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                                               ΠΔΡΗΛΖΦΖ 

 

    ΢ηελ έξεπλα πνπ αθνινπζεί παξαθάησ κε ζέκα Ζζηθφο Καηαλαισηηζκφο θαη πην 

ζπγθεθξηκέλα Αξλεηηθφο θαη Γηαινγηθφο Ζζηθφο Καηαλαισηηζκφο εμεηάδεηαη ε ηάζε ησλ 

θαηαλαισηψλ πξνο ηνλ εζηθφ θαηαλαισηηζκφ. ΢πγθεθξηκέλα εμεηάδεηαη ν βαζκφο 

επεξεαζκνχ ησλ θαηαλαισηψλ απφ ηα «πξάζηλα ή εζηθά μελνδνρεία». Με ηνλ φξν 

«πξάζηλα ή εζηθά μελνδνρεία»  ελλννχληαη ηα μελνδνρεία ηα νπνία εθηφο ηνπ φηη 

εμνηθνλνκνχλ ρξήκαηα ζηνλ ηδηνθηήηε, εμνηθνλνκνχλ θπζηθνχο πφξνπο ζηνλ πιαλήηε 

εληζρχνληαο ηελ βησζηκφηεηα, ελψ παξάιιεια πξνσζνχλ ηελ πεξηβαιινληηθή ζπλείδεζε 

ζηνπο θηινμελνχκελνπο. 

     Πξφθεηηαη γηα έξεπλα πεδίνπ. Ζ ζπιινγή ησλ ζηνηρείσλ έγηλε κέζσ πξνζσπηθήο 

ζπλέληεπμεο κε ηε ρξήζε εξσηεκαηνινγίνπ, κε ηε κέζνδν ηεο ζχλζεηεο ηπραίαο 

δεηγκαηνιεςίαο θαη ζπγθεθξηκέλα ηε κνλνζηαδηαθή αλά πεξηνρέο. Ζ αλάιπζε ησλ ζηνηρείσλ 

έγηλε κε ηε ρξήζε ηνπ ζηαηηζηηθνχ πξνγξάκκαηνο SPSS. 

     Σα δεπηεξνγελή ζηνηρεία ηα νπνία είλαη απνηέιεζκα ηεο αλαζθφπεζεο βηβιηνγξαθίαο, 

καο βνεζνχλ λα δηαπηζηψζνπκε ηελ ηάζε πξνο ηελ εζηθή θαηαλάισζε ζηελ Διιάδα. 

 Οη ελφηεηεο πνπ παξνπζηάδνληαη παξαθάησ αθνξνχλ ηελ παξνπζίαζε ηνπ ζέκαηνο αιιά 

θαη ηεο κεζφδνπ  κε ηελ νπνία απηή δηεμήρζεηε. Παξαηίζεηαη ην βαζηθφ ηεο εξγαιείν ην 

νπνίν είλαη ην εξσηεκαηνιφγην, ε έξεπλα δεπηεξνγελψλ ζηνηρείσλ αιιά θαη ε αλάιπζε  ησλ 

πξσηνγελψλ θαζψο θαη ν ζρνιηαζκφο ηνπο. 
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                                                  ΔΗ΢ΑΓΧΓΖ 

 

    Ζ  εξγαζία πνπ αθνινπζεί είλαη ε πηπρηαθή εξγαζία ησλ θνηηεηψλ Λεπηνθαξίδνπ 

Δπζπκίαο θα Καινγεξνπνχινπ Αλδξνκάρεο. Σν ζέκα ηεο είλαη ν Ζζηθφο Καηαλαισηηζκφο 

(Ethical  Consumerism)- Αξλεηηθφο θαη Γηαινγηθφο Ζζηθφο Καηαλαισηηζκφο (Negative and 

Discursive Ethical Consumption). Ο ζθνπφο ηεο εξγαζίαο είλαη  ε παξνρή νξζνινγηθήο 

πιεξνθφξεζεο πξνο ηε δηνίθεζε κάξθεηηλγθ ηεο αιπζίδαο μελνδνρεηαθψλ κνλάδσλ , γηα ηε 

ράξαμε ηεο θαηάιιειεο ζηξαηεγηθήο πνπ αθνξά ηελ αιιαγή ησλ μελνδνρείσλ ζε «πξάζηλα 

ή εζηθά μελνδνρεία. Ζ πιεξνθφξεζε ηεο δηνίθεζεο κάξθεηηλγθ γίλεηαη κε ηηο απαληήζεηο 

ησλ εηδηθψλ ζηφρσλ πνπ έρνπλ ηεζεί θαη ππάξρνπλ ζηελ ζπλέρεηα ηεο εξγαζίαο.  

          Ζ ζπγθεθξηκέλε εξγαζία είλαη έξεπλα πεδίνπ (field research) πνπ πξαγκαηνπνηήζεθε 

ζε θαηνίθνπο ηνπ Γήκνπ Θεζζαινλίθεο. Ζ ζπκκεηνρή ζηελ έξεπλα γηλφηαλ  κέζσ 

πξνζσπηθήο ζπλέληεπμεο  κε ηε ζπκπιήξσζε ελφο δνκεκέλνπ εξσηεκαηνινγίνπ. Ζ 

ζπκπιήξσζε ηνπ εξσηεκαηνινγίνπ γηλφηαλ ζηνλ πξνζσπηθφ ρψξν ησλ εξσηψκελσλ. Σα 

κέιε ηνπ δείγκαηνο έρνπλ επηιεγεί  ηε κέζνδν ηεο κνλνζηαδηαθήο θαηά πεξηνρέο 

δεηγκαηνιεςίαο. 

         ΢ηε ζπλέρεηα παξνπζηάδνληαη ηα δεπηεξνγελή ζηνηρεία πνπ ζπγθεληξψζεθαλ θαζψο 

θαη ηα απνηειέζκαηα απφ ηελ επεμεξγαζία ησλ πξσηνγελψλ  ζηνηρείσλ κε ηνλ ζρνιηαζκφ 

ηνπο. Δπίζεο παξνπζηάδνληαη νη πίλαθεο αλαιπηηθά γηα θάζε κεηαβιεηή, ηα ζηαηηζηηθά ηεζη 

πνπ ρξεζηκνπνηήζεθαλ γηα ηελ εχξεζε ζρέζεσο κεηαμχ ησλ κεηαβιεηψλ θαζψο θαη ηα 

ζπκπεξάζκαηα θαη νη πξνηάζεηο. 
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                                         ΚΔΦΑΛΑΗΟ ΠΡΧΣΟ 

 

 
                                               ΔΡΔΘΗ΢ΜΑ 
              

Ο κάξθεηηλγθ κάλαηδεξ κηαο αιπζίδαο μελνδνρεηαθψλ κνλάδσλ ηεο Διιάδνο,  έρεη έξζεη 

ζε επαθή καδί καο, αλαζέηνληαο καο λα θάλνπκε κηα έξεπλα κεηά απφ επεηζφδην πνπ 

πξνθιήζεθε ζε θάπνην απφ ηα μελνδνρεία  ηνπ κε πειάηε.  

Ο πειάηεο απήγγεηιε θαηαγγειίεο ελαληίνλ ηνπο κεηά απφ πεξηζηαηηθφ πνπ ζπλέβε ζην 

αλήιηθν παηδί ηνπ. Ο ιφγνο ήηαλ ην αιιεξγηθφ ζνθ πνπ ππέζηε ην παηδί  απφ έλα  

ζπλεζηζκέλν  εληνκναπσζεηηθφ δσκαηίνπ ζε κνξθή ηακπιέηαο. Ο πειάηεο ππνζηήξημε φηη 

ην μελνδνρείν ζα έπξεπε λα ρξεζηκνπνηεί νηθνινγηθά εληνκναπσζεηηθά ησλ νπνίσλ ε 

ζχζηαζε είλαη θπζηθή θαη δελ επζχλεηαη γηα ηπρφλ παξελέξγεηεο. 

Με βάζε απηά ηα  εξεζίζκαηα  νη ππεχζπλνη ησλ μελνδνρείσλ ζα πξέπεη λα  

δηακνξθψζνπλ  κηα άπνςε γηα ηηο ηάζεηο ηνπ αγνξαζηηθνχ θνηλνχ σο  πξνο ηελ εζηθή 

θαηαλάισζε.  

 

 

 

ΠΡΟΒΛΖΜΑ ΓΗΟΗΚΖ΢Ζ΢ ΜΑΡΚΔΣΗΓΚ 
 

Έπεηηα απφ κηα ζχζθεςε ησλ ππεχζπλσλ ηεο αιπζίδαο ησλ μελνδνρεηαθψλ κνλάδσλ, ν 

πξνβιεκαηηζκφο πνπ πξνέθπςε απφ ηνπο παξεπξηζθφκελνπο θαη πνπ ν ππεχζπλνο ηεο 

εμέθξαζε ζε εκάο, αθνξά ην εάλ ζα έπξεπε λα αθνινπζήζνπλ ηελ πξάζηλε δενληνινγία  

ζε φιν ην εχξνο ηνπ μελνδνρείνπ θαη λα κεηαηξέςνπλ ην μελνδνρείν ηνπο ζε «πξάζηλν 

μελνδνρείν» ψζηε λα κελ ππάξμνπλ ζην κέιινλ παξφκνηα πεξηζηαηηθά.  
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Απφ ηε ζπδήηεζε πξνέθπςαλ νη παξαθάησ πξνβιεκαηηζκνί: 

 

 Ση είλαη ηα νηθνινγηθά εληνκναπσζεηηθά; 
 

 Απφ ηη ζπζηαηηθά παξαζθεπάδνληαη ηα νηθνινγηθά εληνκναπσζεηηθά; 
 

 Ση είλαη ηα πξάζηλα ή εζηθά  μελνδνρεία; 
 
 Πνηα είλαη ηα πιενλεθηήκαηα ησλ πξάζηλσλ μελνδνρείσλ; 

 

 Θα είλαη επηηπρήο ε αιιαγή ηνπ μελνδνρείνπ ζε «πξάζηλν μελνδνρείν»; 
 
 Πνην είλαη ην πξνθίι ησλ θαηαλαισηψλ πνπ ζα πξνηηκνχζαλ ηα πξάζηλα ή 

εζηθά μελνδνρεία; 
 
 Δίλαη πηζαλφλ νη πξνηηκήζεηο ησλ πξάζηλσλ ή εζηθψλ μελνδνρείσλ λα 

ζρεηίδνληαη κε δεηήκαηα εζηθνχ θαηαλαισηηζκνχ  θαη άξα λα απαηηείηαη ε 
δηεξεχλεζε πεξαηηέξσ πιεπξψλ ηνπ εζηθνχ θαηαλαισηηζκνχ; 

 
 

 

 

 

 

ΠΡΟΒΛΖΜΑ ΔΡΔΤΝΑ΢ ΜΑΡΚΔΣΗΝΓΚ 

 

Μεηά απφ αλάιπζε ησλ πξνβιεκαηηζκψλ ηνπ ππεχζπλνπ ηεο αιπζίδαο ην πξφβιεκα 

έξεπλαο δηακνξθψλεηαη σο εμήο: Γηεξεχλεζε ησλ πξνηηκήζεσλ ησλ θαηαλαισηψλ γηα  

εζηθά μελνδνρεία θαζψο θαη δηεξεχλεζε ησλ ηάζεψλ ηνπο  πξνο ηηο πιεπξέο ηεο εζηθήο 

θαηαλάισζεο θαη ζπγθεθξηκέλα πξνο ηνλ αξλεηηθφ θαη δηαινγηθφ θαηαλαισηηζκφ. 
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΢ΚΟΠΟ΢ 
 

Ο ζθνπφο ηεο έξεπλαο είλαη ε παξνρή νξζνινγηθήο πιεξνθφξεζεο πξνο ηε δηνίθεζε 

κάξθεηηλγθ ηεο αιπζίδαο μελνδνρεηαθψλ κνλάδσλ  γηα ηε ράξαμε ηεο θαηάιιειεο 

ζηξαηεγηθήο πνπ αθνξά ηελ αιιαγή ησλ μελνδνρείσλ ζε «πξάζηλα ή εζηθά μελνδνρεία» . 

 

 

 

 ΓΔΝΗΚΟ΢ ΢ΣΟΥΟ΢ 

   Ζ αλαδήηεζε θαη θαηαγξαθή πιεξνθνξηψλ πνπ αθνξνχλ ηα «πξάζηλα ή εζηθά 

μελνδνρεία» ζηελ Διιάδα  θαζψο θαη ηηο πξνηηκήζεηο  ησλ θαηαλαισηψλ πξνο απηά.  

 

 

 

 

΢ΣΟΥΟΗ ΔΡΓΑ΢ΗΑ΢ 
 

Οη εηδηθνί ζηφρνη ηεο έξεπλαο πξνθχπηνπλ απφ ηελ αλάιπζε εμεηδηθεπκέλσλ ζεκείσλ 
ηνπ Γεληθνχ ζηφρνπ θαη παίξλνπλ ζπλήζσο ηελ κνξθή εξεπλεηηθψλ ππνζέζεσλ γη΄απηφ θαη 
αλαθέξνληαη κε ηνλ φξν εξεπλεηηθνί ζηφρνη. 
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ΔΗΓΗΚΟΗ ΢ΣΟΥΟΗ ΔΡΔΤΝΑ΢ ΓΔΤΣΔΡΟΓΔΝΧΝ ΚΑΗ ΠΡΧΣΟΓΔΝΧΝ ΢ΣΟΗΥΔΗΧΝ 
 

Γηεπθξηλίδεηαη φηη νη ζηφρνη απφ ην λνχκεξν 1 έσο  ην λνχκεξν 3 αθνξνχλ ζηελ έξεπλα 

δεπηεξνγελψλ ζηνηρείσλ θαη νη ζηφρνη απφ ην λνχκεξν 4 εψο ην λνχκεξν 10 αθνξνχλ ζηελ 

έξεπλα πξσηνγελψλ ζηνηρείσλ. 

 

1. Ζ εχξεζε πιεξνθνξηψλ γηα ηα νηθνινγηθψλ εληνκναπσζεηηθψλ θαζψο θαη ηελ 
ρξήζε απηψλ. 
 

2. Δχξεζε βαζηθψλ επηπηψζεσλ ζηελ πγεία ηνπ αλζξψπνπ απφ ηα κε νηθνινγηθά 
εληνκναπσζεηηθά. 
 

3. Ζ εχξεζε πιεξνθνξηψλ γηα ηα «πξάζηλα ή εζηθά μελνδνρεία». 
 

4. Γηεξεχλεζε ζπκκεηνρήο ησλ θαηαλαισηψλ ζε κπντθνηάδ πξντφλησλ. 
 

5. Ζ θαηαγξαθή ησλ πξντφλησλ θαηά ησλ νπνίσλ πξαγκαηνπνηήζεθε κπντθνηάδ θαη νη 
ιφγνη ζπκκεηνρήο ζ‟ απηφ. 
 
 

6. Ζ δηεξεχλεζε ηεο πηζαλφηεηαο γηα ζπκκεηνρή ζε κπντθνηάδ ζην κέιινλ. 
 

7. Ζ δηεξεχλεζε ηεο πηζαλφηεηαο γηα ζπκκεηνρή ζε δηαινγηθέο ελέξγεηεο ζην κέιινλ. 
 

8. Ζ δηεξεχλεζε ησλ πξνηηκήζεσλ ησλ θαηαλαισηψλ γηα ηα μελνδνρεία  κε βάζε ηελ 
ηηκή, ηελ θαηαζηξνθή ηνπ πεξηβάιινληνο, ηελ ηδηνθηεζία (Σνπηθφο επηρεηξεκαηίαο-
Γηεζλήο αιπζίδα) θαζψο θαη ηηο εξγαζηαθέο ζρέζεηο. 

 
9. Ζ δηαπίζησζε πηζαλψλ ζρέζεσλ ησλ θχξησλ ζπκπεξηθνξηθψλ κεηαβιεηψλ 

(΢πκκεηνρή ζε κπντθνηάδ ζην Παξειζφλ, ΢πκκεηνρή ζε κπντθνηάδ ζην Παξφλ θαη 
Πξφζεζε ζπκκεηνρήο ζε κπντθνηάδ )ηεο έξεπλαο κε θάζε έλα απφ ηα δεκνγξαθηθά 
ζηνηρεία (ην θχιν, ειηθία, επίπεδα εθπαίδεπζεο, εηήζην νηθνγελεηαθφ εηζφδεκα, 
επάγγεικα).   
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                      ΚΔΦΑΛΑΗΟ  ΓΔΤΣΔΡΟ- Αλαζθόπεζε Βηβιηνγξαθίαο 

 

Δηζαγσγή ζηνλ εζηθφ θαηαλαισηηζκφ 

         Ζ εζηθή  θαηαλάισζε έρεη κειεηεζεί  απφ ην 1970.  Πξψηκε έξεπλα επηθεληξψζεθε 

ζηηο πεξηβαιινληηθέο επηπηψζεηο ηεο θαηαλάισζεο θαη νδεγήζεθε, ελ κέξεη, απφ απμεκέλε 

ζπλεηδεηνπνίεζε ησλ πεξηβαιινληηθψλ αλεζπρηψλ πνπ νθείινληαη ζε λέεο επηζηεκνληθέο 

αλαθαιχςεηο (Καιαθάηεο et al, 1999).  

 ΢ε πην πξφζθαηεο πεξηφδνπο, ε εζηθή θαηαλάισζε έρεη απνθηήζεη ζεκαληηθή 

επαηζζεηνπνίεζε ηνπ θνηλνχ κέζσ ηεο εξγαζηαθήο πξαθηηθήο ησλ πνιπεζληθψλ 

επηρεηξήζεσλ (Iwanow, McEachern, θαη Jeffrey, 2005) θαη  κέζσ ησλ πςεινχ πξνθίι 

πξαθηηθέο κάξθεηηλγθ ελφο κηθξνχ αξηζκνχ ησλ επηρεηξήζεσλ ιηαληθήο. Τπάξρεη κηα 

αλαπηπζζφκελε αγνξά γηα ηελ εζηθή ησλ πξντφλησλ παξά ηηο ελδείμεηο φηη νη  εζηθνί  

θαηαλαισηέο απνηεινχλ κηα κηθξή κεηνςεθία ηεο αγνξάο (Bryant θαη Goodman, 2004). 

Ζζηθή θαηαλάισζε είλαη κηα κνξθή αθηηβηζκνχ ησλ θαηαλαισηψλ (Bryant θαη Goodman, 

2004), φπνπ  κεκνλσκέλνη θαηαλαισηέο κπνξνχλ λα εθθξάζνπλ ηηο απφςεηο ηνπο θαη λα 

επηβξαβεχζνπλ ή λα ηηκσξήζνπλ ηηο επηρεηξήζεηο κέζσ ηεο  αγνξαζηηθήο δχλακεο 

ηνπο(Brinkmann, 2004 Burke, Milberg, θαη Smith, 1993).  Ζ εζηθή  θαηαλάισζε  δελ είλαη 

αλαγθαζηηθά κηα θαζαξά θηιαλζξσπηθή ή πξαθηηθή άζθεζε, θαζψο θαη κε ηελ έλσζε ηεο 

θαηαλάισζεο κε ηελ ςπραγσγία, κπνξεί επίζεο λα ζπλδέεηαη κε ηελ θαηαζθεπή ηεο 

ηαπηφηεηαο θαη ηεο θνηλσληθήο  δηάθξηζεο (Shaw θαη Newholm, 2002).  Ζ εζηθή θαηαλάισζε 

κπνξεί λα νξηζηεί σο ε αγνξά  αγαζψλ / ππεξεζηψλ απφ ηνπο θαηαλαισηέο πνπ δελ 

πξνθαινχλ βιάβε ζηνλ άλζξσπν / δψα / ην πεξηβάιινλ ζε  θαηαζθεπή ή ζηε ρξήζε ηνπ 

πξντφληνο, ελψ εμαθνινπζνχλ λα παξέρνπλ ηε ιεηηνπξγηθφηεηα θαη ηελ επραξίζηεζε ησλ 

θαηαλαισηψλ.  Σν εζηθφ ησλ θαηαλαισηψλ ήηαλ δχζθνιν λα πξνζδηνξηζηεί κε ηηο 

παξαδνζηαθέο δεκνγξαθηθέο κεηαβιεηέο.  

 Χζηφζν, ζηνπο ειηθησκέλνπο θαηαλαισηέο θαη ζηηο γπλαίθεο  βξέζεθε  πεξηζζφηεξε 

θνηλσληθή επαηζζεζία (Roberts, 1996).  Άιιε έξεπλα θαηαιήγεη ζην ζπκπέξαζκα φηη νη 

πεξηζζφηεξνη εζηθνί  θαηαλαισηέο είλαη  θαιά κνξθσκέλνη  θαη κε ζρεηηθά πςειφ εηζφδεκα 

(Carrigan θαη Attalla, 2001).   

      Σα ηειεπηαία ρξφληα άξρηζε λα αλαπηχζζεηε έλα θίλεκα ην νπνίν ελδηαθέξεηαη γηα 

πεξηζζφηεξα απφ ην λα αγνξάδεη απιψο πξντφληα θαη λα εληζρχεη ηελ πεπνίζεζε πνπ 

θαηαιακβάλεη ηηε δπηηθέο θνηλσλίεο  «θαηαλαιψλσ άξα ππάξρσ». Σν θίλεκα απηφ 

ελδηαθέξεηαη πεξηζζφηεξν πιένλ γηα ηνλ ηξφπν πνπ έρνπλ παξαρζεί ηα ζπγθεθξηκέλα 

πξντφληα, ηηο κεζφδνπο πνπ έρνπλ ρξεζηκνπνηεζεί θαη ηη γίλεηαη κεηά ηελ αγνξά ηνπο. 

Δλδηαθέξεηαη γηα ηελ ζηάζε ησλ εηαηξηψλ απέλαληη ζην θνηλσληθφ ζχλνιν, ηελ αληηκεηψπηζε 

ησλ ππαιιήισλ ηνπο, ηηο ζπλζήθεο εξγαζίαο, ηε ζηάζε πνπ θξαηάλε απέλαληη ζην 

πεξηβάιινλ θαη ην κείδνλ πξφβιεκα ηεο κφιπλζεο απηνχ, θαη πνιιά αθφκα ζηνηρεία ηα 

νπνία έρνπλ λα θάλνπλ θαη κε άιινπο παξάγνληεο. 

     Σν θίλεκα ηεο Ζζηθήο Καηαλαισηηθήο ΢πκπεξηθνξάο (Ethical Consumer Behavior), 

φπσο νλνκάδεηαη ην παξαπάλσ, είλαη ην θίλεκα πνπ ελδηαθέξεηαη πιένλ θαη γηα ηηο 

ζπλζήθεο παξαγσγήο θαη εκπνξίαο ηνπ πξντφληνο θαη φρη κφλν γηα ην πξντφλ. Πην 

ζπγθεθξηκέλα αθφκα ε εζηθή θαηαλάισζε άπηεηαη ησλ ζεκάησλ πνπ έρνπλ λα θάλνπλ κε ην 

δίθαην εκπφξην, ηελ πεξηβαιινληηθή ζηαζεξφηεηα, ηελ πξνζηαζία ησλ δψσλ, ηελ αλάπηπμε 
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ησλ ηνπηθψλ θνηλσληψλ (κάζα απφ ηελ θαηαλάισζε ηνπηθψλ πξντφλησλ) θαη ηελ πγηεηλή 

δηαηξνθή (ζπκπεξηιακβαλνκέλσλ ησλ βηνινγηθψλ πξντφλησλ ) (Development Education 

n.d.).΢ηνλ φξν Ζζηθή Καηαλαισηηθή ΢πκπεξηθνξά ζπκπεξηιακβάλνληαη νη φξνη εζηθφο 

θαηαλαισηηζκφο, εζηθφο θαηαλαισηή,  δίθαην εκπφξην (Fair Trade), θαη έρεη επίζεο πνιιά 

αθφκα ραξαθηεξηζηηθά ζηα νπνία κπνξεί θαλείο λα αλαθεξζεί. 

      Ζ εζηθή αγνξά θαη εζηθή θαηαλάισζε γεληθά έρεη λα θάλεη κε ην λα αλαιακβάλεη θαλείο 

ηελ επζχλε γηα ην θαζεκεξηλφ ηνπ „απνηχπσκα‟ ζηνλ θφζκν. Γελ ζεκαίλεη λα εμαπαηά ηνλ 

εαπηφ ηνπ, φηη δειαδή κε ην λα ςσλίδεη ιχλνληαη ηα πξνβιήκαηα ηνπ θφζκνπ. Καη δελ 

ζεκαίλεη λα αθνινπζεί κηα ιίζηα κε θαθέο εηαηξίεο θαη ρψξεο ησλ νπνίσλ ηα πξντφληα 

πξέπεη λα ζηακαηήζεη λα αγνξάδεη. ΢εκαίλεη πσο πξέπεη λα αθηεξψζεη ιηγν ρξφλν γηα λα 

ελεεκεξσζεη ζρεηηθά κε ην πψο ν ηξφπνο δσήο επεξεάδεη ηνπο  αλζξψπνπο, ηνλ πιαλήηε 

θαη ηα δψα θαη λα πάξεη ηηο δηθέο ηνπ απνθάζεηο γηα ην ηη ζπληζηά ε εζηθή ή αλήζηθε αγνξά. 

(Clark D.,2004, The Rough Guide to Ethical Shopping: vіі) 

      

 

 

Οξηζκόο ηνπ εζηθνύ θαηαλαισηηζκνύ 

  Ζ ιέμε «θαηαλαισηηζκφο» νξίδεηαη απφ επηζηεκνληθέο ζεσξίεο σο ε ζπκπεξηθνξά αηφκσλ 

– θαηαλαισηψλ ζηελ αγνξά. 

   ΢ηε ζπγθεθξηκέλε πεξίπησζε αλαθεξφκαζηε ζηνλ «εζηθφ» θαηαλαισηηζκφ, θαη εηδηθφηεξα 

ζηνλ «αξλεηηθφ εζηθφ θαηαλαισηηζκφ». Γηα λα γίλεη πην θαηαλνεηφ αξρίδνπκε κε ηνλ νξηζκφ 

ηνπ εζηθνχ θαηαλαισηηζκνχ. 

Ηζηθόο θαηαλαιωηηζκόο : Πξφθεηηαη γηα ην πεδίν ηεο εζηθήο θαηαλάισζεο ή ηνπ εζηθνχ 

θαηαλαισηηζκνχ (ethical consumption). Αθνξά ηε ζπιινγηθή δξάζε ησλ θαηαλαισηψλ θαηά 

ηελ νπνία νη πνιίηεο ζπκπεξηθέξνληαη ζην ρψξν ηεο αγνξάο ζηε βάζε εζηθψλ θξηηεξίσλ κε 

ζθνπφ ηε γεληθφηεξε θνηλσληθή επεκεξία. 

     Ο εζηθφο θαηαλαισηηζκφο ζηε ζπκπεξηθνξά ησλ θαηαλαισηψλ εκθαλίδεηαη κε ηξείο 

δηαθνξεηηθέο κνξθέο: ηε ζεηηθή , ηελ αξλεηηθή θαη ηε δηαινγηθή (Micheletti, 2004). Ζ 

ζεηηθή κνξθή αθνξά ηελ επηινγή πξντφλησλ ή ππεξεζηψλ κε εζηθή δηάζηαζε (π.ρ. 

νηθνινγηθά πξντφληα, βηνινγηθά ηξφθηκα, πξντφληα  Fair Trade θ.ιπ.). Ζ αξλεηηθή κνξθή 

αθνξά ζην κπντθνηάδ ή ζηελ απνρή ησλ θαηαλαισηψλ απέλαληη ζε κεκνλσκέλα πξντφληα 

ή νιφθιεξεο επηρεηξήζεηο, δειαδή ηε ζπιινγηθέο δξάζεηο άξλεζεο ή εμφδνπ απφ κηα 

αγνξά. Ζ δηαινγηθή κνξθή αλαθέξεηαη ζηε δηακφξθσζε επηθνηλσλίαο κεηαμχ ησλ 

θαηαλαισηψλ, ηνπ ζρεκαηηζκνχ θνηλήο γλψκεο, ηεο δηακφξθσζεο ηνπ πιαηζίνπ ηνπ 

θνηλσληθνχ δηαιφγνπ θαζψο θαη ηα πνιηηηζκηθά κπινθαξίζκαηα κεκνλσκέλα ή ζπιινγηθά 
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 ΢ηξνθή ζε θηιηθά πξνο ην πεξηβάιινλ μελνδνρεία 

 Σα ηειεπηαία ρξφληα ν αξηζκφο ησλ μελνδνρείσλ πνπ  εθαξκφδνπλ πεξηβαιινληηθή πνιηηηθή 

ζην εμσηεξηθφ φιν θαη απμάλεη, αλάκεζά ηνπο κεγάια νλφκαηα μελνδνρεηαθψλ 

εγθαηαζηάζεσλ φπσο ε Jury‟s Inn hotels ζηελ κεγάιε Βξεηαλία. Γηαηί ηα Πξάζηλα 

μελνδνρεία εθηφο ηνπ φηη εμνηθνλνκνχλ ρξήκαηα ζηνλ ηδηνθηήηε, εμνηθνλνκνχλ θπζηθνχο 

πφξνπο ζηνλ πιαλήηε εληζρχνληαο ηελ βησζηκφηεηα, ελψ παξάιιεια πξνσζνχλ ηελ 

πεξηβαιινληηθή ζπλείδεζε ζηνπο θηινμελνχκελνπο. Σέινο γηαηί ππάξρνπλ ηνπξίζηεο πνπ 

είλαη "πεξηβαιινληηθά επαηζζεηνπνηεκέλνη" εθαξκφδνληαο απιέο πξαθηηθέο εμνηθνλφκεζεο 

ζηελ θαζεκεξηλφηεηα θαη πνπ ζέινπλ φηαλ ηαμηδεχνπλ λα ηνπο δίλεηαη ε ίδηα δπλαηφηεηα 

εθαξκνγήο ησλ πηζηεχσ ηνπο. Ζ Green Seal, έλαο νξγαληζκφο πνπ πηζηνπνηεί ηηο 

πεξηβαιινληηθέο πνιηηηθέο πνηθίισλ επηρεηξήζεσλ, δηεμήρζε έξεπλα πξηλ απφ ιίγα ρξφληα 

δηαπηζηψλνληαο φηη θαηά κέζν φξν έλα μελνδνρείν 150-δσκάηησλ θαηαλαιψλεη ζε κία 

εβδνκάδα, φζν 1004 λνηθνθπξηά θάλνπλ ζε έλα ρξφλν! Ο βαζηθφο ιφγνο είλαη φηη νη 

άλζξσπνη ζηηο θαηνηθίεο ηνπο έρνπλ επίγλσζε ηνπ θφζηνπο ηνπ λεξνχ θαη ηεο ελέξγεηαο, 

ζηα μελνδνρεία ε απμεκέλε θαηαλάισζε δελ έρεη θακία επίδξαζε ζηελ ηηκή. Ζ δπλαηφηεηα 

ηεο απμεκέλεο θαηαλάισζεο είλαη απφιπηα ζπλπθαζκέλε κε ηελ παξνρή ππεξεζηψλ θαη 

ηελ πνιπηέιεηα. Μπνξνχκε φκσο λα έρνπκε ηελ πνιπηέιεηα ελφο μελνδνρείνπ αιιά ρσξίο 

λα θαηαζηξέθνπκε ην πεξηβάιινλ; Τπάξρνπλ πνιιέο ηερλνινγίεο π.ρ. απνηακίεπζεο λεξνχ 

πνπ κεηψλνπλ ηηο ιεηηνπξγηθέο δαπάλεο. Έξεπλεο έρνπλ δείμεη φηη ηα μελνδνρεία πνπ 

ρξεζηκνπνηνχλ ζχγρξνλεο ηερλνινγίεο εμνηθνλφκεζεο λεξνχ, θαηαλαιψλνπλ ην έλα πέκπην 

ηνπ λεξνχ αλά θηινμελνχκελν ζε ζρέζε κε μελνδνρεία πνπ δελ ρξεζηκνπνηνχλ θαη ην 

ζεκαληηθφηεξν είλαη φηη νη θηινμελνχκελνη δελ παξαηεξνχλ θακία δηαθνξά ζηα επίπεδα 

άλεζεο θαη πνιπηέιεηαο. Απηέο νη ζπζθεπέο εθηφο ηνπ φηη ζπκβάιινπλ ζηελ κείσζε ηνπ 

λεξνχ ζπκβάιινπλ θαη ζηελ κείσζε ηεο ελέξγεηαο γηα ζέξκαλζε λεξνχ. Σα Πξάζηλα 

Ξελνδνρεία επηδεηθλχνπλ θαζεκεξηλά φηη νη πεξηβαιινληηθνί θαη νηθνλνκηθνί ζηφρνη κπνξνχλ 

λα επηηεπρζνχλ παξάιιεια.  

  

΢ρήκα 1: Αλάιπζε Δλεξγεηαθψλ θαηαλαιψζεσλ ζε έλα ηππηθφ μελνδνρείν  

Πεγή: International Energy Agency / CADDET  

 

Αξρηθά νη παξάκεηξνη πνπ ζα πξέπεη λα ιεθζνχλ ππφςε πξηλ ηελ θαηαζθεπή ελφο 

μελνδνρείνπ είλαη ν βηνθιηκαηηθφο ζρεδηαζκφο ηθαλφο λα βνεζήζεη ζηελ εθκεηάιιεπζε ηεο 

θπζηθήο ζέζεο θαη ηελ εμνηθνλφκεζε πφξσλ κε απφιπην ζεβαζκφ ζηελ αξκνλία ηνπ θπζηθνχ 

πεξηβάιινληνο. Πξφηαζε είλαη ηα κηθξά κεγέζε θαη ιηηά ζρήκαηα θηηξίσλ επεξεαζκέλα απφ 

ηελ παξαδνζηαθή αξρηηεθηνληθή λα ελαξκνλίδνληαη κε ην θπζηθφ πεξηβάιινλ θαη ηελ 

αξρηηεθηνληθή θιεξνλνκηά ηνπ ηφπνπ.  
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Οξηζκέλνη ελδεηθηηθνί ηξόπνη γηα ηελ εμνηθνλόκεζε ελέξγεηαο ζε ήδε ππάξρνπζεο 

μελνδνρεηαθέο επηρεηξήζεηο:  

Ζιεθηξηθέο ζπζθεπέο κε πςειή ελεξγεηαθή απφδνζε, ειεθηξνληθέο ζπζθεπέο κε 
πηζηνπνηεκέλε ρακειή ελεξγεηαθή θαηαλάισζε, βειηίσζε ηεο ιεηηνπξγίαο ησλ θιηκαηηζηηθψλ 
ζαο θαη ησλ θαπζηήξσλ, ξχζκηζε ηνπ ζεξκνζίθσλα ζηνπο 50νC, ηνπ θιηκαηηζηηθνχ ζηνπο 
26νC βαζκνχο ην θαινθαίξη θαη ζηνπο 20νC βαζκνχο ην ρεηκψλα, ειηαθφο ζεξκνζίθσλαο, 
αλεκηζηήξεο νξνθήο, ιακπηήξεο ρακειήο θαηαλάισζεο, θαηάιιειε ζεξκνκφλσζε (πνπ είλαη 
ε βαζηθή πξνυπφζεζε γηα ηελ πξνζηαζία θάζε θηηξίνπ απφ ην θξχν θαη ηε δέζηε), ζθίαζηξα, 
ηέληεο ή ηηο πεξζίδεο ηε ζεξηλή πεξίνδν θπξίσο ζε λφηην θαη δπηηθφ πξνζαλαηνιηζκφ, θχηεπκα 
ζην δψκα ή ζηελ ηαξάηζα θπηψλ (πνπ πξνζθέξνπλ νμπγφλν, άξηζηε ζεξκνκφλσζε, ελψ 
βειηηψλνπλ θαη ηελ αηζζεηηθή ηνπ ρψξνπ ζαο), ζχλδεζε πιπληεξίνπ ξνχρσλ θαη πηάησλ κε 
ηνλ ειηαθφ ζεξκνζίθσλα γηα ηελ παξνρή δεζηνχ λεξνχ, ελαιιαθηηθέο κνξθέο ελέξγεηαο φπσο 
θσηνβνιηατθά, αλεκνγελλήηξηεο, γεσζεξκηθή ελέξγεηα θαη βηνκάδα.  

Δλδεηθηηθνί κέζνδνη εμνηθνλφκεζεο λεξνχ:  

Αηζζεηήξεο ζε φιεο ηηο βξχζεο γηα απηφκαην θιείζηκν, κεηξεηέο θαηαλάισζεο λεξνχ ζε φιν 
ην θηίξην, θαδαλάθηα κε κεραληζκφ δηπιήο ξνήο λεξνχ, θαδαλάθηα ρακειήο ξνήο, ζπζθεπέο 
κεηαηνπίζεσο λεξνχ ζηα θαδαλάθηα, ηειέθσλα ληνπο ρακειήο ξνήο λεξνχ θαη ηειέθσλα 
ληνπο λεξνχ κε πνζνζηά αέξα, βηνινγηθφο θαζαξηζκφο θαη επαλάρξεζε λεξνχ, ζπιινγή 
βξφρηλνπ λεξνχ θαη ζπζηήκαηα βηνινγηθνχ θαζαξηζκνχ.  

Δλδεηθηηθνί  κέζνδνη εμνηθνλφκεζεο πφξσλ:  

Αλαθχθισζε ζε γπαιί, καγεηξηθφ ιάδη, ραξηί, πιαζηηθά, κπαηαξίεο θ.α 

     Γεηιά δεηιά μεθηλάεη ε εθαξκνγή εμνηθνλφκεζεο πφξσλ ζηνλ μελνδνρεηαθφ ηνκέα θαη ζηελ 

Διιάδα. Καηάιιεια θίλεηξα γηα «πξάζηλα» μελνδνρεία ζα είλαη νη επηδνηήζεηο θαη ε 

βξάβεπζε ηνπο κε ην πεξηβαιινληηθφ ηνπο απνηχπσκα. Ο θηινπεξηβαιινληηθφο ηνπξηζκφο 

απνηειεί κνλφδξνκν γηα ηελ Διιάδα, ζην πιαίζην ηεο Δπξσπατθήο Έλσζεο είλαη ε αλάγθε λα 

αθνινπζήζεη θηινπεξηβαιινληηθέο πνιηηηθέο ηνπξηζηηθήο αλάπηπμεο ηα επφκελα ρξφληα, κε 

δεδνκέλεο ηηο θιηκαηηθέο αιιαγέο πνπ ήδε επεξεάδνπλ θαη ηε ρψξα καο. ΢ηελ Διιάδα πνιιέο 

πξάζηλεο αιιαγέο είλαη επηδνηνχκελεο. Oη μελνδνρεηαθέο κνλάδεο, πνπ ρξεζηκνπνηνχλ λέεο 

κνξθέο ελέξγεηαο θαη εμνηθνλφκεζεο ελέξγεηαο, έρνπλ πξφζζεηα πιενλεθηήκαηα ζηηο 

επελδπηηθέο εληζρχζεηο πνπ δίλνληαη ζην πιαίζην ηνπ Γ' ΚΠ΢. Σν ΚΑΠΔ έρεη πξαγκαηνπνηήζεη 

εκεξίδα κε ζέκα: «Δπθαηξίεο ηνπ Δπηρεηξεζηαθνχ Πξνγξάκκαηνο Αληαγσληζηηθφηεηαο-ΔΠΑΝ 

γηα ηνλ Σνπξηζκφ, ηελ Δλέξγεηα θαη ην Πεξηβάιινλ». Δθεί ζπδεηήζεθαλ νη δπλαηφηεηεο 

ελίζρπζεο ησλ επελδπηηθψλ πξσηνβνπιηψλ πνπ ζπκβάιινπλ ζηελ πξνζηαζία ηνπ 

πεξηβάιινληνο κέζσ ηεο εθαξκνγήο ζπζηεκάησλ αλαλεψζηκσλ πεγψλ θαη εμνηθνλφκεζεο 

ελέξγεηαο ζηνλ ηνπξηζηηθφ ηνκέα θαη εηδηθφηεξα ζηα μελνδνρεία, ζε ζπλδπαζκφ κε ηελ 

πξνψζεζε ηνπ ζεζκνχ ησλ «Πξάζηλσλ ΢εκαηψλ». Ζ εθηεηακέλε εθαξκνγή ηερλνινγηψλ 

εμνηθνλφκεζεο ελέξγεηαο θαζψο θαη θηιηθψλ πξνο ην πεξηβάιινλ αλαλεψζηκσλ πεγψλ 

ελέξγεηαο ζηνλ μελνδνρεηαθφ ηνκέα ζα ζπκβάιεη ζεκαληηθά ζηελ ελίζρπζε ηεο 

αληαγσληζηηθφηεηαο ηνπ ειιεληθνχ μελνδνρεηαθνχ θιάδνπ δηαζθαιίδνληαο ηαπηφρξνλα ηελ 

νπζηαζηηθή πξνζηαζία ηνπ πεξηβάιινληνο.   

      Υαξαθηεξηζηηθά παξαδείγκαηα κε ζηφρν ηελ πξνβνιή ησλ ζεηηθψλ επεκβάζεσλ, δείρλνπλ 

ηα      πξψηα βήκαηα γηα ηελ ΠΡΑ΢ΗΝΖ ΓΗΑΠΗ΢ΣΔΤ΢Ζ, ηνλ ΟΗΚΟΛΟΓΗΚΟ ΣΟΤΡΗ΢ΜΟ θαη ηα 

Πξάζηλα μελνδνρεία θαη δίλνπλ κία δηάζηαζε αηζηνδνμίαο γηα ην κέιινλ. Πνιιά θαη ζεκαληηθά 

βήκαηα γίλνληαη, ζρεδφλ απαξαηήξεηα γηα ηνπο πνιινχο, πνπ ζπκβάιινπλ φκσο κε ζεηηθφ 

ηξφπν ζηελ βειηίσζε ηνπ δνκεκέλνπ θαη ηνπ θπζηθνχ πεξηβάιινληνο. Ζ αλάδεημε ηεο 

πξάζηλεο πνιηηηθήο κε ηελ εθαξκνγή ηνπ ζεζκνχ ηεο βξάβεπζεο ελφο πξάζηλνπ μελνδνρείνπ 

θαη ζηελ Διιάδα είλαη φρη κφλν δεηνχκελν αιιά επηηαθηηθή αλάγθε. (Πεγή: International 

Energy Agency)  
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 Ση είλαη Πξάζηλνο Σνπξηζκόο 

 

       Αθφκε θαιά - θαιά θαη βαζηθά ζέκαηα ελλνηνινγηθνχ πξνζδηνξηζκνχ ηνπ φξνπ ηίζεληαη 

ζε δηεζλέο επίπεδν, ρσξίο ην δήηεκα λα έρεη θάπνπ θαηαζηαιάμεη. Απφ ηελ άιιε πιεπξά 

δελ είλαη ιίγνη εθείλνη απφ ην ρψξν ηνπ ηνπξηζκνχ πνπ βιέπνπλ κε αξλεηηθή δηάζεζε ηε 

ζρεηηθή θηινινγία ή θαη ελνρινχληαη φηαλ δηαπηζηψλνπλ πσο ζπγθεθξηκέλα κέηξα θαη πφξνη 

νδεχνπλ πξνο ηελ θαηεχζπλζε ηνπ νηθνηνπξηζκνχ. 

      Όρη κφλνλ ζηε ρψξα καο, αιιά θαη ζηνλ επξχηεξν επξσπατθφ ρψξν, παξαηεξείηαη κία 

έιιεηςε θαλφλσλ γηα ηνλ νηθνηνπξηζκφ. «Κη εκείο έρνπκε πξάζηλν θπζηθφ πεξηβάιινλ», 

ελίζηαληαη κεξηθνί. Οηθνηνπξηζκφο κπνξεί λα είλαη ηα πάληα, φζα απαληψληαη ζηε θχζε. 

Οηθνηνπξηζκφο, φκσο, πνπ ζέιεη λα αληαπνθξίλεηαη ζην φξν θαη ζην λφεκά ηνπ νθείιεη λα 

ζπλδέεηαη κε ηελ ήπηα ηνπξηζηηθή αλάπηπμε, ηε θηιηθφηεηα πξνο ην πεξηβάιινλ, ηελ 

θνηλσληθά ηζνδπγηζκέλε θαη νηθνλνκηθά δίθαηα ζπκπεξηθνξά. Με ηε ζχγρξνλε πξννπηηθή 

ηεο αεηθνξίαο, ε αλάπηπμε ηνπ ηνπξηζκνχ ζα πξέπεη λα ζέβεηαη θαη λα ζπκβαδίδεη κε ηηο 

εζληθέο, ηνπηθέο, πνιηηηζκηθέο, νηθνλνκηθέο θαη πεξηβαιινληηθέο ηδηαηηεξφηεηεο θαη ζπλζήθεο. 

Ζ αλάπηπμε ηνπ νηθνινγηθνχ ηνπξηζκνχ πξνζθέξεη πνιιαπιά πιενλεθηήκαηα γηα ηελ 

πξνζηαζία ηνπ πεξηβάιινληνο, ηελ ηζφξξνπε πεξηθεξεηαθή αλάπηπμε θαη ηελ παξακνλή 

ηνπ πιεζπζκνχ ζε κία ζπγθεθξηκέλε πεξηνρή. Αμίδεη λα ζεκεησζεί φηη κε ην θαηάιιειν 

κνληέιν, νη πιένλ επλννχκελεο πεξηνρέο κπνξεί λα είλαη νη απνκαθξπζκέλεο θαη 

πξνβιεκαηηθέο. Σαπηφρξνλα, ηδίσο αλ κηιάκε απνθιεηζηηθά γηα ηε ρψξα καο, κπνξνχκε λα 

δνχκε πίζσ απφ ηελ θίλεζε απηή, κία θάπνηα δηεχξπλζε ηεο παιέηαο ησλ πξνζθεξνκέλσλ 

ηνπξηζηηθψλ πξντφλησλ, θνληά ζην βαζηθφ αληηθείκελν πνπ είλαη «ήιηνο, αθηέο, ζάιαζζα» 

πνπ δέρεηαη ηηο κεγάιεο πηέζεηο απφ ηνλ δηαξθψο εληεηλφκελν δηεζλή αληαγσληζκφ. Να 

δνχκε ηνλ νηθνηνπξηζκφ ζαλ ζπκπιήξσκα ηνπ βαζηθνχ ηνπξηζκνχ, ζαλ επεξγεηηθή 

ππνζηήξημή ηνπ θαη φρη ζαλ αληαγσληζηηθφ παξάγνληα. Κάηη ηέηνην ζα ήηαλ κέγα ιάζνο! 

     Ζ έιιεηςε ζηε ρψξα καο ελφο ζεζκηθνχ πιαηζίνπ γηα ηελ αλάπηπμε ηνπ «πξάζηλνπ» 

ηνπξηζκνχ, φπσο άιισο θαιείηαη ν νηθνηνπξηζκφο, απνηειεί πεξηνξηζηηθφ θαη αλαζηαιηηθφ 

παξάγνληα. Με ην ζεζκηθφ πιαίζην πνπ απνηειεί έλα βαζηθφ δεηνχκελν, ξπζκίδνληαη 

δεηήκαηα πξνζηαζίαο ηνπ πεξηβάιινληνο θαη ηεο ππνδνκήο γηα ηελ νηθνινγηθή αλάπηπμε.  

Δίλαη γεγνλφο φηη ε απνπζία θηλήηξσλ παξακνλήο ηνπ πιεζπζκνχ ζηηο ηνπηθέο θνηλσλίεο 

θαη ε έιιεηςε γλψζεο θαη θαηάξηηζεο γχξσ απφ ηνλ νηθνηνπξηζκφ κπαίλνπλ ζηελ πξψηε 

πξνηεξαηφηεηα γηα αληηκεηψπηζε. 

    Ζ έιιεηςε απηψλ ησλ εληαίσλ θαλφλσλ θαη νξηζκψλ, δελ απνηειεί κφλνλ ειιεληθφ 

δήηεκα, αιιά δηεζλέο θαηλφκελν,  πνπ απνδίδεηαη ζε κεγάιν βαζκφ, αθ ελφο κελ  ζηνλ 

αληαγσληζκφ αλάκεζα ζηηο δηάθνξεο πεξηνρέο θαη αθ εηέξνπ ζηελ αδξάλεηα γηα ηηο 

θαηάιιειεο λνκνζεηηθέο παξεκβάζεηο απφ ηηο αξρέο. Δδψ απνδίδεηαη επίζεο θαη ε έιιεηςε 

εληαίνπ νξηζκνχ ηνπ νηθνηνπξηζκνχ πνπ επηζεκάλζεθε παξαπάλσ. 

    Μεξηθέο απφ ηηο επηρεηξήζεηο πνπ εζηηάδνπλ ην ελδηαθέξνλ ηνπο ζηελ εληαηηθή ηνπξηζηηθή 

επηρεηξεκαηηθφηεηα, ππνβαζκίδνπλ ηελ έλλνηα θαη ην ξφιν ηνπ νηθνηνπξηζκνχ. Αληίζεηα 

άιινη, επίζεο απφ ην ρψξν ηεο ηνπξηζηηθήο βηνκεραλίαο, εκθαλίδνληαη κε δηαθνξεηηθή 

θνπιηνχξα θαη αξρέο. Έλα πξνζεγκέλν πεξηβάιινλ είλαη ε θπζηθή θαη απαξαίηεηε 

πξνυπφζεζε γηα φκνξθεο δηαθνπέο, ππνζηεξίδνπλ. Δίλαη φκσο γεγνλφο φηη πεξηνρέο πνπ 

θαη εμνρήλ ζπλδένληαη κε ηνλ νηθνινγηθφ ηνπξηζκφ, δελ αλήθνπλ θαηά θαλφλα ζηνπο 

βαζηθνχο πξννξηζκνχο ελφο κεγάινπ ηνπξηζηηθνχ νξγαληζκνχ. Μεξηθνί πξνρσξνχλ θαη 

δηεξσηψληαη πφζν θηιηθφ θαη ρξήζηκν ζην πεξηβάιινλ είλαη ην ρηίζηκν ελφο ζσζηνχ 

μελνδνρείνπ κε φιεο ηηο θαηάιιειεο πξνδηαγξαθέο ζεβαζκνχ θαη πξνζηαζίαο ηνπ 
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πεξηβάιινληνο, αιιά  σζηφζν, ρξεζηκνπνηείηαη γηα ηελ πξνζέγγηζε ζ΄ απηφ ην αεξνπιάλν 

πνπ επηβαξχλεη ην πεξηβάιινλ πνηθηινηξφπσο. Ήδε κεξηθνί ηνπξηζηηθνί νξγαληζκνί, κε 

επαηζζεζία πάλσ ζην πξφβιεκα, δηαζέηνπλ παθέηα δηαθνπψλ γηα καθξπλέο πεξηνρέο 

κφλνλ γηα έλα ζρεηηθά κεγάιν δηάζηεκα παξακνλήο θαη φρη γηα ιίγεο κέξεο, π.ρ. κία 

εβδνκάδα. Σέινο κεξηθνί αληηθαζηζηνχλ ηνλ φξν «νηθνηνπξηζκφο» κε ηνλ φξν 

«αγξνηνπξηζκφο» πνπ πξαθηηθά ζεκαίλεη δηαθνπέο θαη βίσκα ζην αγξνηφζπηην, φπσο ήδε 

δνθηκάδεηαη ζηηο Καλαξίνπο. 

    Παξά ηελ παξαηεξνχκελε θαζπζηέξεζε επξείαο επαηζζεηνπνίεζεο, δελ ζα πξέπεη λα 

παξαβιέςνπκε ηελ φιν θαη ζπζηεκαηηθφηεξε αλαθνξά ησλ Tour Operators  ζε ζέκαηα 

πεξηβάιινληνο κέζα απφ ηηο κπξνζνχξεο ηνπο.  

   -΢πλεηδεηνπνίεζε ηνπ πξνβιήκαηνο ή καξθεηίζηηθν ηξηθ γηα λα θεξδίζνπλ ηνπο 

επαηζζεηνπνηεκέλνπο γηα ην πεξηβάιινλ πειάηεο; 

   -Όπσο θη αλ έρεη ην πξάγκα, ε εμέιημε είλαη θαιή θαη καθάξη λα εληαζεί. 

   Σα κελχκαηα πνπ εθπέκπνπλ πξνο ηνπο ηνπξίζηεο θαηαηείλνπλ ζην λα ηνπο δεηήζνπλ 

κεγαιχηεξν ζεβαζκφ ζην πεξηβάιινλ πνπ επηζθέπηνληαη θαηά ηε δηάξθεηα ησλ δηαθνπψλ 

ηνπο. Να θάλνπλ νηθνλνκία ζην λεξφ θαη ζην ειεθηξηθφ. Να ζπκβάιινπλ ζηνλ πεξηνξηζκφ 

ελφο πξνβιήκαηνο πνπ δελ ζα ππήξρε ρσξίο ηε δηθή ηνπο παξνπζία.  

       Δλδηαθέξνλ παξνπζηάδνπλ νη λφξκεο πεξηβάιινληνο “Umwelt-TÜV” ζηε Γεξκαλία, ζαλ 

ηηο αληίζηνηρεο, επξχηαηα γλσζηέο λφξκεο πνηνηηθήο επάξθεηαο θαη αζθάιεηαο ζπζθεπψλ, 

κεραλψλ, απηνθηλήησλ θιπ. Δδψ ειέγρεηαη αλ θαη ζε πνην βαζκφ ην ηαμηδησηηθφ πξφγξακκα 

ιακβάλεη ππφςε ηηο παξακέηξνπο πξνζηαζίαο ηνπ πεξηβάιινληνο, πρ κεηάβαζε ζην 

αεξνδξφκην αλαρψξεζεο φρη κε ξππνγφλα κεηαθνξηθά κέζα, αιιά κε ηνλ ειεθηξνθίλεην 

ζηδεξφδξνκν, ζηακάηεκα ηεο ιεηηνπξγίαο ηνπ θηλεηήξα ηνπ απηνθηλήηνπ, ηνπ πνχικαλ θηη 

ζε θάπσο κεγαιχηεξα δηαιείκκαηα [stop the engine]. Κάπσο νπζηαζηηθφηεξεο είλαη κεξηθέο 

πξσηνβνπιίεο Tour operators πνπ θηλνχληαη πξνο ηελ θαηεχζπλζε «φρη κφλνλ λα παίξλεηο, 

αιιά θαη λα δίλεηο» .Παξάδεηγκα αμηνπξφζεθην ε πξνψζεζε έξγσλ ζε ρψξεο ππφ 

αλάπηπμε γηα ηε βειηίσζε ησλ ζπλζεθψλ δηαβίσζεο, ηελ πξνζηαζία ηεο θχζεο θαη ηεο 

πνιηηηζηηθήο θιεξνλνκηάο. Πνιχ θαιή είλαη ε πξσηνβνπιία βάζεη ηεο νπνίαο νη ηνπξίζηεο 

κπνξνχλ λα ζπκκεηέρνπλ ζε ρνξεγίεο γηα ζηήξημε δξαζηεξηνηήησλ αλαδάζσζεο, 

ππνζηήξημεο ζρνιείσλ (Σατιάλδε, Ηλδία), ε αλαθαίληζε ζεκαληηθψλ κλεκείσλ, φπσο λαψλ 

(Νεπάι). Ζ πξναηξεηηθή πξφζθιεζε ηνπ ηνπξίζηα κέζα απφ ηηο κπξνζνχξεο λα πεη ηε 

γλψκε ηνπ, λα  θαηαζέζεη ηδέεο γηα ην πεξηβάιινλ ή θαη λα ιάβεη ελεξγφ κέξνο ζε 

δξαζηεξηφηεηεο, πνπ θαίλεηαη λα θεξδίδεη έδαθνο. Δίλαη επηπρέο ην γεγνλφο φηη κεξηθνί 

κεγάινη ηνπξηζηηθνί νξγαληζκνί δηαζέηνπλ εμεηδηθεπκέλα ηκήκαηα ζηειερσκέλα απφ εηδηθνχο 

επηζηήκνλεο γηα ην πεξηβάιινλ θαη θάλνπλ ζεκαληηθή δνπιεηά πξνο φθεινο ησλ πεξηνρψλ 

δηαθνπψλ. Πνιινί ηνπξίζηεο δείρλνπλ έλα δηαξθψο απμαλφκελν ελδηαθέξνλ γηα ηα 

μερσξηζηά δεηήκαηα πνπ απαζρνινχλ ηνλ ηφπν πνπ επηζθέπηνληαη γηα ηηο δηαθνπέο ηνπο, 

φπσο π.ρ. ηηο λέεο θηηξηνδνκηθέο θαηαζθεπέο ζηε ΢άκν κε ειηαθνχο ζεξκνζπζζσξεπηέο, ηηο 

αλεκνγελλήηξηεο, ηηο ιάκπεο πνπ εμνηθνλνκνχλ ελέξγεηα θαη ηηο δηάθνξεο νηθνηνπξηζηηθέο 

δξαζηεξηφηεηεο πνπ ππνζηεξίδνληαη απφ ηελ ΔΔ ή ηηο εζληθέο θπβεξλήζεηο. Σν ζχζηεκα 

πνηίζκαηνο κε ηηο ζηαγφλεο ζηελ αγξνηηθή νηθνλνκία ζηελ Αλδαινπζία, ην πφηηζκα 

γεπέδνπ γθνιθ  θαη πάξθσλ κε λεξφ πνπ έρεη ππνζηεί βηνινγηθφ θαζαξηζκφ ζε άιιεο 

πεξηνρέο. Σε βέιηηζηε δηαρείξηζε ησλ απνξξηκκάησλ ησλ μελνδνρεηαθψλ κνλάδσλ, ησλ 

βηνκεραληθψλ  απνβιήησλ θαη ησλ αζηηθψλ νκνίσο. Σε θαζαξηφηεηα ζε δεκφζηνπο θαη 

επαγγεικαηηθνχο ρψξνπο. 

 

 

 

 



14 

 

 

 

     Πνιινί εηδηθνί ζπκθσλνχλ πσο ε θχζε πνπ δελ πξνζεβιήζε θαη δελ ππέζηε βιάβε, 

παξακέλεη έηζη, κφλνλ αλ απνθέξεη ρξήκαηα. Νηφπηνη απνδαζψλνπλ κε εληαηηθή πινηνκία 

ππθλά δάζε γηα πξνζπνξηζζνχλ θάηη, αιιά ζα κπνξνχζαλ λα πεηχρνπλ ην ίδην, αλ φρη θάηη 

πεξηζζφηεξν, νδεγψληαο ηνπξίζηεο κέζα ζηε δνχγθια. Υσξίο ηνπο ηνπξίζηεο θαη ηα 

ρξήκαηά ηνπο δελ ζα είραλ πξννπηηθή λα επηβηψζνπλ νη γνξίιεο ζηελ Οπγθάληα ή νη ηίγξεηο 

ζηελ Ηλδία. 

 

 

Γηακνλή ζε πξάζηλα μελνδνρεία επηιέγνπλ όιν θαη πεξηζζόηεξνη ηαμηδηώηεο γηα ηηο 
δηαθνπέο ηνπο, ελώ ζπλερώο απμάλεηαη θαη ν αξηζκόο ησλ ηνπξηζηηθώλ κνλάδσλ 
πνπ πηνζεηνύλ πην θηιηθέο πξνο ην πεξηβάιινλ πξαθηηθέο. 

      Σν 80% ησλ Γεξκαλψλ ηνπξηζηψλ δειψλνπλ φηη ηα πςειά πεξηβαιινληηθά πξφηππα 
παίδνπλ ζεκαληηθφ ξφιν φηαλ ζρεδηάδνπλ ηηο δηαθνπέο ηνπο, ελψ ην 1/3 ησλ Ακεξηθαλψλ 
ππνζηεξίδνπλ φηη είλαη πξφζπκνη λα πιεξψζνπλ παξαπάλσ, αξθεί ην ηαμίδη θαη ε δηακνλή 
ηνπο λα είλαη θηιηθά πξνο ην πεξηβάιινλ. Σν ίδην ιέεη θαη ην 21% ησλ Βξεηαλψλ πνπ 
ηαμηδεχνπλ εθηφο ηεο ρψξαο ηνπο. 
     Δθηφο απφ ηα νθέιε γηα ην πεξηβάιινλ, πάλησο, ε κεηαηξνπή ελφο μελνδνρείνπ ζε 
«πξάζηλν» παξέρεη ηε δπλαηφηεηα γηα εμνηθνλφκεζε ζεκαληηθψλ ρξεκαηηθψλ πνζψλ. 
Ζ «Intercontinental Hotels & Resorts», ζχκθσλα κε έξεπλεο, εμνηθνλφκεζε πάλσ απφ 25 
εθαη. δνιάξηα, εγθαηληάδνληαο πξαθηηθέο παξαθνινχζεζεο ηεο ρξήζεο ελέξγεηαο θαη 
«δηνξζσηηθψλ» θηλήζεσλ, φηαλ απηφ θξηλφηαλ απαξαίηεην, θαη ε «Hilton» κείσζε ηελ 
ελεξγεηαθή θαηαλάισζε θαηά 16% ηελ ηειεπηαία ηεηξαεηία, εμνηθνλνκψληαο θαη‟ απηφλ ηνλ 
ηξφπν 10 εθαη. δνιάξηα.  
    Σν μελνδνρείν «London Heathrow Marriott» θέξδηζε πεξίπνπ 94.000 δνιάξηα, 
κεηψλνληαο απιψο ηελ ελεξγεηαθή θαηαλάισζε - θαη ηηο εθπνκπέο δηνμεηδίνπ ηνπ άλζξαθα 
(CO2) - θαηά 30%. 
    ΢ηελ εγρψξηα αγνξά, ηα μελνδνρεία ηεο «Aldemar» ζε Κξήηε, Ρφδν θαη δπηηθή 
Πεινπφλλεζν θαιχπηνπλ πιένλ κε ειηαθή ελέξγεηα ην 85% ησλ ζρεηηθψλ αλαγθψλ ηνπο, 
ελψ ε SANI Resort αλαθπθιψλεη θαηά κέζν φξν κεληαίσο πάλσ απφ 2 ηφλνπο ραξηηνχ θαη 
4,5 γπαιηνχ, 660 θηιά καγεηξηθψλ ειαίσλ -ηα νπνία κεηαηξέπνληαη ζε βηνθαχζηκα- θαη 30 
θηιά κπαηαξηψλ.  
Δλα μελνδνρείν κπνξεί λα γίλεη πην «πξάζηλν» κε απιέο θηλήζεηο, ρσξίο απαξαίηεηα λα 

ρξεηάδνληαη αθξηβέο επελδχζεηο. Γηα παξάδεηγκα, κπνξεί λα ρξεζηκνπνηεί νηθνινγηθέο 

θεθαιέο ζηα ληνπο πνπ αλακεηγλχνπλ λεξφ κε αέξα θαη κεηψλνπλ ηελ θαηαλάισζε ηνπ 

λεξνχ θαηά 30% (κε αληίζηνηρε κείσζε ηεο ελέξγεηαο γηα ηε ζέξκαλζε απηνχ ηνπ λεξνχ), 

ρσξίο λα πεξηνξίδεηαη ε ξνή.(Πεγή : Διεπζεξνηππία ) 
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Οηθνηνπξηζκόο 

     Ζ Διιάδα απφ πνιχ παιηά ππήξμε ηφπνο πεξηεγεηψλ εμαηηίαο ηνπ κεγάινπ  

πνιηηηζηηθνχ, ηζηνξηθνχ θαη θπζηθνχ πινχηνπ ηεο. Ζ ηνπξηζηηθή αλάπηπμε ηεο ρψξαο 

μεθίλεζε ηε δεθαεηία ηνπ ‟50, γηα λα εμειηρζεί ζε κηα απφ ηηο ζεκαληηθφηεξεο πεγέο εζφδσλ, 

ηφζν ζε εζληθφ επίπεδν, φζν θαη ηνπηθφ, αθνχ πνιιέο πεξηνρέο ηεο έρνπλ σο θχξηα πεγή 

εζφδσλ ηνλ ηνπξηζκφ. 

     Ζ ρψξα, παξφιε ηελ ηεξάζηηα ηνπξηζηηθή θίλεζε θαη ην κεγάιν νηθνλνκηθφ φθεινο απφ 

απηή, δελ έρεη πεηχρεη ηελ επηζπκεηή άλνδν ηνπ επηπέδνπ ησλ πξνζθεξφκελσλ ππεξεζηψλ 

θαη γεληθά ην επίπεδν ησλ ππνδνκψλ δελ είλαη ην άξηζην. Πνιιέο απφ ηηο μελνδνρεηαθέο 

κνλάδεο πνπ θαηαζθεπάζηεθαλ ηηο δεθαεηίεο ηνπ ‟60 θαη ‟70 δελ έρνπλ εθζπγρξνληζηεί. Σα 

ηειεπηαία ρξφληα εκθαλίδεηαη κηα θφπσζε ησλ ηνπξηζηψλ απφ ηελ θιαζζηθή κνξθή 

ηνπξηζκνχ. Καη‟ αξρήλ ν επηζθέπηεο γίλεηαη πην απαηηεηηθφο σο πξνο ην επίπεδν ησλ 

ππεξεζηψλ. Δλδέρεηαη, ινηπφλ, νη πεξηνρέο πξνζθνιιεκέλεο ζην ηνπξηζηηθφ κνληέιν 

«Θάιαζζα – Ήιηνο – Ακκνπδηά», ρσξίο πςειά επίπεδα ππνδνκψλ θαη παξερφκελσλ 

ππεξεζηψλ λα  παξνπζηάζνπλ πηψζε ηεο δήηεζεο. 

     Οη απαηηήζεηο φκσο ησλ ηνπξηζηψλ γηα λέεο κνξθέο αλαςπρήο κε πεξηζζφηεξεο θαη πην 

απζεληηθέο εκπεηξίεο, καθξηά απφ εκπνξεπκαηνπνηεκέλεο πεξηνρέο, κε έλα πην 

εθιεπηπζκέλν ηξφπν, ζπλεπηθνπξνχλ γηα ηελ απμαλφκελε επαηζζεηνπνίεζε ζε ζέκαηα 

πεξηβάιινληνο, ελψ παξάιιεια παξνπζηάδεηαη κεηάβαζε απφ ην κνληέιν παζεηηθνχ 

ηνπξηζκνχ ζε έλα πην ελεξγεηηθνχ ζρέζεηο ηνπ ηνπξηζκνχ κε ηελ ηνπηθή νηθνλνκία είλαη 

πνιχ ζεκαληηθή παξάκεηξνο. Ο ηνπξηζκφο ιεηηνπξγεί ζε πνιιέο πεξηνρέο σο ε θχξηα πεγή 

εηζνδήκαηνο θαη ελίζρπζεο ηεο νηθνλνκίαο κέζα απφ ην δίθηπν αιιειεπηδξάζεσλ κε άιινπο 

νηθνλνκηθνχο θιάδνπο (π.ρ. θιάδνο θαηαζθεπψλ, κεηαθνξψλ). 

     ΢εκαληηθή αιιειεμάξηεζε ππάξρεη κεηαμχ πνιηηηζηηθψλ θαη θνηλσληθψλ 

ραξαθηεξηζηηθψλ ηνπ ηφπνπ πξννξηζκνχ ησλ επηζθεπηψλ. Πεξηνρέο κε έληνλα πνιηηηζηηθά 

ζηνηρεία απνηεινχλ πφινπο ηνπξηζηηθήο αλάπηπμεο. Παξάιιεια, νη επηζθέπηεο θέξνπλ καδί 

ηνπο ηε δηθή ηνπο θνπιηνχξα θαη ηδενινγία, γεγνλφο πνπ  κπνξεί λα επεξεάζεη ηα ηνπηθά 

πνιηηηζκηθά ζηνηρεία. Ο ηνπξηζκφο έρεη θαη ηηο επηπηψζεηο ηνπ ζην θπζηθφ πεξηβάιινλ πνπ 

παξνπζηάδνληαη κεηά απφ θάπνην ρξνληθφ δηάζηεκα. Δπηθέξεη αιιαγέο θαη ππνβάζκηζε ζε 

ρεξζαία θαη πδάηηλα νηθνζπζηήκαηα, εμαληιεί ηνπο θπζηθνχο πφξνπο θιπ.            

    Οη παξάθηηεο πεξηνρέο, απνηεινχλ βαζηθνχο ηνπξηζηηθνχο πξννξηζκνχο θαη θχξην κνριφ 

ηνπξηζηηθήο αλάπηπμεο ζε πνιιέο κεζνγεηαθέο ρψξεο, ζπκπεξηιακβαλνκέλεο θαη ηεο 

Διιάδαο. ΢ε απηέο ηηο πεξηνρέο ππάξρνπλ πνιιέο αιιειεπηδξάζεηο κεηαμχ 

πεξηβαιινληηθψλ, θνηλσληθψλ, πνιηηηζκηθψλ θαη νηθνλνκηθψλ παξακέηξσλ, φπνπ κηα 

αιιαγή ζε θάπνην ζεκείν είλαη ηθαλή λα πξνθαιέζεη αιπζηδσηέο αληηδξάζεηο θαη λα 

δηαηαξάμεη ηελ ηζνξξνπία ηνπ ζπζηήκαηνο (Κνθθψζεο & Μέμα, 1997).             



16 

 

      Οη επηπηψζεηο ηεο ηνπξηζηηθήο αλάπηπμεο ζηηο λεζησηηθέο πεξηνρέο ραξαθηεξίδνληαη 

απφ κεγάιε έληαζε ιφγσ ηνπ κηθξνχ ηνπο κεγέζνπο.  Ζ απνκφλσζή ηνπο απφ ηνλ 

επεηξσηηθφ ρψξν, είρε σο απνηέιεζκα ηε δεκηνπξγία νηθνζπζηεκάησλ κε 

ηδηαηηεξφηεηεο, κεγάιε πνηθηιφηεηα θαη ελδεκηζκνχο. Έηζη, ην θπζηθφ 

πεξηβάιινλ ησλ λεζηψλ παξνπζηάδεη απμεκέλε επαηζζεζία ζηηο 

δηαηαξαρέο. ΢ηα λεζηά, ηα πξνβιήκαηα ζρεδηαζκνχ θαη δηαρείξηζεο ησλ 

πφξσλ είλαη πην έληνλα απ‟ φηη ζηε ρέξζν. Σν κηθξφ κέγεζνο θαη ε 

απνκφλσζε απνηεινχλ πεξηνξηζηηθφ παξάγνληα ζηε δηαδηθαζία αλάπηπμεο. 

Έηζη, ζε πνιιά λεζηά ηα ηειεπηαία ρξφληα παξνπζηάδνληαη έληνλα πξνβιήκαηα ιεηςπδξίαο, 

έιιεηςεο ρψξνπ δηάζεζεο ζηεξεψλ απνβιήησλ θιπ. Οη νξεηλέο πεξηνρέο είλαη 

απνκνλσκέλεο θαη ν ηνπξηζκφο απνηειεί κέζν νηθνλνκηθήο αλάπηπμεο θαη εμφδνπ απφ ηελ 

απνκφλσζε. Οη δξαζηεξηφηεηεο ζε απηέο ηηο πεξηνρέο κπνξεί λα είλαη επνρηαθέο 

(ρεηκεξηλφο ηνπξηζκφο), θαζφιε ηε δηάξθεηα ηνπ έηνπο ή αθφκα κε ηε κνξθή εθδξνκψλ θαη 

επηζθέςεσλ (ηνπξηζκφο ηνπ ζαββαηνθχξηαθνπ). 

     Ζ απφξξηςε πγξψλ απνβιήησλ ησλ παξάθηησλ θνηλνηήησλ θαη ηνπξηζηηθψλ 

επηρεηξήζεσλ ζηε ζάιαζζα (πνιιέο θνξέο ρσξίο ηελ πξνεγνχκελε επεμεξγαζία ηνπο απφ 

ζπζηήκαηα θαζαξηζκνχ) επεξεάδεη ηελ πνηφηεηα ηνπ ζαιαζζηλνχ λεξνχ, κε απνηέιεζκα ηελ 

ππνβάζκηζε ηνπ πδάηηλνπ πεξηβάιινληνο. Ο κεγάινο φγθνο αζηηθψλ πγξψλ απνβιήησλ 

ζηε ζάιαζζα κπνξεί λα πξνθαιέζεη πξνβιήκαηα επηξνθηζκνχ, λα επεξεάζεη ηηο 

βηνθνηλφηεηεο (π.ρ. ππνβάζκηζε ησλ ιηβαδηψλ πνζεηδσλίαο) θιπ. 

    Οη ακκνζίλεο είλαη πνιχ επαίζζεηα νηθνζπζηήκαηα θαη εχθνια κπνξνχλ λα 

απνζηαζεξνπνηεζνχλ (Pearce & Kirk, 1986). Οη ακκνζίλεο απνζεθεχνπλ άκκν ηελ νπνία 

«δίλνπλ» ζε ζπλζήθεο θαθνθαηξίαο ζηε ζάιαζζα, ψζηε λα απνθεπρζνχλ θαηλφκελα 

δηάβξσζεο θαη εηζφδνπ ηεο ζάιαζζαο ζηα ρεξζαία νηθνζπζηήκαηα. Οη ακκνζίλεο έρνπλ 

πςειή νηθνινγηθή αμία, γηαηί ραξαθηεξίδνληαη απφ ζπγθεθξηκέλν ηχπν αδσληθήο βιάζηεζεο, 

ηελ ακκφθηιε, ελψ απνηεινχλ βηφηνπν γηα πνιιά είδε νξληζνπαλίδαο θαη κηθξνπαλίδαο. Ζ 

ππεξζπγθέληξσζε θαη ν ζπλσζηηζκφο ησλ ηνπξηζηψλ πνιιέο θνξέο μεπεξλά ηα φξηα 

αλνρήο ησλ ππνδνκψλ θαη πξνθαινχληαη πξνβιήκαηα ερνξχπαλζεο, ζπγθέληξσζεο 

κεγάινπ φγθνπ ζηεξεψλ απνβιήησλ θιπ. Δηδηθφηεξα, ην πξφβιεκα ησλ απνξξηκάησλ είλαη 

εληνλφηεξν ζηελ ακκνπδηά, φπνπ είλαη ν ρψξνο αλαςπρήο ησλ ηνπξηζηψλ. 

     Μηα απφ ηηο θπξηφηεξεο επηπηψζεηο ηνπ ηνπξηζκνχ ζηα ρεξζαία νηθνζπζηήκαηα 

πξνέξρεηαη απφ ην πάηεκα ησλ θπηψλ θαη ηε ζπκπίεζε ηνπ εδάθνπο εμαηηίαο ηεο 

πεδνπνξίαο, ηελ νδήγεζε ηξνρνθφξσλ έμσ απφ ην δξφκν θιπ. Πξνθαινχληαη βιάβεο ζηα 

ππέξγεηα θαη ππφγεηα ηκήκαηα ησλ θπηψλ, ελψ ην έδαθνο ζπκπηέδεηαη κε απνηέιεζκα ηε 

κείσζε ηεο πδαηντθαλφηεηαο, ηνπ κεγέζνπο ησλ πφξσλ θιπ. 

     Πνιινί επηζθέπηεο θφβνπλ άλζε θαη θιαδηά, γεγνλφο πνπ εγθπκνλεί θηλδχλνπο γηα 

πνιιέο θπηνθνηλφηεηεο. Σν πξφβιεκα εληείλεηαη πεξηζζφηεξν εάλ πξφθεηηαη γηα ζπάληα θαη 
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ελδεκηθά θπηά. Ζ πξαθηηθή απηή νθείιεηαη ζε έιιεηςε ζπλείδεζεο θαη ελεκέξσζεο πάλσ ζε 

ζέκαηα ιεηηνπξγίαο ησλ νηθνζπζηεκάησλ θαη πξνζηαζίαο ηνπ πεξηβάιινληνο.Ζ δηάλνημε 

δξφκσλ θαη κνλνπαηηψλ έρεη σο απνηέιεζκα ηελ απνκφλσζε θαη ηνλ θαηαθεξκαηηζκφ ηεο 

παλίδαο (ηδηαίηεξα ηεο κηθξνπαλίδαο), ελψ επαίζζεηεο νηθνινγηθά πεξηνρέο γίλνληαη 

πξνζηηέο ζηνπο επηζθέπηεο, θαηαζηξέθνληαο ήζπρα ηνπία αλαςπρήο θαη ζπάληνπο 

βηφηνπνπο. Ζ επίζθεςε κέζα ζε απηέο ηηο πεξηνρέο ελνριεί θαη επεξεάδεη ηελ άγξηα παλίδα. 

Έηζη, γηα παξάδεηγκα, ε πξνζέγγηζε ζε ηφπνπο φπνπ θσιηάδνπλ πνπιηά κπνξεί λα 

πξνμελήζεη πξνβιήκαηα ηελ πεξίνδν ηεο αλαπαξαγσγήο θαη επψαζεο θαη λα απεηιήζεη 

νιφθιεξνπο πιεζπζκνχο. 

     Οη αιπθέο απνδεηθλχνληαη ζεκαληηθνί πφινη έιμεο ηνπξηζηψλ θαη ζηνλ επξχηεξν ρψξν 

ηνπο αλαπηχζζνληαη δηάθνξεο δξαζηεξηφηεηεο. Οη πεξηνρέο απηέο, φκσο, απνηεινχλ 

ζεκαληηθνχο βηφηνπνπο γηα πνιιά είδε θπηψλ, πηελψλ θαη άιισλ εηδψλ ηεο παλίδαο. Έηζη, 

αλ νη δξαζηεξηφηεηεο απηέο δηεμάγνληαη αθαλφληζηα ππάξρεη θίλδπλνο απνζηαζεξνπνίεζεο 

ηνπ νηθνζπζηήκαηνο. ΢εκαληηθά είλαη επίζεο ηα πξνβιήκαηα απφ ηα απνξξίκκαηα θαη ηε 

δηάζεζε πγξψλ απνβιήησλ απφ δηάθνξεο ηνπξηζηηθέο εγθαηαζηάζεηο. ΢ην αλζξσπνγελέο 

(δνκεκέλν) πεξηβάιινλ παξνπζηάδεηαη ηαπηφρξνλε δξάζε πνιιψλ παξαγφλησλ 

(πνιηηηζκφο, νηθνλνκία, θνηλσληθνί ζεζκνί, λνκηθφ θαζεζηψο θιπ.). Ζ ηνπξηζηηθή αλάπηπμε 

επεξεάδεη θάζε έλα απφ απηνχο ηνπο παξάγνληεο μερσξηζηά, αιιά θαη ην ζχλνιν ηνπ 

αλζξσπνγελνχο πεξηβάιινληνο. 

     Δθεί φκσο πνπ ν ηνπξηζκφο έρεη θαηεγνξεζεί ζθνδξά, είλαη ζηελ αλέγεξζε κεγάισλ 

μελνδνρεηαθψλ κνλάδσλ πνπ ζπλνδεχνληαη κε ρξήζε πιηθψλ θαη αξρηηεθηνληθψλ 

ηερλνηξνπηψλ μέλσλ πξνο ηελ παξαδνζηαθή θπζηνγλσκία. Ηδηαίηεξα, ε απζαίξεηε δφκεζε 

θαη αλέγεξζε θαηαιπκάησλ απνηειεί έλα απφ ηα βαζηθφηεξα πξνβιήκαηα ζηελ Διιάδα.  

΢ηα ηζηνξηθά κλεκεία θαη ηνπο αξραηνινγηθνχο ρψξνπο, εμαηηίαο ηνπ φγθνπ ησλ επηζθεπηψλ 

πνπ δέρνληαη, εκθαλίδνληαη πξνβιήκαηα ερνξχπαλζεο, ζπλσζηηζκνχ θαη ξχπαλζεο απφ 

απνξξίκαηα. Δπίζεο, παξνπζηάδνληαη πνιιέο θνξέο θζνξέο θαη θαηαζηξνθέο ζηα κλεκεία 

απφ ηνπο ηνπξίζηεο. Έρεη παξαηεξεζεί φηη ζε πεξηνρέο (εηδηθφηεξα αγξνηηθέο) πνπ 

αλαπηχρζεθε ηνπξηζκφο, ηα αγξνηηθά επαγγέικαηα εγθαηαιείπνληαη –ή κεηαηξέπνληαη ζε 

δεχηεξεο αζρνιίεο- θαη κεγάιν κέξνο ηνπ πιεζπζκνχ απαζρνιείηαη ζε θαζαξά ηνπξηζηηθά 

επαγγέικαηα ή γεληθφηεξα ζηνλ ηνκέα ησλ ππεξεζηψλ, φπσο γηα παξάδεηγκα ζηηο 

κεηαθνξέο. 
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    Ζ ηνπξηζηηθή αλάπηπμε κπνξεί λα ππνβαζκίζεη ηφζν ην θπζηθφ, φζν θαη ην νηθνλνκηθφ, 

θνηλσληθφ θαη πνιηηηζκηθφ πεξηβάιινλ ελφο ηνπξηζηηθνχ πξννξηζκνχ. Έρεη απνδεηρζεί φηη ε 

αιινίσζε ησλ θπζηθψλ πφξσλ, πνπ απνηέιεζαλ ζε ζπγθεθξηκέλε ρξνληθή πεξίνδν ην 

βαζηθφ πφιν έιμεο ηνπξηζηψλ, νδήγεζε ζε κείσζε ησλ επηζθεπηψλ ή ζε αιιαγή ηνπ ηχπνπ 

επηζθεπηψλ ζε πεξηζζφηεξν αλεπηζχκεηεο κνξθέο. Ζ ηνπξηζηηθή αλάπηπμε κηαο πεξηνρήο 

παξνπζηάδεη δηάθνξα ζηάδηα, ζρεηηδφκελα κε ηελ πνηφηεηα ηνπ πεξηβάιινληνο. ΢ηα πξψηα 

ζηάδηα ε πςειή νηθνινγηθή θαη αηζζεηηθή πνηφηεηα κηαο πεξηνρήο πξνζειθχεη πνιινχο 

επηζθέπηεο θαη ε πεξηνρή αλαπηχζζεηαη. Αθνινπζνχλ θάζεηο εληαηηθνπνίεζεο ηεο 

ηνπξηζηηθήο αλάπηπμεο πνπ εμαληινχλ θαη αιινηψλνπλ ζηαδηαθά ηνπο θπζηθνχο πφξνπο, γηα 

λα θαηαιήμεη ε πεξηνρή ζηελ θφπσζε θαη ηελ παξαθκή, κε ρακειά επίπεδα αλάπηπμεο, 

πνιιά πεξηβαιινληηθά πξνβιήκαηα θαη κηθξφ νηθνλνκηθφ φθεινο. Δάλ έλαο ηνπξηζηηθφο 

πξννξηζκφο θηάζεη ζηελ θάζε ηεο παξαθκήο, ηφηε έρεη θιείζεη ηνλ θχθιν ηνπ σο 

ηνπξηζηηθό πξντόλ θαη θπζηθά έρεη ππνβαζκηζηεί ζε πνιχ κεγάιν βαζκφ ην θπζηθφ ηνπ 

πεξηβάιινλ (Παξπατξεο, 1993). 

     Ζ αιιειεμάξηεζε ηεο πνηφηεηαο πεξηβάιινληνο θαη ηνπξηζκνχ έρεη αξρίζεη λα 

ζπλεηδεηνπνηείηαη απφ φζνπο ζπκκεηέρνπλ ζηελ ηνπξηζηηθή δηαδηθαζία. Οη ίδηνη νη ηνπξίζηεο 

επηδηψθνπλ δηαθνπέο ζε έλα πεξηβάιινλ πνπ δελ είλαη ππνβαζκηζκέλν, ελψ ελδηαθέξνληαη 

γηα ηελ πνιηηηζηηθή απζεθηηθφηεηα ηνπ ηφπνπ πξννξηζκνχ. Απφ ηελ άιιε, νη παξάγνληεο ηεο 

ηνπηθήο θνηλφηεηαο επηδηψθνπλ ηελ αλάδεημε θαη δηαηήξεζε ησλ ηδηαίηεξσλ ραξαθηεξηζηηθψλ 

ηεο πεξηνρήο ηνπο, κε ηε ζηήξημε ησλ επαγγεικαηηθψλ ηνπ ρψξνπ, νη νπνίνη κε ηε ζεηξά 

ηνπο πξνσζνχλ ηα θπζηθά ραξαθηεξηζηηθά γηα ηελ πξνζέιθπζε πειαηψλ.   Ζ αιιαγή ηεο 

ζηάζεο ησλ ηνπξηζηψλ, ησλ θαηνίθσλ ηνπ ηφπνπ πξννξηζκνχ θαη ησλ επαγγεικαηηθψλ 

αληαλαθιά ηε γεληθφηεξε ζηξνθή πξνο ηελ πξνζηαζία ηνπ πεξηβάιινληνο θαη ηελ ζηάζε σο 

πξνο ηελ έλλνηα ηεο αλάπηπμεο, ε νπνία ζήκεξα έρεη μεθχγεη απφ ηελ θιαζζηθή 

«νηθνλνκίζηηθε» αληίιεςε. Όπσο ήδε ειέρζεη έρεη παξαηεξεζεί κία θφπσζε ησλ ηνπξηζηψλ 

απφ ηνλ θιαζζηθφ ηχπν ηνπξηζκνχ κε παξάιιειε ζηξνθή πξνο ηελ απζεληηθή επαθή κε ην 

θπζηθφ πεξηβάιινλ θαη ηνπο θαηνίθνπο ηνπ ηφπνπ πξννξηζκνχ. Παξάιιεια νη ηνπηθνί 

παξάγνληεο θαη νη επαγγεικαηίεο ηνπ ηνπξηζκνχ, ζπλεηδεηνπνηνχλ απηή ηε λέα 

πξαγκαηηθφηεηα θαη πξνσζνχλ λένπο ηχπνπο αλαςπρήο, ζηεξηγκέλεο ζηελ αλάδεημε θαη ηε 

δηαηήξεζε ησλ ηδηαίηεξσλ ραξαθηεξηζηηθψλ ηνπ θπζηθνχ πεξηβάιινληνο κηαο πεξηνρήο. 

     ΢ην πιαίζην ηνπ πξνβιεκαηηζκνχ γηα ηελ αεηθφξν αλάπηπμε παξαηεξείηαη ζηξνθή απφ 

ηηο εληαηηθέο κνξθέο ηνπξηζκνχ (καδηθφο ηνπξηζκφο, φπσο αλαθέξεηαη), ζε πην ήπηεο 

κνξθέο ηνπξηζκνχ. Απηή ε αεηθφξνο αλάπηπμε νλνκάδεηαη βηώζηκνο ηνπξηζκόο, 

αγξνηνπξηζκόο, νηθναγξνηνπξηζκόο, πξάζηλνο ηνπξηζκόο, πνιηηηζηηθόο ηνπξηζκόο ή 

θαιχηεξα νηθνηνπξηζκόο. 
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     ΢ε γεληθέο γξακκέο ν νηθνηνπξηζκφο βαζίδεηαη ζην θπζηθφ πεξηβάιινλ, είλαη νηθνλνκηθά 

απνηειεζκαηηθφο, πξνσζεί ηελ πεξηβαιινληηθή εθπαίδεπζε θαη δηαρεηξίδεηαη ην θπζηθφ 

πεξηβάιινλ κε βηψζηκν ηξφπν. Ο νηθνηνπξηζκφο ζπκβάιιεη ζηελ νινθιεξσκέλε 

πεξηβαιινληηθή δηαρείξηζε κηαο πεξηνρήο παξεκβαίλνληαο θαη δηακνξθψλνληαο ηηο ηάζεηο 

θαη ηα ραξαθηεξηζηηθά ησλ ηνπηθψλ θνξέσλ, ησλ επηρεηξεκαηηψλ θαη ησλ επηζθεπηψλ. Έηζη 

ινηπφλ, ε νξζή νηθνηνπξηζηηθή αλάπηπμε: 

 

o πξνεηνηκάδεη ηνπο επηζθέπηεο, πξηλ ηελ αλαρψξεζή ηνπο, ψζηε λα 

ειαρηζηνπνηήζνπλ ή αθφκα θαη λα απνθχγνπλ ηελ πξφθιεζε αξλεηηθψλ 

επηπηψζεσλ ζε επαίζζεηεο πεξηνρέο, κέζσ ηεο ελεκέξσζήο ηνπο ζρεηηθά κε ηε 

ζηάζε ηνπο απέλαληη ζηε ρισξίδα θαη παλίδα ηνπ ηφπνπ πξννξηζκνχ, 

o ειαρηζηνπνηεί ηηο επηπηψζεηο απφ ηελ παξνπζία επηζθεπηψλ, 

o επεκβαίλεη δηνξζσηηθά, εάλ ππάξμεη πξφβιεκα, 

o νη επηζθέςεηο ησλ ηνπξηζηψλ πξαγκαηνπνηνχληαη ζε κηθξέο νκάδεο γηα λα 

απνθεπρζνχλ πξνβιήκαηα ππεξζπγθέληξσζεο, 

o ελεκεξψλεη, πιεξνθνξεί θαη εθπαηδεχεη ηνπο επηρεηξεκαηίεο θαη ην πξνζσπηθφ 

(ηνπο επαγγεικαηίεο ηνπ θιάδνπ δειαδή) ζρεηηθά κε ηηο απαξαίηεηεο ελέξγεηεο, 

πνπ πξέπεη λα ιεθζνχλ κε ζθνπφ ηε δηαηήξεζε πςειήο νηθνινγηθήο πνηφηεηαο, 

o πνιιέο θνξέο απνηειεί κέξνο πξνγξακκάησλ πεξηβαιινληηθήο δηαρείξηζεο, 

o νη εγθαηαζηάζεηο είλαη απφ πιηθά θηιηθά πξνο ην πεξηβάιινλ θαη ε αξρηηεθηνληθή 

ηνπο ζχκθσλε κε ηελ ηνπηθή ηερλνηξνπία, 

o απνηειεί πεγή ρξεκαηνδφηεζεο πξνγξακκάησλ πξνζηαζίαο ηεο θχζεο, 

o  πνιιέο θνξέο νη επηζθέπηεο ζπκκεηέρνπλ ζηελ πξνζηαζία ηνπ πεξηβάιινληνο. 

    Δίλαη δπλαηφ κε ηελ θαηάιιειε δηαρείξηζε ην νηθνηνπξηζηηθό πξντόλ λα δηαηεξήζεη κηα 

ζηαζεξή πνξεία κε παγησκέλα ραξαθηεξηζηηθά, πνπ ζα δηαζθαιίδνπλ ηελ πξνζηαζία ηνπ 

πεξηβάιινληνο θαη ηελ νηθνλνκηθή βησζηκφηεηα. 

    Ζ ζέζε φηη ν νηθνηνπξηζκφο είλαη δξαζηεξηφηεηα θηιηθή πξνο ην πεξηβάιινλ, βαζίδεηαη 

ζην γεγνλφο φηη νη νηθνηνπξίζηεο επηζθέπηνληαη κηα πεξηνρή ζε κηθξέο νκάδεο, νξγαλσκέλα 

θαη επηπιένλ είλαη άηνκα επαηζζεηνπνηεκέλα σο πξνο ην πεξηβάιινλ. Απφ ηελ άιιε φκσο, 

έζησ θαη απηή ε πνιχ κηθξή πίεζε πνπ αζθείηαη ζην θπζηθφ πεξηβάιινλ ελδέρεηαη λα έρεη 

ζεκαληηθέο αξλεηηθέο επηπηψζεηο. Ο νηθνηνπξηζκφο εάλ ζρεδηαζηεί κε πνιχ πξνζεθηηθφ 

ηξφπν θαη ππάξμεη έληνλνο παξεκβαηηζκφο κε θαηάιιειε γλψζε απφ ηνπο ηνπηθνχο θνξείο 

δηαρείξηζεο, κπνξεί λα ζπκβάιιεη ζηελ αλάδεημε θαη πξνζηαζία ηνπ θπζηθνχ 

πεξηβάιινληνο. 
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    Ζ νηθνηνπξηζηηθή αλάπηπμε ηεο πεξηνρήο κπνξεί λα ζπλδεζεί κε ηελ νξγάλσζε 

δξαζηεξηνηήησλ αλαςπρήο γηα ηνπο επηζθέπηεο. Σν ζχλνιν ησλ παξεκβάζεσλ πξέπεη λα 

είλαη θηιηθέο πξνο ην πεξηβάιινλ, κε ειάρηζηεο έσο θαζφινπ επηπηψζεηο. Ζ νξζψο 

ζρεδηαζκέλε νξγάλσζε ηεο αλαςπρήο ζα ζπκβάιιεη ζεκαληηθά ζηελ αχμεζε ησλ εζφδσλ 

θαη θεξδψλ, πνπ ζα ηξνθνδνηήζεη νηθνλνκηθά ηελ φιε δηαδηθαζία. ΢ην Λαγνχδη-Εηά ην 

δάζνο πεχθεο ζα αμηνπνηεζεί σο δάζνο-πάξθν αλαςπρήο γηα ην νπνίν ν Γήκνο Γηθαίνπ 

έρεη αλαζέζεη ηε κειέηε αμηνπνίεζήο ηνπ. 

  

  Σα νθέιε από ηνλ νηθνηνπξηζκό θαη ηελ πεξηβαιινληηθή εθπαίδεπζε  

      ΢ηηο πεξηνρέο φπνπ ν νηθνηνπξηζκφο έρεη αλαπηπρζεί ζεκαληηθά, απνηειεί έλα πνιχ 

ζπνπδαίν νηθνλνκηθφ πφξν γηα ηηο ηνπηθέο θνηλσλίεο. Ζ ελφηεηα ησλ βηνηφπσλ ζηελ 

επξχηεξε πεξηνρή κειέηεο έρεη λα επηδείμεη πάξα πνιχ αμηφινγα ελδηαθέξνληα, ηφζν 

γεληθφηεξα νηθνινγηθά (επηκέξνπο βηφηνπνη θαη θπζηθέο-γεσινγηθέο δηαπιάζεηο, ρισξίδα, 

παλίδα), φζν θαη εηδηθφηεξα ελδηαθέξνληα πνπ αλαθέξνληαη ζε παξαδνζηαθέο αζρνιίεο 

(γεσξγία, θηελνηξνθία θ.ά.), αιιά θαη ζηηο ηζηνξηθέο θαη πνιηηηζηηθέο ηδηαηηεξφηεηέο ηεο. 

Πέξαλ ησλ άκεζσλ θαη έκκεζσλ νηθνλνκηθψλ νθειψλ πνπ πξνθχπηνπλ απφ ηελ 

νηθνηνπξηζηηθή δξαζηεξηφηεηα, ππάξρνπλ εηδηθφηεξα θαη γεληθφηεξα νθέιε πνπ πξνθχπηνπλ 

απφ ηε δηάζηαζε ηεο πεξηβαιινληηθήο εθπαίδεπζεο. Με ηε ζπζηεκαηηθή ιεηηνπξγία ελφο 

πξνγξάκκαηνο πεξηβαιινληηθήο εθπαίδεπζεο, επέξρεηαη θαη‟ αξρή ζε ηνπηθφ επίπεδν 

ζεκαληηθή βειηίσζε ηνπ επίπεδνπ γλψζεο θαη επαηζζεηνπνίεζεο ησλ θαηνίθσλ σο πξνο ην 

πεξηβάιινλ θαη δεκηνπξγνχληαη ζεηηθφηεξεο πξνυπνζέζεηο γηα νξζνινγηθφηεξε δηαρείξηζή 

ηνπ θαη γηα επηηπρέζηεξε εθκεηάιιεπζή ηνπ κε καθξνπξφζεζε πξννπηηθή. Κάηη ηέηνην 

απνηειεί ηδηαίηεξα ζεηηθή ζπλζήθε γηα ζηαζεξή θαη ηζφξξνπε αλάπηπμε ζε πεξηνρέο πνπ 

πεξηιακβάλνπλ θπζηθνχο πφξνπο αμηφινγεο παξαγσγηθφηεηαο θαη ηαπηφρξνλα ζεκαληηθήο 

επαηζζεζίαο, φπσο ε πεξηνρή αιπθήο Σηγθαθίνπ θαη ην φξνο Γηθαίνπ. 

     Οη ζπάληνη βηφηνπνη, θαζψο θαη είδε θπηψλ θαη δψσλ πνπ δελ είλαη ηφζν θνηλά ζηελ 

ππφινηπε Δπξψπε, είλαη ηα θχξηα αληηθείκελα ελδηαθέξνληνο γηα ηνλ νηθνηνπξίζηα. Δάλ 

απηά ππάξρνπλ κε θάπνην αμηφινγν ζπλδπαζκφ ζε θάπνηα πεξηνρή, ζηελ νπνία κπνξεί 

θάπνηνο ελδηαθεξφκελνο λα ηα δεη, ηφηε ππάξρεη έλα δπλαηφ θίλεηξν γη‟ απηφλ λα αθηεξψζεη 

ρξφλν θαη ρξήκαηα γηα λα έιζεη, ζε πνιιέο πεξηπηψζεηο απφ πνιχ καθξηά, λα επηζθεθζεί 

ηελ πεξηνρή. Όζν θαιχηεξα δηαηεξνχληαη ηα πεξηβαιινληηθά ζηνηρεία ηεο πεξηνρήο, ηφζν 

κεγαιχηεξν είλαη ην θίλεηξν γηα θάπνηνλ λα επηζθεθζεί ηε ζπγθεθξηκέλε πεξηνρή. Αληίζεηα, 

φζν ππνβαζκίδνληαη απηά ηα ελδηαθέξνληα (δπζκελείο επεκβάζεηο ζηνλ βηφηνπν, εληαηηθή 

ιαζξνυινηνκία ή ιαζξνζεξία θιπ.), ηφζν κεηψλεηαη ην θίλεηξν γηα θάπνηνλ λα επηζθεθζεί 

σο νηθνηνπξίζηαο ηελ πεξηνρή.  Με βάζε απηφ ην ζθεπηηθφ, ζα πξέπεη λα ηνληζηεί ηδηαίηεξα 

πσο αλ δελ ππάξρνπλ θαη δελ ιεηηνπξγνχλ εηδηθέο πξνδηαγξαθέο πνπ λα δηαζθαιίδνπλ ηελ 

αθεξαηφηεηα ησλ αληηθεηκέλσλ ελδηαθέξνληνο απφ ηηο επηζθέςεηο, κπνξεί θαη ε ίδηα ε 
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νηθνηνπξηζηηθή δξαζηεξηφηεηα λα έρεη νξηζκέλεο δπζκελείο επηπηψζεηο ζηα πξνεγνχκελα 

πεξηβαιινληηθά ζηνηρεία. Μπνξεί π.ρ. θάπνηνη αλεμέιεγθηνη επηζθέπηεο λα παξελνριήζνπλ 

θάπνηα πνπιηά ζην ρψξν ηνπ θσιηάζκαηφο ηνπο ή ζηνλ θχξην ρψξν δηαηξνθήο ηνπο. 

    Σα ηειεπηαία ρξφληα εληζρχεηαη ε ηάζε γηα επηφηεξεο κνξθέο ηνπξηζκνχ, σο απνηέιεζκα 

ηεο απμεκέλεο πεξηβαιινληηθήο ζπλεηδεηνπνίεζεο θαη επαηζζεηνπνίεζεο, αθνχ είλαη 

γλσζηέο νη αξλεηηθέο ζπλέπεηεο ηεο ηνπξηζηηθήο αλάπηπμεο ζην θπζηθφ πεξηβάιινλ θαη νη 

πνιηηηζκηθέο αιινηψζεηο πνπ επηθέξεη ζηηο ηνπηθέο θνηλσλίεο.  Ο νηθνηνπξηζκφο κπνξεί λα 

ζπλδπαζηεί κε ην πνιηηηζηηθφ πεξηβάιινλ, ηελ αλάδεημε ησλ ηζηνξηθψλ κλεκείσλ θαη 

αξραηνινγηθψλ ρψξσλ, ηελ νξγάλσζε πξνγξακκάησλ δηαδξνκψλ θαη επηζθέςεσλ 

ηνπξηζηψλ θαη ζρνιείσλ, ζπληειψληαο θαθη‟ απηφλ ηνλ ηξφπν ζηελ αμηνπνίεζε θαη 

πξνζηαζία ηεο θπζηθήο θαη πνιηηηζηηθήο θιεξνλνκηάο ηνπ ηφπνπ. 

    ΢χκθσλα κε ηoλ Παγθφζκην Οξγαληζκφ Σνπξηζκνχ (WTO) θαη The International 

Ecotourism Society (TIES) , νη επηρεηξήζεηο πνπ πξνβάιινπλ νηθνηνπξηζηηθφ πξντφλ, ζα 

πξέπεη λα ηεξνχλ ηηο αθφινπζεο 9 πξνυπνζέζεηο: 

1. Ζ επηρείξεζε λα νξγαλψλεη ηαμίδηα αλαςπρήο, μελάγεζεο θαη ςπραγσγίαο ζε 

ηφπνπο θπζηθνχ θάιινπο.  

2. Να παίξλεη κέξνο ζηελ πξνζηαζία κε αλαλεψζηκσλ πφξσλ θαη άιισλ πεγψλ ηνπ 

πεξηβάιινληνο.  

3. Να δεκηνπξγεί πεξηβαιινληηθή γλψζε.  

4. Να πξνζθέξεη άκεζα ραξαθηεξηζηηθά πξνηεξήκαηα γηα ηελ ζπληήξεζε 

παξαδνζηαθψλ ηφπσλ θαη άιισλ πεξηνρψλ.  

5. Να πξνζθέξεη ραξαθηεξηζηηθά πιενλεθηήκαηα γηα ηελ ελδπλάκσζε ησλ γεγελψλ 

πιεζπζκψλ.  

6. Να ζέβεηαη ηελ ηνπηθή θνπιηνχξα.  

7. Να ζηεξίδεη ηα αλζξψπηλα δηθαηψκαηα θαη άιιεο δεκνγξαθηθέο θηλήζεηο.  

8. Να ζπλεηζθέξεη ζηελ εθπαίδεπζε θαη γλσξηκία ηνπ επηζθέπηε κε ηελ ηνπηθή 

θνπιηνχξα , ήζε, έζηκα θαη ινηπέο ηνπηθέο ζπλήζεηεο.  

9. Να πξνσζεί ηε θηινζνθία γηα "επηζηξνθή ζηε θχζε" θαη ηα κνλαδηθά θπζηθά 

ραξαθηεξηζηηθά ηεο.  
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Οη 10 εληνιέο ηνπ Οηθνηνπξηζκνύ 

1. ΢εβάζνπ ηελ εππάζεηα ηεο γεο. ΢πλεηδεηνπνίεζε φηη φινη πξέπεη λα έρνπλ ηε 

ζέιεζε λα βνεζήζνπλ ζηελ πξνζηαζία κνλαδηθψλ θαη φκνξθσλ πξννξηζκψλ, γηα ηηο 

επφκελεο γεληέο λα απνιαχζνπλ.  

2. Άθεζε κφλν ρλάξηα. Πάξε κφλν θσηνγξαθίεο. Όρη γθξάθηηη. Όρη ζθνππίδηα. Μελ 

παίξλεηε ελζχκηα θαη αλακλεζηηθά απφ ηφπνπο ηζηνξηθήο αμίαο θαη πεξηνρέο θπζηθνχ 

θάιινπο.  

3. Γηα λα θάλεηε ην ηαμίδη ζαο πην ελδηαθέξνλ, κάζεηε γηα ηελ γεσγξαθία, ήζε, έζηκα, 

ηξφπνπο θαη θνπιηνχξεο ησλ πεξηνρψλ πνπ επηζθέπηεζηε. Δλζαξξχλεηε ηηο 

πξνζπάζεηεο γηα ηνπηθή ζπληήξεζε.  

4. ΢εβαζηείηε ηελ εζπρία θαη ηελ αμηνπξέπεηα ησλ άιισλ. Ρσηήζηε πξηλ 

θσηνγξαθίζεηε αλζξψπνπο.  

5. Μελ αγνξάζεηε πξντφληα πνπ πξνέξρνληαη απφ ππφ εμαθάληζε θπηά θαη δψα, 

φπσο γηα παξάδεηγκα θηζζφο, θαβνχθη ρειψλαο, δέξκαηα δψσλ θαη πνχπνπια. 

Γηαβάζηε θαη εξεπλήζηε γηα πξντφληα πνπ δελ κπνξείηε λα εηζάγεηε.  

6. Πάληα αθνινπζείηε πξνεπηιεγκέλεο δηαδξνκέο. Μελ ελνριείηε ηα δψα, θπηά ή ην 

θπζηθφ ηνπο πεξηβάιινλ.  

7. Πιεξνθνξεζείηε γηα πξνγξάκκαηα ζπληήξεζεο θαη νξγαληζκνχο πνπ απνζθνπνχλ 

ζηε ζπληήξεζε ηνπ πεξηβάιινληνο.  

8. Πξνζπαζείηε λα πεξπαηάηε ή λα ρξεζηκνπνηείηε πεξηβαιινληηθέο κεζφδνπο 

κεηαθνξάο, φπνπ θαη φπνηε είλαη δπλαηφλ. Δλζαξξχλεηε ηνπο νδεγνχο δεκνζίσλ 

νρεκάησλ λα ζβήλνπλ ηηο κεραλέο φηαλ παξθάξνπλ.  

9. Γείμηε θαηαλφεζε ζε απηνχο πνπ ζπληεινχλ ζηελ βειηίσζε ηεο ελεξγεηαθήο θαη 

πεξηβαιινληηθήο ζπληήξεζεο (πνηφηεηα ηνπ αέξα, λεξνχ, αλαθχθισζε, αζθαιή 

δηνίθεζε ησλ απνβιήησλ θαη ηνμηθψλ πξντφλησλ, ερνξχπαλζε θιπ) θαη νη νπνίνη 

πξνσζνχλ εηδηθεπκέλν θαη εθπαηδεπκέλν πξνζσπηθφ.  

10. Δλζαξξχλεηε ηνπο δηάθνξνπο νξγαληζκνχο λα γίλνληαη κέιε ζε πεξηβαιινληηθέο 

νξγαλψζεηο. Γηα παξάδεηγκα, ε ΑSTA, πξνηξέπεη ηηο επηρεηξήζεηο λα πηνζεηήζνπλ 

ηνπο δηθνχο ηνπο πεξηβαιινληηθνχο θψδηθεο, νη νπνίνη ζπκπεξηιακβάλνπλ εηδηθά 

ηζηνξηθά κέξε θαη νηθνζπζηήκαηα.  
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«Πξάζηλα» εληνκνθηόλα» 

 
Ζ ζηξνθή πξνο πην «πξάζηλα» εληνκνθηφλα πξντφληα απνηειεί κηα απφ ηηο θπξίαξρεο 
ηάζεηο ζηελ θαηεγνξία. Οη θαηαλαισηέο επηδεηνχλ πξντφληα πην θηιηθά πξνο ην πεξηβάιινλ, 
πνπ δελ αθήλνπλ θαηάινηπα, ηδηαίηεξα αλ ζηνπο ρψξνπο πνπ ρξεζηκνπνηνχληαη ππάξρνπλ 
θαηνηθίδηα ή κηθξά παηδηά. 
 
Ζ αξρή έγηλε ηα πξνεγνχκελα ρξφληα απφ ηελ θαηεγνξία ησλ εληνκναπσζεηηθψλ 
πξντφλησλ. Μέζα ζ‟ απηφ ην πιαίζην, ιαλζαξίζηεθαλ πξντφληα κε θπζηθέο ππξεζξίλεο, 
ζπζηαηηθφ πνπ πξνέξρεηαη απφ έλα είδνο ρξπζάλζεκνπ γλσζηνχ γηα ηηο εληνκναπσζεηηθέο 
ηνπ ηδηφηεηεο. Οη θπζηθέο ππξεζξίλεο, εθηφο ηνπ φηη βηναπνηθνδνκνχληαη εχθνια ρσξίο λα 
αθήλνπλ ππνιείκκαηα ζην πεξηβάιινλ, είλαη ηδηαίηεξα δξαζηηθέο ζηελ αληηκεηψπηζε ησλ 
εληφκσλ. 
 
Πιένλ, πξντφληα κε θπζηθέο ππξεζξίλεο δηαηίζεληαη θαη ζηελ θαηεγνξία ησλ 
θαηζαξηδνθηφλσλ. Δηδηθφηεξα, ε κάξθα Aroxol ηεο Δχξεθα ιάλζαξε ηε ζεηξά Aroxol Earth 
Choice κε θπζηθέο ππξεζξίλεο, εθηφο απφ ηηο θαηεγνξίεο ησλ εληνκναπσζεηηθψλ θαη ζηηο 
θαηεγνξίεο ησλ θαηζαξηδηθηφλσλ θαη εληνκνθηφλσλ πξντφλησλ. 

 

Άλνδνο 2,1% 

    Άλνδν ηεο ηάμεο ηνπ 2,1% ζε αμία παξνπζίαζε ε ζπλνιηθή αγνξά εληνκνθηφλσλ 

εληνκναπσζεηηθψλ θαη ησλ ζθνξνθηφλσλ ην 2009 έλαληη ηνπ 2008, ζχκθσλα κε ζηνηρεία 

εηαηξεηψλ βαζηζκέλα ζε δεδνκέλα ηεο IRI Hellas, θαη δηακνξθψζεθε ζε 33,5 εθαη. επξψ. 

΢χκθσλα κε ηα ίδηα ζηνηρεία, ην 35,5% ηεο ζπλνιηθήο αγνξάο, δειαδή πεξίπνπ 11,9 εθαη. 

επξψ, αθνξά ζηηο πσιήζεηο εληνκναπσζεηηθψλ. Σα εληνκνθηφλα (γηα ηπηάκελα θαη 

έξπνληα έληνκα) απνηεινχλ ην 29,8% ηεο ζπλνιηθήο αγνξάο, δειαδή πεξίπνπ 10 εθαη. 

επξψ, ελψ ην κεξίδην ζε αμία ηεο αγνξάο ησλ ζθνξνθηφλσλ είλαη 31,6%, ζηα 10,6 εθαη. 

επξψ. Σελ αγνξά ζπκπιεξψλνπλ θαη άιιεο κηθξφηεξεο θαηεγνξίεο πνπ θαηέρνπλ κεξίδην 

3,1% ζηε ζπλνιηθή αγνξά. 

    Βαζηθή ππνθαηεγνξία ζηα εληνκνθηφλα πξντφληα, ζχκθσλα πάληα κε ηα ίδηα ζηνηρεία, 

παξακέλνπλ ηα θαηζαξηδνθηφλα, κε ηδίξν 7,2 εθαη. επξψ ην 2009, ελψ ν ηδίξνο ησλ 

πξντφλησλ θαηά ησλ ηπηακέλσλ εληφκσλ δηακνξθψζεθε ζε 2,8 εθαη. επξψ. Ζ 

ππνθαηεγνξία ησλ ηπηάκελσλ θηλήζεθε αλνδηθά +10,4% πέξπζη ζε ζρέζε κε ην 2008, ελψ 

θαη ηα θαηζαξηδνθηφλα ζεκείσζαλ άλνδν 9,4% ζε ζρέζε κε ην 2008. 

΢ηελ θαηεγνξία ησλ εληνκναπσζεηηθψλ, κεγαιχηεξε ππνθαηεγνξία είλαη απηή ησλ πγξψλ 

εληνκναπσζεηηθψλ, κε ηδίξν ην 2009 χςνπο 5,4 εθαη. επξψ, αθνινπζνχκελε απφ ηηο 

ηακπιέηεο, ν ηδίξνο ησλ νπνίσλ πέξπζη έθηαζε ηα 4,4 εθαη. επξψ. Ζ ππνθαηεγνξία ησλ 

εληνκναπσζεηηθψλ εμσηεξηθνχ ρψξνπ, κηα κηθξή ζε κέγεζνο θαηεγνξία, θηλείηαη αλνδηθά. 
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Ζ θαηεγνξία ησλ ζθνξνθηφλσλ παξνπζίαζε ειαθξά θάκςε -1,2%. Ζ βαζηθή ππνθαηεγνξία 

πξντφλησλ είλαη ηα gel, πνπ θαηέρνπλ ην 37% ηεο αγνξάο θαη παξνπζίαζαλ κείσζε 13% ζε 

αμία. Άλνδν 1,3% ζε αμία εκθαλίδνπλ ηα ζθνξνθηφλα ραξηάθηα, κε κεξίδην χςνπο 17,6%, 

ελψ νη θξεκάζηξεο, κε κεξίδην 21% εκθαλίδνπλ πηψζε πσιήζεσλ θαηά 7,6%. Σελ 

θαηεγνξία ησλ πξντφλησλ θαηά ηνπ ζθφξνπ ζπκπιεξψλνπλ άιιεο κηθξφηεξεο 

ππνθαηεγνξίεο πνπ θαηέρνπλ κεξίδην 24,4%. 

    Οη ππνθαηεγνξίεο θαη ηα κεξίδηά ηνπο εμαξηψληαη ζε κεγάιν βαζκφ απφ ηνλ ηξφπν πνπ 

επηιέγεη λα «βιέπεη» ηελ θαηεγνξία ε θάζε εηαηξεία, αλάινγα κε ηα πξντφληα πνπ δηαζέηεη 

ζηελ αγνξά. Έηζη, ζχκθσλα κε ζηνηρεία άιιεο κεγάιεο εηαηξείαο ηεο θαηεγνξίαο, ε 

κεγαιχηεξε ππνθαηεγνξία ζε αμία είλαη ηα αληηθνπλνππηθά πξντφληα, πνπ θαηέρνπλ κεξίδην 

42%, αθνινπζνχλ ηα ζθνξνθηφλα κε 33%, ελψ ηα θαηζαξηδνθηφλα θαηέρνπλ 25% ηεο 

αγνξάο. 

   ΢χκθσλα κε ηηο ίδηεο κεηξήζεηο, ην 2009 νη πσιήζεηο αληηθνπλνππηθψλ απμήζεθαλ θαηά 

2,5% ζε φγθν θαη θαηά 2% ζε αμία. Σα ζθνξνθηφλα εληζρχζεθαλ θαηά 6,3% ζε φγθν, ελψ 

ππνρψξεζαλ θαηά 1% ζε αμία θαη, ηέινο, νη πσιήζεηο θαηζαξηδνθηφλσλ απμήζεθαλ θαηά 

6% ζε φγθν θαη θαηά 9% ζε αμία. Οη φπνηεο δηαθνξέο πνπ πξνθχπηνπλ ζηα ζηνηρεία ησλ 

εηαηξεηψλ κε ηα ζηνηρεία πνπ πεξηιακβάλνληαη ζηνλ πίλαθα απνδίδνληαη απφ ηελ IRI Hellas 

ζην φηη ε θάζε εηαηξεία επηιέγεη λα νκαδνπνηεί ηα πξντφληα ηεο βάζεη ζπγθεθξηκέλσλ 

θσδηθψλ.΢εκαληηθή κείσζε, κεγαιχηεξε ηεο κείσζεο ηνπ ζπλφινπ ηεο θαηεγνξίαο, 

θαηαγξάθεηαη ζηηο πσιήζεηο ησλ PL πξντφλησλ γηα ην 9κελν 2009, έλαληη ηεο αληίζηνηρεο 

πεξζηλήο πεξηφδνπ (-75,9%) ζε φγθν. Αληίζηνηρα κεγάιε ήηαλ ε κείσζε ησλ πσιήζεσλ PL 

ζε αμία (-78,9%) γηα ην ίδην δηάζηεκα, ελψ ην ζχλνιν ηεο θαηεγνξίαο ζεκείσζε κηθξή άλνδν 

1,1%. 

 

 

Κξηηήξηα επηινγήο αγνξάο 
Βαζηθφ θξηηήξην ζηελ επηινγή ησλ πξντφλησλ ηεο θαηεγνξίαο είλαη θαηά πφζν εγγπψληαη 
ζίγνπξν απνηέιεζκα. Γηα ηνλ ιφγν απηφλ, ν θαηαλαισηήο εκπηζηεχεηαη ηα πξντφληα 
κεγάισλ εηαηξεηψλ, ελψ γηα ηνλ ίδην ιφγν ε πηζηφηεηα ζηηο κάξθεο είλαη πςειή. Ζ αγνξά 
ησλ εληνκνθηφλσλ-εληνκναπσζεηηθψλ επεξεάδεηαη ζε κεγάιν βαζκφ απφ ηηο θαηξηθέο 
ζπλζήθεο, ελψ εηδηθά ε θαηεγνξία ησλ θαηζαξηδνθηφλσλ επεξεάδεηαη απφ παξάγνληεο, 
φπσο ε χπαξμε παιηψλ θηεξίσλ, αιιά θαη ε αλνηθνδφκεζε. 
 
΢ηελ ππνθαηεγνξία ησλ ζθνξνθηφλσλ, φπσο εθηηκνχλ παξάγνληεο ηεο αγνξάο, νη λένη ζε 
ειηθία θαηαλαισηέο δελ είλαη ηφζν ζπρλνί αγνξαζηέο φζν νη κεγαιχηεξνη, δηφηη πηζηεχνπλ 
φηη δελ ρξεηάδνληαη ην πξντφλ απφ ηε ζηηγκή πνπ δελ κπνξνχλ λα δνχλε ην ζθφξν. 
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 Πίλαθαο: Πσιήζεηο εληνκνθηόλσλ-εληνκναπσζεηηθώλ ζε όγθν (ζε ρηι. ηεκάρηα) 

 Δίδνο  2007  2008  01/01-27/09/2008  01/01-27/09/2009  Μεηαβνιή 

 ΢πξέη  2.509  2.257  1.947  2.058  5,7% 

 Παγίδεο  1.088  1.151  985  1.244  26,3% 

 Τγξά  1.378  1.389  1.328  1.321  -0,6% 

 Καηά ηνπ ζθφξνπ  22.461  21.758  20.136  16.470  -18,2% 

 Ναθζαιίλε, θακθνξά  5.915  5.638  5.258  5.082  -3,4% 

 Σακπιέηεο  41.674  42.926  40.955  34.724  -15,2% 

 ΢πηξάι  4.680  5.182  4.899  5.536  13,0% 

 Κεξηά  221  202  199  112  -43,7% 

 ΢θφλεο  22,5  3,4  3,1  0,841  -73,7% 

 ΢ύλνιν  79.949  80.506  75.710  66.548  -12,1% 

 Πεγή: IRI Hellas 

 

 

Οη πσιήζεηο ηεο θαηεγνξίαο θηλήζεθαλ αλνδηθά ην 2009 παξά ηελ νηθνλνκηθή θξίζε θαη ηε 

κείσζε ηεο αγνξαζηηθήο δχλακεο ηεο πιεηνλφηεηαο ησλ ειιεληθψλ λνηθνθπξηψλ. Θεηηθέο 

είλαη νη πξνζδνθίεο γηα ηελ πνξεία ησλ πσιήζεσλ θαη ηελ ηξέρνπζα ζεδφλ, κε ξπζκνχο 

αληίζηνηρνπο ηνπ 2009. ΢ε απηφ αλακέλεηαη λα ζπκβάινπλ θαη νη έληνλα ππνζηεξηθηηθέο 

ελέξγεηεο ζηα ζνχπεξ κάξθεη πνπ εηνηκάδνπλ νη εηαηξείεο γηα ηα πξντφληα ηνπο 
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«Βαζηθέο επηπηώζεηο ζηνλ άλζξσπν από ηα εληνκνθηόλα» 

 

Δπίδξαζε θπηνθαξκάθσλ ζε όξγαλα θαη ζπζηήκαηα 

Δλδνθξηληθό ζύζηεκα: Οη αλαπηπζζφκελνη νξγαληζκνί έρνπλ απμεκέλε επαηζζεζία ζηε 
δξάζε ρεκηθψλ νπζηψλ πνπ δηαηαξάζζνπλ ην ελδνθξηληθφ ζχζηεκα επεηδή νη 
δηαθνξνπνηνχκελνη ηζηνί είλαη πην εππαζείο ζε αιιαγέο ζηα επίπεδα ησλ νξκνλψλ. Σα 
θπηνθάξκαθα είλαη παξάγνληεο πνπ θαίλεηαη λα επεξεάδνπλ ην ελδνθξηληθφ ζχζηεκα. 
Μπνξνχλ λα δεζκεχζνπλ ππνδνρείο νξκνλψλ θχινπ, λα ηνπο ελεξγνπνηήζνπλ θαη έηζη λα 
νδεγήζνπλ ζε αληηδξάζεηο παξφκνηεο κε απηέο ελδνγελψλ νηζηξνγφλσλ θαη αλδξνγφλσλ. 
Μπνξνχλ επίζεο λα ζπλδεζνχλ κε ππνδνρείο νξκνλψλ ρσξίο ηελ ελεξγνπνίεζή ηνπο 
εκπνδίδνληαο έηζη ηε ζχλδεζε ησλ ελδνγελψλ νξκνλψλ, νη νπνίεο επνκέλσο παξακέλνπλ 
αλελεξγέο. Πέξα απφ ηέηνηεο άκεζεο δξάζεηο κέζσ ππνδνρέσλ είλαη δπλαηέο έκκεζεο 
(αληη)νηζηξνγνληθέο θαη (αληη)αλδξνγνληθέο αληηδξάζεηο.  

Απηέο πεξηιακβάλνπλ αιιαγέο ζηε ζπγθέληξσζε ησλ νξκνληθψλ ππνδνρέσλ ζηα φξγαλα 
ζηφρνπο, παξέκβαζε ζηε βηνζχλζεζε νξκνλψλ ζηνπο ελδνθξηλείο αδέλεο, ή επίδξαζε ζην 
βηνκεηαζρεκαηηζκφ ζην ήπαξ. Δπηπιένλ, κπνξεί λα επεξεαζζεί ε ζχλδεζε ησλ νξκνλψλ 
κε πξσηεΐλεο ζην πιάζκα ηνπ αίκαηνο θαζψο επίζεο θαη ε δξαζηεξηφηεηα ηεο ππφθπζεο 
θαη ηνπ ππνζαιάκνπ. Έλα κεηνλέθηεκα ησλ απνηειεζκάησλ ησλ εξεπλψλ είλαη φηη έρνπλ 
γίλεη θπξίσο ζε πεηξακαηφδσα ή ζε θπηηαξνθαιιηέξγεηεο. Απηέο νη κειέηεο ζπρλά δίλνπλ ηηο 
πξψηεο ελδείμεηο ησλ ελ δπλάκεη επηδξάζεσλ ησλ θπηνθαξκάθσλ ζηελ αλαπαξαγσγή αιιά 
είλαη δχζθνιν λα επεθηείλεη θαλέλαο ηα απνηειέζκαηα απηά ζηνλ άλζξσπν. 
Δπηδεκηνινγηθέο κειέηεο νδήγεζαλ ζην ζπκπέξαζκα φηη έθζεζε ζε θπηνθάξκαθα κπνξεί 
λα ζπλδέεηαη κε δηαηαξαρέο ηνπ θχθινπ, κεησκέλε γνληκφηεηα, απηφκαηε απνβνιή, 
ζλεζηγελή έκβξπα θαη αλαπηπμηαθέο αλσκαιίεο. 

 Χο πξνο ηελ αλαπαξαγσγή, επξήκαηα έρνπλ δείμεη φηη επαγγεικαηηθή έθζεζε γπλαηθψλ ζε 
θπηνθάξκαθα κπνξεί λα πξνθαιέζεη ελδνκήηξην θαζπζηέξεζε αλάπηπμεο θαη κπνξεί λα 
απμήζεη ηνλ θίλδπλν λα γελλεζνχλ παηδηά κε ζπγγελείο αλσκαιίεο, φπσο αλσκαιίεο άθξσλ, 
λεπξηθνχ θαη κπνζθειεηηθνχ ζπζηήκαηνο, ππνζπαδία, θξπςνξρία, θαξδηαγγεηαθέο 
αλσκαιίεο, ιπθφζηνκα θαη άιιεο πνιιαπιέο θαη εηδηθέο αλσκαιίεο.Νεπξηθφ ζχζηεκα: 
Πνιιέο απφ ηηο θχξηεο νκάδεο θπηνθαξκάθσλ είλαη λεπξνηνμηθέο νπζίεο. Απνηειέζκαηα 
καθξνρξφληαο έθζεζεο ζε θπηνθάξκαθα πεξηιακβάλνπλ δηαηαξαρέο κλήκεο θαη 
ζπγθέληξσζεο, πξνζαλαηνιηζκνχ, θαηάζιηςε, επεξεζηζηφηεηα, ζχγρπζε, θεθαιαιγία, 
δηαηαξαρέο ιφγνπ, εθηάιηεο, ππλνβαζία θ.η.ι. Οη κηθξέο δφζεηο λεπξνηνμηλψλ κπνξνχλ λα 
δηαηαξάμνπλ δξαζηηθά ηε δηαδηθαζία κάζεζεο ζηα παηδηά. Δπίδξαζε ζηελ αλάπηπμε ηνπ 
λεπξηθνχ ζπζηήκαηνο δηαπηζηψζεθε ζε παηδηά πξνζρνιηθήο ειηθίαο, πνπ πηζαλφλ 
πξνθιήζεθε κεηά απφ έθζεζε θαηά ηελ ελδνκήηξηα δσή ή θαηά ηελ πξψηε παηδηθή ειηθία. 
Μηα άιιε κειέηε βξήθε ζεκαληηθά κεγαιχηεξε αλαινγία παηδηψλ, πνπ είραλ εθηεζεί ζε 
ελαέξηνπο ςεθαζκνχο, κε δηαλνεηηθά θαη ζπλαηζζεκαηηθά πξνβιήκαηα, ζε ζρέζε κε κε 
εθηεζέληα. ΢ε κηα εξγαζία εθηίζεηαη κηα δπζκελήο ζρέζε πξνγελλεηηθήο έθζεζεο ζε 
νξγαλνθσζθνξηθφ θπηνθάξκαθν, φπσο κεηξηέηαη απφ DAPs (dialkylphosphates), κε ηελ 
πλεπκαηηθή αλάπηπμε θαη θπξίαξρα αλαπηπμηαθά πξνβιήκαηα ζηελ ειηθία ησλ 24 κελψλ. 
Απηή ε κειέηε είλαη κηα απφ ηηο πξψηεο πνπ εμεηάδεη ηηο ζρέζεηο πξνγελλεηηθήο θαη 
κεηαγελλεηηθήο έθζεζεο ζε νξγαλνθσζθνξηθά ζηελ πξψηκε λεπξσληθή αλάπηπμε. 
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Αλνζνπνηεηηθό: Ο Whalen παξνπζίαζε θπηηαξνηνμηθά απνηειέζκαηα ηνπ δηδαληνθηφλνπ 
ηξηαδίλε θαη θαξβακηδηθψλ εληνκνθηφλσλ ζηα θπζηθά θπηηαξνθηφλα θχηηαξα. Απαηηνχληαη 
φκσο πεξηζζφηεξεο κειέηεο in vitro γηα λα θαζνξηζζεί αλ κεξηθέο θαηεγνξίεο 
θπηνθαξκάθσλ είλαη πεξηζζφηεξν ηνμηθέο ζην γελεηηθφ θαη αλνζνπνηεηηθφ ζχζηεκα ησλ 
αλζξψπσλ θαη εηδηθφηεξα ζε πνηα θχηηαξα θαη ζπζηαηηθά ηνπ αλνζνπνηεηηθνχ ζπζηήκαηνο 
επηδξνχλ. 

Αλαπλεπζηηθό: ΢ε κειέηε κε ελήιηθεο αγξφηεο θαη εξγάηεο ςεθαζκψλ δηαπηζηψζεθαλ 
αλαπλεπζηηθά πξνβιήκαηα, φπσο ζπξηγκφο ή γξππψδεο ζπλδξνκή θαηφπηλ έθζεζεο ζε 
εληνκνθηφλα θαη δηδαληνθηφλα. Δπίζεο βξνγρηθφ άζζκα ζπζρεηίζζεθε κε θαξβακηδηθά 
εληνκνθηφλα.  

Γέξκα: Φπηνθάξκαθα είλαη γλσζηφ επίζεο λα πξνθαινχλ δεξκαηίηηδεο κε ζπνπδαηφηεξε ηε 
δεξκαηίηηδα εμ επαθήο είηε εξεζηζηηθή είηε αιιεξγηθή.  

Οη δπζκελείο επηδξάζεηο πνπ δελ είλαη ζαλαηεθφξεο δεκηνπξγνχλ κειινληηθνχο θηλδχλνπο 
γηα ην ίδην ην άηνκν θαη ηηο επφκελεο γεληέο. Δλδνκήηξηα θαζπζηέξεζε αλάπηπμεο βξέζεθε 
λα απμάλεη ηελ επαηζζεζία αξγφηεξα ζηε δσή γηα ππέξηαζε, δηαβήηε ηχπνπ 2, θαξδηαθή 
λφζν, θαξθίλν ηνπ καζηνχ θαη ηνπ πξνζηάηε. Άλδξεο κε αλσκαιίεο θαηά ηε γέλλεζε έρνπλ 
δηπιάζηα πηζαλφηεηα λα γελλήζνπλ παηδηά κε αλσκαιίεο (www.iatronet.gr.2008). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.iatronet.gr.2008/
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                                   ΚΔΦΑΛΑΗΟ ΣΡΗΣΟ-Γεκνζθόπεζε 

 

      Ζ παξνχζα έξεπλα, κηα δεκνζθφπεζε κε πξνζσπηθή ζπλέληεπμε  κε ηε ρξήζε ελφο 

δνκεκέλνπ εξσηεκαηνινγίνπ ζην πνιενδνκηθφ ζπγθξφηεκα Θεζζαινλίθεο ε νπνία 

πξαγκαηνπνηήζεθε ην κήλα Μάην ηνπ 2010. Ο πιεζπζκφο πνπ ρξεζηκνπνηήζεθε ζαλ 

δείγκα επηινγήο εξσηψκελσλ ήηαλ ηα λνηθνθπξηά πνπ δηέκελαλ ζε νηθνδνκηθά  ηεηξάγσλα 

ζπγθεθξηκέλεο γεσγξαθηθήο έθηαζεο ηα νπνία επηιέρζεθαλ απφ πίλαθεο ηπραίσλ αξηζκψλ. 

Σα ηεηξάγσλα ηα νπνία επηιέρζεθαλ θαη νη δξφκνη νη νπνίνη ηα πεξηθιείνπλ είλαη ηα εμήο: 

1773 Πνιίρλε (Κνξαή- Αι. Φιέκηγθ- Ναπάξρνπ Βφηζε- Αγ. Φσηεηλήο), 4407 Ακπειφθεπνη 

(Μ. Αιεμάλδξνπ- Φηιηππνππφιεσο- Αλζ. Παληαδνπνχινπ- Παπαθιέζζα), 4554 Μελεκέλε 

(Θσκά Υαηδίθνπ- Γειθψλ- Κπξηαθίδε- Οκήξνπ), 1201 ΢ηαπξνχπνιε (Καπεηάλ Αγξά- 

Ηαηξνχ Γσγνχζε- Μ. Αιεμάλδξνπ- ΢πγγξνχ), 3960 Νεάπνιε (Βαζ. Γεσξγίνπ- 

Διιήζπνληνπ- Αδξακπηίνπ- Κνπληνπξηψηνπ). 

       Ζ κνλάδα πιεζπζκνχ ε νπνία ζπκκεηείρε ζηε δηαδηθαζία ησλ ζπλεληεχμεσλ  ήηαλ απφ 

18 εηψλ θαη άλσ. Σν κέγεζνο ηνπ δείγκαηνο ήηαλ 120 εξσηεκαηνιφγηα θαη θαζνξίζηεθε απφ 

ηνπο επφπηεο-δηδάζθνληεο. 

      Ζ κέζνδνο δεηγκαηνιεςίαο είλαη νη θαηά πεξηνρέο ζε έλα ζηάδην (one stage area 

sampling). 

      Καηά ηελ δηαδηθαζία ηεο ζπκπιήξσζεο ησλ εξσηεκαηνινγίσλ ππήξμαλ θάπνηα 

πξνβιήκαηα ηα νπνία φκσο δελ επέδξαζαλ αξλεηηθά ζηελ νινθιήξσζε ηεο έξεπλαο, φπσο 

ε άξλεζε κεξηθψλ θαηνίθσλ γηα ζπκπιήξσζε ηνπ εξσηεκαηνινγίνπ θαζψο θαη ε άξλεζε 

κεξηθψλ θαηνίθσλ γηα ηελ είζνδν καο ζηελ πνιπθαηνηθία  ηελ νπνία δηέκελαλ γηα ιφγνπο 

αζθαιείαο. 

      Σν εξσηεκαηνιφγην ηεο έξεπλαο καο δφζεθε έηνηκν απφ ηνπο επφπηεο-δηδάζθνληεο. 
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ΣΔΥΝΟΛΟΓΙΚΟ ΔΚΠΑΙΓΔΤΣΙΚΟ ΙΓΡΤΜΑ ΘΔ΢΢ΑΛΟΝΙΚΗ΢ 

΢ΥΟΛΗ ΓΙΟΙΚΗ΢Η΢ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ΢ 

ΣΜΗΜΑ ΔΜΠΟΡΙΑ΢ ΚΑΙ ΓΙΑΦΗΜΙ΢Η΢ 

 

ΘΔΜΑ ΔΡΔΤΝΑ΢: Ζζηθόο Καηαλαισηηζκόο 

ΠΔΡΙΟΥΗ: Πνιενδνκηθφ ζπγθξφηεκα Θεζζαινλίθεο 

 

Αγαπεηή/έ θπξία/ε:  

Πξαγκαηνπνηνχκε κία δεκνζθφπεζε γηα λα δηεξεπλήζνπκε ην εάλ ε ζπκπεξηθνξά ησλ θαηαλαισηψλ επεξεάδεηαη 

απφ εζηθά θξηηήξηα. Θέινπκε λα ζαο δηαβεβαηψζνπκε φηη νη απαληήζεηο ζαο είλαη απνιχησο εκπηζηεπηηθέο θαη φηη ηα 

απνηειέζκαηα ηεο έξεπλαο ζα ρξεζηκνπνηεζνχλ απνθιεηζηηθά γηα  εθπαηδεπηηθνύο θαη επηζηεκνληθνύο ζθνπνύο.  

Σα πξνζσπηθά ζαο δεδνκέλα δελ πξφθεηηαη πνηέ θαη γηα θαλέλα ιφγν λα δεκνζηεπζνχλ. Εεηνχληαη απνθιεηζηηθά 

γηα ιφγνπο ειέγρνπ ηεο πξαγκαηνπνίεζεο απηήο ηεο ζπλέληεπμεο. Ζ αλσλπκία ησλ απαληήζεψλ ζαο εμαζθαιίδεηαη κέζσ 

ηεο θαηαγξαθήο ηνπ νλφκαηφο ζαο ζε δηαθνξεηηθό θύιιν απφ ην εξσηεκαηνιφγην. ΢αο παξαθαινχκε λα ζπκπιεξψζεηε ζε 

απηφ ηα ζηνηρεία ζαο. 

΢αο επραξηζηνχκε ζεξκά γηα ην ρξφλν πνπ καο δηαζέηεηε. 

 

 

Αλησλία Γειεζηαχξνπ 

Kαζεγήηξηα Eθαξκνγψλ  

Γξ. Δηξήλε Σειηθίδνπ 

Kαζεγήηξηα 

 

 

 

Θεζζαινλίθε, Μάηνο – Ηνχληνο 2010 
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ΣΔΥΝΟΛΟΓΙΚΟ ΔΚΠΑΙΓΔΤΣΙΚΟ ΙΓΡΤΜΑ ΘΔ΢΢ΑΛΟΝΙΚΗ΢ 

΢ΥΟΛΗ ΓΙΟΙΚΗ΢Η΢ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ΢ 

ΣΜΗΜΑ ΔΜΠΟΡΙΑ΢ ΚΑΙ ΓΙΑΦΗΜΙ΢Η΢ 

 

ΘΔΜΑ ΔΡΔΤΝΑ΢: Ηζηθόο Καηαλαιωηηζκόο 

ΔΠΟΠΣΔΗΑ: Αλησλία Γειεζηαχξνπ, Καζεγήηξηα Δθαξκνγψλ  

           Γξ. Δηξήλε Σειηθίδνπ,  Καζεγήηξηα 

ΕΕΕ ΡΡΡ ΩΩΩ ΤΤΤ ΗΗΗ ΜΜΜ ΑΑΑ ΤΤΤ ΟΟΟ ΛΛΛ ΟΟΟ ΓΓΓ ΙΙΙ ΟΟΟ    

Αξηζκφο εξσηεκαηνινγίνπ :                                                                                                         * 

 
Ολνκαηεπψλπκν Απνγξαθέα :     

 

Ζκεξνκελία ζπκπιήξσζεο    : 

*Γε ζπκπιεξώλεηαη από ηνλ απνγξαθέα 

 

 1.  Έρεηε ζπκκεηάζρεη πνηέ ζε κπντθνηάδ πξντόλησλ ή ππεξεζηώλ;  

 0=ΟΥΗ      1=ΝΑΗ    
1  

 

2.  Αλ ΝΑΙ παξαθαινύκε λα καο αλαθέξεηε ζε πνην/α πξντόλ/ηα αθνξνύζε θαη ην ιόγν γηα ηνλ νπνίν γηλόηαλ κπντθνηάδ.  

 Πξντφλ ή Τπεξεζία ή Δπηρείξεζε  Αηηία   

PB1   RB1  

2  3  

PB2   RB2  

4  5  

PB3   RB3  

6  7  

PB4   RB4  

8  9  

PB5   RB5  

10  11  

 

3. Γλσξίδεηε  γηα πνηα πξντόληα ή ππεξεζίεο ππάξρνπλ ηελ ηξέρνπζα πεξίνδν πξνηξνπέο γηα κπντθνηάδ πξνο ηνπο έιιελεο 
θαηαλαισηέο;  

 0=ΟΥΗ      1=ΝΑΗ     ΢ε πνηα;   
12  

   Πξντφλ ή Τπεξεζία ή Δπηρείξεζε  

13  

  KB1   

14  

  KB2   

15  

  KB3   

16  

  KB4   

17  

  KB5   18  
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4.  Δζείο ζπκκεηέρεηε ζε θάπνην/α από απηά θαη αλ ΝΑΙ  ζε πνην/α;.  

 0=ΟΥΗ      1=ΝΑΗ     ΢ε πνηα;   
19  

   Πξντφλ ή Τπεξεζία ή Δπηρείξεζε  

20  

  NB1   

21  

  NB2   

22  

  NB3   

23  

  NB4   

24  

  NB5   25  

   

 

    

5.  Παξαθαινύκε λα ζεκεηώζεηε εάλ έρεηε ζπκκεηάζρεη πνηέ ζε θάπνηα/εο από ηηο παξαθάησ ελέξγεηεο. 

D01 Δθδειψζεηο ή δηακαξηπξίεο πνπ αθνξνχλ ζηελ πξνζηαζία ηνπ πεξηβάιινληνο  

26  

D02 Δθδειψζεηο ηνπ δηθαίνπ εκπνξίνπ  

27  

D03 Αληηπνιεκηθέο ή αληηξαηζηζηηθέο δηαδειψζεηο ή εθδειψζεηο (θεζηηβάι, ζπλαπιίεο θ.ι.π.)  

28  

D04 
Γηαδειψζεηο δηακαξηπξίαο γηα ηα εξγαζηαθά δηθαηψκαηα, γηα ηελ αθξίβεηα, ηελ αλεξγία, ην αζθαιηζηηθφ, ηελ παηδεία, 

ηελ πγεία θ.ι.π. 
 

29  

D05 Ζκέξα ρσξίο απηνθίλεην  

30  

D06 Ζκέξα  ρσξίο ςψληα  

31  

D07 Ώξα ηεο γεο (ζβήζηκν θψησλ γηα κηα ψξα)  

32  

  D08 Δζεινληηθή εξγαζία   

33  

D09 Αλαδαζψζεηο  

34  

D10 ΢πιινγή ππνγξαθψλ θαηά θπβεξλήζεσλ, επηρεηξήζεσλ, νξγαληζκψλ, θ.ά.    

35  

D11 
Γηάδνζε κελπκάησλ πνπ πξαγκαηνπνηνχληαη κέζσ δηαδηθηχνπ ή θηλεηνχ ηειεθψλνπ θαη αθνξνχλ ζέκαηα εζηθήο 

θαηαλάισζεο (π.ρ. δηακαξηπξία γηα πςειέο ηηκέο, κπντθνηάδ πξντφλησλ θ.ι.π.) 
 

36  

D12 
Οηθνλνκηθέο εμνξκήζεηο γηα νηθνινγηθέο νξγαλψζεηο ή νξγαλψζεηο πνπ αζρνινχληαη κε ηα δηθαηψκαηα ησλ δψσλ, ηηο 

κεηνλφηεηεο ή ηνλ θνηλσληθφ απνθιεηζκφ  
 

37  

D13 Οκάδεο ζπδήηεζεο ή/θαη αθηηβηζκνχ κέζσ ίληεξλεη γηα ζέκαηα εζηθήο θαηαλάισζεο  

38  

D14 Γηάβαζκα θαη γξάςηκν ζε αλάινγα blogs ζην δηαδίθηπν  

39  

D15 Δθδειψζεηο δηεθδίθεζεο παιαηψλ ζηξαηνπέδσλ γηα ρψξνπο πξαζίλνπ θαη αλαςπρήο  

40  
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6.  Πόζν πηζαλό είλαη λα κπντθνηάξεηε ζην κέιινλ ηηο κάξθεο ησλ πξντόλησλ πνπ ζπλεζίδεηε λα αγνξάδεηε εάλ 

πιεξνθνξεζείηε όηη νη επηρεηξήζεηο πνπ ηα παξάγνπλ ή/θαη ηα δηαζέηνπλ: 

   Καζόινπ Λίγν Αξθεηά Πνιύ Πάξα πνιύ  

  0 1 2 3 4  

N01 Βιάπηνπλ ζνβαξά ην πεξηβάιινλ      

41  

N02 Έρνπλ εκπιαθεί ζε νηθνλνκηθά ζθάλδαια (π.ρ. δσξνδνθίεο 

θξαηηθψλ ιεηηνπξγψλ θαη θαξηέι)       

42  

N03 Έρνπλ εκπιαθεί ζε ζθάλδαια ζρεηηθά κε ηελ αζθάιεηα ησλ 

πξντφλησλ ηνπο (π.ρ. επηθίλδπλεο κηθξνζπζθεπέο, παηρλίδηα, 

ζακπνπάλ) 
     

43  

N04 Υξεζηκνπνηνχλ παηδηθή εξγαζία      

44  

N05 Πξαγκαηνπνηνχλ πεηξάκαηα πάλσ ζε δψα      

45  

N06 Δκπιέθνληαη ζε ηδηαίηεξα βάλαπζε ζπκπεξηθνξά πξνο ηνπο 

εξγαδφκελνπο       

46  

N07 ΢ηεξίδνπλ νηθνλνκηθά θπβεξλήζεηο πνπ εκπιέθνληαη ζε πνιέκνπο 
     

47  

N08 Δίλαη ζπκθεξφλησλ ερζξηθψλ πξνο ηε ρψξα καο      

48  

N09 Κεξδνζθνπνχλ ππεξβνιηθά θαη αζχδνηα      

49  

 

 

7.  Πέξα από ην πηζαλό κπντθνηάδ, πόζν πηζαλό είλαη λα πξνβείηε θαη ζηηο παξαθάησ ελέξγεηεο ελαληίνλ ησλ ίδησλ 

επηρεηξήζεσλ;  

 Καζόινπ Λίγν Αξθεηά Πνιύ Πάξα πνιύ  

  0 1 2 3 4  

DI01 ΢πδεηήζεηο κε ηνπο θίινπο θαη γλσζηνχο ζαο θαη 

πξνζπάζεηεο επεξεαζκνχ ηνπο γηα ζπκκεηνρή ζην 

κπντθνηάδ ησλ πξντφλησλ 

     

50  

DI02 ΢πκκεηνρή ζε ζπιινγή ππνγξαθψλ δηακαξηπξίαο      

51  

DI03 
Γηάδνζε κελπκάησλ πνπ πξαγκαηνπνηνχληαη κέζσ 

δηαδηθηχνπ ή θηλεηνχ ηειεθψλνπ 
     

52  

DI04 Γηάβαζκα θαη γξάςηκν ζε blogs ζην δηαδίθηπν      

53  

DI05 
΢πκκεηνρή ζε εθδειψζεηο δηακαξηπξίαο       

54  

DI06 
Γεκηνπξγία θαη νξγάλσζε νκάδσλ δηακαξηπξίαο      

55  
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8.  ΢πιιέγνληαο πιεξνθνξίεο από ην internet γηα ηηο θαινθαηξηλέο ζαο δηαθνπέο δηαπηζηώλεηε όηη γηα ην ίδην κέξνο πνπ 

ζαο ελδηαθέξεη γηα έλα 7ήκεξν ππάξρνπλ: 

 παθέηα ησλ 400€, 550€, 700€ ην δίθιηλν 

 είηε ζε μελνδνρεία δηεζλώλ αιπζίδσλ ή είηε ζε μελνδνρεία ηνπηθώλ ηδηνθηεηώλ  
Δπίζεο δηαπηζηώλεηε όηη γηα θάπνηα από ηα παξαπάλσ μελνδνρεία ππάξρνπλ θαηαγγειίεο πνπ αθνξνύλ  

 θαηαζηξνθέο ηνπ πεξηβάιινληνο ή/θαη 

  ππεξεθκεηάιιεπζε εξγαδνκέλσλ (απιήξσηε, αλαζθάιηζηε εξγαζία, παξάλνκεο απνιύζεηο) 
Παξαθαινχκε λα δηαβάζηε γηα ην θάζε έλα απφ ηα παξαθάησ μελνδνρεία πνηα ζηνηρεία ηζρχνπλ θαη αλάινγα κε ην πφζν ζαο 

ελνρινχλ ηα ραξαθηεξηζηηθά ηνπ  

ΝΑ ΑΞΙΟΛΟΓΔΙ΢ΣΔ ΜΔ 0 ΔΩ΢ 10 ΚΑΘΔ ΢ΤΝΓΤΑ΢ΜΟ 

Όπνπ:    0: «Καζόινπ ειθπζηηθό» έσο 

    10: «Απόιπηα ειθπζηηθό» 

Μπνξείηε λα επηιέμεηε ηνλ ίδην αξηζκφ γηα πεξηζζφηεξνπο απφ έλαλ ζπλδπαζκνχο, δει. δελ είλαη απαξαίηεην λα 

αληηζηνηρίζεηε ζε θάζε μελνδνρείν δηαθνξεηηθφ αξηζκφ απφ ηα ππφινηπα.  

 

Απηφ πνπ ελδηαθέξεη είλαη ην αλ ζα απνξξίπηαηε θάπνηα απφ ηα παξαθάησ μελνδνρεία.
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Δπσλπκία Πεξηβάιινλ Δξγνδνζία Σηκή Ηδηνθηεζία 

Βαζκνινγία 

0=Καζόινπ ειθπζηηθό 

10=Απόιπηα ειθπζηηθό 

Θα ην απνξξίπηαηε;    

Hotel Α   700 Γηεζλήο αιπζίδα  0=ΟΥΗ              1=ΝΑΗ  
 

56  57  

Hotel Β  
Αλαζθάιηζηε θαη απιήξσηε 

εξγαζία, παξάλνκεο απνιχζεηο 
400 Γηεζλήο αιπζίδα  0=ΟΥΗ              1=ΝΑΗ  

 

58  59  

Hotel C 
Καηαζηξνθή ηνπ 

πεξηβάιινληνο 

Αλαζθάιηζηε θαη απιήξσηε 

εξγαζία, παξάλνκεο απνιχζεηο 
400 Γηεζλήο αιπζίδα  0=ΟΥΗ              1=ΝΑΗ  

 

60  61  

Hotel D 
Καηαζηξνθή ηνπ 

πεξηβάιινληνο 

Αλαζθάιηζηε θαη απιήξσηε 

εξγαζία, παξάλνκεο απνιχζεηο 
700 

Σνπηθφο 

επηρεηξεκαηίαο 
 0=ΟΥΗ              1=ΝΑΗ  

 

62  63  

Hotel E 
Καηαζηξνθή ηνπ 

πεξηβάιινληνο 
 400 

Σνπηθφο 

επηρεηξεκαηίαο 
 0=ΟΥΗ              1=ΝΑΗ  

 

64  65  

Hotel F 
Καηαζηξνθή ηνπ 

πεξηβάιινληνο 
 550 Γηεζλήο αιπζίδα  0=ΟΥΗ              1=ΝΑΗ  

 

66  67  

Hotel G  
Αλαζθάιηζηε θαη απιήξσηε 

εξγαζία, παξάλνκεο απνιχζεηο 
550 

Σνπηθφο 

επηρεηξεκαηίαο 
 0=ΟΥΗ              1=ΝΑΗ  

 

68  69  

Hotel H   400 
Σνπηθφο 

επηρεηξεκαηίαο 
 0=ΟΥΗ              1=ΝΑΗ   

70  71  

Hotel   Ι Καηαζηξνθή ηνπ 

πεξηβάιινληνο 

 400 Γηεζλήο αιπζίδα 
 0=ΟΥΗ              1=ΝΑΗ   

72  73  

Hotel  J Καηαζηξνθή ηνπ 

πεξηβάιινληνο 

Αλαζθάιηζηε θαη απιήξσηε 

εξγαζία, παξάλνκεο 

550 Γηεζλήο αιπζίδα 
 0=ΟΥΗ              1=ΝΑΗ   

74  75  
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9. Πξηλ ζαο επραξηζηήζνπκε γηα ηελ ππνκνλή ζαο, ζα ζέιακε λα ζεκεηώζνπκε νξηζκέλα δεκνγξαθηθά ζαο 

ραξαθηεξηζηηθά. ΢αο ππελζπκίδνπκε όηη όιεο ζαο νη απαληήζεηο είλαη εκπηζηεπηηθέο θαη ηα ζηνηρεία ζα 

ρξεζηκνπνηεζνύλ απνθιεηζηηθά γηα ζηαηηζηηθή επεμεξγαζία. 

 

α. Φχιν:                                                   1= Άλδξαο               2= Γπλαίθα       

76  

 

 

β. Ζ ειηθία ζαο βξίζθεηαη κεηαμχ: 

1=  15 - 24 εηψλ   5=  55 - 64  εηψλ      

2=  25 - 34  >>    6=  65 - 74  >>     

77  

3=  35 - 44  >>     7=  75 θαη άλσ      

4=  45 - 54  >>         

 

 

γ. Σν επίπεδν ηεο εθπαίδεπζήο ζαο είλαη: 

1=  Γελ απνθνίηεζα απφ ην Γεκνηηθφ  4=  Απφθνηηνο Λπθείνπ   

2=  Απφθνηηνο Γεκνηηθνχ  5=  Απφθνηηνο Παλεπηζηεκίνπ- ΣΔΗ  

78  

3=  Απφθνηηνο Γπκλαζίνπ  6=  Κάηνρνο κεηαπηπρηαθνχ ηίηινπ   

 

 

δ. Σν εηήζην νηθνγελεηαθφ ζαο εηζφδεκα είλαη:  

1=  έσο  10.000€  5=     >>    40.001€.- 50.000€      

2= κεηαμχ 10.001€ - 20.000€  6=     >>    50.001€ - 60.000€     

79  

3=     >>    20.001€ - 30.000€  7=     >>    60.001€ - 70.000€      

4=     >>    30.001€ - 40.000€     8=   70.001€ θαη άλσ   

 

 

ε.  Σν επάγγεικά ζαο είλαη: 

1=  Διεχζεξνο επαγγεικαηίαο  4=  Άλεξγνο, θνηηεηήο   

2=  Μηζζσηφο, ζπληαμηνχρνο  5=  Κάπνην άιιν   

80  

3=  Οηθηαθά        θαη πνην...............……………..  

 

Γηα ηε δηαζθάιηζε ηνπ απνξξήηνπ ησλ πιεξνθνξηώλ ηα πξνζσπηθά ζαο ζηνηρεία ζεκεηώλνληαη ζε μερσξηζηό θύιιν 

ραξηηνύ θαη δελ κπνξνύλ λα ζπζρεηηζζνύλ κε ηα ζηνηρεία ηνπ Δξσηεκαηνινγίνπ. 

                                                   ΢αο επραξηζηνύκε ζεξκά γηα ην ρξόλν ζαο 
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                      Πεξηερόκελν Δξσηεκαηνινγίνπ 

 

1. Ζ 1ε εξψηεζε είλαη δηρνηνκηθή εξψηεζε, κεηαβιεηή ζπκπεξηθνξάο 
«΢πκκεηνρή ζε κπνϊθνηάδ ζην Παξειζόλ» θαη κεηξάηαη ζε θιίκαθα ΝΑΗ - 
ΟΥΗ.  

2. Ζ 2ε εξψηεζε είλαη αλνηρηή εξψηεζε πνιιαπιήο απάληεζεο θαη έρεη δχν 
ζθέιε. Σν πξψην ζθέινο (PB1-PB5) είλαη κεηαβιεηή ζπκπεξηθνξάο 
«΢πκκεηνρή ζε ΢πγθεθξηκέλα Μπνϊθνηάδ». Σν δεχηεξν ζθέινο (PR1-PR5) 
«Αηηίεο Μπνϊθνηάδ» αθνξά ζηνπο  ιφγνπο πνπ νδήγεζαλ ζε κπντθνηάδ..  

3. Ζ 3ε εξψηεζε είλαη αλνηρηή εξψηεζε πνιιαπιήο απάληεζεο. Δίλαη κεηαβιεηή 
γλψζεο «Γλώζε Μπνϊθνηάδ» θαη αθνξά ζηε γλψζε ησλ εθθιήζεσλ γηα 
κπντθνηάδ γηα ζπγθεθξηκέλα πξντφληα πνπ απεπζχλνληαη ζηνπο έιιελεο 
θαηαλαισηέο ηελ ηξέρνπζα πεξίνδν.  

4. Ζ 4ε εξψηεζε είλαη κεηαβιεηή ζπκπεξηθνξάο «΢πκκεηνρή ζε κπνϊθνηάδ ζην 
Παξόλ» θαη απνηειείηαη απφ δχν ζθέιε. Σν πξψην ζθέινο κεηξάηαη ζε 
θιίκαθα ΝΑΗ – ΟΥΗ ζην πξψην ζθέινο θαη ην δεχηεξν ζθέινο απνηειεί αλνηρηή 
εξψηεζε.  

 

5. Ζ 5ε εξψηεζε αθνξά ζε πνιπζεκαηηθφ κέηξν, κεηαβιεηή ζπκπεξηθνξάο 
«Γηαινγηθόο Ηζηθόο Καηαλαιωηηζκόο» θαη έρεη δεκηνπξγεζεί απφ ηηο θ. 
Σειηθίδνπ θαη Γειεζηαχξνπ γηα ηηο αλάγθεο ηεο ζπγθεθξηκέλεο έξεπλαο. 
Μεηξηέηαη ζε θιίκαθα ΝΑΗ – ΟΥΗ. 

 

6. Ζ 6ε εξψηεζε αλαθέξεηαη ζε πνιπζεκαηηθφ κέηξν, κεηαβιεηή πξφζεζεο 
ζπκπεξηθνξάο «Πξόζεζε ΢πκκεηνρήο ζε Μπνϊθνηάδ» θαη έρεη 
δεκηνπξγεζεί απφ ηηο θ. Σειηθίδνπ θαη Γειεζηαχξνπ γηα ηηο αλάγθεο ηεο 
ζπγθεθξηκέλεο έξεπλαο. Μεηξηέηαη ζε θιίκαθα πηζαλφηεηαο 5 ζεκείσλ.  
 

7. Ζ 7ε εξψηεζε αλαθέξεηαη ζε πνιπζεκαηηθφ κέηξν, κεηαβιεηή πξφζεζεο 
ζπκπεξηθνξάο «Πξόζεζε Γηαινγηθνύ Ηζηθνύ Καηαλαιωηηζκνύ» θαη έρεη 
δεκηνπξγεζεί απφ ηηο θ. Σειηθίδνπ θαη Γειεζηαχξνπ γηα ηηο αλάγθεο ηεο 
ζπγθεθξηκέλεο έξεπλαο. Μεηξηέηαη ζε θιίκαθα πηζαλφηεηαο 5 ζεκείσλ.  
 

8. Ζ 8ε εξψηεζε βαζίδεηαη ζε ππνζεηηθφ ζελάξην ην νπνίν δεκηνπξγεζεί απφ ηηο 
θ. Σειηθίδνπ θαη Γειεζηαχξνπ γηα ηηο αλάγθεο ηεο ζπγθεθξηκέλεο έξεπλαο. Ζ 
εξψηεζε έρεη δχν ζθέιε. Σν πξψην ζθέινο είλαη κεηαβιεηή ζηάζεσλ 
«Αμηνιόγεζε Ξελνδνρείωλ» βάζε δεδνκέλσλ ραξαθηεξηζηηθψλ θαη 
κεηξάηαη ζε θιίκαθα αμηνιφγεζεο. Σν δεχηεξν ζθέινο είλαη κεηαβιεηή 
πξφζεζεο ζπκπεξηθνξάο «Πξόζεζε Μπνϊθνηάδ Ξελνδνρείωλ» θαη κεηξάηαη 
ζε θιίκαηα ΝΑΗ – ΟΥΗ. 
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9. H 9ε εξψηεζε αθνξά νκάδα δεκνγξαθηθψλ ραξαθηεξηζηηθψλ ηα νπνία έρνπλ 
θαηαζθεπαζζεί απφ ηηο θθ. Σειηθίδνπ θαη Γειεζηαχξνπ κε βάζε ηηο θιίκαθεο 
ηεο Δ΢ΤΔ. Σα δεκνγξαθηθά ραξαθηεξηζηηθά είλαη: 
  

 Σν θχιν πνπ βξίζθεηαη ζε  νλνκαζηηθφ επίπεδν κέηξεζεο θαη 
ρσξίδεηαη ζε θιίκαθα  1= Άλδξαο, 2= Γπλαίθα. 
 

  Ζ  ειηθία πνπ βξίζθεηαη ζε αλαινγηθφ επίπεδν κέηξεζεο θαη ρσξίδεηαη 
ζε θιίκαθεο  1= 15-24εηψλ, 2= 25-34, 3= 35-44εηψλ, 4= 45-54εηψλ, 
5= 55-64εηψλ, 6= 65-74εηψλ, 7=75 θαη άλσ. 

 
 Ζ εθπαίδεπζε  πνπ βξίζθεηαη ζε ηαθηηθφ επίπεδν κέηξεζεο θαη 

ρσξίδεηαη ζε θιίκαθα 1= Γελ απνθνίηεζα απφ ην Γεκνηηθφ, 2= 
Απφθνηηνο Γεκνηηθνχ, 3= Απφθνηηνο Γπκλαζίνπ, 4= Απφθνηηνο 
Λπθείνπ, 5= Απφθνηηνο Παλεπηζηεκίνπ- ΣΔΗ, 6= Κάηνρνο 
Μεηαπηπρηαθνχ Σίηινπ. 

 
 Σν εηήζην νηθνγελεηαθφ εηζφδεκα πνπ βξίζθεηαη ζε αλαινγηθφ επίπεδν 

θαη ρσξίδεηαη ζε θιίκαθα 1= έσο 10.000€, 2= κεηαμχ 10.001€- 
20.000€, 3= κεηαμχ 20.001€-30.000€, 4= κεηαμχ 30.001€-40.000€, 5= 
κεηαμχ 40.001€-50.000€, 6= κεηαμχ 50.001€-60.000€, 7= κεηαμχ 
60.001€-70.000€, 8= 70.000€ θαη άλσ. 

 
 Σν επάγγεικα πνπ βξίζθεηαη ζε νλνκαζηηθφ επίπεδν κέηξεζεο θαη 

ρσξίδεηαη ζε θιίκαθα 1= Διεχζεξνο επαγγεικαηίαο, 2= Μηζζσηφο, 
ζπληαμηνχρνο, 3= Οηθηαθά, 4= Άλεξγνο, θνηηεηήο, 5= Κάπνην άιιν 

 

Οη παξαπάλσ κεηαβιεηέο ρσξίδνληαη ζε εμαξηεκέλεο θαη αλεμάξηεηεο.  

 

 Δμαξηεκέλεο είλαη φιεο νη  κεηαβιεηέο ζπκπεξηθνξάο δειαδή: 
1. «΢πκκεηνρή ζε κπντθνηάδ ζην Παξειζφλ» 
2. «΢πκκεηνρή ζε ΢πγθεθξηκέλα Μπντθνηάδ» 
3. «΢πκκεηνρή ζε κπντθνηάδ ζην Παξφλ» 
4. «Γηαινγηθφο Ζζηθφο Καηαλαισηηζκφο» 
5. «Πξφζεζε ΢πκκεηνρήο ζε Μπντθνηάδ» 
6. «Πξφζεζε Γηαινγηθνχ Ζζηθνχ Καηαλαισηηζκνχ» 
7. «Αηηίεο Μπντθνηάδ» 
8. «Γλψζε Μπντθνηάδ» 
9. «Αμηνιφγεζε Ξελνδνρείσλ» 
10. «Πξφζεζε Μπντθνηάδ Ξελνδνρείσλ» 

 

 Αλεμάξηεηεο είλαη φιεο δεκνγξαθηθέο κεηαβιεηέο δειαδή: 
 

1.Φύιν 

2. Ηιηθία 

3.Δθπαίδεπζε  

4. Δηήζην νηθνγελεηαθό εηζόδεκα 

5. Δπάγγεικα 
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                                  ΚΔΦΑΛΑΗΟ ΣΔΣΑΡΣΟ 

                             ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ      

 

 

 

 

 

 

                            ΠΗΝΑΚΔ΢ ΜΟΝΖ΢ ΔΗ΢ΟΓΟΤ 
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PastBoycott 

 Πίλαθαο 1:  Έρεηε ζπκκεηάζρεη πνηέ ζε κπντθνηάδ πξντόλησλ ή ππεξεζηώλ; 

 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent Cumulative Percent 

Valid ΟΥΗ 78 65,0 65,0 65,0 

ΝΑΗ 42 35,0 35,0 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

΢ηελ εξψηεζε γηα ην αλ νη θαηαλαισηέο έρνπλ ζπκκεηάζρεη πνηέ ζε κπντθνηάδ 

πξντφλησλ ή ππεξεζηψλ νη 78 ζηνπο 120 (65%) απάληεζαλ «ΟΥΗ»  ελψ νη 42 ζηνπο 

120 (35%) απάληεζαλ «ΝΑΗ».  

 

 

 

Πίλαθαο 2 : Αλ ΝΑΗ παξαθαινύκε λα καο αλαθέξεηε ζε πνην/ α 

πξντόλ/ηααθνξνύζε θαη ην ιόγν γηα ηνλ νπνίν γηλόηαλ ην κπντθνηάδ. 

Πξντόλ ή Τπεξεζία ή Δπηρείξεζε 

PB1 

 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Ακεξηθάληθα Πξντφληα 5 4,2 11,9 11,9 

Αλαςπθηηθά-ξνθήκαηα 1 ,8 2,4 14,3 

Γάια 17 14,2 40,5 54,8 

Γεξκαληθά πξντφληα 12 10,0 28,6 83,3 

Καιιπληηθά – Αξψκαηα 1 ,8 2,4 85,7 

Κηλέδηθα πξντφληα 1 ,8 2,4 88,1 

Κξέαο 1 ,8 2,4 90,5 

Σξφθηκα-πνηά 1 ,8 2,4 92,9 

Coca-Cola 1 ,8 2,4 95,2 

Camel-Marlboro θ.ά. 

ακεξηθάληθα ηζηγάξα 

1 ,8 2,4 97,6 

Άιια 1 ,8 2,4 100,0 

Total 42 35,0 100,0  

Missing System 78 65,0   

Total 120 100,0   
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΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 17 ζηνπο 120 (14,2%) εξσηεζέληεο 

ζπκκεηείραλ ζε κπντθνηάδ πνπ αθνξνχζε ηα γαιαθηνθνκηθά πξντφληα ελψ νη 12 

ζηνπο 120 (10,0%) ζπκκεηείραλ ζε κπντθνηάδ γεξκαληθψλ πξντφλησλ. 

 
 

Πίλαθαο 3 : Αλ ΝΑΗ παξαθαινύκε λα καο αλαθέξεηε ζε πνην/ α πξντόλ/ηα 

αθνξνύζε θαη ην ιόγν γηα ηνλ νπνίν γηλόηαλ ην κπντθνηάδ. 

Πξντόλ ή Τπεξεζία ή Δπηρείξεζε 

RB1 

 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Έρνπλ εκπιαθεί ζε 

νηθνλνκηθά ζθάλδαια 

14 11,7 33,3 33,3 

Έρνπλ εκπιαθεί ζε 

ζθάλδαια ζρεηηθά κε 

ηελ αζθάιεηα ησλ 

πξντφλησλ ηνπο 

4 3,3 9,5 42,9 

Υξεζηκνπνηνχλ 

γελεηηθά 

ηξνπνπνηεκέλνπο 

νξγαληζκνχο 

2 1,7 4,8 47,6 

Δίλαη ζπκθεξφλησλ 

ερζξηθψλ πξνο ηε 

ρψξα καο 

14 11,7 33,3 81,0 

Κεξδνζθνπνχλ 

ππεξβνιηθά θαη 

αζχδνηα 

1 ,8 2,4 83,3 

Οξίδνπλ ππεξβνιηθά 

πςειέο ηηκέο 

6 5,0 14,3 97,6 

Άιινη ιφγνη 1 ,8 2,4 100,0 

Total 42 35,0 100,0  

Missing System 78 65,0   

Total 120 100,0   

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 14 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο ( 11,7%) 

απάληεζαλ φηη ν ιφγνο πνπ ζπκκεηείραλ ζε κπντθνηάδ ήηαλ γηαηί νη ζπγθεθξηκέλεο 

επηρεηξήζεηο είραλ εκπιαθεί ζε νηθνλνκηθά ζθάλδαια  θαζψο θαη 14 ζηνπο 120 (11,7) 

απάληεζαλ φηη νη επηρεηξήζεηο είλαη ερζξηθψλ ζπκθεξφλησλ πξνο ηε ρψξα καο. Δλψ 

κε ρακειφηεξν πνζνζηφ 6 ζηνπο 120 (5,0%) εξσηεζέληεο ππνζηεξίδνπλ φηη νη 

επηρεηξήζεηο νξίδνπλ ππεξβνιηθά πςειέο ηηκέο. 
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Πίλαθαο 4: Αλ ΝΑΗ παξαθαινύκε λα καο αλαθέξεηε ζε πνην/ α πξντόλ/ηα 

αθνξνύζε θαη ην ιόγν γηα ηνλ νπνίν γηλόηαλ ην κπντθνηάδ. 

Αηηία 

                                                                 RB2 

 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Έρνπλ εκπιαθεί ζε 

νηθνλνκηθά ζθάλδαια 

1 ,8 8,3 8,3 

Έρνπλ εκπιαθεί ζε 

ζθάλδαια ζρεηηθά κε 

ηελ αζθάιεηα ησλ 

πξντφλησλ ηνπο 

1 ,8 8,3 16,7 

Υξεζηκνπνηνχλ 

γελεηηθά 

ηξνπνπνηεκέλνπο 

νξγαληζκνχο 

3 2,5 25,0 41,7 

Δίλαη ζπκθεξφλησλ 

ερζξηθψλ πξνο ηε 

ρψξα καο 

4 3,3 33,3 75,0 

Κεξδνζθνπνχλ 

ππεξβνιηθά θαη 

αζχδνηα 

1 ,8 8,3 83,3 

Οξίδνπλ ππεξβνιηθά 

πςειέο ηηκέο 

2 1,7 16,7 100,0 

Total 12 10,0 100,0  

Missing System 108 90,0   

Total 120 100,0   

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη  4 ζηνπο 120 (3,3%) εξσηεζέληεο  απάληεζαλ 

φηη ν ιφγνο πνπ ζπκκεηείραλ ζε κπντθνηάδ ήηαλ γηαηί νη ζπγθεθξηκέλεο επηρεηξήζεηο 

ήηαλ ερζξηθψλ ζπκθεξφλησλ πξνο ηε ρψξα καο. Δλψ 3 ζηνπο 120 (2,5%) 

εξσηεζέληεο ππνζηεξίδνπλ φηη νη επηρεηξήζεηο ρξεζηκνπνηνχλ γελεηηθά 

ηξνπνπνηεκέλνπο νξγαληζκνχο 
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                                                    BoycottKnowledge 

Πίλαθαο 5 : Γλσξίδεηε γηα πνηα πξνηόληα ή ππεξεζίεο ππάξρνπλ ηελ     

ηξέρνπζα πεξίνδν πξνηξνπέο γηα κπνηθνηάδ πξνο ηνπο Έιιελεο 

θαηαλαισηέο; 

 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent Cumulative Percent 

Valid ΟΥΗ 74 61,7 61,7 61,7 

ΝΑΗ 46 38,3 38,3 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢ηελ εξψηεζε γηα ην αλ νη θαηαλαισηέο γλσξίδνπλ ζε πνηα πξντφληα ή ππεξεζίεο 

ππάξρνπλ ηελ ηξέρνπζα πεξίνδν πξνηξνπέο γηα κπντθνηάδ πξνο ηνπο έιιελεο 

θαηαλαισηέο νη 74  ζηνπο 120 (61,7%) απάληεζαλ «ΟΥΗ»  ελψ νη 46 ζηνπο 120 

(38,3%) απάληεζαλ «ΝΑΗ».  
 

 

Πίλαθαο 6 : Πξνηόλ ή Τπεξεζία ή Δπηρείξεζε 

KB1 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Αιπζίδεο Fast-food 1 ,8 2,2 2,2 

Ακεξηθάληθα 

Πξντφληα 

4 3,3 8,7 10,9 

Βελδίλε 2 1,7 4,3 15,2 

Γάια 1 ,8 2,2 17,4 

Γεξκαληθά 

πξντφληα 

35 29,2 76,1 93,5 

Επκαξηθά 1 ,8 2,2 95,7 

Κξέαο 1 ,8 2,2 97,8 

Coca-Cola 1 ,8 2,2 100,0 

Total 46 38,3 100,0  

Missing System 74 61,7   

Total 120 100,0   

 
΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα 35 ζηνπο 120 (29,2%) εξσηεζέληεο 

ππνζηεξίδνπλ φηη ηελ ηξέρνπζα ρξνληθή πεξίνδν ππάξρνπλ πξνηξνπέο γηα 

κπντθνηάδ ζηα γεξκαληθά πξντφληα ελψ 4 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο ππνζηεξίδνπλ φηη 

ηελ ηξέρνπζα ρξνληθή πεξίνδν ππάξρνπλ πξνηξνπέο γηα κπντθνηάδ ζηα ακεξηθάληθα 

πξντφληα. 
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PresentBoycott 

Πίλαθαο 7 : Δζείο ζπκκεηέρεηε ζε θάπνην/α από απηά θαη αλ ΝΑΗ 

ζε πνην/α; 

 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid ΟΥΗ 7 5,8 28,0 28,0 

ΝΑΗ 18 15,0 72,0 100,0 

Total 25 20,8 100,0  

Missing System 95 79,2   

Total 120 100,0   

 

΢ηελ εξψηεζε γηα ην αλ νη θαηαλαισηέο ζπκκεηείραλ  πνηέ ζε θάπνην απφ ηα 

παξαπάλσ κπντθνηάδ πξντφλησλ ή ππεξεζηψλ νη 7 ζηνπο 120 (5,8%) απάληεζαλ 

«ΟΥΗ»  ελψ νη 18 ζηνπο 120 (15%) απάληεζαλ «ΝΑΗ».  

 

 

 

                         Πίλαθαο 8 : Πξνηόλ ή Τπεξεζία ή Δπηρείξεζε 

NB1 

 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Ακεξηθάληθα 

Πξντφληα 

2 1,7 11,1 11,1 

Γάια 2 1,7 11,1 22,2 

Γεξκαληθά πξντφληα 12 10,0 66,7 88,9 

Καιιπληηθά – 

Αξψκαηα 

1 ,8 5,6 94,4 

Starbucks 1 ,8 5,6 100,0 

Total 18 15,0 100,0  

Missing System 102 85,0   

Total 120 100,0   

 
΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα 12 ζηνπο 120 (10,0%) εξσηεζέληεο ζπκκεηείρε 

ζε κπντθνηάδ πνπ αθνξνχζε ηα γεξκαληθά πξντφληα  ελψ 2 ζηνπο 120 (1,7%) 

ζπκκεηείρε ζε κπντθνηάδ πνπ αθνξνχζε γαιαθηνθνκηθά πξντφληα. 
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                            Πίλαθαο 9 : Πξνηόλ ή Τπεξεζία ή Δπηρείξεζε 

                                                         NB2 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Ακεξηθάληθα 

Πξντφληα 

1 ,8 50,0 50,0 

Nestle 1 ,8 50,0 100,0 

Total 2 1,7 100,0  

Missing System 118 98,3   

Total 120 100,0   

 
΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα 1 ζηνπο 120 (0,08%) εξσηεζέληεο ζπκκεηείρε ζε 

κπντθνηάδ πνπ αθνξνχζε ηα ακεξηθαληθά πξντφληα  ελψ 1 ζηνπο 120 (0,08%) 

ζπκκεηείρε ζε κπντθνηάδ πνπ αθνξνχζε πξντφληα Nestle. 

 

Πίλαθαο 10: Παξαθαινύκε λα ζεκεηώζεηε εάλ έρεηε ζπκκεηάζρεη πνηέ ζε         

θάπνηα/εο από ηηο παξαθάησ ελέξγεηεο; 

                                        D01- D15 

 

  

 
ΝΑΗ 

 
Percent % 

 
OXI 

 
Percent % 

 

D01 28 23,3 92 76,7 

D02 3 2,5 117 97,5 

D03 28 23,3 92 
6,7 

D04 40 3,3 8
 6
,7 

D05 32 26,7 88 73,3 

D06 39 32,5 81 67,5 

D07 9 82,5 22 17,5 

D08 37 30,8 83 69,2 


09 38 31,7 82 68,3 

D10 27 22,5 92 76,7 

D
1 18 15 102 
5 

D12 13 10,8 106 88,3 

D13 12 10 108 90 

D14 18 15 102 85 

D15 38 31,7 82 68,3 
 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα 92 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (76,7%) ζε εξψηεζε 

αλ έρνπλ ζπκκεηάζρεη πνηέ ζε εθδειψζεηο ή δηακαξηπξίεο πνπ αθνξνχλ ηελ 

πξνζηαζία ηνπ πεξηβάιινληνο απάληεζαλ «ΟΥΗ» ελψ 28 ζηνπο 120 (23,3%) 

απάληεζαλ «ΝΑΗ». Καζψο θαη ζε εξψηεζε αλ έρνπλ ζπκκεηάζρεη πνηέ ζε 

εθδειψζεηο ηνπ δηθαίνπ εκπνξίνπ 117 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (97,5 %) απάληεζαλ 

«ΟΥΗ» ελψ 3 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (2,5%) απάληεζαλ «ΝΑΗ». 
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Πίλαθαο 11: Πόζν πηζαλό είλαη λα κπντθνηάξεηε ζην κέιινλ ηηο κάξθεο ησλ 
πξντόλησλ πνπ ζπλεζίδεηε λα αγνξάδεηε εάλ πιεξνθνξεζείηε όηη νη 
επηρεηξήζεηο πνπ ηα παξάγνπλ ή θαη ηα δηαζέηνπλ : 

N01 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 13 10,8 10,8 10,8 

Λίγν 27 22,5 22,5 33,3 

Αξθεηά 28 23,3 23,3 56,7 

Πνιχ 52 43,3 43,3 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα 28 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (23,3%) ζε εξψηεζε 

αλ ζα κπντθνηάξαλε ζην κέιινλ ηηο κάξθεο ησλ πξντφλησλ πνπ ζπλεζίδνπλ λα 

αγνξάδνπλε εάλ πιεξνθνξεζνχλ φηη νη επηρεηξήζεηο πνπ παξάγνπλ ή θαη ηα 

δηαζέηνπλ  βιάπηνπλ ζνβαξά ην πεξηβάιινλ απάληεζαλ «Αξθεηά», ελψ  κφιηο  13 

ζηνπο 120 (10,8%) απάληεζαλ «Καζφινπ». 

 
 

N02 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 8 6,7 7,1 7,1 

Λίγν 23 19,2 20,5 27,7 

Αξθεηά 34 28,3 30,4 58,0 

Πνιχ 47 39,2 42,0 100,0 

Total 112 93,3 100,0  

Missing System 8 6,7   

Total 120 100,0   

 

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα 47 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (39,2%) ζε εξψηεζε 

αλ ζα κπντθνηάξαλε ζην κέιινλ ηηο κάξθεο ησλ πξντφλησλ πνπ ζπλεζίδνπλ λα 

αγνξάδνπλε εάλ πιεξνθνξεζνχλ φηη έρνπλ εκπιαθεί ζε νηθνλνκηθά ζθάλδαια 

απάληεζαλ «Πνιχ», ελψ  κφιηο  8 ζηνπο 120 (6,7%) απάληεζαλ «Καζφινπ». 
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N03 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 5 4,2 4,4 4,4 

Λίγν 22 18,3 19,5 23,9 

Αξθεηά 34 28,3 30,1 54,0 

Πνιχ 52 43,3 46,0 100,0 

Total 113 94,2 100,0  

Missing System 7 5,8   

Total 120 100,0   

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα 52 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (43,3%) ζε εξψηεζε 

αλ ζα κπντθνηάξαλε ζην κέιινλ ηηο κάξθεο ησλ πξντφλησλ πνπ ζπλεζίδνπλ λα 

αγνξάδνπλε εάλ πιεξνθνξεζνχλ φηη έρνπλ εκπιαθεί ζε  ζθάλδαια ζρεηηθά κε ηελ 

αζθάιεηα ησλ πξντφλησλ ηνπο απάληεζαλ «Πνιχ», ελψ  κφιηο  5 ζηνπο 120 (4,2%) 

απάληεζαλ «Καζφινπ». 
 

 

N04 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 3 2,5 2,6 2,6 

Λίγν 21 17,5 17,9 20,5 

Αξθεηά 31 25,8 26,5 47,0 

Πνιχ 62 51,7 53,0 100,0 

Total 117 97,5 100,0  

Missing System 3 2,5   

Total 120 100,0   

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα 62 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (51,7%) ζε εξψηεζε 

αλ ζα κπντθνηάξαλε ζην κέιινλ ηηο κάξθεο ησλ πξντφλησλ πνπ ζπλεζίδνπλ λα 

αγνξάδνπλε εάλ πιεξνθνξεζνχλ φηη ρξεζηκνπνηνχλ παηδηθή εξγαζία απάληεζαλ 

«Πνιχ», ελψ  κφιηο  3 ζηνπο 120 (2,5%) απάληεζαλ «Καζφινπ». 
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N05 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 13 10,8 11,4 11,4 

Λίγν 21 17,5 18,4 29,8 

Αξθεηά 26 21,7 22,8 52,6 

Πνιχ 54 45,0 47,4 100,0 

Total 114 95,0 100,0  

Missing System 6 5,0   

Total 120 100,0   

 

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα 54 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (45,0%) ζε εξψηεζε 

αλ ζα κπντθνηάξαλε ζην κέιινλ ηηο κάξθεο ησλ πξντφλησλ πνπ ζπλεζίδνπλ λα 

αγνξάδνπλε εάλ πιεξνθνξεζνχλ φηη πξαγκαηνπνηνχλ πεηξάκαηα πάλσ ζε δψα 

απάληεζαλ «Πνιχ», ελψ  κφιηο  13 ζηνπο 120 (10,8%) απάληεζαλ «Καζφινπ». 

 

 

N06 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 2 1,7 1,7 1,7 

Λίγν 19 15,8 15,8 17,5 

Αξθεηά 31 25,8 25,8 43,3 

Πνιχ 68 56,7 56,7 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα 68 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (56,7%) ζε εξψηεζε 

αλ ζα κπντθνηάξαλε ζην κέιινλ ηηο κάξθεο ησλ πξντφλησλ πνπ ζπλεζίδνπλ λα 

αγνξάδνπλε εάλ πιεξνθνξεζνχλ φηη εκπιέθνληαη ζε ηδηαίηεξα βάλαπζε 

ζπκπεξηθνξά πξνο ηνπο εξγαδφκελνπο  απάληεζαλ «Πνιχ», ελψ  κφιηο  2 ζηνπο 120 

(1,7%) απάληεζαλ «Καζφινπ». 
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N07 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 4 3,3 3,4 3,4 

Λίγν 10 8,3 8,6 12,1 

Αξθεηά 27 22,5 23,3 35,3 

Πνιχ 75 62,5 64,7 100,0 

Total 116 96,7 100,0  

Missing System 4 3,3   

Total 120 100,0   

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα 75 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (62,5%) ζε εξψηεζε 

αλ ζα κπντθνηάξαλε ζην κέιινλ ηηο κάξθεο ησλ πξντφλησλ πνπ ζπλεζίδνπλ λα 

αγνξάδνπλ εάλ πιεξνθνξεζνχλ φηη ζηεξίδνπλ νηθνλνκηθά θπβεξλήζεηο πνπ 

εκπιέθνληαη ζε πνιέκνπο απάληεζαλ «Πνιχ», ελψ  κφιηο  4 ζηνπο 120 (3,3%) 

απάληεζαλ «Καζφινπ». 

 
 

 

 

 

N08 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 3 2,5 2,5 2,5 

Λίγν 11 9,2 9,3 11,9 

Αξθεηά 26 21,7 22,0 33,9 

Πνιχ 78 65,0 66,1 100,0 

Total 118 98,3 100,0  

Missing System 2 1,7   

Total 120 100,0   

 

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα 78 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (65,0%) ζε εξψηεζε 

αλ ζα κπντθνηάξαλε ζην κέιινλ ηηο κάξθεο ησλ πξντφλησλ πνπ ζπλεζίδνπλ λα 

αγνξάδνπλε εάλ πιεξνθνξεζνχλ φηη είλαη ζπκθεξφλησλ ερζξηθψλ πξνο ηελ ρψξα 

καο απάληεζαλ «Πνιχ», ελψ  κφιηο  3 ζηνπο 120 (2,5%) απάληεζαλ «Καζφινπ». 
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N09 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 4 3,3 3,4 3,4 

Λίγν 11 9,2 9,3 12,7 

Αξθεηά 26 21,7 22,0 34,7 

Πνιχ 77 64,2 65,3 100,0 

Total 118 98,3 100,0  

Missing System 2 1,7   

Total 120 100,0   

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα 77 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (64,2%) ζε εξψηεζε 

αλ ζα κπντθνηάξαλε ζην κέιινλ ηηο κάξθεο ησλ πξντφλησλ πνπ ζπλεζίδνπλ λα 

αγνξάδνπλε εάλ πιεξνθνξεζνχλ φηη θεξδνζθνπνχλ ππεξβνιηθά θαη αζχδνηα  

απάληεζαλ «Πνιχ», ελψ  κφιηο  4 ζηνπο 120 (3,3%) απάληεζαλ «Καζφινπ». 

 

Πίλαθαο 12: Πέξα από ην πηζαλό κπντθνηάδ, πόζν πηζαλό είλαη λα πξνβείηε θαη ζηηο 

παξαθάησ ελέξγεηεο;                                                                                              
 

                                                           DI01 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 13 10,8 13,5 13,5 

Λίγν 33 27,5 34,4 47,9 

Αξθεηά 16 13,3 16,7 64,6 

Πνιχ 34 28,3 35,4 100,0 

Total 96 80,0 100,0  

Missing System 24 20,0   

Total 120 100,0   

΢χκθσλα κε ην παξαπάλσ πίλαθα 34 ζηνπο  120 εξσηεζέληεο (28,3%) ζε εξψηεζε 

πφζν πηζαλφ είλαη λα πξνβνχλ ζε ελέξγεηεο φπσο ζπδεηήζεηο κε θίινπο θαη 

γλσζηνχο θαη πξνζπάζεηεο επεξεαζκνχ ηνπο γηα ζπκκεηνρή ζην κπντθνηάδ  

πξντφλησλ  ελαληίσλ ησλ ίδησλ επηρεηξήζεσλ  απάληεζαλ «Πνιχ» ελψ κφλν 13 

ζηνπο 120 (10,8%) απάληεζαλ «Καζφινπ». 
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DI02 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 19 15,8 24,7 24,7 

Λίγν 24 20,0 31,2 55,8 

Αξθεηά 13 10,8 16,9 72,7 

Πνιχ 21 17,5 27,3 100,0 

Total 77 64,2 100,0  

Missing System 43 35,8   

Total 120 100,0   

 

΢χκθσλα κε ην παξαπάλσ πίλαθα 24 ζηνπο  120 εξσηεζέληεο (20,0%) ζε εξψηεζε 

πφζν πηζαλφ είλαη λα πξνβνχλ ζε ελέξγεηεο φπσο ζπκκεηνρή ζε ζπιινγή 

ππνγξαθψλ δηακαξηπξίαο  ελαληίσλ ησλ ίδησλ επηρεηξήζεσλ  απάληεζαλ «Λίγν» ελψ 

κφλν 13 ζηνπο 120 (10,8%) απάληεζαλ «Αξθεηά». 

 

 

DI03 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 27 22,5 55,1 55,1 

Λίγν 8 6,7 16,3 71,4 

Αξθεηά 5 4,2 10,2 81,6 

Πνιχ 9 7,5 18,4 100,0 

Total 49 40,8 100,0  

Missing System 71 59,2   

Total 120 100,0   

 

΢χκθσλα κε ην παξαπάλσ πίλαθα 27 ζηνπο  120 εξσηεζέληεο (22,5%) ζε εξψηεζε 

πφζν πηζαλφ είλαη λα πξνβνχλ ζε ελέξγεηεο φπσο δηάδνζε κελπκάησλ πνπ 

πξαγκαηνπνηνχληαη  κέζσ δηαδηθηχνπ ή θηλεηνχ ηειεθψλνπ  ελαληίσλ ησλ ίδησλ 

επηρεηξήζεσλ  απάληεζαλ «Καζφινπ» ελψ κφλν 5 ζηνπο 120 (4,2%) απάληεζαλ 

«Αξθεηά». 
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DI04 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 23 19,2 47,9 47,9 

Λίγν 11 9,2 22,9 70,8 

Αξθεηά 6 5,0 12,5 83,3 

Πνιχ 8 6,7 16,7 100,0 

Total 48 40,0 100,0  

Missing System 72 60,0   

Total 120 100,0   

 

΢χκθσλα κε ην παξαπάλσ πίλαθα 23 ζηνπο  120 εξσηεζέληεο (19,2%) ζε εξψηεζε 

πφζν πηζαλφ είλαη λα πξνβνχλ ζε ελέξγεηεο φπσο ζε δηάβαζκα θαη γξάςηκν ζε blogs 

ζην δηαδίθηπν  ελαληίσλ ησλ ίδησλ επηρεηξήζεσλ  απάληεζαλ «Καζφινπ» ελψ κφλν 6 

ζηνπο 120 (5,0%) απάληεζαλ «Αξθεηά». 

 

 
 

DI05 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 21 17,5 30,4 30,4 

Λίγν 18 15,0 26,1 56,5 

Αξθεηά 11 9,2 15,9 72,5 

Πνιχ 19 15,8 27,5 100,0 

Total 69 57,5 100,0  

Missing System 51 42,5   

Total 120 100,0   

 

΢χκθσλα κε ην παξαπάλσ πίλαθα 21 ζηνπο  120 εξσηεζέληεο (17,5%) ζε εξψηεζε 

πφζν πηζαλφ είλαη λα πξνβνχλ ζε ελέξγεηεο φπσο ζε ζπκκεηνρή ζε εθδειψζεηο 

δηακαξηπξίαο  ελαληίσλ ησλ ίδησλ επηρεηξήζεσλ  απάληεζαλ «Καζφινπ» ελψ κφλν 

11 ζηνπο 120 (9,2%) απάληεζαλ «Αξθεηά». 
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DI06 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 24 20,0 51,1 51,1 

Λίγν 12 10,0 25,5 76,6 

Αξθεηά 6 5,0 12,8 89,4 

Πνιχ 5 4,2 10,6 100,0 

Total 47 39,2 100,0  

Missing System 73 60,8   

Total 120 100,0   

 

΢χκθσλα κε ην παξαπάλσ πίλαθα 24 ζηνπο  120 εξσηεζέληεο (20,0%) ζε εξψηεζε 

πφζν πηζαλφ είλαη λα πξνβνχλ ζε ελέξγεηεο φπσο ε δεκηνπξγία θαη ε νξγάλσζε 

νκάδσλ δηακαξηπξίαο ελαληίσλ ησλ ίδησλ επηρεηξήζεσλ  απάληεζαλ «Καζφινπ» ελψ 

κφλν 5 ζηνπο 120 (4,2%) απάληεζαλ «Πνιχ». 
 
 
     Πίλαθαο 13: Αμηνιόγεζε μελνδνρείνπ HotelA_a  κε θιίκαθα από 0 εώο 10. 

HotelA_a 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 

ειθπζηηθφ 

17 14,2 14,2 14,2 

1 1 ,8 ,8 15,0 

2 5 4,2 4,2 19,2 

3 15 12,5 12,5 31,7 

4 4 3,3 3,3 35,0 

5 26 21,7 21,7 56,7 

6 16 13,3 13,3 70,0 

7 11 9,2 9,2 79,2 

8 13 10,8 10,8 90,0 

9 5 4,2 4,2 94,2 

Απφιπηα 

ειθπζηηθφ 

7 5,8 5,8 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 17 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (14,2%) ζε 

εξψηεζε πφζν ειθπζηηθφ ζεσξνχλ ην Hotel A κε βάζε βαζκνινγίαο απφ 0=Καζφινπ 

ειθπζηηθφ – 10=Απφιπηα ειθπζηηθφ ην βαζκνιφγεζαλ  κε «0», ελψ νη 7 ζηνπο 120 

(5,8%)  ην βαζκνιφγεζαλ  κε «10». 
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                Πίλαθαο 14: Aπόξξηςε ή όρη  μελνδνρείνπ HotelA_b. 

HotelA_b 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent Cumulative Percent 

Valid ΟΥΗ 53 44,2 44,2 44,2 

ΝΑΗ 67 55,8 55,8 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 53 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (44,2%) ζε 

εξψηεζε αλ ζα απέξξηπηαλ ην Hotel A απάληεζαλ «ΟΥΗ», ελψ 67 ζηνπο 120 (55,8%) 

απάληεζαλ «ΝΑΗ». 

 

 

 
 Πίλαθαο 15 : Αμηνιόγεζε μελνδνρείνπ HotelB_a  κε θιίκαθα από   0 εώο 10. 

                                                          HotelB_a 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 

ειθπζηηθφ 

43 35,8 35,8 35,8 

1 2 1,7 1,7 37,5 

2 18 15,0 15,0 52,5 

3 17 14,2 14,2 66,7 

4 13 10,8 10,8 77,5 

5 8 6,7 6,7 84,2 

6 8 6,7 6,7 90,8 

7 5 4,2 4,2 95,0 

8 5 4,2 4,2 99,2 

9 1 ,8 ,8 100,0 

Total 120 100,0 100,0  
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΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 43 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (35,8%) ζε 

εξψηεζε πφζν ειθπζηηθφ ζεσξνχλ ην Hotel B  κε βάζε βαζκνινγίαο απφ 

0=Καζφινπ ειθπζηηθφ – 10=Απφιπηα ειθπζηηθφ ην βαζκνιφγεζαλ  κε «0», ελψ 1 

ζηνπο 120 (0,08%)  ην βαζκνιφγεζε  κε «9». 

 
                      
 
 
 
  
 Πίλαθαο 16: Aπόξξηςε ή όρη  μελνδνρείνπ HotelB_b. 

 

                                                HotelB_b 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent Cumulative Percent 

Valid ΟΥΗ 26 21,7 21,7 21,7 

ΝΑΗ 94 78,3 78,3 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 26 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (21,7%) ζε 

εξψηεζε αλ ζα απέξξηπηαλ ην Hotel Β απάληεζαλ «ΟΥΗ», ελψ 94  ζηνπο 120 

(78,3%) απάληεζαλ «ΝΑΗ». 

 

 
      Πίλαθαο 17: Αμηνιόγεζε μελνδνρείνπ HotelC_a  κε θιίκαθα από 0 εώο 10. 
 

HotelC_a 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 

ειθπζηηθφ 

73 60,8 60,8 60,8 

1 4 3,3 3,3 64,2 

2 15 12,5 12,5 76,7 

3 8 6,7 6,7 83,3 

4 6 5,0 5,0 88,3 

5 8 6,7 6,7 95,0 

6 3 2,5 2,5 97,5 

7 3 2,5 2,5 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 73 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (60,8%) ζε 

εξψηεζε πφζν ειθπζηηθφ ζεσξνχλ ην Hotel C  κε βάζε βαζκνινγίαο απφ 

0=Καζφινπ ειθπζηηθφ – 10=Απφιπηα ειθπζηηθφ ην βαζκνιφγεζαλ  κε «0», ελψ 3 

ζηνπο 120 (2,5%)  ην βαζκνιφγεζε  κε «7». 
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                     Πίλαθαο 18: Aπόξξηςε ή όρη  μελνδνρείνπ HotelC_b. 

 

                                                  HotelC_b 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent Cumulative Percent 

Valid ΟΥΗ 10 8,3 8,3 8,3 

ΝΑΗ 110 91,7 91,7 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 10 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (8,3%) ζε εξψηεζε 

αλ ζα απέξξηπηαλ ην Hotel C  απάληεζαλ «ΟΥΗ», ελψ 110 ζηνπο 120 (91,7%) 

απάληεζαλ «ΝΑΗ». 

 

 

 

 
          Πίλαθαο 19: Αμηνιόγεζε μελνδνρείνπ HotelD_a  κε θιίκαθα από 0 
εώο 10. 

HotelD_a 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 

ειθπζηηθφ 

90 75,0 75,0 75,0 

1 4 3,3 3,3 78,3 

2 10 8,3 8,3 86,7 

3 8 6,7 6,7 93,3 

4 2 1,7 1,7 95,0 

5 3 2,5 2,5 97,5 

6 3 2,5 2,5 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 90 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (75,0%) ζε 

εξψηεζε πφζν ειθπζηηθφ ζεσξνχλ ην Hotel D  κε βάζε βαζκνινγίαο απφ 

0=Καζφινπ ειθπζηηθφ – 10=Απφιπηα ειθπζηηθφ ην βαζκνιφγεζαλ  κε «0», ελψ 3 

ζηνπο 120 (2,5%)  ην βαζκνιφγεζε  κε «6». 
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           Πίλαθαο 20: Aπόξξηςε ή όρη  μελνδνρείνπ HotelD_b. 

                                           HotelD_b 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent Cumulative Percent 

Valid ΟΥΗ 4 3,3 3,3 3,3 

ΝΑΗ 116 96,7 96,7 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 4 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (3,3%) ζε εξψηεζε 

αλ ζα απέξξηπηαλ ην Hotel D απάληεζαλ «ΟΥΗ», ελψ 116 ζηνπο 120 (96,7%) 

απάληεζαλ «ΝΑΗ» 

 

 
          Πίλαθαο 21: Αμηνιόγεζε μελνδνρείνπ HotelE_a  κε θιίκαθα από 0 εώο 10. 

HotelE_a 

 
Frequency 

Percen

t 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 

ειθπζηηθφ 

62 51,7 52,1 52,1 

1 8 6,7 6,7 58,8 

2 11 9,2 9,2 68,1 

3 11 9,2 9,2 77,3 

4 6 5,0 5,0 82,4 

5 10 8,3 8,4 90,8 

6 8 6,7 6,7 97,5 

7 2 1,7 1,7 99,2 

8 1 ,8 ,8 100,0 

Total 119 99,2 100,0  

Missing System 1 ,8   

Total 120 100,0   

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 62 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (51,7%) ζε 

εξψηεζε πφζν ειθπζηηθφ ζεσξνχλ ην Hotel E  κε βάζε βαζκνινγίαο απφ 

0=Καζφινπ ειθπζηηθφ – 10=Απφιπηα ειθπζηηθφ ην βαζκνιφγεζαλ  κε «0», ελψ 1 

ζηνπο 120 (0,08%)  ην βαζκνιφγεζε  κε «8». 
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                Πίλαθαο 22: Aπόξξηςε ή όρη  μελνδνρείνπ HotelE_b. 
 

HotelE_b 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent Cumulative Percent 

Valid ΟΥΗ 17 14,2 14,2 14,2 

ΝΑΗ 103 85,8 85,8 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 17 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (14,2%) ζε 

εξψηεζε αλ ζα απέξξηπηαλ ην Hotel E απάληεζαλ «ΟΥΗ», ελψ 103 ζηνπο 120 

(85,8%) απάληεζαλ «ΝΑΗ». 
 
 
       Πίλαθαο 23: Αμηνιόγεζε μελνδνρείνπ HotelF_a  κε θιίκαθα από 0 εώο 
10. 

HotelF_a 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 

ειθπζηηθφ 

71 59,2 59,7 59,7 

1 5 4,2 4,2 63,9 

2 13 10,8 10,9 74,8 

3 10 8,3 8,4 83,2 

4 9 7,5 7,6 90,8 

5 4 3,3 3,4 94,1 

6 6 5,0 5,0 99,2 

8 1 ,8 ,8 100,0 

Total 119 99,2 100,0  

Missing System 1 ,8   

Total 120 100,0   

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 71 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (59,2%) ζε 

εξψηεζε πφζν ειθπζηηθφ ζεσξνχλ ην Hotel F κε βάζε βαζκνινγίαο απφ 0=Καζφινπ 

ειθπζηηθφ – 10=Απφιπηα ειθπζηηθφ ην βαζκνιφγεζαλ  κε «0», ελψ 1 ζηνπο 120 

(0,08%)  ην βαζκνιφγεζε  κε «8». 
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              Πίλαθαο 24: Aπόξξηςε ή όρη  μελνδνρείνπ HotelF_b. 

HotelF_b 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent Cumulative Percent 

Valid ΟΥΗ 9 7,5 7,5 7,5 

ΝΑΗ 111 92,5 92,5 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 9 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (7.5%) ζε εξψηεζε 

αλ ζα απέξξηπηαλ ην Hotel F απάληεζαλ «ΟΥΗ», ελψ 111 ζηνπο 120 (92.,5%) 

απάληεζαλ «ΝΑΗ». 

 
            Πίλαθαο 25: Αμηνιόγεζε μελνδνρείνπ HotelG_a  κε θιίκαθα από 0 εώο 
10. 

HotelG_a 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 

ειθπζηηθφ 

58 48,3 48,3 48,3 

1 2 1,7 1,7 50,0 

2 16 13,3 13,3 63,3 

3 18 15,0 15,0 78,3 

4 6 5,0 5,0 83,3 

5 6 5,0 5,0 88,3 

6 9 7,5 7,5 95,8 

7 4 3,3 3,3 99,2 

Απφιπηα 

ειθπζηηθφ 

1 ,8 ,8 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

     ΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 58 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (48.3%) ζε 

εξψηεζε πφζν ειθπζηηθφ ζεσξνχλ ην Hotel G κε βάζε βαζκνινγίαο απφ 0=Καζφινπ 

ειθπζηηθφ – 10=Απφιπηα ειθπζηηθφ ην βαζκνιφγεζαλ  κε «0», ελψ 1 ζηνπο 120 

(0,08%)  ην βαζκνιφγεζε  κε «10». 
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Πίλαθαο 26: Aπόξξηςε ή όρη  μελνδνρείνπ HotelG_b. 

 

HotelG_b 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent Cumulative Percent 

Valid ΟΥΗ 17 14,2 14,2 14,2 

ΝΑΗ 103 85,8 85,8 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 17 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (14.2%) ζε 

εξψηεζε αλ ζα απέξξηπηαλ ην Hotel G απάληεζαλ «ΟΥΗ», ελψ 103 ζηνπο 120 

(85,8%) απάληεζαλ «ΝΑΗ». 

 

 

Πίλαθαο 27: Αμηνιόγεζε μελνδνρείνπ HotelH_a  κε θιίκαθα από 0 εώο 

10 

                                                            HotelH_a 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 

ειθπζηηθφ 

5 4,2 4,2 4,2 

4 1 ,8 ,8 5,0 

5 2 1,7 1,7 6,7 

6 4 3,3 3,3 10,0 

7 11 9,2 9,2 19,2 

8 24 20,0 20,0 39,2 

9 19 15,8 15,8 55,0 

Απφιπηα 

ειθπζηηθφ 

54 45,0 45,0 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 24 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (20.0%) ζε 

εξψηεζε πφζν ειθπζηηθφ ζεσξνχλ ην Hotel H κε βάζε βαζκνινγίαο απφ 0=Καζφινπ 

ειθπζηηθφ – 10=Απφιπηα ειθπζηηθφ ην βαζκνιφγεζαλ  κε «8», ελψ 1 ζηνπο 120 

(0,08%)  ην βαζκνιφγεζε  κε «4». 
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                          Πίλαθαο 28: Aπόξξηςε ή όρη  μελνδνρείνπ HotelH_b. 

 

HotelH_b 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent Cumulative Percent 

Valid ΟΥΗ 112 93,3 93,3 93,3 

ΝΑΗ 8 6,7 6,7 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 112 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (93.3%) ζε 

εξψηεζε αλ ζα απέξξηπηαλ ην Hotel H απάληεζαλ «ΟΥΗ», ελψ 8 ζηνπο 120 (6.7%) 

απάληεζαλ «ΝΑΗ». 

 

             Πίλαθαο 29: Αμηνιόγεζε μελνδνρείνπ HotelI_a  κε θιίκαθα από 0 εώο 

10 

                                                HotelI_a 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 

ειθπζηηθφ 

68 56,7 56,7 56,7 

1 7 5,8 5,8 62,5 

2 9 7,5 7,5 70,0 

3 13 10,8 10,8 80,8 

4 5 4,2 4,2 85,0 

5 10 8,3 8,3 93,3 

6 3 2,5 2,5 95,8 

7 2 1,7 1,7 97,5 

8 3 2,5 2,5 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 68 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (56.7%) ζε 

εξψηεζε πφζν ειθπζηηθφ ζεσξνχλ ην Hotel I κε βάζε βαζκνινγίαο απφ 0=Καζφινπ 

ειθπζηηθφ – 10=Απφιπηα ειθπζηηθφ ην βαζκνιφγεζαλ  κε «0», ελψ 2 ζηνπο 120 

(1.7%)  ην βαζκνιφγεζε  κε «7». 
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                    Πίλαθαο 30: Aπόξξηςε ή όρη  μελνδνρείνπ HotelH_b. 

                                                             

                                                          HotelI_b 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent Cumulative Percent 

Valid ΟΥΗ 13 10,8 10,8 10,8 

ΝΑΗ 107 89,2 89,2 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 13 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (10.8%) ζε 

εξψηεζε αλ ζα απέξξηπηαλ ην Hotel I απάληεζαλ «ΟΥΗ», ελψ 107 ζηνπο 120 

(89.2%) απάληεζαλ «ΝΑΗ» 

 

             Πίλαθαο 31: Αμηνιόγεζε μελνδνρείνπ HotelJ_a  κε θιίκαθα από 0 εώο 

10 

HotelJ_a 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 

ειθπζηηθφ 

81 67,5 67,5 67,5 

1 4 3,3 3,3 70,8 

2 10 8,3 8,3 79,2 

3 13 10,8 10,8 90,0 

4 3 2,5 2,5 92,5 

5 5 4,2 4,2 96,7 

6 4 3,3 3,3 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 81 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (67.5%) ζε 

εξψηεζε πφζν ειθπζηηθφ ζεσξνχλ ην Hotel J κε βάζε βαζκνινγίαο απφ 0=Καζφινπ 

ειθπζηηθφ – 10=Απφιπηα ειθπζηηθφ ην βαζκνιφγεζαλ  κε «0», ελψ 3 ζηνπο 120 

(2.5%)  ην βαζκνιφγεζε  κε «4». 
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                       Πίλαθαο 32: Aπόξξηςε ή όρη  μελνδνρείνπ HotelJ_b. 

 

HotelJ_b 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent Cumulative Percent 

Valid ΟΥΗ 6 5,0 5,0 5,0 

ΝΑΗ 114 95,0 95,0 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 6 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (5.0%) ζε εξψηεζε 

αλ ζα απέξξηπηαλ ην Hotel J απάληεζαλ «ΟΥΗ», ελψ 114 ζηνπο 120 (95.0%) 

απάληεζαλ «ΝΑΗ». 

 

                                                 Πίλαθαο 33: Φύιν                         

                                                      

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent Cumulative Percent 

Valid Men 56 46,7 46,7 46,7 

Women 64 53,3 53,3 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 56 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (46,7%) είλαη 

άληξεο ελψ νη 64 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (53,3%)είλαη γπλαίθεο  

 

Πίλαθαο 34: Ζιηθία 

 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 15 - 24 years old 13 10,8 10,8 10,8 

25 - 34 years old 29 24,2 24,2 35,0 

35 - 44 years old 27 22,5 22,5 57,5 

45 - 54 years old 30 25,0 25,0 82,5 

55 - 64 years old 17 14,2 14,2 96,7 

65 - 74 years old 3 2,5 2,5 99,2 

More 75 years old 1 ,8 ,8 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 13 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (10,8%) είλαη 

ειηθίαο απφ 15-24 εηψλ, νη 29 ζηνπο 120 (24,2%) είλαη ειηθίαο απφ 25-34 εηψλ, νη 27 

ζηνπο 120 (22,5%) είλαη ειηθίαο απφ 35-44 εηψλ, νη 30 ζηνπο (25,0%) είλαη ειηθίαο 

απφ 45-54 εηψλ, νη 17 ζηνπο 120 (14,2%) είλαη ειηθίαο 55-64 εηψλ, νη 3 ζηνπο 120 

(2,5%) είλαη 65-74 εηψλ θαη 1 ζηνπο 120 (0,08%) είλαη απφ 75 εηψλ θαη πάλσ. 
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                                    Πίλαθαο 35:Δθπαίδεπζε 

 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Elementary 9 7,5 7,5 7,5 

High 

School 

13 10,8 10,8 18,3 

Lykeion 57 47,5 47,5 65,8 

Degree 41 34,2 34,2 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 9 ζηνπο 120 (7,5%) εξσηεζέληεο είλαη 

απφθνηηνη δεκνηηθνχ, νη 13 ζηνπο 120 (10,8%) είλαη απφθνηηνη Γπκλαζίνπ, νη 57 

ζηνπο 120 (47,5%) είλαη απφθνηηνη Λπθείνπ ελψ νη 41 ζηνπο 120 (34,2%) είλαη 

απφθνηηνη Παλεπηζηεκίνπ-ΣΔΗ. 

 

                                                          

                                          Πίλαθαο 36:   Δηζόδεκα 

 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid <10.000€ 37 30,8 30,8 30,8 

10.001€ - 

20.000€ 

60 50,0 50,0 80,8 

20.001€ - 

30.000€ 

12 10,0 10,0 90,8 

30.001€ - 

40.000€ 

6 5,0 5,0 95,8 

40.001€ - 

50.000€ 

4 3,3 3,3 99,2 

50.001€ - 

60.000€ 

1 ,8 ,8 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢χκθσλα κε ην παξαπάλσ πίλαθα νη 60 ζηνπο 120 (50,0%) εξσηεζέληεο έρνπλ 

εηζφδεκα  απφ 10.001€-20.000€, θαζψο θαη 37 ζηνπο 120 (30,8%) εξσηεζέληεο 

έρνπλ εηζφδεκα  < 10.000€. 
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Πίλαθαο 37 :Δπάγγεικα 

 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Professional 35 29,2 29,2 29,2 

Employee, retired 58 48,3 48,3 77,5 

Houseperson 14 11,7 11,7 89,2 

Unemployed, 

student 

12 10,0 10,0 99,2 

Other 1 ,8 ,8 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 58 ζηνπο 120 (48,3%) εξσηεζέληεο είλαη 

Μηζζσηνί-΢πληαμηνχρνη θαζψο θαη νη 35 ζηνπο 120 (29,2%) είλαη Διεχζεξνη  

επαγγεικαηίεο. 
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                           ΠΗΝΑΚΔ΢ ΓΗΠΛΖ΢ ΔΗ΢ΟΓΟΤ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



67 

 

 

 

ΠΗΝΑΚΔ΢ ΓΗΠΛΖ΢ ΔΗ΢ΟΓΟΤ –CROSS TABULATION MATRIX  

Ζ πνιπδηάζηαηε ζηαηηζηηθή αλάιπζε, κέζσ κεζφδσλ ηνπ θιάδνπ ηεο Αλάιπζεο 

Γεδνκέλσλ νδεγεί ζε δχν θπξίσο νκάδεο απνηειεζκάησλ: 

1) Σα θξηηήξηα δηαθνξνπνίεζεο ή ηαμηλφκεζεο ησλ δεδνκέλσλ πνπ 

πεξηιακβάλνληαη ζηνπο αλαιπφκελνπο πίλαθεο. Γηα ηελ πεξίπησζε πηλάθσλ 

δηπιήο εηζφδνπ κε πνζνηηθέο κεηαβιεηέο ηα θξηηήξηα εθθξάδνληαη κε φξνπο 

ησλ ηηκψλ ησλ ραξαθηεξηζηηθψλ ηφζν ησλ γξακκψλ φζν θαη ησλ ζηειψλ. Γηα 

ηνπο πίλαθεο κε πνηνηηθέο κεηαβιεηέο (φπσο είλαη νη πίλαθεο πνπ 

πξνθχπηνπλ απφ εξσηεκαηνιφγηα) ηα θξηηήξηα εθθξάδνληαη κε φξνπο ησλ 

ηηκψλ ησλ κεηαβιεηψλ πνπ αξρηθά ραξαθηήξηδαλ ηηο ζηήιεο ηνπ 

θσδηθνπνηεκέλνπ πίλαθα (ζηελ πεξίπησζε εξσηεκαηνινγίσλ εθθξάδνληαη κε 

απαληήζεηο εξσηήζεσλ). 

2) Σελ ηαμηλφκεζε ζε νκάδεο ή θιάζεηο ηνπ αλαιπφκελνπ πιηθνχ ζχκθσλα κε ην 

κέγηζην δπλαηφ αξηζκφ θνηλψλ ραξαθηεξηζηηθψλ. Ο αξηζκφο ησλ νκάδσλ 

νξίδεηαη κε θξηηήξην θαηά πφζν ε πεξηγξαθή ησλ νκάδσλ είλαη ζε 

ηθαλνπνηεηηθφ βαζκφ ζαθήο. 

Γηα ηελ πινπνίεζε ζα ρξεζηκνπνηήζνπκε ηελ εληνιή cross tabs.  Ζ εληνιή 

[Crosstabs…]. Ζ εληνιή απηή ρξεζηκνπνηείηαη γηα λα κεηξήζνπκε ηνλ αξηζκφ ησλ 

πεξηπηψζεσλ πνπ έρνπλ νη δηάθνξνη ζπλδπαζκνί ηηκψλ δχν ή πεξηζζφηεξσλ 

κεηαβιεηψλ (Πίλαθαο δηπιήο εηζφδνπ). Σν κελνχ επηινγψλ πνπ ρξεζηκνπνηείηαη είλαη 

[Analyze=>Descriptive Statistics=>Crosstabs…] θαη νδεγεί ζην παξαθάησ πιαίζην 

δηαιφγνπ φπνπ κπνξνχκε λα επηιέμνπκε ηηο κεηαβιεηέο πνπ επηζπκνχκε λα 

δηαζηαπξψζνπκε 
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Γηεξεύλεζε κειινληηθήο ζπκκεηνρήο ζε κπντθνηάδ  

΢ρεηηθά κε ηελ δηεξεχλεζε ηεο πηζαλφηεηαο ζπκκεηνρήο ζε κπντθνηάδ ην κέιινλ 

έρνπκε ηνπο παξαθάησ πίλαθεο: 

 

Πίλαθαο 38: Πόζν πηζαλό είλαη λα κπντθνηάξεηε ζην κέιινλ ηηο κάξθεο ησλ 

πξντόλησλ πνπ ζπλεζίδεηε λα αγνξάδεηε εάλ πιεξνθνξεζείηε όηη νη 

επηρεηξήζεηο πνπ ηα παξάγνπλ ή θαη ηα δηαζέηνπλ : 

N01 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 13 10,8 10,8 10,8 

Λίγν 27 22,5 22,5 33,3 

Αξθεηά 28 23,3 23,3 56,7 

Πνιχ 52 43,3 43,3 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα  ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (66,6%) ζε εξψηεζε αλ 

ζα κπντθνηάξαλε ζην κέιινλ ηηο κάξθεο ησλ πξντφλησλ πνπ ζπλεζίδνπλ λα 

αγνξάδνπλε εάλ πιεξνθνξεζνχλ φηη νη επηρεηξήζεηο πνπ παξάγνπλ ή θαη ηα 

δηαζέηνπλ  βιάπηνπλ ζνβαξά ην πεξηβάιινλ απάληεζαλ «Αξθεηά σο Πνιχ», ελψ  

κφιηο  13 ζηνπο 120 (10,8%) απάληεζαλ «Καζφινπ». 
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N02 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 8 6,7 7,1 7,1 

Λίγν 23 19,2 20,5 27,7 

Αξθεηά 34 28,3 30,4 58,0 

Πνιχ 47 39,2 42,0 100,0 

Total 112 93,3 100,0  

Missing System 8 6,7   

Total 120 100,0   

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα 81 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (67,5%) ζε εξψηεζε 

αλ ζα κπντθνηάξαλε ζην κέιινλ ηηο κάξθεο ησλ πξντφλησλ πνπ ζπλεζίδνπλ λα 

αγνξάδνπλε εάλ πιεξνθνξεζνχλ φηη έρνπλ εκπιαθεί ζε νηθνλνκηθά ζθάλδαια 

απάληεζαλ «Aξθεηά σο Πνιχ», ελψ  κφιηο  8 ζηνπο 120 (6,7%) απάληεζαλ 

«Καζφινπ». 

N03 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 5 4,2 4,4 4,4 

Λίγν 22 18,3 19,5 23,9 

Αξθεηά 34 28,3 30,1 54,0 

Πνιχ 52 43,3 46,0 100,0 

Total 113 94,2 100,0  

Missing System 7 5,8   

Total 120 100,0   
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΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα 86 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (71,6%) ζε εξψηεζε 

αλ ζα κπντθνηάξαλε ζην κέιινλ ηηο κάξθεο ησλ πξντφλησλ πνπ ζπλεζίδνπλ λα 

αγνξάδνπλε εάλ πιεξνθνξεζνχλ φηη έρνπλ εκπιαθεί ζε  ζθάλδαια ζρεηηθά κε ηελ 

αζθάιεηα ησλ πξντφλησλ ηνπο απάληεζαλ « Αξθεηά σο Πνιχ», ελψ  κφιηο  5 ζηνπο 

120 (4,2%) απάληεζαλ «Καζφινπ». 

 

N04 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 3 2,5 2,6 2,6 

Λίγν 21 17,5 17,9 20,5 

Αξθεηά 31 25,8 26,5 47,0 

Πνιχ 62 51,7 53,0 100,0 

Total 117 97,5 100,0  

Missing System 3 2,5   

Total 120 100,0   

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα 93 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (77,5%) ζε εξψηεζε 

αλ ζα κπντθνηάξαλε ζην κέιινλ ηηο κάξθεο ησλ πξντφλησλ πνπ ζπλεζίδνπλ λα 

αγνξάδνπλε εάλ πιεξνθνξεζνχλ φηη ρξεζηκνπνηνχλ παηδηθή εξγαζία απάληεζαλ 

«Αξθεηά σο Πνιχ», ελψ  κφιηο  3 ζηνπο 120 (2,5%) απάληεζαλ «Καζφινπ». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



71 

 

 

N05 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 13 10,8 11,4 11,4 

Λίγν 21 17,5 18,4 29,8 

Αξθεηά 26 21,7 22,8 52,6 

Πνιχ 54 45,0 47,4 100,0 

Total 114 95,0 100,0  

Missing System 6 5,0   

Total 120 100,0   

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα 80 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (66,7%) ζε εξψηεζε 

αλ ζα κπντθνηάξαλε ζην κέιινλ ηηο κάξθεο ησλ πξντφλησλ πνπ ζπλεζίδνπλ λα 

αγνξάδνπλε εάλ πιεξνθνξεζνχλ φηη πξαγκαηνπνηνχλ πεηξάκαηα πάλσ ζε δψα 

απάληεζαλ «Αξθεηά σο Πνιχ», ελψ  κφιηο  13 ζηνπο 120 (10,8%) απάληεζαλ 

«Καζφινπ» 

N06 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 2 1,7 1,7 1,7 

Λίγν 19 15,8 15,8 17,5 

Αξθεηά 31 25,8 25,8 43,3 

Πνιχ 68 56,7 56,7 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα 99 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (82,5%) ζε εξψηεζε 

αλ ζα κπντθνηάξαλε ζην κέιινλ ηηο κάξθεο ησλ πξντφλησλ πνπ ζπλεζίδνπλ λα 

αγνξάδνπλε εάλ πιεξνθνξεζνχλ φηη εκπιέθνληαη ζε ηδηαίηεξα βάλαπζε 

ζπκπεξηθνξά πξνο ηνπο εξγαδφκελνπο  απάληεζαλ «Αξθεηά σο Πνιχ», ελψ  κφιηο  

2 ζηνπο 120 (1,7%) απάληεζαλ «Καζφινπ». 
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                                           N07 

  Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 4 3.3 3.4 3.4 

  Λίγν 10 8.3 8.6 12.1 

  Αξθεηά 27 22.5 23.3 35.3 

  Πνιχ 75 62.5 64.7 100.0 

  Total 116 96.7 100.0  

Missin

g 

System 
4 3.3   

Total 120 100.0   

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα 102 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (85%) ζε εξψηεζε 

αλ ζα κπντθνηάξαλε ζην κέιινλ ηηο κάξθεο ησλ πξντφλησλ πνπ ζηεξίδνπλ νηθνλνκηθά 

θπβεξλήζεηο πνπ εκπιέθνληαη ε πνιέκνπο   απάληεζαλ «Αξθεηά σο Πνιχ», ελψ  

κφιηο  4 ζηνπο 120 (3,3%) απάληεζαλ «Καζφινπ». 

 

                                                        N08 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 3 2,5 2,5 2,5 

Λίγν 11 9,2 9,3 11,9 

Αξθεηά 26 21,7 22,0 33,9 

Πνιχ 78 65,0 66,1 100,0 

Total 118 98,3 100,0  

Missing System 2 1,7   

Total 120 100,0   

 

 



73 

 

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα 104 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (86,7%) ζε 

εξψηεζε αλ ζα κπντθνηάξαλε ζην κέιινλ ηηο κάξθεο ησλ πξντφλησλ πνπ ζπλεζίδνπλ 

λα αγνξάδνπλε εάλ πιεξνθνξεζνχλ φηη είλαη ζπκθεξφλησλ ερζξηθψλ πξνο ηελ ρψξα 

καο απάληεζαλ «Αξθεηά σο Πνιχ», ελψ  κφιηο  3 ζηνπο 120 (2,5%) απάληεζαλ 

«Καζφινπ». 

 

                                                  N09 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 4 3,3 3,4 3,4 

Λίγν 11 9,2 9,3 12,7 

Αξθεηά 26 21,7 22,0 34,7 

Πνιχ 77 64,2 65,3 100,0 

Total 118 98,3 100,0  

Missing System 2 1,7   

Total 120 100,0   

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα 103 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (85,9%) ζε 

εξψηεζε αλ ζα κπντθνηάξαλε ζην κέιινλ ηηο κάξθεο ησλ πξντφλησλ πνπ ζπλεζίδνπλ 

λα αγνξάδνπλε εάλ πιεξνθνξεζνχλ φηη θεξδνζθνπνχλ ππεξβνιηθά θαη αζχδνηα  

απάληεζαλ «Αξθεηά σο Πνιχ», ελψ  κφιηο  4 ζηνπο 120 (3,3%) απάληεζαλ 

«Καζφινπ» 
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Απφ ηελ παξαπάλσ αλάιπζε είλαη θαηαλνεηφ φηη ηεξαξρηθά νη ζεκαληηθφηεξνη ιφγνη 

βάζε ησλ έγθπξσλ απαληήζεσλ γηα πηζαλφ κπντθνηάδ ζην κέιινλ αθνξνχλ εηαηξείεο 

θαη πξντφληα  πνπ: 

1. ΢ηεξίδνπλ νηθνλνκηθά θπβεξλήζεηο πνπ εκπιέθνληαη ζε πνιέκνπο – 88% 

2. Δίλαη ζπκθεξφλησλ ερζξηθψλ πξνο ηε ρψξα καο-88% 

3. Κεξδνζθνπνχλ ππεξβνιηθά θαη αζχδνηα-87,3% 

4. Δκπιέθνληαη ζε ηδηαίηεξα βάλαπζε ζπκπεξηθνξά πξνο ηνπο εξγαδφκελνπο -

82,5% 

5. Υξεζηκνπνηνχλ παηδηθή εξγαζία -80% 

6. Βιάπηνπλ ζνβαξά ην πεξηβάιινλ-80% 

7. Έρνπλ εκπιαθεί ζε ζθάλδαια ζρεηηθά κε ηελ αζθάιεηα ησλ πξντφλησλ ηνπο 

(π.ρ. επηθίλδπλεο κηθξνζπζθεπέο, παηρλίδηα, ζακπνπάλ) -76% 

8. Έρνπλ εκπιαθεί ζε νηθνλνκηθά ζθάλδαια (π.ρ. δσξνδνθίεο θξαηηθψλ 

ιεηηνπξγψλ θαη θαξηέι)  -73% 

9. Πξαγκαηνπνηνχλ πεηξάκαηα πάλσ ζε δψα -70% 

 ΢ηελ ζπλέρεηα ζα πξνρσξήζνπκε ζηελ αλάιπζε κε βάζε  ηα δεκνγξαθηθά 

ραξαθηεξηζηηθά. Γηα ηε πινπνίεζε ηεο αλάιπζε νξίζακε κηα λέα κεηαβιεηή ε νπνία 

παξνπζηάδεη ηελ κέζε ζπκπεξηθνξά ηνπ θάζε εξσηψκελνπ θαη γηα ηηο 9 παξακέηξνπο 

πηζαλήο κειινληηθήο αίηηαο κπντθνηάδ κε ζθνπφ λα παξνπζηάζνπκε κηα 

δηακνξθσκέλε ηάζε γηα κειινληηθή πινπνίεζε ελεξγεηψλ κπντθνηάδ.    

Αλαθνξηθά ε αλάιπζε σο πξνο ηα δεκνγξαθηθά ραξαθηεξηζηηθά έηζη φπσο 

αλαιχνληαη ζην παξάξηεκα έρνπκε ηνπο παξαθάησ πίλαθεο : 
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Αλαθνξηθά κε ην θχιν έρνπκε ηνπο δπν πίλαθεο πνπ αθνινπζνχλ: 

 

Descriptive Statisticsa

56 2.89 1.11 4.00 2.9802 .79083 .625

56

ΤΑΣΗ ΓΘΑ ΜΠΟΘΚΟΤΑΖ

ΣΤΟ ΜΕΛΛΟΝ

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Φύλο = Mena. 

 

 

Descriptive Statisticsa

64 2.56 1.44 4.00 3.3542 .61431 .377

64

ΤΑΣΗ ΓΘΑ ΜΠΟΘΚΟΤΑΖ

ΣΤΟ ΜΕΛΛΟΝ

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Φύλο = Womena. 

 

 

Απφ ηελ αλάιπζε ησλ παξαπάλσ 2 πηλάθσλ έρνπκε φηη ε γεληθή ηάζε γηα κπντθνηάδ 

είλαη κεγαιχηεξε ζηηο γπλαίθεο θαηά κέζν φξν 3,35 έλαληη 2,98 ησλ αληξψλ.  

 

Αλαθνξηθά κε ηελ ειηθία  έρνπκε ηνπο  πίλαθεο πνπ αθνινπζνχλ: 

 

Descriptive Statisticsa

13 2.44 1.11 3.56 2.3333 .73001 .533

13

ΤΑΣΗ ΓΘΑ ΜΠΟΘΚΟΤΑΖ

ΣΤΟ ΜΕΛΛΟΝ

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Ηλικ ία = 15 - 24 years olda. 

 

 

Descriptive Statisticsa

29 2.56 1.44 4.00 3.0651 .80536 .649

29

ΤΑΣΗ ΓΘΑ ΜΠΟΘΚΟΤΑΖ

ΣΤΟ ΜΕΛΛΟΝ

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Ηλικ ία = 25 - 34 years olda. 
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Descriptive Statisticsa

27 2.00 2.00 4.00 3.2346 .57762 .334

27

ΤΑΣΗ ΓΘΑ ΜΠΟΘΚΟΤΑΖ

ΣΤΟ ΜΕΛΛΟΝ

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Ηλικ ία = 35 - 44 years olda. 

 

 

Descriptive Statisticsa

30 1.78 2.22 4.00 3.5111 .50083 .251

30

ΤΑΣΗ ΓΘΑ ΜΠΟΘΚΟΤΑΖ

ΣΤΟ ΜΕΛΛΟΝ

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Ηλικ ία = 45 - 54 years olda. 

 

 

Descriptive Statisticsa

17 1.78 2.22 4.00 3.4314 .55261 .305

17

ΤΑΣΗ ΓΘΑ ΜΠΟΘΚΟΤΑΖ

ΣΤΟ ΜΕΛΛΟΝ

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Ηλικ ία = 55 - 64 years olda. 

 

 

Descriptive Statisticsa

3 1.67 2.33 4.00 3.1111 .83887 .704

3

ΤΑΣΗ ΓΘΑ ΜΠΟΘΚΟΤΑΖ

ΣΤΟ ΜΕΛΛΟΝ

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Ηλικ ία = 65 - 74 years olda. 

 

 

Descriptive Statisticsa

1 .00 2.00 2.00 2.0000 . .

1

ΤΑΣΗ ΓΘΑ ΜΠΟΘΚΟΤΑΖ

ΣΤΟ ΜΕΛΛΟΝ

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Ηλικ ία = More 75 years  olda. 

 

Απφ ηελ αλάιπζε ησλ παξαπάλσ  πηλάθσλ έρνπκε φηη ε γεληθή ηάζε γηα κπντθνηάδ 

είλαη κεγαιχηεξε ζηηο ειηθηαθέο νκάδεο  45-54 θαη 55-64 κε κέζνπο φξνπο 3,51 θαη 

3,43 αληίζηνηρα. Δπηπιένλ είλαη ηδηαίηεξα κεγάιε γηα ηηο ειηθηαθέο νκάδεο   65-74 

(3,11) , 35-44 (3,23) θαη 25-34 (3,06). Αληίζηνηρα εκθαλίδεη ηδηαίηεξα ρακειή 

ζπκπεξηθνξά ζηελ ειηθηαθή νκάδα 15-24 κε κέζν φξν 2,33    
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Αλαθνξηθά κε ηελ εθπαίδεπζε  έρνπκε ηνπο  πίλαθεο πνπ αθνινπζνχλ: 

 

Descriptive Statisticsa

9 1.78 2.22 4.00 3.3704 .54149 .293

9

ΤΑΣΗ ΓΘΑ ΜΠΟΘΚΟΤΑΖ

ΣΤΟ ΜΕΛΛΟΝ

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Εκπ αίδεσζη = Elementarya. 

 

 

Descriptive Statisticsa

13 2.33 1.67 4.00 2.9316 .80576 .649

13

ΤΑΣΗ ΓΘΑ ΜΠΟΘΚΟΤΑΖ

ΣΤΟ ΜΕΛΛΟΝ

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Εκπ αίδεσζη = High Schoola. 

 

 

Descriptive Statisticsa

57 2.67 1.33 4.00 3.2827 .66104 .437

57

ΤΑΣΗ ΓΘΑ ΜΠΟΘΚΟΤΑΖ

ΣΤΟ ΜΕΛΛΟΝ

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Εκπ αίδεσζη = Lykeiona. 

 

 

Descriptive Statisticsa

41 2.89 1.11 4.00 3.0732 .79915 .639

41

ΤΑΣΗ ΓΘΑ ΜΠΟΘΚΟΤΑΖ

ΣΤΟ ΜΕΛΛΟΝ

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Εκπ αίδεσζη = Degreea. 

 

Απφ ηελ αλάιπζε ησλ παξαπάλσ  πηλάθσλ έρνπκε φηη ε γεληθή ηάζε γηα κπντθνηάδ 

είλαη κεγαιχηεξε ζηα κνξθσηηθά επίπεδα εθπαίδεπζεο βαζηθνχ  ηχπνπ (elementary) 

3.37 θαζψο θαη ζην πιεζπζκφ πνπ είλαη απφθνηηνο ιπθείνπ   (3,28). 

Δπηπιένλ νη αληίζηνηρνη κέζνη φξνη  γηα ηνπο απνθνίηνπο γπκλαζίνπ θαη 

παλεπηζηεκίνπ δηακνξθψλνληαη ζε 2,93 θαη 3,07 αληίζηνηρα . 
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Αλαθνξηθά κε ην εηζφδεκα  έρνπκε ηνπο  πίλαθεο πνπ αθνινπζνχλ: 

 

Descriptive Statisticsa

37 2.67 1.33 4.00 3.0661 .77090 .594

37

ΤΑΣΗ ΓΘΑ ΜΠΟΘΚΟΤΑΖ

ΣΤΟ ΜΕΛΛΟΝ

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Ειζόδημα = <10.000€a. 

 

 

Descriptive Statisticsa

60 2.56 1.44 4.00 3.1370 .68321 .467

60

ΤΑΣΗ ΓΘΑ ΜΠΟΘΚΟΤΑΖ

ΣΤΟ ΜΕΛΛΟΝ

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Ειζόδημα = 10.001€ - 20.000€a. 

 

 

Descriptive Statisticsa

12 2.89 1.11 4.00 3.2778 .79913 .639

12

ΤΑΣΗ ΓΘΑ ΜΠΟΘΚΟΤΑΖ

ΣΤΟ ΜΕΛΛΟΝ

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Ειζόδημα = 20.001€ - 30.000€a. 

 

 

Descriptive Statisticsa

6 1.78 2.22 4.00 3.4815 .66543 .443

6

ΤΑΣΗ ΓΘΑ ΜΠΟΘΚΟΤΑΖ

ΣΤΟ ΜΕΛΛΟΝ

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Ειζόδημα = 30.001€ - 40.000€a. 

 

 

Descriptive Statisticsa

4 .33 3.67 4.00 3.9167 .16667 .028

4

ΤΑΣΗ ΓΘΑ ΜΠΟΘΚΟΤΑΖ

ΣΤΟ ΜΕΛΛΟΝ

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Ειζόδημα = 40.001€ - 50.000€a. 
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Descriptive Statisticsa

1 .00 4.00 4.00 4.0000 . .

1

ΤΑΣΗ ΓΘΑ ΜΠΟΘΚΟΤΑΖ

ΣΤΟ ΜΕΛΛΟΝ

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Ειζόδημα = 50.001€ - 60.000€a. 

 

Απφ ηελ αλάιπζε ησλ παξαπάλσ  πηλάθσλ έρνπκε φηη ε γεληθή ηάζε γηα κπντθνηάδ 

είλαη κεγαιχηεξε ζε αλψηεξα νηθνλνκηθά ζηξψκαηα , νη νπνίνη θαη εκθαλίδνληαη πνην 

ζπλεηδεηνπνηεκέλνη .  Παξαηεξνχκε φηη θαηά κέζν ε ζπλνιηθή κέζε ηάζε μεθηλά απφ 

3,061 γηα εηζνδήκαηα κηθξφηεξα ησλ 10000€ θαη θηάλεη θνληά ζην 4 γηα ηα  

κεγαιχηεξα εηζνδήκαηα.  

 

Αλαθνξηθά κε ην επάγγεικα έρνπκε ηνπο  πίλαθεο πνπ αθνινπζνχλ: 

 

Descriptive Statisticsa

35 2.67 1.33 4.00 3.3397 .67851 .460

35

ΤΑΣΗ ΓΘΑ ΜΠΟΘΚΟΤΑΖ

ΣΤΟ ΜΕΛΛΟΝ

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Επ άγγελμα = Professionala. 

 

 

Descriptive Statisticsa

58 2.44 1.56 4.00 3.1379 .70713 .500

58

ΤΑΣΗ ΓΘΑ ΜΠΟΘΚΟΤΑΖ

ΣΤΟ ΜΕΛΛΟΝ

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Επ άγγελμα = Employee, retireda. 

 

 

Descriptive Statisticsa

14 1.78 2.22 4.00 3.3889 .54911 .302

14

ΤΑΣΗ ΓΘΑ ΜΠΟΘΚΟΤΑΖ

ΣΤΟ ΜΕΛΛΟΝ

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Επ άγγελμα = Housepersona. 
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Descriptive Statisticsa

12 2.56 1.11 3.67 2.6019 .85209 .726

12

ΤΑΣΗ ΓΘΑ ΜΠΟΘΚΟΤΑΖ

ΣΤΟ ΜΕΛΛΟΝ

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Επ άγγελμα = Unemployed, studenta. 

 

 

Descriptive Statisticsa

1 .00 4.00 4.00 4.0000 . .

1

ΤΑΣΗ ΓΘΑ ΜΠΟΘΚΟΤΑΖ

ΣΤΟ ΜΕΛΛΟΝ

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Επ άγγελμα = Othera. 

 

Απφ ηελ αλάιπζε ησλ παξαπάλσ  πηλάθσλ έρνπκε φηη ε γεληθή ηάζε γηα κπντθνηάδ 

είλαη κεγαιχηεξε κεηαμχ ησλ επαγγεικαηηψλ θαη ησλ λνηθνθπξψλ 3,34 θαη 3,39 

αληίζηνηρα  , νη νπνίνη θαη εκθαλίδνληαη πνην ζπλεηδεηνπνηεκέλνη  . παξαηεξνχκε θαη 

πάιη φηη κεηαμχ ησλ θνηηεηψλ θαη ησλ αλέξγσλ  ε κέζε ηάζε είλαη ηδηαίηεξα ρακειή 

2,6 
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Γηεξεύλεζε  πηζαλόηεηαο ζπκκεηνρήο ζε δηαινγηθέο ελέξγεηεο ζην κέιινλ   

 

Απφ ηελ αλάιπζε ησλ πηλάθσλ ζπρλνηήησλ έρνπκε: 

Πίλαθαο 39: Πέξα από ην πηζαλό κπντθνηάδ, πόζν πηζαλό είλαη λα πξνβείηε 

θαη ζηηο παξαθάησ ελέξγεηεο ελαληίνλ ησλ ίδησλ επηρεηξήζεσλ;                                                                       

                                                             DI01 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 13 10,8 13,5 13,5 

Λίγν 33 27,5 34,4 47,9 

Αξθεηά 16 13,3 16,7 64,6 

Πνιχ 34 28,3 35,4 100,0 

Total 96 80,0 100,0  

Missing System 24 20,0   

Total 120 100,0   

 

΢χκθσλα κε ην παξαπάλσ πίλαθα 50 ζηνπο  120 εξσηεζέληεο (41,6%) ζε εξψηεζε 

πφζν πηζαλφ είλαη λα πξνβνχλ ζε ελέξγεηεο φπσο ζπδεηήζεηο κε θίινπο θαη 

γλσζηνχο θαη πξνζπάζεηεο επεξεαζκνχ ηνπο γηα ζπκκεηνρή ζην κπντθνηάδ  

πξντφλησλ  ελαληίσλ ησλ ίδησλ επηρεηξήζεσλ  απάληεζαλ «Αξθεηά σο Πνιχ» ελψ 

κφλν 13 ζηνπο 120 (10,8%) απάληεζαλ «Καζφινπ». 
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DI02 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 19 15,8 24,7 24,7 

Λίγν 24 20,0 31,2 55,8 

Αξθεηά 13 10,8 16,9 72,7 

Πνιχ 21 17,5 27,3 100,0 

Total 77 64,2 100,0  

Missing System 43 35,8   

Total 120 100,0   

 

΢χκθσλα κε ην παξαπάλσ πίλαθα 34 ζηνπο  120 εξσηεζέληεο (28,3%) ζε εξψηεζε 

πφζν πηζαλφ είλαη λα πξνβνχλ ζε ελέξγεηεο φπσο ζπκκεηνρή ζε ζπιινγή 

ππνγξαθψλ δηακαξηπξίαο  ελαληίσλ ησλ ίδησλ επηρεηξήζεσλ  απάληεζαλ «Αξθεηά 

σο Πνιχ» ελψ 19 ζηνπο 120 (15,8%) απάληεζαλ «θαζφινπ». 
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                                                                 DI03 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 27 22,5 55,1 55,1 

Λίγν 8 6,7 16,3 71,4 

Αξθεηά 5 4,2 10,2 81,6 

Πνιχ 9 7,5 18,4 100,0 

Total 49 40,8 100,0  

Missing System 71 59,2   

Total 120 100,0   

 

΢χκθσλα κε ην παξαπάλσ πίλαθα 27 ζηνπο  120 εξσηεζέληεο (22,5%) ζε εξψηεζε 

πφζν πηζαλφ είλαη λα πξνβνχλ ζε ελέξγεηεο φπσο δηάδνζε κελπκάησλ πνπ 

πξαγκαηνπνηνχληαη  κέζσ δηαδηθηχνπ ή θηλεηνχ ηειεθψλνπ  ελαληίσλ ησλ ίδησλ 

επηρεηξήζεσλ  απάληεζαλ «Καζφινπ» ελψ κφλν 14 ζηνπο 120 (11,7%) απάληεζαλ 

«Αξθεηά σο Πνιχ». 

 

DI04 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 23 19,2 47,9 47,9 

Λίγν 11 9,2 22,9 70,8 

Αξθεηά 6 5,0 12,5 83,3 

Πνιχ 8 6,7 16,7 100,0 

Total 48 40,0 100,0  

Missing System 72 60,0   

Total 120 100,0   
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΢χκθσλα κε ην παξαπάλσ πίλαθα 23 ζηνπο  120 εξσηεζέληεο (19,2%) ζε εξψηεζε 

πφζν πηζαλφ είλαη λα πξνβνχλ ζε ελέξγεηεο φπσο ζε δηάβαζκα θαη γξάςηκν ζε blogs 

ζην δηαδίθηπν  ελαληίσλ ησλ ίδησλ επηρεηξήζεσλ  απάληεζαλ «Καζφινπ» ελψ κφλν 

14 ζηνπο 120 (11,7%) απάληεζαλ «Αξθεηά σο Πνιχ». 

 

 

                                                             DI05 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 21 17,5 30,4 30,4 

Λίγν 18 15,0 26,1 56,5 

Αξθεηά 11 9,2 15,9 72,5 

Πνιχ 19 15,8 27,5 100,0 

Total 69 57,5 100,0  

Missing System 51 42,5   

Total 120 100,0   

 

΢χκθσλα κε ην παξαπάλσ πίλαθα 21 ζηνπο  120 εξσηεζέληεο (17,5%) ζε εξψηεζε 

πφζν πηζαλφ είλαη λα πξνβνχλ ζε ελέξγεηεο φπσο ζε ζπκκεηνρή ζε εθδειψζεηο 

δηακαξηπξίαο  ελαληίσλ ησλ ίδησλ επηρεηξήζεσλ  απάληεζαλ «Καζφινπ» ελψ 30 

ζηνπο 120 (25%) απάληεζαλ «Αξθεηά σο Πνιχ». 
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DI06 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 24 20,0 51,1 51,1 

Λίγν 12 10,0 25,5 76,6 

Αξθεηά 6 5,0 12,8 89,4 

Πνιχ 5 4,2 10,6 100,0 

Total 47 39,2 100,0  

Missing System 73 60,8   

Total 120 100,0   

 

΢χκθσλα κε ην παξαπάλσ πίλαθα 24 ζηνπο  120 εξσηεζέληεο (20,0%) ζε εξψηεζε 

πφζν πηζαλφ είλαη λα πξνβνχλ ζε ελέξγεηεο φπσο ε δεκηνπξγία θαη ε νξγάλσζε 

νκάδσλ δηακαξηπξίαο ελαληίσλ ησλ ίδησλ επηρεηξήζεσλ  απάληεζαλ «Καζφινπ» ελψ 

κφλν 11 ζηνπο 120 (9,2%) απάληεζαλ «Αξθεηά σο Πνιχ». 

Απφ ηελ παξαπάλσ αλάιπζε είλαη θαηαλνεηφ φηη ηεξαξρηθά νη ζεκαληηθφηεξνη ιφγνη 

βάζε ησλ έγθπξσλ απαληήζεσλ γηα πηζαλέο δηαινγηθέο ελέξγεηεο   ζην κέιινλ 

αθνξνχλ: 

1. ΢πδεηήζεηο κε ηνπο θίινπο θαη γλσζηνχο ζαο θαη πξνζπάζεηεο επεξεαζκνχ 

ηνπο γηα ζπκκεηνρή ζην κπντθνηάδ ησλ πξντφλησλ -52,1% 

2. ΢πκκεηνρή ζε εθδειψζεηο δηακαξηπξίαο -27,5% 

3. ΢πκκεηνρή ζε ζπιινγή ππνγξαθψλ δηακαξηπξίαο-27,3% 

4. Γεκηνπξγία θαη νξγάλσζε νκάδσλ δηακαξηπξίαο- 23,6% 

5. Γηάδνζε κελπκάησλ πνπ πξαγκαηνπνηνχληαη κέζσ δηαδηθηχνπ ή θηλεηνχ 

ηειεθψλνπ-18,6% 

6. Γηάβαζκα θαη γξάςηκν ζε blogs ζην δηαδίθηπν-16,7% 

΢ηελ ζπλέρεηα ζα πξνρσξήζνπκε ζηελ αλάιπζε κε βάζε  ηα δεκνγξαθηθά 

ραξαθηεξηζηηθά. Γηα ηε πινπνίεζε ηεο αλάιπζεο νξίζακε κηα λέα κεηαβιεηή ε νπνία 

παξνπζηάδεη ηελ κέζε ζπκπεξηθνξά ηνπ θάζε εξσηψκελνπ θαη γηα ηηο 6 παξακέηξνπο 

πηζαλήο κειινληηθήο δξάζεο δηαινγηθψλ ελεξγεηψλ  κε ζθνπφ λα παξνπζηάζνπκε 

κηα δηακνξθσκέλε ηάζε γηα κειινληηθή αλάπηπμε ελεξγεηψλ .   
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Αλαθνξηθά ε αλάιπζε σο πξνο ηα δεκνγξαθηθά ραξαθηεξηζηηθά έηζη φπσο 

αλαιχνληαη ζην παξάξηεκα έρνπκε ηνπο παξαθάησ πίλαθεο : 

 

Αλαθνξηθά κε ην θχιν έρνπκε ηνπο δπν πίλαθεο πνπ αθνινπζνχλ: 

 

Descriptive Statis ticsa

56 4.00 .00 4.00 1.2738 1.01076 1.022

56

trendDI

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Φύλο = Mena. 

 

 

Descriptive Statis ticsa

64 3.17 .00 3.17 1.2135 .75328 .567

64

trendDI

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Φύλο = Womena. 

 

Απφ ηελ αλάιπζε ησλ παξαπάλσ 2 πηλάθσλ έρνπκε φηη ε γεληθή ηάζε γηα δηαινγηθέο 

ελέξγεηεο είλαη κεγαιχηεξε  απφ άληξεο  θαηά κέζν φξν 1,27 έλαληη 1,21 ησλ 

γπλαηθψλ.  
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Αλαθνξηθά κε ηελ ειηθία  έρνπκε ηνπο  πίλαθεο πνπ αθνινπζνχλ: 

Descriptive Statis ticsa

13 2.33 .00 2.33 1.0769 .86500 .748

13

trendDI

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Ηλικ ία = 15 - 24 years olda. 

 

Descriptive Statis ticsa

29 3.17 .00 3.17 1.3736 .85988 .739

29

trendDI

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Ηλικ ία = 25 - 34 years olda. 

 

 

Descriptive Statis ticsa

27 3.33 .00 3.33 1.2037 .98637 .973

27

trendDI

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Ηλικ ία = 35 - 44 years olda. 

 

 

Descriptive Statis ticsa

30 2.67 .00 2.67 1.2389 .78624 .618

30

trendDI

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Ηλικ ία = 45 - 54 years olda. 

 

 

Descriptive Statis ticsa

17 4.00 .00 4.00 1.2255 1.01198 1.024

17

trendDI

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Ηλικ ία = 55 - 64 years olda. 

 

 

Descriptive Statis ticsa

3 1.50 .33 1.83 .9444 .78764 .620

3

trendDI

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Ηλικ ία = 65 - 74 years olda. 
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Descriptive Statis ticsa

1 .00 1.83 1.83 1.8333 . .

1

trendDI

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Ηλικ ία = More 75 years olda. 

 

Απφ ηελ αλάιπζε ησλ παξαπάλσ  πηλάθσλ έρνπκε φηη ε γεληθή ηάζε γηα δηαινγηθέο 

ελέξγεηεο  είλαη κεγαιχηεξε ζηηο ειηθηαθέο νκάδεο  25-34 θαη 45-54, 55-64 κε κέζνπο 

φξνπο 1,37 , 1,24 , 1,22 αληίζηνηρα. Δπηπιένλ είλαη ηδηαίηεξα κεγάιε γηα ηηο ειηθηαθέο 

νκάδεο   35-44 (1,20) Αληίζηνηρα εκθαλίδεη ηδηαίηεξα ρακειή ζπκπεξηθνξά ζηελ 

ειηθηαθή νκάδα 15-24 κε κέζν φξν 1,07    

 

Αλαθνξηθά κε ηελ εθπαίδεπζε  έρνπκε ηνπο  πίλαθεο πνπ αθνινπζνχλ: 

 

Descriptive Statis ticsa

9 2.67 .00 2.67 1.0741 .85029 .723

9

trendDI

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Εκπ αίδεσζη = Elementarya. 

 

 

Descriptive Statis ticsa

13 2.33 .00 2.33 .9872 .80640 .650

13

trendDI

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Εκπ αίδεσζη = High Schoola. 

 

 

Descriptive Statis ticsa

57 4.00 .00 4.00 1.2339 .91116 .830

57

trendDI

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Εκπ αίδεσζη = Lykeiona. 
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Descriptive Statis ticsa

41 3.33 .00 3.33 1.3699 .86884 .755

41

trendDI

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Εκπ αίδεσζη = Degreea. 

 

Απφ ηελ αλάιπζε ησλ παξαπάλσ  πηλάθσλ έρνπκε φηη ε γεληθή ηάζε γηα δηαινγηθέο 

ελέξγεηεο είλαη κεγαιχηεξε ζηα κνξθσηηθά επίπεδα εθπαίδεπζεο ιπθείνπ  1,23 

θαζψο θαη ζην πιεζπζκφ πνπ είλαη απφθνηηνο παλεπηζηήκηνπ    (1,37). 

Δπηπιένλ νη αληίζηνηρνη κέζνη φξνη  γηα ηνπο απνθνίηνπο γπκλαζίνπ θαη βαζηθήο 

εθπαίδεπζεο δηακνξθψλνληαη ζε 0,98 θαη 1,07 αληίζηνηρα . 

 

Αλαθνξηθά κε ην εηζφδεκα  έρνπκε ηνπο  πίλαθεο πνπ αθνινπζνχλ: 

 

Descriptive Statis ticsa

37 2.67 .00 2.67 .9505 .72952 .532

37

trendDI

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Ειζόδημα = <10.000€a. 

 

 

Descriptive Statis ticsa

60 3.17 .00 3.17 1.2583 .82705 .684

60

trendDI

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Ειζόδημα = 10.001€ - 20.000€a. 

 

 

Descriptive Statis ticsa

12 3.17 .17 3.33 1.7500 1.04326 1.088

12

trendDI

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Ειζόδημα = 20.001€ - 30.000€a. 
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Descriptive Statis ticsa

6 1.00 .50 1.50 1.0278 .42709 .182

6

trendDI

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Ειζόδημα = 30.001€ - 40.000€a. 

 

 

Descriptive Statis ticsa

4 3.50 .50 4.00 2.4583 1.54785 2.396

4

trendDI

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Ειζόδημα = 40.001€ - 50.000€a. 

 

 

Descriptive Statis ticsa

1 .00 1.33 1.33 1.3333 . .

1

trendDI

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Ειζόδημα = 50.001€ - 60.000€a. 

 

Απφ ηελ αλάιπζε ησλ παξαπάλσ  πηλάθσλ έρνπκε φηη ε γεληθή ηάζε γηα δηαινγηθέο 

ελέξγεηεο  είλαη  κε ηάζε λα κεγαιψλεη θαζψο αλεβαίλνπκε ζε αλψηεξα  νηθνλνκηθά 

ζηξψκαηα , νη νπνίνη θαη εκθαλίδνληαη πνην ζπλεηδεηνπνηεκέλνη  . παξαηεξνχκε φηη 

θαηά κέζν ε ζπλνιηθή κέζε ηάζε μεθηλά απφ 0,95 γηα εηζνδήκαηα κηθξφηεξα ησλ 

10000€ θαη θηάλεη θνληά ζην 2,45 γηα ηα  κεγαιχηεξα εηζνδήκαηα.  
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Αλαθνξηθά κε ην επάγγεικα  έρνπκε ηνπο  πίλαθεο πνπ αθνινπζνχλ: 

 

Descriptive Statis ticsa

35 3.33 .00 3.33 1.5524 .89914 .808

35

trendDI

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Επ άγγελμα = Professionala. 

 

 

Descriptive Statis ticsa

58 4.00 .00 4.00 1.0977 .82660 .683

58

trendDI

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Επ άγγελμα = Employee, retireda. 

 

 

Descriptive Statis ticsa

14 3.17 .00 3.17 1.1310 .97441 .949

14

trendDI

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Επ άγγελμα = Housepersona. 

 

 

Descriptive Statis ticsa

12 2.33 .00 2.33 1.1528 .87461 .765

12

trendDI

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Επ άγγελμα = Unemployed, s tudenta. 
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Descriptive Statis ticsa

1 .00 1.33 1.33 1.3333 . .

1

trendDI

Valid N (lis tw ise)

N Range Minimum Maximum Mean Std. Deviation Variance

Επ άγγελμα = Othera. 

 

Απφ ηελ αλάιπζε ησλ παξαπάλσ  πηλάθσλ έρνπκε φηη ε γεληθή ηάζε γηα δηαινγηθέο 

ελέξγεηεο  είλαη κεγαιχηεξε κεηαμχ ησλ επαγγεικαηηψλ 1,55, νη νπνίνη θαη 

εκθαλίδνληαη πνην ζπλεηδεηνπνηεκέλνη  . παξαηεξνχκε θαη πάιη φηη κεηαμχ ησλ 

θνηηεηψλ θαη ησλ αλέξγσλ  ε κέζε ηάζε είλαη ηδηαίηεξα ρακειή 1,15 κε ηελ αληίζηνηρε 

κέζε ηάζε ησλ λνηθνθπξψλ λα είλαη 1.13 

 

΢ηελ ζπλέρεηα ηεο αλάιπζεο ζα πινπνηεζεί ε δηεξεχλεζε ησλ πξνηηκήζεσλ ησλ 

θαηαλαισηψλ γηα ηα μελνδνρεία  κε βάζε ηελ ηηκή, ηελ θαηαζηξνθή ηνπ 

πεξηβάιινληνο, ηελ ηδηνθηεζία (Σνπηθφο επηρεηξεκαηίαο-Γηεζλήο αιπζίδα) θαζψο θαη 

ηηο εξγαζηαθέο ζρέζεηο. 
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Απφ ηελ αλάιπζε ησλ πηλάθσλ ζπρλνηήησλ έρνπκε: 

Πίλαθαο 40: Αμηνιόγεζε μελνδνρείνπ  HotelA_a  κε θιίκαθα από ην 0 εώο ην 

10. 

                                                      HotelA_a 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 

ειθπζηηθφ 

17 14,2 14,2 14,2 

1 1 ,8 ,8 15,0 

2 5 4,2 4,2 19,2 

3 15 12,5 12,5 31,7 

4 4 3,3 3,3 35,0 

5 26 21,7 21,7 56,7 

6 16 13,3 13,3 70,0 

7 11 9,2 9,2 79,2 

8 13 10,8 10,8 90,0 

9 5 4,2 4,2 94,2 

Απφιπηα 

ειθπζηηθφ 

7 5,8 5,8 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 17 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (14,2%) ζε 

εξψηεζε πφζν ειθπζηηθφ ζεσξνχλ ην Hotel A κε βάζε βαζκνινγίαο απφ 0=Καζφινπ 

ειθπζηηθφ – 10=Απφιπηα ειθπζηηθφ ην βαζκνιφγεζαλ  κε «0», ελψ νη 7 ζηνπο 120 

(5,8%)  ην βαζκνιφγεζαλ  κε «10». 
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              Πίλαθαο 41: Aπόξξηςε ή όρη  μελνδνρείνπ HotelA_b. 

HotelA_b 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent Cumulative Percent 

Valid ΟΥΗ 53 44,2 44,2 44,2 

ΝΑΗ 67 55,8 55,8 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 53 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (44,2%) ζε 

εξψηεζε αλ ζα απέξξηπηαλ ην Hotel A απάληεζαλ «ΟΥΗ», ελψ 67 ζηνπο 120 (55,8%) 

απάληεζαλ «ΝΑΗ». 

Πίλαθαο 42: Αμηνιόγεζε μελνδνρείνπ HotelB_a  κε θιίκαθα από 0 εώο 10. 

                                                  HotelB_a 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 

ειθπζηηθφ 

43 35,8 35,8 35,8 

1 2 1,7 1,7 37,5 

2 18 15,0 15,0 52,5 

3 17 14,2 14,2 66,7 

4 13 10,8 10,8 77,5 

5 8 6,7 6,7 84,2 

6 8 6,7 6,7 90,8 

7 5 4,2 4,2 95,0 

8 5 4,2 4,2 99,2 

9 1 ,8 ,8 100,0 

Total 120 100,0 100,0  
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΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 43 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (35,8%) ζε 

εξψηεζε πφζν ειθπζηηθφ ζεσξνχλ ην Hotel B  κε βάζε βαζκνινγίαο απφ 

0=Καζφινπ ειθπζηηθφ – 10=Απφιπηα ειθπζηηθφ ην βαζκνιφγεζαλ  κε «0», 

ελψ 1 ζηνπο 120 (0,08%)  ην βαζκνιφγεζε  κε «9». 

 

                Πίλαθαο 43: Aπόξξηςε ή όρη  μελνδνρείνπ HotelB_b. 

                                           HotelB_b 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent Cumulative Percent 

Valid ΟΥΗ 26 21,7 21,7 21,7 

ΝΑΗ 94 78,3 78,3 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 26 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (21,7%) ζε 

εξψηεζε αλ ζα απέξξηπηαλ ην Hotel Β απάληεζαλ «ΟΥΗ», ελψ 94  ζηνπο 120 

(78,3%) απάληεζαλ «ΝΑΗ». 
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      Πίλαθαο 44: Αμηνιόγεζε μελνδνρείνπ HotelC_a  κε θιίκαθα από 0 εώο 10. 

HotelC_a 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 

ειθπζηηθφ 

73 60,8 60,8 60,8 

1 4 3,3 3,3 64,2 

2 15 12,5 12,5 76,7 

3 8 6,7 6,7 83,3 

4 6 5,0 5,0 88,3 

5 8 6,7 6,7 95,0 

6 3 2,5 2,5 97,5 

7 3 2,5 2,5 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 73 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (60,8%) ζε 

εξψηεζε πφζν ειθπζηηθφ ζεσξνχλ ην Hotel C  κε βάζε βαζκνινγίαο απφ 

0=Καζφινπ ειθπζηηθφ – 10=Απφιπηα ειθπζηηθφ ην βαζκνιφγεζαλ  κε «0», ελψ 3 

ζηνπο 120 (2,5%)  ην βαζκνιφγεζε  κε «7». 
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                   Πίλαθαο 45: Aπόξξηςε ή όρη  μελνδνρείνπ HotelC_b. 

HotelC_b 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent Cumulative Percent 

Valid ΟΥΗ 10 8,3 8,3 8,3 

ΝΑΗ 110 91,7 91,7 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 10 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (8,3%) ζε εξψηεζε 

αλ ζα απέξξηπηαλ ην Hotel C  απάληεζαλ «ΟΥΗ», ελψ 110 ζηνπο 120 (91,7%) 

απάληεζαλ «ΝΑΗ». 

 

    Πίλαθαο 46: Αμηνιόγεζε μελνδνρείνπ HotelD_a  κε θιίκαθα από 0 εώο 

10. 

HotelD_a 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 

ειθπζηηθφ 

90 75,0 75,0 75,0 

1 4 3,3 3,3 78,3 

2 10 8,3 8,3 86,7 

3 8 6,7 6,7 93,3 

4 2 1,7 1,7 95,0 

5 3 2,5 2,5 97,5 

6 3 2,5 2,5 100,0 

Total 120 100,0 100,0  
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΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 90 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (75,0%) ζε 

εξψηεζε πφζν ειθπζηηθφ ζεσξνχλ ην Hotel D  κε βάζε βαζκνινγίαο απφ 

0=Καζφινπ ειθπζηηθφ – 10=Απφιπηα ειθπζηηθφ ην βαζκνιφγεζαλ  κε «0», ελψ 3 

ζηνπο 120 (2,5%)  ην βαζκνιφγεζε  κε «6». 

                  

                Πίλαθαο 47: Aπόξξηςε ή όρη  μελνδνρείνπ HotelD_b. 

HotelD_b 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent Cumulative Percent 

Valid ΟΥΗ 4 3,3 3,3 3,3 

ΝΑΗ 116 96,7 96,7 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 4 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (3,3%) ζε εξψηεζε 

αλ ζα απέξξηπηαλ ην Hotel D απάληεζαλ «ΟΥΗ», ελψ 116 ζηνπο 120 (96,7%) 

απάληεζαλ «ΝΑΗ». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



99 

 

 

 

 

          Πίλαθαο 48: Αμηνιόγεζε μελνδνρείνπ HotelE_a  κε θιίκαθα από 0 εώο 10. 

HotelE_a 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 

ειθπζηηθφ 

62 51,7 52,1 52,1 

1 8 6,7 6,7 58,8 

2 11 9,2 9,2 68,1 

3 11 9,2 9,2 77,3 

4 6 5,0 5,0 82,4 

5 10 8,3 8,4 90,8 

6 8 6,7 6,7 97,5 

7 2 1,7 1,7 99,2 

8 1 ,8 ,8 100,0 

Total 119 99,2 100,0  

Missing System 1 ,8   

Total 120 100,0   

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 62 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (51,7%) ζε 

εξψηεζε πφζν ειθπζηηθφ ζεσξνχλ ην Hotel E  κε βάζε βαζκνινγίαο απφ 

0=Καζφινπ ειθπζηηθφ – 10=Απφιπηα ειθπζηηθφ ην βαζκνιφγεζαλ  κε «0», ελψ 1 

ζηνπο 120 (0,08%)  ην βαζκνιφγεζε  κε «8». 
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                   Πίλαθαο 49: Aπόξξηςε ή όρη  μελνδνρείνπ HotelE_b. 

HotelE_b 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent Cumulative Percent 

Valid ΟΥΗ 17 14,2 14,2 14,2 

ΝΑΗ 103 85,8 85,8 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 17 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (14,2%) ζε 

εξψηεζε αλ ζα απέξξηπηαλ ην Hotel E απάληεζαλ «ΟΥΗ», ελψ 103 ζηνπο 120 

(85,8%) απάληεζαλ «ΝΑΗ». 

 

  Πίλαθαο 50: Αμηνιόγεζε μελνδνρείνπ HotelF_a  κε θιίκαθα από 0 εώο 10 

                                                HotelF_a 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 

ειθπζηηθφ 

71 59,2 59,7 59,7 

1 5 4,2 4,2 63,9 

2 13 10,8 10,9 74,8 

3 10 8,3 8,4 83,2 

4 9 7,5 7,6 90,8 

5 4 3,3 3,4 94,1 

6 6 5,0 5,0 99,2 

8 1 ,8 ,8 100,0 

Total 119 99,2 100,0  

Missing System 1 ,8   

Total 120 100,0   
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΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 71 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (59,2%) ζε 

εξψηεζε πφζν ειθπζηηθφ ζεσξνχλ ην Hotel F κε βάζε βαζκνινγίαο απφ 0=Καζφινπ 

ειθπζηηθφ – 10=Απφιπηα ειθπζηηθφ ην βαζκνιφγεζαλ  κε «0», ελψ 1 ζηνπο 120 

(0,08%)  ην βαζκνιφγεζε  κε «8» 

                        Πίλαθαο 51: Aπόξξηςε ή όρη  μελνδνρείνπ HotelF_b 

HotelF_b 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent Cumulative Percent 

Valid ΟΥΗ 9 7,5 7,5 7,5 

ΝΑΗ 111 92,5 92,5 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 9 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (7.5%) ζε εξψηεζε 

αλ ζα απέξξηπηαλ ην Hotel F απάληεζαλ «ΟΥΗ», ελψ 111 ζηνπο 120 (92.,5%) 

απάληεζαλ «ΝΑΗ». 

    Πίλαθαο 52: Αμηνιόγεζε μελνδνρείνπ HotelG_a  κε θιίκαθα από 0 εώο 10. 

HotelG_a 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 

ειθπζηηθφ 

58 48,3 48,3 48,3 

1 2 1,7 1,7 50,0 

2 16 13,3 13,3 63,3 

3 18 15,0 15,0 78,3 

4 6 5,0 5,0 83,3 

5 6 5,0 5,0 88,3 

6 9 7,5 7,5 95,8 

7 4 3,3 3,3 99,2 

Απφιπηα 

ειθπζηηθφ 

1 ,8 ,8 100,0 

Total 120 100,0 100,0  



102 

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 58 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (48.3%) ζε 

εξψηεζε πφζν ειθπζηηθφ ζεσξνχλ ην Hotel G κε βάζε βαζκνινγίαο απφ 0=Καζφινπ 

ειθπζηηθφ – 10=Απφιπηα ειθπζηηθφ ην βαζκνιφγεζαλ  κε «0», ελψ 1 ζηνπο 120 

(0,08%)  ην βαζκνιφγεζε  κε «10». 

                  Πίλαθαο 53: Aπόξξηςε ή όρη  μελνδνρείνπ HotelG_b. 

                                            HotelG_b 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent Cumulative Percent 

Valid ΟΥΗ 17 14,2 14,2 14,2 

ΝΑΗ 103 85,8 85,8 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 17 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (14.2%) ζε 

εξψηεζε αλ ζα απέξξηπηαλ ην Hotel G απάληεζαλ «ΟΥΗ», ελψ 103 ζηνπο 120 

(85,8%) απάληεζαλ «ΝΑΗ». 

           Πίλαθαο 54: Αμηνιόγεζε μελνδνρείνπ HotelH_a  κε θιίκαθα από 0 

εώο 10       

                                                  HotelH_a 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 

ειθπζηηθφ 

5 4,2 4,2 4,2 

4 1 ,8 ,8 5,0 

5 2 1,7 1,7 6,7 

6 4 3,3 3,3 10,0 

7 11 9,2 9,2 19,2 

8 24 20,0 20,0 39,2 

9 19 15,8 15,8 55,0 

Απφιπηα 

ειθπζηηθφ 

54 45,0 45,0 100,0 

Total 120 100,0 100,0  
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΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 24 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (20.0%) ζε 

εξψηεζε πφζν ειθπζηηθφ ζεσξνχλ ην Hotel H κε βάζε βαζκνινγίαο απφ 0=Καζφινπ 

ειθπζηηθφ – 10=Απφιπηα ειθπζηηθφ ην βαζκνιφγεζαλ  κε «8», ελψ 1 ζηνπο 120 

(0,08%)  ην βαζκνιφγεζε  κε «4». 

                       

 

                  Πίλαθαο 55: Aπόξξηςε ή όρη  μελνδνρείνπ HotelH_b. 

                                                         HotelH_b 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent Cumulative Percent 

Valid ΟΥΗ 112 93,3 93,3 93,3 

ΝΑΗ 8 6,7 6,7 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 112 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (93.3%) ζε 

εξψηεζε αλ ζα απέξξηπηαλ ην Hotel H απάληεζαλ «ΟΥΗ», ελψ 8 ζηνπο 120 (6.7%) 

απάληεζαλ «ΝΑΗ». 
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  Πίλαθαο 56: Αμηνιόγεζε μελνδνρείνπ HotelI_a  κε θιίκαθα από 0 εώο 10 

                                                        HotelI_a 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 

ειθπζηηθφ 

68 56,7 56,7 56,7 

1 7 5,8 5,8 62,5 

2 9 7,5 7,5 70,0 

3 13 10,8 10,8 80,8 

4 5 4,2 4,2 85,0 

5 10 8,3 8,3 93,3 

6 3 2,5 2,5 95,8 

7 2 1,7 1,7 97,5 

8 3 2,5 2,5 100,0 

Total 

 

 

 

120 

100,0 100,0 

 

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 68 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (56.7%) ζε 

εξψηεζε πφζν ειθπζηηθφ ζεσξνχλ ην Hotel_I κε βάζε βαζκνινγίαο απφ 0=Καζφινπ 

ειθπζηηθφ – 10=Απφιπηα ειθπζηηθφ ην βαζκνιφγεζαλ  κε «0», ελψ 2 ζηνπο 120 

(1.7%)  ην βαζκνιφγεζε  κε «7». 
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               Πίλαθαο 57: Aπόξξηςε ή όρη  μελνδνρείνπ HotelH_b. 

                                                             

                                                          HotelI_b 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent Cumulative Percent 

Valid ΟΥΗ 13 10,8 10,8 10,8 

ΝΑΗ 107 89,2 89,2 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 13 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (10.8%) ζε 

εξψηεζε αλ ζα απέξξηπηαλ ην Hotel I απάληεζαλ «ΟΥΗ», ελψ 107 ζηνπο 120 

(89.2%) απάληεζαλ «ΝΑΗ». 

 

    Πίλαθαο 58: Αμηνιόγεζε μελνδνρείνπ HotelJ_a  κε θιίκαθα από 0 εώο 10 

                                                         HotelJ_a 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Καζφινπ 

ειθπζηηθφ 

81 67,5 67,5 67,5 

1 4 3,3 3,3 70,8 

2 10 8,3 8,3 79,2 

3 13 10,8 10,8 90,0 

4 3 2,5 2,5 92,5 

5 5 4,2 4,2 96,7 

6 4 3,3 3,3 100,0 

Total 120 100,0 100,0  
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΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 81 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (67.5%) ζε 

εξψηεζε πφζν ειθπζηηθφ ζεσξνχλ ην Hotel J κε βάζε βαζκνινγίαο απφ 0=Καζφινπ 

ειθπζηηθφ – 10=Απφιπηα ειθπζηηθφ ην βαζκνιφγεζαλ  κε «0», ελψ 3 ζηνπο 120 

(2.5%)  ην βαζκνιφγεζε  κε «4». 

 

                       Πίλαθαο 59: Aπόξξηςε ή όρη  μελνδνρείνπ HotelJ_b. 

HotelJ_b 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent Cumulative Percent 

Valid ΟΥΗ 6 5,0 5,0 5,0 

ΝΑΗ 114 95,0 95,0 100,0 

Total 120 100,0 100,0  

 

΢χκθσλα κε ηνλ παξαπάλσ πίλαθα νη 6 ζηνπο 120 εξσηεζέληεο (5.0%) ζε εξψηεζε 

αλ ζα απέξξηπηαλ ην Hotel J απάληεζαλ «ΟΥΗ», ελψ 114 ζηνπο 120 (95.0%) 

απάληεζαλ «ΝΑΗ». 

Απφ ηελ αλάιπζε ηεο ζπλνιηθήο κέζεο αμηνιφγεζεο πξνθχπηεη επίζεο  
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                                     Descriptive Statistics 

 

  N Minimum Maximum Mean 

Std. 

Deviation 

HotelA_a 120 0 10 4.95 2.872 

HotelB_a 120 0 9 2.61 2.515 

HotelC_a 120 0 7 1.34 1.989 

HotelD_a 120 0 6 .74 1.492 

HotelE_a 119 0 8 1.74 2.230 

HotelF_a 119 0 8 1.35 1.960 

HotelG_a 120 0 10 1.95 2.315 

HotelH_a 120 0 10 8.48 2.223 

HotelI_a 120 0 8 1.58 2.221 

HotelJ_a 120 0 6 1.03 1.715 

Valid N 

(listwise) 
119         

 

 

Απφ ην ζπγθεθξηκέλν πίλαθα παξνπζηάδεηαη φηη ην μελνδνρείν κε ηε ζπγθξηηηθά 

κεγαιχηεξε αμηνιφγεζε είλαη ην Ζ κε κέζε αμηνιφγεζε 8,48 ελψ αληίζηνηρα απηφ κε 

ηελ κηθξφηεξε είλαη ην D κε κέζε αμηνιφγεζε 0,74. ΢εκαληηθά ζεηηθή αμηνιφγεζε 

εκθαλίδεη θαη ην Α κε κέζε αμηνιφγεζε 4,95 θαζψο θαη ην Β κε 2,61. Σα ππφινηπα 

μελνδνρεία εκθαλίδνπλ κηα κέζε αμηνιφγεζε   απφ 1 σο 2  
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΢ρεηηθά κε ηα πνζνζηά απφξξηςεο παξαηεξνχκε: 

  

 

ΠΟ΢Ο΢ΣΟ 

ΑΠΟΡΡΗΦΖ΢ % 

HotelA_a 55,8 

HotelB_a 78,3 

HotelC_a 91,7 

HotelD_a 96,7 

HotelE_a 85,8 

HotelF_a 92,5 

HotelG_a 85,8 

HotelH_a 6,7 

HotelI_a 89,2 

HotelJ_a 95 

  

 

Απφ ην παξαπάλσ πίλαθα θαη κε βάζε ησλ ραξαθηεξηζηηθψλ ησλ κνλάδσλ 

παξαηεξνχκε φηη ην κεγαιχηεξν πνζνζηφ απφξξηςεο  ην ζπγθεληξψλεη ε κνλάδα D 

κε 96,7%, ε νπνία έρεη αξλεηηθή ζπκπεξηθνξά ζην πεξηβάιινλ, θαθή εξγνδνζία, 

πςειέο ηηκέο θαη  είλαη ηνπηθή ηδηνθηεζία . Αληίζηνηρα ην κηθξφηεξν πνζνζηφ 

απφξξηςεο ην παξνπζηάδεη ε κνλάδα Ζ κε πνζνζηφ 6,7%.  

 

Γηα ηελ δηεξεχλεζε ηεο ζρέζεο ησλ 4 παξαγφλησλ – πεξηβάιινλ, εξγνδνζία, ηηκή, 

ηδηνθηεζία – κε αλαθνξά ηελ αμηνιφγεζε θαη ηελ απφξξηςε ή κε ζα πξέπεη λα 

θάλνπκε νξζέο αλαγσγέο κε ζθνπφ λα βγάινπκε ηα θαιχηεξα δπλαηά 

ζπκπεξάζκαηα. Γηα ην ζθνπφ απηφ ζα επηιερζνχλ νη πεξηπηψζεηο ζηηο νπνίεο νη ηξεηο 

απφ ηηο ηέζζεξηο κεηαβιεηέο ζα είλαη ζηαζεξή  θαη ζα κεηαβάιιεηαη ε ηέηαξηε κε 

ζθνπφ λα εμεηάζνπκε ηελ αλά κεηαβιεηή επίδξαζε 
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Γηα ηελ επθνιία ηεο αλάιπζεο πινπνηνχκε έλα πίλαθα αιεζείαο 

Πεξηβάιινλ Δξγνδνζία Σηκή Ηδηνθηεζία  

0 0 2 1 

0 1 0 1 

1 1 0 1 

1 1 2 2 

1 0 0 2 

1 0 1 1 

0 1 1 2 

0 0 0 2 

1 0 0 1 

1 1 1 1 

Γηα  ηελ εξκελεία ηνπ πίλαθα έρνπκε ζεσξήζεη: 

1. πεξηβάιινλ 

a. 0 δελ ζπκβάιεη ζηελ θαηαζηξνθή  

b. 1 ζπκβάιεη ζηελ θαηαζηξνθή  

2. εξγνδνζία  

a. 0 ρσξίο πξφβιεκα 

b. 1 αλαζθάιηζηε , απιήξσηε θαη παξάλνκεο απνιχζεηο  

3. ηηκή 

a. 0 γηα 400 

b. 1 γηα 550 

c. 2 γηα 700 

4. ηδηνθηεζία 

a. 1 γηα δηεζλήο αιπζίδα 

b. 2 γηα ηνπηθφο επηρεηξεκαηίαο 

Γηα ηελ αλάιπζε θαη γηα λα εμεηάζνπκε ηηο επηδξάζεηο πξνρσξνχκε: 

1. Γηα αλάιπζε ηηκήο ζχγθξηζε ηνπ C θαη J   - θφθθηλν  ρξψκα  

2. Γηα αλάιπζε πεξηβάιινληνο  ζχγθξηζε ηνπ B θαη C  - θίηξηλν 

ρξψκα   

3. Γηα αλάιπζε ηδηνθηεζίαο  ζχγθξηζε ηνπ E θαη I   - κσβ ρξψκα  

4. Γηα αλάιπζε εξγνδνζίαο  ζχγθξηζε ηνπ F θαη J   - γαιάδην 

ρξψκα  
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Πεξίπησζε ηεο αλάιπζεο ηηκήο  

Γηα ηελ πεξίπησζε απηή ζα εμεηάζνπκε ηα μελνδνρεία C θαη J    

 Descriptive Statistics 

 

  N Range Minimum Maximum Mean 

Std. 

Deviation Variance 

HotelC_a 120 7 0 7 1.34 1.989 3.958 

HotelJ_a 120 6 0 6 1.03 1.715 2.940 

Valid N 

(listwise) 
120       

 

Απφ ην παξαπάλσ πίλαθα θαζψο θαη απφ ηνπο πίλαθεο απφξξηςεο παξαηεξνχκε: 

1. ηα δπν μελνδνρεία δηαθέξνπλ κφλν σο πξνο ηελ ηηκή κε ην J λα είλαη 

αθξηβφηεξν  

2. ε αμηνιφγεζε γηα ην  J πνπ είλαη θαη ην αθξηβφηεξν απφ ηα δπν είλαη 

κηθξφηεξε  

3. 95% απνξξίπηνπλ ην J έλαληη 91,7% πνπ απνξξίπηνπλ  ην C 

Πεξίπησζε ηεο αλάιπζεο πεξηβάιινληνο   

Γηα ηελ πεξίπησζε απηή ζα εμεηάζνπκε ηα μελνδνρεία B θαη C   

 Descriptive Statistics 

  N Range Minimum Maximum Mean 

Std. 

Deviation Variance 

HotelB_a 120 9 0 9 2.61 2.515 6.324 

HotelC_a 120 7 0 7 1.34 1.989 3.958 

Valid N 

(listwise) 
120       

Απφ ην παξαπάλσ πίλαθα θαζψο θαη απφ ηνπο πίλαθεο απφξξηςεο παξαηεξνχκε: 

1. ηα δπν μελνδνρεία δηαθέξνπλ κφλν σο πξνο ηελ ζρέζε κε ην πεξηβάιινλ κε 

ην C λα πξνθαιεί θαηαζηξνθή ηνπ πεξηβάιινληνο   

2. ε αμηνιφγεζε γηα ην  C είλαη κηθξφηεξε  

3. 91.7% απνξξίπηνπλ ην C έλαληη 78.3% πνπ απνξξίπηνπλ  ην B 
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Πεξίπησζε ηεο αλάιπζεο ηδηνθηεζίαο   

Γηα ηελ πεξίπησζε απηή ζα εμεηάζνπκε ηα μελνδνρεία E θαη I      

 Descriptive Statistics 

 

  N Range Minimum Maximum Mean 

Std. 

Deviation Variance 

HotelI_a 120 8 0 8 1.58 2.221 4.934 

HotelE_a 119 8 0 8 1.74 2.230 4.974 

Valid N 

(listwise) 
119       

 

Απφ ην παξαπάλσ πίλαθα θαζψο θαη απφ ηνπο πίλαθεο απφξξηςεο παξαηεξνχκε: 

1. ηα δπν μελνδνρεία δηαθέξνπλ κφλν σο πξνο ηελ ηδηνθηεζία  κε ην E λα είλαη 

ηνπηθφο επηρεηξεκαηίαο θαη ην Η λα είλαη δηεζλείο αιπζίδα   

2. ε αμηνιφγεζε γηα ην  Δ πνπ είλαη ηδηνθηεζίαο ηνπηθνχ επηρεηξεκαηία  είλαη 

κεγαιχηεξε 

3. 89,2% απνξξίπηνπλ ην Η έλαληη 85,8% πνπ απνξξίπηνπλ  ην Δ 

 

Πεξίπησζε ηεο αλάιπζεο εξγνδνζίαο   

Γηα ηελ πεξίπησζε απηή ζα εμεηάζνπκε ηα μελνδνρεία F θαη J    

                                            Descriptive Statistics 

  N Range Minimum Maximum Mean 

Std. 

Deviation Variance 

HotelJ_a 120 6 0 6 1.03 1.715 2.940 

HotelF_a 119 8 0 8 1.35 1.960 3.840 

Valid N 

(listwise) 
119       
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Απφ ην παξαπάλσ πίλαθα θαζψο θαη απφ ηνπο πίλαθεο απφξξηςεο παξαηεξνχκε: 

1. ηα δπν μελνδνρεία δηαθέξνπλ κφλν σο πξνο ηηο ζπλζήθεο εξγνδνζίαο  κε ην 

J λα έρεη ζέκαηα εξγνδνζίαο  

2. ε αμηνιφγεζε γηα ην  J πνπ έρεη ζέκαηα εξγνδνζίαο  είλαη κηθξφηεξε  

3. 95% απνξξίπηνπλ ην J έλαληη 92,5% πνπ απνξξίπηνπλ  ην F 

 

΢ρεηηθά κε ηελ δηαπίζησζε πηζαλψλ ζρέζεσλ ησλ θχξησλ ζπκπεξηθνξηθψλ 

κεηαβιεηψλ (΢πκκεηνρή ζε κπντθνηάδ ζην Παξειζφλ, ΢πκκεηνρή ζε κπντθνηάδ ζην 

Παξφλ θαη Πξφζεζε ζπκκεηνρήο ζε κπντθνηάδ )ηεο έξεπλαο κε θάζε έλα απφ ηα 

δεκνγξαθηθά ζηνηρεία (ην θχιν, ειηθία, επίπεδα εθπαίδεπζεο, εηήζην νηθνγελεηαθφ 

εηζφδεκα, επάγγεικα) παξαηεξνχκε θαη έρνπκε ηνπο παξαθάησ πίλαθεο : 

 

 

                                     ΣΔ΢Σ ΔΛΔΓΥΟΤ ΚΑΝΟΝΗΚΟΣΖΣΑ΢ 

One-Sam ple Kolm ogor ov-Sm irnov Tes t

120 120 120 118 120 120

.46 .47 .17 3.94 28.62 7.45

.697 .673 .417 2.440 6.515 5.277

.395 .373 .505 .126 .151 .079

.395 .373 .505 .126 .129 .079

-.255 -.244 -.345 -.073 -.151 -.079

4.323 4.083 5.536 1.368 1.651 .865

.000 .000 .000 .047 .009 .442

N

Mean

Std. Deviation

Normal Parameters a,b

Absolute

Positive

Negative

Most Extreme

Dif ferences

Kolmogorov-Smirnov Z

Asymp. Sig. (2-tailed)

Σσμμεηοτή ζε

ζσγκεκριμενα

μπ οικοηαζ

Γνώζη γ ια

μπ οικοηαζ

Σσμμεηοτή ζε

μπ οικοηαζ ζηο

π αρον

Διαλογ ικο

ς ηθικός

καηαναλω

ηιζμός

Πρόθεζη για

ζσμμεηοτή ζε

μπ οικοηαζ

Πρόθεζη

διαλογικο

σ ηθικού

καηαναλω

ηιζμοσ

Test dis tribution is Normal.a. 

Calculated f rom data.b. 

 

Απφ ηελ αλάιπζε ηνπ ζπγθεθξηκέλνπ πίλαθα πξνθχπηεη : 

1. ηα δεδνκέλα πνπ αθνξνχλ ηελ πξφζεζε δηαινγηθνχ εζηθνχ θαηαλαισηηζκνχ 

αθνινπζνχλ θαλνληθή θαηαλνκή κηαο θαη ην sig>0.05 φπνηε δελ κπνξψ λα 

απνξξίςσ ηελ κεδεληθή ππφζεζε πεξί θαλνληθφηεηαο  

2. γηα ηηο  ππφινηπέο κεηαβιεηέο ιφγσ ηνπ φηη ην sig<0.05 πηνζεηψ ηελ 

ελαιιαθηηθή ππφζεζε πεξί κε θαλνληθφηεηαο  

3. ηα παξαπάλσ ζα κε νδεγήζνπλ λα επηιέμσ ηεζη έιεγρνπ ζχκθσλα κε απηά 

πνπ αλαθέξακε ζην θεθάιαην ηεο επαγσγηθήο ζηαηηζηηθήο αλάιπζεο 
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ΑΝΑΛΤ΢Ζ ΜΔΣΑΒΛΖΣΖ΢: ΑΝΑ ΦΤΛΟ 

Ranks

56 62.31 3489.50

64 58.91 3770.50

120

56 63.54 3558.00

64 57.84 3702.00

120

56 64.30 3601.00

64 57.17 3659.00

120

55 58.77 3232.50

63 60.13 3788.50

118

56 51.69 2894.50

64 68.21 4365.50

120

Φύλο

Men

Women

Total

Men

Women

Total

Men

Women

Total

Men

Women

Total

Men

Women

Total

Σσμμεηοτή ζε

ζσγκεκριμενα μπ οικοηαζ

Γνώζη γ ια μπ οικοηαζ

Σσμμεηοτή ζε μπ οικοηαζ

ζηο π αρον

Διαλογ ικος ηθικός

καηαναλωηιζμός

Πρόθεζη για ζσμμεηοτή

ζε μπ οικοηαζ

N Mean Rank Sum of  Ranks

 

 

Test Statis ticsa

1690.500 1622.000 1579.000 1692.500 1298.500

3770.500 3702.000 3659.000 3232.500 2894.500

-.634 -1.044 -1.809 -.218 -2.606

.526 .296 .070 .828 .009

Mann-Whitney U

Wilcoxon W

Z

Asymp. Sig. (2-tailed)

Σσμμεηοτή ζε

ζσγκεκριμενα

μπ οικοηαζ

Γνώζη γ ια

μπ οικοηαζ

Σσμμεηοτή ζε

μπ οικοηαζ ζηο

π αρον

Διαλογικο

ς ηθικός

καηαναλω

ηιζμός

Πρόθεζη για

ζσμμεηοτή ζε

μπ οικοηαζ

Grouping Variable: Φύλοa. 

 

 

Group Statis tics

56 7.64 6.065 .810

64 7.28 4.520 .565

Φύλο

Men

Women

Πρόθεζη διαλογικοσ

ηθικού καηαναλωηιζμοσ

N Mean Std. Deviation

Std. Error

Mean

 

 



114 

 

Independent Samples  Tes t

5.623 .019 .373 118 .710 .362 .969 -1.557 2.281

.366 100.688 .715 .362 .988 -1.598 2.321

Equal variances

assumed

Equal variances

not assumed

Πρόθεζη διαλογικοσ

ηθικού καηαναλωηιζμοσ

F Sig.

Levene's Test for

Equality  of  Variances

t df Sig. (2-tailed)

Mean

Dif ference

Std. Error

Dif ference Low er Upper

95% Conf idence

Interval of  the

Dif ference

t-test for Equality of  Means

 

Έζησ ε κεδεληθή ππφζεζε φηη δελ  ππάξρεη δηαθνξά ζηηο επηινγέο κεηαμχ ησλ 

θχισλ θαη ηελ ελαιιαθηηθή έζησ φηη ππάξρνπλ δηαθνξέο   

Απφ ηνπο παξαπάλσ πίλαθεο πξνθχπηνπλ ζεσξψληαο φηη δελ κπνξνχκε λα 

απνξξίςνπκε  ηελ κεδεληθή ππφζεζε φηαλ sig>0.05  θαη φηη πηνζεηνχκε ηελ 

ελαιιαθηηθή γηα sig<0.05 έρνπκε γηα ηε θάζε κηα κεηαβιεηή: 

1. ζπκκεηνρή ζε ζπγθεθξηκέλα κπντθνηάδ – δελ ππάξρεη ζεκαληηθή ζηαηηζηηθή 

δηαθνξνπνίεζε sig=0,526>0.05 επηινγή κεδεληθήο ππφζεζεο  

2. γλψζε κπντθνηάδ– δελ ππάξρεη ζεκαληηθή ζηαηηζηηθή δηαθνξνπνίεζε 

sig=0,296>0.05 επηινγή κεδεληθήο ππφζεζεο  

3. ζπκκέηνρε ζε κπντθνηάδ ην παξφλ– δελ ππάξρεη ζεκαληηθή ζηαηηζηηθή 

δηαθνξνπνίεζε sig=0,07>0.05 επηινγή κεδεληθήο ππφζεζεο 

4. δηαινγηθφο εζηθφο θαηαλαισηηζκφο– δελ ππάξρεη ζεκαληηθή ζηαηηζηηθή 

δηαθνξνπνίεζε sig=0,828>0.05 επηινγή κεδεληθήο ππφζεζεο 

5. πξφζεζε ζπκκεηνρήο ζε κπντθνηάδ –ππάξρεη ζεκαληηθή ζηαηηζηηθή 

δηαθνξνπνίεζε sig=0,009<0.05 επηινγή ελαιιαθηηθήο  ππφζεζεο 

6.  πξφζεζε δηαινγηθνχ εζηθνχ θαηαλαισηηζκνχ – δελ ππάξρεη ζεκαληηθή 

ζηαηηζηηθή δηαθνξνπνίεζε sig=0,710>0.05 επηινγή κεδεληθήο ππφζεζεο 
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                             ΑΝΑΛΤ΢Ζ ΓΗΑΚΤΜΑΝ΢Ζ΢ 

 

             ΑΝΑΛΤ΢Ζ ΜΔΣΑΒΛΖΣΖ΢: ΑΝΑ ΖΛΗΚΗΑΚΖ ΟΜΑΓΑ 

Ranks

13 49.38

29 54.66

27 61.78

30 66.75

17 67.68

3 39.50

1 93.50

120

13 69.65

29 54.88

27 55.72

30 56.90

17 71.26

3 82.17

1 93.50

120

13 66.50

29 55.57

27 62.43

30 63.30

17 58.44

3 51.50

1 51.50

120

13 54.38

29 65.57

27 55.46

28 60.41

17 63.74

3 36.50

1 30.50

118

13 24.38

29 56.31

27 60.09

30 76.23

17 71.68

3 57.50

1 9.50

120

Ηλικ ία

15 - 24 years  old

25 - 34 years  old

35 - 44 years  old

45 - 54 years  old

55 - 64 years  old

65 - 74 years  old

More 75 years old

Total

15 - 24 years  old

25 - 34 years  old

35 - 44 years  old

45 - 54 years  old

55 - 64 years  old

65 - 74 years  old

More 75 years old

Total

15 - 24 years  old

25 - 34 years  old

35 - 44 years  old

45 - 54 years  old

55 - 64 years  old

65 - 74 years  old

More 75 years old

Total

15 - 24 years  old

25 - 34 years  old

35 - 44 years  old

45 - 54 years  old

55 - 64 years  old

65 - 74 years  old

More 75 years old

Total

15 - 24 years  old

25 - 34 years  old

35 - 44 years  old

45 - 54 years  old

55 - 64 years  old

65 - 74 years  old

More 75 years old

Total

Σσμμεηοτή ζε

ζσγκεκριμενα μπ οικοηαζ

Γνώζη γ ια μπ οικοηαζ

Σσμμεηοτή ζε μπ οικοηαζ

ζηο π αρον

Διαλογ ικος ηθικός

καηαναλωηιζμός

Πρόθεζη για ζσμμεηοτή

ζε μπ οικοηαζ

N Mean Rank
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Test Statis ticsa,b

8.276 8.424 4.104 4.000 24.689

6 6 6 6 6

.219 .209 .663 .677 .000

Chi-Square

df

Asymp. Sig.

Σσμμεηοτή ζε

ζσγκεκριμενα

μπ οικοηαζ

Γνώζη γ ια

μπ οικοηαζ

Σσμμεηοτή ζε

μπ οικοηαζ ζηο

π αρον

Διαλογικο

ς ηθικός

καηαναλω

ηιζμός

Πρόθεζη για

ζσμμεηοτή ζε

μπ οικοηαζ

Kruskal Wallis  Testa. 

Grouping Variable: Ηλικίαb. 

 

ANOVA

Πρόθεζη διαλογικοσ ηθικού καηαναλωηιζμοσ

54.577 6 9.096 .315 .928

3259.123 113 28.842

3313.700 119

Betw een Groups

Within Groups

Total

Sum of

Squares df Mean Square F Sig.

 

 

Έζησ ε κεδεληθή ππφζεζε φηη δελ  ππάξρεη δηαθνξά ζηηο επηινγέο κεηαμχ ησλ 

ειηθηαθψλ νκάδσλ  θαη ηελ ελαιιαθηηθή έζησ φηη ππάξρνπλ δηαθνξέο   

Απφ ηνπο παξαπάλσ πίλαθεο πξνθχπηνπλ ζεσξψληαο φηη δελ κπνξνχκε λα 

απνξξίςνπκε  ηελ κεδεληθή ππφζεζε φηαλ sig>0.05  θαη φηη πηνζεηνχκε ηελ 

ελαιιαθηηθή γηα sig<0.05 έρνπκε γηα ηε θάζε κηα κεηαβιεηή: 

1. ζπκκεηνρή ζε ζπγθεθξηκέλα κπντθνηάδ – δελ ππάξρεη ζεκαληηθή ζηαηηζηηθή 

δηαθνξνπνίεζε sig=0,219>0.05 επηινγή κεδεληθήο ππφζεζεο  

2. γλψζε κπντθνηάδ– δελ ππάξρεη ζεκαληηθή ζηαηηζηηθή δηαθνξνπνίεζε 

sig=0,209>0.05 επηινγή κεδεληθήο ππφζεζεο  

3. ζπκκέηνρε ζε κπντθνηάδ ην παξφλ– δελ ππάξρεη ζεκαληηθή ζηαηηζηηθή 

δηαθνξνπνίεζε sig=0,663>0.05 επηινγή κεδεληθήο ππφζεζεο 

4. δηαινγηθφο εζηθφο θαηαλαισηηζκφο– δελ ππάξρεη ζεκαληηθή ζηαηηζηηθή 

δηαθνξνπνίεζε sig=0,667>0.05 επηινγή κεδεληθήο ππφζεζεο 

5. πξφζεζε ζπκκεηνρήο ζε κπντθνηάδ –ππάξρεη ζεκαληηθή ζηαηηζηηθή 

δηαθνξνπνίεζε sig=0,000<0.05 επηινγή ελαιιαθηηθήο  ππφζεζεο 

6.  πξφζεζε δηαινγηθνχ εζηθνχ θαηαλαισηηζκνχ – δελ ππάξρεη ζεκαληηθή 

ζηαηηζηηθή δηαθνξνπνίεζε sig=0,928>0.05 επηινγή κεδεληθήο ππφζεζεο 
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ΑΝΑΛΤ΢Ζ ΜΔΣΑΒΛΖΣΖ΢ : ΑΝΑ ΜΟΡΦΧΣΗΚΟ ΔΠΗΠΔΓΟ  

Ranks

9 45.50

13 63.88

57 59.89

41 63.57

120

9 62.39

13 71.35

57 60.73

41 56.33

120

9 51.50

13 56.04

57 63.04

41 60.35

120

9 41.89

12 47.21

57 55.91

40 72.26

118

9 67.39

13 49.73

57 64.94

41 56.23

120

Εκπ αίδεσζη

Elementary

High School

Lykeion

Degree

Total

Elementary

High School

Lykeion

Degree

Total

Elementary

High School

Lykeion

Degree

Total

Elementary

High School

Lykeion

Degree

Total

Elementary

High School

Lykeion

Degree

Total

Σσμμεηοτή ζε

ζσγκεκριμενα μπ οικοηαζ

Γνώζη γ ια μπ οικοηαζ

Σσμμεηοτή ζε μπ οικοηαζ

ζηο π αρον

Διαλογ ικος ηθικός

καηαναλωηιζμός

Πρόθεζη για ζσμμεηοτή

ζε μπ οικοηαζ

N Mean Rank

 

 

Tes t Statis ticsa,b

3.010 2.566 2.925 10.298 3.168

3 3 3 3 3

.390 .464 .403 .016 .366

Chi-Square

df

Asymp. Sig.

Σσμμεηοτή ζε

ζσγκεκριμενα

μπ οικοηαζ

Γνώζη γ ια

μπ οικοηαζ

Σσμμεηοτή ζε

μπ οικοηαζ ζηο

π αρον

Διαλογ ικο

ς ηθικός

καηαναλω

ηιζμός

Πρόθεζη για

ζσμμεηοτή ζε

μπ οικοηαζ

Kruskal Wallis  Testa. 

Grouping Variable: Εκπ αίδεσζηb. 
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ANOVA

Πρόθεζη διαλογικοσ ηθικού καηαναλωηιζμοσ

63.811 3 21.270 .759 .519

3249.889 116 28.016

3313.700 119

Betw een Groups

Within Groups

Total

Sum of

Squares df Mean Square F Sig.

 

Έζησ ε κεδεληθή ππφζεζε φηη δελ  ππάξρεη δηαθνξά ζηηο επηινγέο κεηαμχ ηνπ 

κνξθσηηθνχ επηπέδνπ  θαη ηελ ελαιιαθηηθή έζησ φηη ππάξρνπλ δηαθνξέο   

Απφ ηνπο παξαπάλσ πίλαθεο πξνθχπηνπλ ζεσξψληαο φηη δελ κπνξνχκε λα 

απνξξίςνπκε  ηελ κεδεληθή ππφζεζε φηαλ sig>0.05  θαη φηη πηνζεηνχκε ηελ 

ελαιιαθηηθή γηα sig<0.05 έρνπκε γηα ηε θάζε κηα κεηαβιεηή: 

1. ζπκκεηνρή ζε ζπγθεθξηκέλα κπντθνηάδ – δελ ππάξρεη ζεκαληηθή ζηαηηζηηθή 

δηαθνξνπνίεζε sig=0,390>0.05 επηινγή κεδεληθήο ππφζεζεο  

2. γλψζε κπντθνηάδ– δελ ππάξρεη ζεκαληηθή ζηαηηζηηθή δηαθνξνπνίεζε 

sig=0,464>0.05 επηινγή κεδεληθήο ππφζεζεο  

3. ζπκκέηνρε ζε κπντθνηάδ ην παξφλ– δελ ππάξρεη ζεκαληηθή ζηαηηζηηθή 

δηαθνξνπνίεζε sig=0,403>0.05 επηινγή κεδεληθήο ππφζεζεο 

4. δηαινγηθφο εζηθφο θαηαλαισηηζκφο– ππάξρεη ζεκαληηθή ζηαηηζηηθή 

δηαθνξνπνίεζε sig=0,016<0.05 επηινγή ελαιιαθηηθήο  ππφζεζεο 

5. πξφζεζε ζπκκεηνρήο ζε κπντθνηάδ– δελ ππάξρεη ζεκαληηθή ζηαηηζηηθή 

δηαθνξνπνίεζε sig=0,366>0.05 επηινγή κεδεληθήο   ππφζεζεο 

6.  πξφζεζε δηαινγηθνχ εζηθνχ θαηαλαισηηζκνχ – δελ ππάξρεη ζεκαληηθή 

ζηαηηζηηθή δηαθνξνπνίεζε sig=0,519>0.05 επηινγή κεδεληθήο ππφζεζεο 
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ΑΝΑΛΤ΢Ζ ΜΔΣΑΒΛΖΣΖ΢: ΑΝΑ ΟΗΚΟΓΔΝΗΑΚΟ ΔΗ΢ΟΓΖΜΑ 

Ranks

37 57.38

60 58.31

12 60.92

6 66.50

4 98.63

1 114.00

120

37 54.85

60 62.17

12 62.67

6 56.17

4 79.50

1 93.50

120

37 56.28

60 58.68

12 61.33

6 71.17

4 95.75

1 110.50

120

36 53.43

60 56.28

12 78.04

5 79.00

4 71.50

1 103.50

118

37 55.69

60 56.93

12 66.29

6 77.00

4 104.00

1 110.50

120

Ειζόδημα

<10.000€

10.001€ - 20.000€

20.001€ - 30.000€

30.001€ - 40.000€

40.001€ - 50.000€

50.001€ - 60.000€

Total

<10.000€

10.001€ - 20.000€

20.001€ - 30.000€

30.001€ - 40.000€

40.001€ - 50.000€

50.001€ - 60.000€

Total

<10.000€

10.001€ - 20.000€

20.001€ - 30.000€

30.001€ - 40.000€

40.001€ - 50.000€

50.001€ - 60.000€

Total

<10.000€

10.001€ - 20.000€

20.001€ - 30.000€

30.001€ - 40.000€

40.001€ - 50.000€

50.001€ - 60.000€

Total

<10.000€

10.001€ - 20.000€

20.001€ - 30.000€

30.001€ - 40.000€

40.001€ - 50.000€

50.001€ - 60.000€

Total

Σσμμεηοτή ζε

ζσγκεκριμενα μπ οικοηαζ

Γνώζη γ ια μπ οικοηαζ

Σσμμεηοτή ζε μπ οικοηαζ

ζηο π αρον

Διαλογ ικος ηθικός

καηαναλωηιζμός

Πρόθεζη για ζσμμεηοτή

ζε μπ οικοηαζ

N Mean Rank

 

 

Tes t Statis ticsa,b

11.124 4.561 19.430 9.113 11.432

5 5 5 5 5

.049 .472 .002 .105 .043

Chi-Square

df

Asymp. Sig.

Σσμμεηοτή ζε

ζσγκεκριμενα

μπ οικοηαζ

Γνώζη γ ια

μπ οικοηαζ

Σσμμεηοτή ζε

μπ οικοηαζ ζηο

π αρον

Διαλογ ικο

ς ηθικός

καηαναλω

ηιζμός

Πρόθεζη για

ζσμμεηοτή ζε

μπ οικοηαζ

Kruskal Wallis  Testa. 

Grouping Variable: Ειζόδημαb. 
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ANOVA

Πρόθεζη διαλογικοσ ηθικού καηαναλωηιζμοσ

448.537 5 89.707 3.569 .005

2865.163 114 25.133

3313.700 119

Betw een Groups

Within Groups

Total

Sum of

Squares df Mean Square F Sig.

 

Έζησ ε κεδεληθή ππφζεζε φηη δελ  ππάξρεη δηαθνξά ζηηο επηινγέο κεηαμχ ησλ 

νηθνγελεηαθψλ εηζνδεκάησλ  θαη ηελ ελαιιαθηηθή έζησ φηη ππάξρνπλ δηαθνξέο   

Απφ ηνπο παξαπάλσ πίλαθεο πξνθχπηνπλ ζεσξψληαο φηη δελ κπνξνχκε λα 

απνξξίςνπκε  ηελ κεδεληθή ππφζεζε φηαλ sig>0.05  θαη φηη πηνζεηνχκε ηελ 

ελαιιαθηηθή γηα sig<0.05 έρνπκε γηα ηε θάζε κηα κεηαβιεηή: 

1. ζπκκεηνρή ζε ζπγθεθξηκέλα κπντθνηάδ –ππάξρεη ζεκαληηθή ζηαηηζηηθή 

δηαθνξνπνίεζε sig=0,049<0.05 επηινγή ελαιιαθηηθήο ππφζεζεο  

2. γλψζε κπντθνηάδ– δελ ππάξρεη ζεκαληηθή ζηαηηζηηθή δηαθνξνπνίεζε 

sig=0,472>0.05 επηινγή κεδεληθήο ππφζεζεο  

3. ζπκκέηνρε ζε κπντθνηάδ ην παξφλ–ππάξρεη ζεκαληηθή ζηαηηζηηθή 

δηαθνξνπνίεζε sig=0,002<0.05 επηινγή ελαιιαθηηθήο ππφζεζεο 

4. δηαινγηθφο εζηθφο θαηαλαισηηζκφο– δελ ππάξρεη ζεκαληηθή ζηαηηζηηθή 

δηαθνξνπνίεζε sig=0,105>0.05 επηινγή κεδεληθήο ππφζεζεο 

5. πξφζεζε ζπκκεηνρήο ζε κπντθνηάδ– ππάξρεη ζεκαληηθή ζηαηηζηηθή 

δηαθνξνπνίεζε sig=0,043<0.05 επηινγή ελαιιαθηηθήο  ππφζεζεο 

6.  πξφζεζε δηαινγηθνχ εζηθνχ θαηαλαισηηζκνχ –ππάξρεη ζεκαληηθή ζηαηηζηηθή 

δηαθνξνπνίεζε sig=0,005<0.05 επηινγή ελαιιαθηηθήο ππφζεζεο 
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ΑΝΑΛΤ΢Ζ ΜΔΣΑΒΛΖΣΖ΢: ΑΝΑ ΔΠΑΓΓΔΛΜΑΣΗΚΖ ΓΡΑ΢ΣΖΡΗΟΣΖΣΑ  

Ranks

35 64.03

58 60.57

14 56.39

12 50.21

1 114.00

120

35 54.13

58 61.09

14 65.50

12 67.67

1 93.50

120

35 63.56

58 58.62

14 51.50

12 67.00

1 110.50

120

34 55.56

57 61.19

14 48.11

12 72.25

1 103.50

118

35 68.34

58 58.09

14 68.86

12 35.33

1 110.50

120

Επ άγγελμα

Profess ional

Employee, retired

Houseperson

Unemployed, student

Other

Total

Profess ional

Employee, retired

Houseperson

Unemployed, student

Other

Total

Profess ional

Employee, retired

Houseperson

Unemployed, student

Other

Total

Profess ional

Employee, retired

Houseperson

Unemployed, student

Other

Total

Profess ional

Employee, retired

Houseperson

Unemployed, student

Other

Total

Σσμμεηοτή ζε

ζσγκεκριμενα μπ οικοηαζ

Γνώζη γ ια μπ οικοηαζ

Σσμμεηοτή ζε μπ οικοηαζ

ζηο π αρον

Διαλογ ικος ηθικός

καηαναλωηιζμός

Πρόθεζη για ζσμμεηοτή

ζε μπ οικοηαζ

N Mean Rank

 

 

Tes t Statis ticsa,b

5.601 3.938 10.070 5.556 11.298

4 4 4 4 4

.231 .414 .039 .235 .023

Chi-Square

df

Asymp. Sig.

Σσμμεηοτή ζε

ζσγκεκριμενα

μπ οικοηαζ

Γνώζη γ ια

μπ οικοηαζ

Σσμμεηοτή ζε

μπ οικοηαζ ζηο

π αρον

Διαλογ ικο

ς ηθικός

καηαναλω

ηιζμός

Πρόθεζη για

ζσμμεηοτή ζε

μπ οικοηαζ

Kruskal Wallis  Testa. 

Grouping Variable: Επ άγγελμαb. 
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ANOVA

Πρόθεζη διαλογικοσ ηθικού καηαναλωηιζμοσ

174.814 4 43.704 1.601 .179

3138.886 115 27.295

3313.700 119

Betw een Groups

Within Groups

Total

Sum of

Squares df Mean Square F Sig.

 

 

Έζησ ε κεδεληθή ππφζεζε φηη δελ  ππάξρεη δηαθνξά ζηηο επηινγέο κεηαμχ ησλ 

δηαθφξσλ επαγγεικαηηθψλ δξαζηεξηνηήησλ  θαη ηελ ελαιιαθηηθή έζησ φηη ππάξρνπλ 

δηαθνξέο   

Απφ ηνπο παξαπάλσ πίλαθεο πξνθχπηνπλ ζεσξψληαο φηη δελ κπνξνχκε λα 

απνξξίςνπκε  ηελ κεδεληθή ππφζεζε φηαλ sig>0.05  θαη φηη πηνζεηνχκε ηελ 

ελαιιαθηηθή γηα sig<0.05 έρνπκε γηα ηε θάζε κηα κεηαβιεηή: 

1. ζπκκεηνρή ζε ζπγθεθξηκέλα κπντθνηάδ – δελ ππάξρεη ζεκαληηθή ζηαηηζηηθή 

δηαθνξνπνίεζε sig=0,231>0.05 επηινγή κεδεληθήο ππφζεζεο  

2. γλψζε κπντθνηάδ– δελ ππάξρεη ζεκαληηθή ζηαηηζηηθή δηαθνξνπνίεζε 

sig=0,414>0.05 επηινγή κεδεληθήο ππφζεζεο  

3. ζπκκέηνρε ζε κπντθνηάδ ην παξφλ– ππάξρεη ζεκαληηθή ζηαηηζηηθή 

δηαθνξνπνίεζε sig=0,039<0.05 επηινγή ελαιιαθηηθήο ππφζεζεο 

4. δηαινγηθφο εζηθφο θαηαλαισηηζκφο– δελ ππάξρεη ζεκαληηθή ζηαηηζηηθή 

δηαθνξνπνίεζε sig=0,235>0.05 επηινγή κεδεληθήο ππφζεζεο 

5. πξφζεζε ζπκκεηνρήο ζε κπντθνηάδ– ππάξρεη ζεκαληηθή ζηαηηζηηθή 

δηαθνξνπνίεζε sig=0,023<0.05 επηινγή ελαιιαθηηθήο  ππφζεζεο 

6.  πξφζεζε δηαινγηθνχ εζηθνχ θαηαλαισηηζκνχ – δελ ππάξρεη ζεκαληηθή 

ζηαηηζηηθή δηαθνξνπνίεζε sig=0,179>0.05 επηινγή κεδεληθήο ππφζεζεο 
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                         ΚΔΦΑΛΑΗΟ ΠΔΜΠΣΟ 

 

                                      ΢πκπεξάζκαηα 

       Απφ ηα παξαπάλσ απνηειέζκαηα ηεο έξεπλαο πξνθχπηνπλ ηα εμήο 

ζπκπεξάζκαηα: 

        Ζ πιεηνςεθία ησλ εξσηεζέλησλ θαηαλαισηψλ εκθαλίδεηαη λα κελ ζπκκεηέρεη 

ζε κπντθνηάδ πξντφλησλ ή ππεξεζηψλ ζε πνζνζηφ πνπ θηάλεη ην  65%ελψ κφιηο ην 

35% θαίλεηαη λα ζπκκεηέρεη ζ‟ απηφ. Σα πξντφληα πνπ έξρνληαη πξψηα ζηηο 

πξνηηκήζεηο ησλ θαηαλαισηψλ γηα κπντθνηάδ είλαη ην γάια (14,2%), ηα γεξκαληθά 

πξντφληα (10%) ελψ κηθξφηεξν πνζνζηφ θαηέρνπλ ηα ακεξηθάληθα πξντφληα 

(4,2%).Οη ζεκαληηθφηεξνη ιφγνη ζπκκεηνρήο ζε πηζαλφ κπντθνηάδ πξντφλησλ ή 

ππεξεζηψλ ζην κέιινλ ζχκθσλα κε ηελ έξεπλα θαίλεηαη αξρηθά λα είλαη νη 

επηρεηξήζεηο πνπ είλαη ερζξηθψλ ζπκθεξφλησλ πξνο ηελ ρψξα καο (88%), νη 

επηρεηξήζεηο πνπ ζηεξίδνπλ νηθνλνκηθά θπβεξλήζεηο πνπ εκπιέθνληαη ζε πνιέκνπο 

(88%) θαη νη επηρεηξήζεηο πνπ θεξδνζθνπνχλ ππεξβνιηθά θαη αζχδνηα (87,3%)  

     Όζνλ  αθνξά ηελ ζπκκεηνρή ησλ εξσηεζέλησλ ζε δηαινγηθέο ελέξγεηεο ζην 

κέιινλ ηα απνηειέζκαηα πνπ πξνέθπςαλ απφ ηελ επεμεξγαζία ησλ 

εξσηεκαηνινγίσλ είλαη φηη ε γεληθή ηάζε γηα δηαινγηθέο ελέξγεηεο είλαη κεγαιχηεξε 

απφ ηνπο άλδξεο έλαληη ησλ γπλαηθψλ θαζψο θαη  ζηηο ειηθηαθέο νκάδεο  25-34. Ζ 

γεληθή ηάζε γηα δηαινγηθέο ελέξγεηεο είλαη κεγαιχηεξε ζηα κνξθσηηθά επίπεδα 

εθπαίδεπζεο ιπθείνπ θαζψο θαη ζην πιεζπζκφ πνπ είλαη απφθνηηνο παλεπηζηήκηνπ 

αληίζηνηρα. Ζ  ηάζε  κεγαιψλεη θαζψο αλεβαίλνπκε ζε αλψηεξα  νηθνλνκηθά 

ζηξψκαηα , νη νπνίνη θαη εκθαλίδνληαη πνην ζπλεηδεηνπνηεκέλνη .Σέινο, ε γεληθή ηάζε 

γηα δηαινγηθέο ελέξγεηεο  είλαη κεγαιχηεξε κεηαμχ ησλ επαγγεικαηηψλ, νη νπνίνη θαη 

εκθαλίδνληαη πνην ζπλεηδεηνπνηεκέλνη θαη  φηη κεηαμχ ησλ θνηηεηψλ θαη ησλ αλέξγσλ  

ε κέζε ηάζε είλαη ηδηαίηεξα ρακειή κε ηελ αληίζηνηρε κέζε ηάζε ησλ λνηθνθπξψλ. 
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       Αλαθνξηθά κε ηελ αμηνιφγεζε ησλ μελνδνρείσλ απφ κέξνπο ησλ εξσηεζέλησλ , 

παξαηεξήζεθε  φηη  ην μελνδνρείν Hotel H ην νπνίν δελ έρεη θαηεγνξεζεί γηα  

θαηαζηξνθή ηνπ πεξηβάιινληνο θαη ηεξνχζε φιεο ηηο πξνδηαγξαθέο γηα ηελ 

αζθάιηζε ησλ εξγαδνκέλσλ ήηαλ πξψην ζηηο αμηνινγήζεηο . Αληίζεηα ην μελνδνρείν 

Hotel D ην νπνίν θαηεγνξήζεθε γηα  θαηαζηξνθή ηνπ πεξηβάιινληνο θαη δελ ηεξνχζε 

φιεο ηηο πξνδηαγξαθέο γηα ηελ αζθάιηζε ησλ εξγαδνκέλσλ  απνηέιεζε ηελ ηειεπηαία 

επηινγή ησλ θαηαλαισηψλ θαη εκθάληζε ην κεγαιχηεξν πνζνζηφ απφξξηςεο. 

     ΢χκθσλα κε ηελ αλάιπζε ησλ ζηνηρείσλ  γηα ηελ  δηεξεχλεζε ηεο ζρέζεο ησλ 4 

παξαγφλησλ – πεξηβάιινλ, εξγνδνζία, ηηκή, ηδηνθηεζία ζε ζρέζε κε ηα μελνδνρεία 

παξαηεξήζεθε  φηη φζν αθνξά ηελ ηηκή  κεηαμχ ησλ μελνδνρείσλ Hotel C-Hotel J φηη 

αλ θαη αθξηβφηεξν ην μελνδνρείν Hotel J έρεη ηελ κηθξφηεξε αμηνιφγεζε θαη 

κεγαιχηεξε απφξξηςε ζε ζρέζε κε ην μελνδνρείν Hotel C. Όζνλ αθνξά ην 

πεξηβάιινλ  κεηαμχ ησλ μελνδνρείσλ Hotel C- Hotel B παξαηεξείηε φηη ην  μελνδνρείν  

Hotel C θαηαζηξέθεη ην πεξηβάιινλ θαη ζπγθεληξψλεη ηηο κηθξφηεξεο αμηνινγήζεηο. 

΢ρεηηθά κε ηελ ηδηνθηεζία  εμεηάδνληαη ην μελνδνρείν  Hotel Δ φπνπ αλήθεη ζε Σνπηθφ 

επηρεηξεκαηία  θαη ην μελνδνρείν  Hotel Η πνπ αλήθεη ζε Γηεζλή αιπζίδα παξαηεξείηε 

φηη ην  μελνδνρείν  Hotel Δ δέρεηαη ηηο κεγαιχηεξεο αμηνινγήζεηο ελψ ην μελνδνρείν 

Hotel Η  απνξξίπηεηε απφ ην κεγαιχηεξν πνζνζηφ ησλ θαηαλαισηψλ. Σέινο, ζε 

ζέκαηα εξγνδνζίαο  κεηαμχ ησλ μελνδνρείσλ  Hotel J- Hotel F παξαηεξείηε φηη ην 

μελνδνρείν  Hotel J έρεη ηελ κηθξφηεξε  αμηνιφγεζε θαη απνξξίπηεηε απφ ηελ 

πιεηνςεθία ησλ θαηαλαισηψλ.   

       ΢ε φηη αθνξά ηελ δηαπίζησζε ησλ πηζαλψλ ζρέζεσλ ησλ θχξησλ  

ζπκπεξηθνξηθψλ κεηαβιεηψλ (΢πκκεηνρή ζε κπντθνηάδ ζην Παξειζφλ, ΢πκκεηνρή 

ζε κπντθνηάδ ζην Παξφλ, Πξφζεζε ζπκκεηνρήο ζε κπντθνηάδ) κε ηα δεκνγξαθηθά 

ραξαθηεξηζηηθά (Φχιν, Ζιηθία, Μνξθσηηθφ επίπεδν, Οηθνγελεηαθφ εηζφδεκα, 

Δπάγγεικα) νη δηαθνξνπνηήζεηο πνπ παξαηεξήζεθαλ ήηαλ αλά θχιν θαη ειηθία ζηε 

πξφζεζε γηα ζπκκεηνρή ζε κπντθνηάδ,  ζην νηθνγελεηαθφ εηζφδεκα παξαηεξήζεθαλ 

δηαθνξνπνηήζεηο θαη ζηηο ηξεηο ζπκπεξηθνξηθέο κεηαβιεηέο ελψ ζην επάγγεικα 

ππήξμαλ δηαθνξνπνηήζεηο  σο πξνο ηελ ζπκκεηνρή ζε κπντθνηάδ ζην κέιινλ θαη ζηε 

πξφζεζε γηα ζπκκεηνρή ζε κπντθνηάδ.   
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                                       Πξνηάζεηο  

    ΢χκθσλα κε ην ζθνπφ δηεμαγσγήο ηεο ζπγθεθξηκέλεο έξεπλαο πνπ καο έρεη 

αλαηεζεί νη πξνηάζεηο καο πξνο ηνπο θνξείο είλαη ε  αιιαγή θαη κεηαηξνπή ηνπ 

μελνδνρείνπ ζε «πξάζηλν μελνδνρείν», φπνπ ζχκθσλα κε ηελ έξεπλα θαίλεηαη λα 

είλαη ζε  ηδηαίηεξα πςειή πξνηίκεζε απφ ηνπο θαηαλαισηέο θαζψο  παξνπζηάδνπλ  

θαη  ηηο κεγαιχηεξεο  βαζκνινγηθά αμηνινγήζεηο. 

       Ηδηαίηεξε ζεκαζία ζα πξέπεη λα δνζεί ζηα εμήο: 

  Σήξεζε  φισλ ησλ πξνυπνζέζεσλ ελφο «πξάζηλνπ μελνδνρείνπ». 

  Υξήζε νηθνινγηθψλ πξντφλησλ. 

 Πξνηίκεζε ζηε ρξήζε ησλ εληνκνθηφλσλ κε θαηάιιειεο πξνδηαγξαθέο 

 Σήξεζε ησλ λφκηκσλ εξγαζηαθψλ ζρέζεσλ θαη ε απαζρφιεζε  κφληκνπ 

πξνζσπηθνχ  ζα πξέπεη λα πξνζηαηεχεηαη απφ ηνπο λφκηκνπο θνξείο 

ειέγρνπ. 

 

 

 

  

                                     Πεξηνξηζκνί 

 

       Καηά ηε δηάξθεηα ηεο έξεπλαο δεκηνπξγήζεθαλ θάπνηα πξνβιήκαηα ηα νπνία 
είραλ λα θάλνπλ κε ηελ απξνζπκία ησλ ελνίθσλ λα ζπκκεηάζρνπλ ζηε έξεπλα φζν 
αθνξά ηελ ζπκπιήξσζε ηνπ εξσηεκαηνινγίνπ.  
     Κάπνηεο ζειίδεο πνπ ρξεζηκνπνηήζεθαλ  είραλ ειιείςεηο σο πξνο ηα ζηνηρεία πνπ 
έπξεπε λα αλαγξάθνπλ ζηελ  εξγαζία. 
    Καζψο θαη πεξηνξηζκφ απνηειεί ην γεγνλφο φηη ην δείγκα καο ήηαλ κφλν 120 άηνκα 
θαη ε γελίθεπζε ησλ απνηειεζκάησλ πξέπεη λα γίλεη κε κεγάιε πξνζνρή αλ απηά 
επξφθεηην λα ρξεζηκνπνηεζνχλ ζην ζχλνιν ηεο ρψξαο. 
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http://www.ee.teihal.gr/labs/pkoukos/PROSTASIA%20PERIBALONTOS/Ecotainsm.%20htm
http://www.ee.teihal.gr/labs/pkoukos/PROSTASIA%20PERIBALONTOS/Ecotainsm.%20htm
http://www.ee.teihal.gr/labs/pkoukos/PROSTASIA%20PERIBALONTOS/Ecotainsm.%20htm
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                        ΠΑΡΑΡΣΖΜΑΣΑ 
 

 

Παράρτημα  Α 
 

ΔΡΧΣΖ΢Ζ – ΓΗΔΡΔΤΝΖ΢Ζ ΠΗΘΑΝΟΣΖΣΑ΢ ΢ΤΜΜΔΣΟΥΖ΢ ΢Δ ΜΠΟΗΚΟΣΑΕ ΢ΣΟ 

ΜΔΛΛΟΝ – ΔΡΧΣΖΜΑΣΟΛΟΓΗΟ  ΔΡΧΣΖ΢Ζ 6 

  ΠΑΡΑΓΧΓΖ ΠΗΝΑΚΧΝ ΓΗΑ΢ΣΡΧΜΑΣΧ΢Ζ΢ ΠΗΝΑΚΔ΢ ΓΗΠΛΖ΢ ΔΗ΢ΟΓΟΤ  

N01 * Φύλο Cross tabulation

8 5 13

61.5% 38.5% 100.0%

14.3% 7.8% 10.8%

12 15 27

44.4% 55.6% 100.0%

21.4% 23.4% 22.5%

15 13 28

53.6% 46.4% 100.0%

26.8% 20.3% 23.3%

21 31 52

40.4% 59.6% 100.0%

37.5% 48.4% 43.3%

56 64 120

46.7% 53.3% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N01

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N01

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N01

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N01

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N01

% w ithin Φύλο

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N01

Total

Men Women

Φύλο

Total
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N01 * Ηλ ικία Cross tabulation

6 3 2 0 2 0 0 13

46.2% 23.1% 15.4% .0% 15.4% .0% .0% 100.0%

46.2% 10.3% 7.4% .0% 11.8% .0% .0% 10.8%

4 9 7 2 3 1 1 27

14.8% 33.3% 25.9% 7.4% 11.1% 3.7% 3.7% 100.0%

30.8% 31.0% 25.9% 6.7% 17.6% 33.3% 100.0% 22.5%

2 10 6 7 2 1 0 28

7.1% 35.7% 21.4% 25.0% 7.1% 3.6% .0% 100.0%

15.4% 34.5% 22.2% 23.3% 11.8% 33.3% .0% 23.3%

1 7 12 21 10 1 0 52

1.9% 13.5% 23.1% 40.4% 19.2% 1.9% .0% 100.0%

7.7% 24.1% 44.4% 70.0% 58.8% 33.3% .0% 43.3%

13 29 27 30 17 3 1 120

10.8% 24.2% 22.5% 25.0% 14.2% 2.5% .8% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N01

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N01

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N01

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N01

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N01

% w ithin Ηλικία

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N01

Total

15 - 24

years old

25 - 34

years old

35 - 44

years old

45 - 54

years old

55 - 64

years old

65 - 74

years old

More 75

years old

Ηλικ ία

Total

 

N01 * Εκπαίδευζη Crosstabulation

1 3 5 4 13

7.7% 23.1% 38.5% 30.8% 100.0%

11.1% 23.1% 8.8% 9.8% 10.8%

1 3 13 10 27

3.7% 11.1% 48.1% 37.0% 100.0%

11.1% 23.1% 22.8% 24.4% 22.5%

0 2 15 11 28

.0% 7.1% 53.6% 39.3% 100.0%

.0% 15.4% 26.3% 26.8% 23.3%

7 5 24 16 52

13.5% 9.6% 46.2% 30.8% 100.0%

77.8% 38.5% 42.1% 39.0% 43.3%

9 13 57 41 120

7.5% 10.8% 47.5% 34.2% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N01

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N01

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N01

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N01

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N01

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N01

Total

Elementary High School Lykeion Degree

Εκπ αίδεσζη

Total

 

 

 

N01 * Ειζόδημα Crosstabulation

6 5 2 0 0 0 13

46.2% 38.5% 15.4% .0% .0% .0% 100.0%

16.2% 8.3% 16.7% .0% .0% .0% 10.8%

9 16 2 0 0 0 27

33.3% 59.3% 7.4% .0% .0% .0% 100.0%

24.3% 26.7% 16.7% .0% .0% .0% 22.5%

10 15 0 2 1 0 28

35.7% 53.6% .0% 7.1% 3.6% .0% 100.0%

27.0% 25.0% .0% 33.3% 25.0% .0% 23.3%

12 24 8 4 3 1 52

23.1% 46.2% 15.4% 7.7% 5.8% 1.9% 100.0%

32.4% 40.0% 66.7% 66.7% 75.0% 100.0% 43.3%

37 60 12 6 4 1 120

30.8% 50.0% 10.0% 5.0% 3.3% .8% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N01

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N01

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N01

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N01

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N01

% w ithin Ειζόδημα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N01

Total

<10.000€

10.001€ -

20.000€

20.001€ -

30.000€

30.001€ -

40.000€

40.001€ -

50.000€

50.001€ -

60.000€

Ειζόδημα

Total
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N01 * Επάγγελμα Crosstabulation

2 3 3 5 0 13

15.4% 23.1% 23.1% 38.5% .0% 100.0%

5.7% 5.2% 21.4% 41.7% .0% 10.8%

7 16 3 1 0 27

25.9% 59.3% 11.1% 3.7% .0% 100.0%

20.0% 27.6% 21.4% 8.3% .0% 22.5%

9 15 1 3 0 28

32.1% 53.6% 3.6% 10.7% .0% 100.0%

25.7% 25.9% 7.1% 25.0% .0% 23.3%

17 24 7 3 1 52

32.7% 46.2% 13.5% 5.8% 1.9% 100.0%

48.6% 41.4% 50.0% 25.0% 100.0% 43.3%

35 58 14 12 1 120

29.2% 48.3% 11.7% 10.0% .8% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N01

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N01

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N01

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N01

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N01

% w ithin Επ άγγελμα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N01

Total

Profess ional

Employee,

retired Houseperson

Unemployed,

student Other

Επ άγγελμα

Total

 

 

N02 * Φύλο Crosstabulation

6 2 8

75.0% 25.0% 100.0%

12.0% 3.2% 7.1%

10 13 23

43.5% 56.5% 100.0%

20.0% 21.0% 20.5%

18 16 34

52.9% 47.1% 100.0%

36.0% 25.8% 30.4%

16 31 47

34.0% 66.0% 100.0%

32.0% 50.0% 42.0%

50 62 112

44.6% 55.4% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N02

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N02

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N02

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N02

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N02

% w ithin Φύλο

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N02

Total

Men Women

Φύλο

Total
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N02 * Ηλ ικία Cross tabulation

2 4 0 1 0 0 1 8

25.0% 50.0% .0% 12.5% .0% .0% 12.5% 100.0%

18.2% 15.4% .0% 3.3% .0% .0% 100.0% 7.1%

4 5 7 4 2 1 0 23

17.4% 21.7% 30.4% 17.4% 8.7% 4.3% .0% 100.0%

36.4% 19.2% 28.0% 13.3% 12.5% 33.3% .0% 20.5%

4 10 12 4 4 0 0 34

11.8% 29.4% 35.3% 11.8% 11.8% .0% .0% 100.0%

36.4% 38.5% 48.0% 13.3% 25.0% .0% .0% 30.4%

1 7 6 21 10 2 0 47

2.1% 14.9% 12.8% 44.7% 21.3% 4.3% .0% 100.0%

9.1% 26.9% 24.0% 70.0% 62.5% 66.7% .0% 42.0%

11 26 25 30 16 3 1 112

9.8% 23.2% 22.3% 26.8% 14.3% 2.7% .9% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N02

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N02

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N02

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N02

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N02

% w ithin Ηλικία

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N02

Total

15 - 24

years old

25 - 34

years old

35 - 44

years old

45 - 54

years old

55 - 64

years old

65 - 74

years old

More 75

years old

Ηλικ ία

Total

 

 

N02 * Εκπαίδευζη Crosstabulation

0 1 2 5 8

.0% 12.5% 25.0% 62.5% 100.0%

.0% 9.1% 3.7% 13.2% 7.1%

2 2 11 8 23

8.7% 8.7% 47.8% 34.8% 100.0%

22.2% 18.2% 20.4% 21.1% 20.5%

2 1 19 12 34

5.9% 2.9% 55.9% 35.3% 100.0%

22.2% 9.1% 35.2% 31.6% 30.4%

5 7 22 13 47

10.6% 14.9% 46.8% 27.7% 100.0%

55.6% 63.6% 40.7% 34.2% 42.0%

9 11 54 38 112

8.0% 9.8% 48.2% 33.9% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N02

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N02

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N02

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N02

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N02

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N02

Total

Elementary High School Lykeion Degree

Εκπ αίδεσζη

Total
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N02 * Ειζόδημα Crosstabulation

3 4 1 0 0 0 8

37.5% 50.0% 12.5% .0% .0% .0% 100.0%

8.8% 7.0% 10.0% .0% .0% .0% 7.1%

7 14 1 1 0 0 23

30.4% 60.9% 4.3% 4.3% .0% .0% 100.0%

20.6% 24.6% 10.0% 16.7% .0% .0% 20.5%

11 18 3 1 1 0 34

32.4% 52.9% 8.8% 2.9% 2.9% .0% 100.0%

32.4% 31.6% 30.0% 16.7% 25.0% .0% 30.4%

13 21 5 4 3 1 47

27.7% 44.7% 10.6% 8.5% 6.4% 2.1% 100.0%

38.2% 36.8% 50.0% 66.7% 75.0% 100.0% 42.0%

34 57 10 6 4 1 112

30.4% 50.9% 8.9% 5.4% 3.6% .9% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N02

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N02

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N02

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N02

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N02

% w ithin Ειζόδημα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N02

Total

<10.000€

10.001€ -

20.000€

20.001€ -

30.000€

30.001€ -

40.000€

40.001€ -

50.000€

50.001€ -

60.000€

Ειζόδημα

Total

 

 

N02 * Επάγγελμα Crosstabulation

1 2 1 4 0 8

12.5% 25.0% 12.5% 50.0% .0% 100.0%

3.2% 3.7% 7.1% 33.3% .0% 7.1%

1 17 3 2 0 23

4.3% 73.9% 13.0% 8.7% .0% 100.0%

3.2% 31.5% 21.4% 16.7% .0% 20.5%

14 13 2 5 0 34

41.2% 38.2% 5.9% 14.7% .0% 100.0%

45.2% 24.1% 14.3% 41.7% .0% 30.4%

15 22 8 1 1 47

31.9% 46.8% 17.0% 2.1% 2.1% 100.0%

48.4% 40.7% 57.1% 8.3% 100.0% 42.0%

31 54 14 12 1 112

27.7% 48.2% 12.5% 10.7% .9% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N02

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N02

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N02

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N02

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N02

% w ithin Επ άγγελμα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N02

Total

Profess ional

Employee,

retired Houseperson

Unemployed,

student Other

Επ άγγελμα

Total

 

 

N03 * Φύλο Cross tabulation

4 1 5

80.0% 20.0% 100.0%

8.0% 1.6% 4.4%

9 13 22

40.9% 59.1% 100.0%

18.0% 20.6% 19.5%

17 17 34

50.0% 50.0% 100.0%

34.0% 27.0% 30.1%

20 32 52

38.5% 61.5% 100.0%

40.0% 50.8% 46.0%

50 63 113

44.2% 55.8% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N03

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N03

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N03

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N03

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N03

% w ithin Φύλο

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N03

Total

Men Women

Φύλο

Total
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N03 * Ηλ ικία Cross tabulation

2 2 0 0 0 0 1 5

40.0% 40.0% .0% .0% .0% .0% 20.0% 100.0%

18.2% 7.4% .0% .0% .0% .0% 100.0% 4.4%

4 6 5 4 2 1 0 22

18.2% 27.3% 22.7% 18.2% 9.1% 4.5% .0% 100.0%

36.4% 22.2% 20.0% 13.3% 12.5% 33.3% .0% 19.5%

2 11 13 4 4 0 0 34

5.9% 32.4% 38.2% 11.8% 11.8% .0% .0% 100.0%

18.2% 40.7% 52.0% 13.3% 25.0% .0% .0% 30.1%

3 8 7 22 10 2 0 52

5.8% 15.4% 13.5% 42.3% 19.2% 3.8% .0% 100.0%

27.3% 29.6% 28.0% 73.3% 62.5% 66.7% .0% 46.0%

11 27 25 30 16 3 1 113

9.7% 23.9% 22.1% 26.5% 14.2% 2.7% .9% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N03

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N03

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N03

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N03

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N03

% w ithin Ηλικία

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N03

Total

15 - 24

years old

25 - 34

years old

35 - 44

years old

45 - 54

years old

55 - 64

years old

65 - 74

years old

More 75

years old

Ηλικ ία

Total

 

 

N03 * Εκπαίδευζη Crosstabulation

0 1 3 1 5

.0% 20.0% 60.0% 20.0% 100.0%

.0% 9.1% 5.5% 2.6% 4.4%

2 2 12 6 22

9.1% 9.1% 54.5% 27.3% 100.0%

22.2% 18.2% 21.8% 15.8% 19.5%

2 1 18 13 34

5.9% 2.9% 52.9% 38.2% 100.0%

22.2% 9.1% 32.7% 34.2% 30.1%

5 7 22 18 52

9.6% 13.5% 42.3% 34.6% 100.0%

55.6% 63.6% 40.0% 47.4% 46.0%

9 11 55 38 113

8.0% 9.7% 48.7% 33.6% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N03

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N03

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N03

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N03

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N03

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N03

Total

Elementary High School Lykeion Degree

Εκπ αίδεσζη

Total
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N03 * Ειζόδημα Crosstabulation

3 2 0 0 0 0 5

60.0% 40.0% .0% .0% .0% .0% 100.0%

8.6% 3.4% .0% .0% .0% .0% 4.4%

6 15 0 1 0 0 22

27.3% 68.2% .0% 4.5% .0% .0% 100.0%

17.1% 25.9% .0% 16.7% .0% .0% 19.5%

13 18 2 0 1 0 34

38.2% 52.9% 5.9% .0% 2.9% .0% 100.0%

37.1% 31.0% 22.2% .0% 25.0% .0% 30.1%

13 23 7 5 3 1 52

25.0% 44.2% 13.5% 9.6% 5.8% 1.9% 100.0%

37.1% 39.7% 77.8% 83.3% 75.0% 100.0% 46.0%

35 58 9 6 4 1 113

31.0% 51.3% 8.0% 5.3% 3.5% .9% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N03

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N03

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N03

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N03

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N03

% w ithin Ειζόδημα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N03

Total

<10.000€

10.001€ -

20.000€

20.001€ -

30.000€

30.001€ -

40.000€

40.001€ -

50.000€

50.001€ -

60.000€

Ειζόδημα

Total

 

 

N03 * Επάγγελμα Crosstabulation

1 2 0 2 0 5

20.0% 40.0% .0% 40.0% .0% 100.0%

3.1% 3.6% .0% 18.2% .0% 4.4%

2 13 5 2 0 22

9.1% 59.1% 22.7% 9.1% .0% 100.0%

6.3% 23.6% 35.7% 18.2% .0% 19.5%

12 16 2 4 0 34

35.3% 47.1% 5.9% 11.8% .0% 100.0%

37.5% 29.1% 14.3% 36.4% .0% 30.1%

17 24 7 3 1 52

32.7% 46.2% 13.5% 5.8% 1.9% 100.0%

53.1% 43.6% 50.0% 27.3% 100.0% 46.0%

32 55 14 11 1 113

28.3% 48.7% 12.4% 9.7% .9% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N03

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N03

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N03

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N03

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N03

% w ithin Επ άγγελμα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N03

Total

Profess ional

Employee,

retired Houseperson

Unemployed,

student Other

Επ άγγελμα

Total

 

 

N04 * Φύλο Crosstabulation

3 0 3

100.0% .0% 100.0%

5.6% .0% 2.6%

9 12 21

42.9% 57.1% 100.0%

16.7% 19.0% 17.9%

17 14 31

54.8% 45.2% 100.0%

31.5% 22.2% 26.5%

25 37 62

40.3% 59.7% 100.0%

46.3% 58.7% 53.0%

54 63 117

46.2% 53.8% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N04

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N04

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N04

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N04

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N04

% w ithin Φύλο

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N04

Total

Men Women

Φύλο

Total
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N04 * Ηλ ικία Cross tabulation

1 1 0 0 1 0 0 3

33.3% 33.3% .0% .0% 33.3% .0% .0% 100.0%

7.7% 3.7% .0% .0% 5.9% .0% .0% 2.6%

5 6 4 4 1 0 1 21

23.8% 28.6% 19.0% 19.0% 4.8% .0% 4.8% 100.0%

38.5% 22.2% 14.8% 13.3% 5.9% .0% 100.0% 17.9%

6 4 9 5 7 0 0 31

19.4% 12.9% 29.0% 16.1% 22.6% .0% .0% 100.0%

46.2% 14.8% 33.3% 16.7% 41.2% .0% .0% 26.5%

1 16 14 21 8 2 0 62

1.6% 25.8% 22.6% 33.9% 12.9% 3.2% .0% 100.0%

7.7% 59.3% 51.9% 70.0% 47.1% 100.0% .0% 53.0%

13 27 27 30 17 2 1 117

11.1% 23.1% 23.1% 25.6% 14.5% 1.7% .9% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N04

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N04

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N04

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N04

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N04

% w ithin Ηλικία

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N04

Total

15 - 24

years old

25 - 34

years old

35 - 44

years old

45 - 54

years old

55 - 64

years old

65 - 74

years old

More 75

years old

Ηλικ ία

Total

 

 

N04 * Εκπαίδευζη Crosstabulation

1 0 2 0 3

33.3% .0% 66.7% .0% 100.0%

11.1% .0% 3.5% .0% 2.6%

2 4 7 8 21

9.5% 19.0% 33.3% 38.1% 100.0%

22.2% 33.3% 12.3% 20.5% 17.9%

3 0 21 7 31

9.7% .0% 67.7% 22.6% 100.0%

33.3% .0% 36.8% 17.9% 26.5%

3 8 27 24 62

4.8% 12.9% 43.5% 38.7% 100.0%

33.3% 66.7% 47.4% 61.5% 53.0%

9 12 57 39 117

7.7% 10.3% 48.7% 33.3% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N04

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N04

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N04

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N04

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N04

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N04

Total

Elementary High School Lykeion Degree

Εκπ αίδεσζη

Total
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N04 * Ειζόδημα Crosstabulation

2 1 0 0 0 0 3

66.7% 33.3% .0% .0% .0% .0% 100.0%

5.4% 1.8% .0% .0% .0% .0% 2.6%

10 9 1 1 0 0 21

47.6% 42.9% 4.8% 4.8% .0% .0% 100.0%

27.0% 15.8% 8.3% 16.7% .0% .0% 17.9%

7 17 5 2 0 0 31

22.6% 54.8% 16.1% 6.5% .0% .0% 100.0%

18.9% 29.8% 41.7% 33.3% .0% .0% 26.5%

18 30 6 3 4 1 62

29.0% 48.4% 9.7% 4.8% 6.5% 1.6% 100.0%

48.6% 52.6% 50.0% 50.0% 100.0% 100.0% 53.0%

37 57 12 6 4 1 117

31.6% 48.7% 10.3% 5.1% 3.4% .9% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N04

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N04

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N04

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N04

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N04

% w ithin Ειζόδημα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N04

Total

<10.000€

10.001€ -

20.000€

20.001€ -

30.000€

30.001€ -

40.000€

40.001€ -

50.000€

50.001€ -

60.000€

Ειζόδημα

Total

 

 

N04 * Επάγγελμα Crosstabulation

0 3 0 0 0 3

.0% 100.0% .0% .0% .0% 100.0%

.0% 5.4% .0% .0% .0% 2.6%

6 11 0 4 0 21

28.6% 52.4% .0% 19.0% .0% 100.0%

17.1% 19.6% .0% 36.4% .0% 17.9%

10 15 1 5 0 31

32.3% 48.4% 3.2% 16.1% .0% 100.0%

28.6% 26.8% 7.1% 45.5% .0% 26.5%

19 27 13 2 1 62

30.6% 43.5% 21.0% 3.2% 1.6% 100.0%

54.3% 48.2% 92.9% 18.2% 100.0% 53.0%

35 56 14 11 1 117

29.9% 47.9% 12.0% 9.4% .9% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N04

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N04

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N04

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N04

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N04

% w ithin Επ άγγελμα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N04

Total

Profess ional

Employee,

retired Houseperson

Unemployed,

student Other

Επ άγγελμα

Total

 

 

N05 * Φύλο Cross tabulation

7 6 13

53.8% 46.2% 100.0%

13.7% 9.5% 11.4%

11 10 21

52.4% 47.6% 100.0%

21.6% 15.9% 18.4%

10 16 26

38.5% 61.5% 100.0%

19.6% 25.4% 22.8%

23 31 54

42.6% 57.4% 100.0%

45.1% 49.2% 47.4%

51 63 114

44.7% 55.3% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N05

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N05

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N05

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N05

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N05

% w ithin Φύλο

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N05

Total

Men Women

Φύλο

Total
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N05 * Ηλ ικία Cross tabulation

4 4 1 2 2 0 0 13

30.8% 30.8% 7.7% 15.4% 15.4% .0% .0% 100.0%

33.3% 13.8% 3.8% 6.9% 13.3% .0% .0% 11.4%

4 4 6 5 1 0 1 21

19.0% 19.0% 28.6% 23.8% 4.8% .0% 4.8% 100.0%

33.3% 13.8% 23.1% 17.2% 6.7% .0% 100.0% 18.4%

2 4 10 7 3 0 0 26

7.7% 15.4% 38.5% 26.9% 11.5% .0% .0% 100.0%

16.7% 13.8% 38.5% 24.1% 20.0% .0% .0% 22.8%

2 17 9 15 9 2 0 54

3.7% 31.5% 16.7% 27.8% 16.7% 3.7% .0% 100.0%

16.7% 58.6% 34.6% 51.7% 60.0% 100.0% .0% 47.4%

12 29 26 29 15 2 1 114

10.5% 25.4% 22.8% 25.4% 13.2% 1.8% .9% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N05

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N05

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N05

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N05

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N05

% w ithin Ηλικία

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N05

Total

15 - 24

years old

25 - 34

years old

35 - 44

years old

45 - 54

years old

55 - 64

years old

65 - 74

years old

More 75

years old

Ηλικ ία

Total

 

 

N05 * Εκπαίδευζη Crosstabulation

1 0 4 8 13

7.7% .0% 30.8% 61.5% 100.0%

11.1% .0% 7.4% 20.0% 11.4%

3 3 7 8 21

14.3% 14.3% 33.3% 38.1% 100.0%

33.3% 27.3% 13.0% 20.0% 18.4%

2 1 16 7 26

7.7% 3.8% 61.5% 26.9% 100.0%

22.2% 9.1% 29.6% 17.5% 22.8%

3 7 27 17 54

5.6% 13.0% 50.0% 31.5% 100.0%

33.3% 63.6% 50.0% 42.5% 47.4%

9 11 54 40 114

7.9% 9.6% 47.4% 35.1% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N05

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N05

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N05

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N05

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N05

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N05

Total

Elementary High School Lykeion Degree

Εκπ αίδεσζη

Total
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N05 * Ειζόδημα Crosstabulation

5 7 1 0 0 0 13

38.5% 53.8% 7.7% .0% .0% .0% 100.0%

13.9% 12.7% 8.3% .0% .0% .0% 11.4%

8 9 2 2 0 0 21

38.1% 42.9% 9.5% 9.5% .0% .0% 100.0%

22.2% 16.4% 16.7% 33.3% .0% .0% 18.4%

5 15 4 2 0 0 26

19.2% 57.7% 15.4% 7.7% .0% .0% 100.0%

13.9% 27.3% 33.3% 33.3% .0% .0% 22.8%

18 24 5 2 4 1 54

33.3% 44.4% 9.3% 3.7% 7.4% 1.9% 100.0%

50.0% 43.6% 41.7% 33.3% 100.0% 100.0% 47.4%

36 55 12 6 4 1 114

31.6% 48.2% 10.5% 5.3% 3.5% .9% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N05

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N05

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N05

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N05

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N05

% w ithin Ειζόδημα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N05

Total

<10.000€

10.001€ -

20.000€

20.001€ -

30.000€

30.001€ -

40.000€

40.001€ -

50.000€

50.001€ -

60.000€

Ειζόδημα

Total

 

N05 * Επάγγελμα Crosstabulation

4 7 1 1 0 13

30.8% 53.8% 7.7% 7.7% .0% 100.0%

11.4% 13.2% 7.1% 9.1% .0% 11.4%

5 12 1 3 0 21

23.8% 57.1% 4.8% 14.3% .0% 100.0%

14.3% 22.6% 7.1% 27.3% .0% 18.4%

9 10 5 2 0 26

34.6% 38.5% 19.2% 7.7% .0% 100.0%

25.7% 18.9% 35.7% 18.2% .0% 22.8%

17 24 7 5 1 54

31.5% 44.4% 13.0% 9.3% 1.9% 100.0%

48.6% 45.3% 50.0% 45.5% 100.0% 47.4%

35 53 14 11 1 114

30.7% 46.5% 12.3% 9.6% .9% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N05

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N05

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N05

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N05

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N05

% w ithin Επ άγγελμα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N05

Total

Profess ional

Employee,

retired Houseperson

Unemployed,

student Other

Επ άγγελμα

Total

 

 

 

N06 * Φύλο Crosstabulation

2 0 2

100.0% .0% 100.0%

3.6% .0% 1.7%

9 10 19

47.4% 52.6% 100.0%

16.1% 15.6% 15.8%

16 15 31

51.6% 48.4% 100.0%

28.6% 23.4% 25.8%

29 39 68

42.6% 57.4% 100.0%

51.8% 60.9% 56.7%

56 64 120

46.7% 53.3% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N06

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N06

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N06

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N06

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N06

% w ithin Φύλο

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N06

Total

Men Women

Φύλο

Total
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N06 * Ηλ ικία Cross tabulation

1 0 0 0 0 1 0 2

50.0% .0% .0% .0% .0% 50.0% .0% 100.0%

7.7% .0% .0% .0% .0% 33.3% .0% 1.7%

3 6 5 4 1 0 0 19

15.8% 31.6% 26.3% 21.1% 5.3% .0% .0% 100.0%

23.1% 20.7% 18.5% 13.3% 5.9% .0% .0% 15.8%

5 7 7 7 4 0 1 31

16.1% 22.6% 22.6% 22.6% 12.9% .0% 3.2% 100.0%

38.5% 24.1% 25.9% 23.3% 23.5% .0% 100.0% 25.8%

4 16 15 19 12 2 0 68

5.9% 23.5% 22.1% 27.9% 17.6% 2.9% .0% 100.0%

30.8% 55.2% 55.6% 63.3% 70.6% 66.7% .0% 56.7%

13 29 27 30 17 3 1 120

10.8% 24.2% 22.5% 25.0% 14.2% 2.5% .8% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N06

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N06

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N06

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N06

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N06

% w ithin Ηλικία

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N06

Total

15 - 24

years old

25 - 34

years old

35 - 44

years old

45 - 54

years old

55 - 64

years old

65 - 74

years old

More 75

years old

Ηλικ ία

Total

 

 

N06 * Εκπαίδευζη Crosstabulation

0 1 0 1 2

.0% 50.0% .0% 50.0% 100.0%

.0% 7.7% .0% 2.4% 1.7%

2 1 6 10 19

10.5% 5.3% 31.6% 52.6% 100.0%

22.2% 7.7% 10.5% 24.4% 15.8%

2 5 15 9 31

6.5% 16.1% 48.4% 29.0% 100.0%

22.2% 38.5% 26.3% 22.0% 25.8%

5 6 36 21 68

7.4% 8.8% 52.9% 30.9% 100.0%

55.6% 46.2% 63.2% 51.2% 56.7%

9 13 57 41 120

7.5% 10.8% 47.5% 34.2% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N06

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N06

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N06

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N06

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N06

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N06

Total

Elementary High School Lykeion Degree

Εκπ αίδεσζη

Total
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N06 * Ειζόδημα Crosstabulation

0 2 0 0 0 0 2

.0% 100.0% .0% .0% .0% .0% 100.0%

.0% 3.3% .0% .0% .0% .0% 1.7%

6 10 2 1 0 0 19

31.6% 52.6% 10.5% 5.3% .0% .0% 100.0%

16.2% 16.7% 16.7% 16.7% .0% .0% 15.8%

12 16 2 1 0 0 31

38.7% 51.6% 6.5% 3.2% .0% .0% 100.0%

32.4% 26.7% 16.7% 16.7% .0% .0% 25.8%

19 32 8 4 4 1 68

27.9% 47.1% 11.8% 5.9% 5.9% 1.5% 100.0%

51.4% 53.3% 66.7% 66.7% 100.0% 100.0% 56.7%

37 60 12 6 4 1 120

30.8% 50.0% 10.0% 5.0% 3.3% .8% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N06

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N06

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N06

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N06

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N06

% w ithin Ειζόδημα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N06

Total

<10.000€

10.001€ -

20.000€

20.001€ -

30.000€

30.001€ -

40.000€

40.001€ -

50.000€

50.001€ -

60.000€

Ειζόδημα

Total

 

N06 * Επάγγελμα Crosstabulation

1 1 0 0 0 2

50.0% 50.0% .0% .0% .0% 100.0%

2.9% 1.7% .0% .0% .0% 1.7%

3 10 3 3 0 19

15.8% 52.6% 15.8% 15.8% .0% 100.0%

8.6% 17.2% 21.4% 25.0% .0% 15.8%

10 15 2 4 0 31

32.3% 48.4% 6.5% 12.9% .0% 100.0%

28.6% 25.9% 14.3% 33.3% .0% 25.8%

21 32 9 5 1 68

30.9% 47.1% 13.2% 7.4% 1.5% 100.0%

60.0% 55.2% 64.3% 41.7% 100.0% 56.7%

35 58 14 12 1 120

29.2% 48.3% 11.7% 10.0% .8% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N06

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N06

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N06

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N06

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N06

% w ithin Επ άγγελμα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N06

Total

Profess ional

Employee,

retired Houseperson

Unemployed,

student Other

Επ άγγελμα

Total

 

 

N07 * Φύλο Cross tabulation

3 1 4

75.0% 25.0% 100.0%

5.8% 1.6% 3.4%

6 4 10

60.0% 40.0% 100.0%

11.5% 6.3% 8.6%

15 12 27

55.6% 44.4% 100.0%

28.8% 18.8% 23.3%

28 47 75

37.3% 62.7% 100.0%

53.8% 73.4% 64.7%

52 64 116

44.8% 55.2% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N07

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N07

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N07

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N07

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N07

% w ithin Φύλο

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N07

Total

Men Women

Φύλο

Total
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N07 * Ηλ ικία Cross tabulation

1 2 1 0 0 0 0 4

25.0% 50.0% 25.0% .0% .0% .0% .0% 100.0%

9.1% 7.1% 3.7% .0% .0% .0% .0% 3.4%

2 2 1 4 1 0 0 10

20.0% 20.0% 10.0% 40.0% 10.0% .0% .0% 100.0%

18.2% 7.1% 3.7% 13.8% 5.9% .0% .0% 8.6%

4 5 8 6 2 2 0 27

14.8% 18.5% 29.6% 22.2% 7.4% 7.4% .0% 100.0%

36.4% 17.9% 29.6% 20.7% 11.8% 66.7% .0% 23.3%

4 19 17 19 14 1 1 75

5.3% 25.3% 22.7% 25.3% 18.7% 1.3% 1.3% 100.0%

36.4% 67.9% 63.0% 65.5% 82.4% 33.3% 100.0% 64.7%

11 28 27 29 17 3 1 116

9.5% 24.1% 23.3% 25.0% 14.7% 2.6% .9% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N07

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N07

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N07

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N07

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N07

% w ithin Ηλικία

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N07

Total

15 - 24

years old

25 - 34

years old

35 - 44

years old

45 - 54

years old

55 - 64

years old

65 - 74

years old

More 75

years old

Ηλικ ία

Total

 

 

N07 * Εκπαίδευζη Crosstabulation

0 2 0 2 4

.0% 50.0% .0% 50.0% 100.0%

.0% 15.4% .0% 5.3% 3.4%

1 1 4 4 10

10.0% 10.0% 40.0% 40.0% 100.0%

11.1% 7.7% 7.1% 10.5% 8.6%

0 5 12 10 27

.0% 18.5% 44.4% 37.0% 100.0%

.0% 38.5% 21.4% 26.3% 23.3%

8 5 40 22 75

10.7% 6.7% 53.3% 29.3% 100.0%

88.9% 38.5% 71.4% 57.9% 64.7%

9 13 56 38 116

7.8% 11.2% 48.3% 32.8% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N07

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N07

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N07

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N07

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N07

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N07

Total

Elementary High School Lykeion Degree

Εκπ αίδεσζη

Total
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N07 * Ειζόδημα Crosstabulation

1 3 0 0 0 0 4

25.0% 75.0% .0% .0% .0% .0% 100.0%

2.9% 5.1% .0% .0% .0% .0% 3.4%

4 4 0 2 0 0 10

40.0% 40.0% .0% 20.0% .0% .0% 100.0%

11.4% 6.8% .0% 33.3% .0% .0% 8.6%

8 18 1 0 0 0 27

29.6% 66.7% 3.7% .0% .0% .0% 100.0%

22.9% 30.5% 9.1% .0% .0% .0% 23.3%

22 34 10 4 4 1 75

29.3% 45.3% 13.3% 5.3% 5.3% 1.3% 100.0%

62.9% 57.6% 90.9% 66.7% 100.0% 100.0% 64.7%

35 59 11 6 4 1 116

30.2% 50.9% 9.5% 5.2% 3.4% .9% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N07

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N07

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N07

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N07

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N07

% w ithin Ειζόδημα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N07

Total

<10.000€

10.001€ -

20.000€

20.001€ -

30.000€

30.001€ -

40.000€

40.001€ -

50.000€

50.001€ -

60.000€

Ειζόδημα

Total

 

N07 * Επάγγελμα Crosstabulation

1 2 0 1 0 4

25.0% 50.0% .0% 25.0% .0% 100.0%

3.0% 3.4% .0% 10.0% .0% 3.4%

2 6 1 1 0 10

20.0% 60.0% 10.0% 10.0% .0% 100.0%

6.1% 10.3% 7.1% 10.0% .0% 8.6%

5 17 2 3 0 27

18.5% 63.0% 7.4% 11.1% .0% 100.0%

15.2% 29.3% 14.3% 30.0% .0% 23.3%

25 33 11 5 1 75

33.3% 44.0% 14.7% 6.7% 1.3% 100.0%

75.8% 56.9% 78.6% 50.0% 100.0% 64.7%

33 58 14 10 1 116

28.4% 50.0% 12.1% 8.6% .9% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N07

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N07

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N07

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N07

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N07

% w ithin Επ άγγελμα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N07

Total

Profess ional

Employee,

retired Houseperson

Unemployed,

student Other

Επ άγγελμα

Total

 

 

N08 * Φύλο Crosstabulation

2 1 3

66.7% 33.3% 100.0%

3.7% 1.6% 2.5%

7 4 11

63.6% 36.4% 100.0%

13.0% 6.3% 9.3%

11 15 26

42.3% 57.7% 100.0%

20.4% 23.4% 22.0%

34 44 78

43.6% 56.4% 100.0%

63.0% 68.8% 66.1%

54 64 118

45.8% 54.2% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N08

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N08

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N08

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N08

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N08

% w ithin Φύλο

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N08

Total

Men Women

Φύλο

Total
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N08 * Ηλ ικία Cross tabulation

1 2 0 0 0 0 0 3

33.3% 66.7% .0% .0% .0% .0% .0% 100.0%

8.3% 7.1% .0% .0% .0% .0% .0% 2.5%

3 3 1 2 1 0 1 11

27.3% 27.3% 9.1% 18.2% 9.1% .0% 9.1% 100.0%

25.0% 10.7% 3.7% 6.7% 5.9% .0% 100.0% 9.3%

5 5 5 7 2 2 0 26

19.2% 19.2% 19.2% 26.9% 7.7% 7.7% .0% 100.0%

41.7% 17.9% 18.5% 23.3% 11.8% 66.7% .0% 22.0%

3 18 21 21 14 1 0 78

3.8% 23.1% 26.9% 26.9% 17.9% 1.3% .0% 100.0%

25.0% 64.3% 77.8% 70.0% 82.4% 33.3% .0% 66.1%

12 28 27 30 17 3 1 118

10.2% 23.7% 22.9% 25.4% 14.4% 2.5% .8% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N08

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N08

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N08

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N08

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N08

% w ithin Ηλικία

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N08

Total

15 - 24

years old

25 - 34

years old

35 - 44

years old

45 - 54

years old

55 - 64

years old

65 - 74

years old

More 75

years old

Ηλικ ία

Total

 

 

N08 * Εκπαίδευζη Crosstabulation

0 1 0 2 3

.0% 33.3% .0% 66.7% 100.0%

.0% 7.7% .0% 5.0% 2.5%

1 2 4 4 11

9.1% 18.2% 36.4% 36.4% 100.0%

11.1% 15.4% 7.1% 10.0% 9.3%

0 4 11 11 26

.0% 15.4% 42.3% 42.3% 100.0%

.0% 30.8% 19.6% 27.5% 22.0%

8 6 41 23 78

10.3% 7.7% 52.6% 29.5% 100.0%

88.9% 46.2% 73.2% 57.5% 66.1%

9 13 56 40 118

7.6% 11.0% 47.5% 33.9% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N08

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N08

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N08

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N08

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N08

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N08

Total

Elementary High School Lykeion Degree

Εκπ αίδεσζη

Total
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N08 * Ειζόδημα Crosstabulation

1 2 0 0 0 0 3

33.3% 66.7% .0% .0% .0% .0% 100.0%

2.9% 3.3% .0% .0% .0% .0% 2.5%

6 3 1 1 0 0 11

54.5% 27.3% 9.1% 9.1% .0% .0% 100.0%

17.1% 5.0% 8.3% 16.7% .0% .0% 9.3%

6 19 1 0 0 0 26

23.1% 73.1% 3.8% .0% .0% .0% 100.0%

17.1% 31.7% 8.3% .0% .0% .0% 22.0%

22 36 10 5 4 1 78

28.2% 46.2% 12.8% 6.4% 5.1% 1.3% 100.0%

62.9% 60.0% 83.3% 83.3% 100.0% 100.0% 66.1%

35 60 12 6 4 1 118

29.7% 50.8% 10.2% 5.1% 3.4% .8% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N08

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N08

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N08

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N08

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N08

% w ithin Ειζόδημα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N08

Total

<10.000€

10.001€ -

20.000€

20.001€ -

30.000€

30.001€ -

40.000€

40.001€ -

50.000€

50.001€ -

60.000€

Ειζόδημα

Total

 

 

N08 * Επάγγελμα Crosstabulation

1 1 0 1 0 3

33.3% 33.3% .0% 33.3% .0% 100.0%

2.9% 1.7% .0% 9.1% .0% 2.5%

1 5 2 3 0 11

9.1% 45.5% 18.2% 27.3% .0% 100.0%

2.9% 8.6% 14.3% 27.3% .0% 9.3%

3 16 4 3 0 26

11.5% 61.5% 15.4% 11.5% .0% 100.0%

8.8% 27.6% 28.6% 27.3% .0% 22.0%

29 36 8 4 1 78

37.2% 46.2% 10.3% 5.1% 1.3% 100.0%

85.3% 62.1% 57.1% 36.4% 100.0% 66.1%

34 58 14 11 1 118

28.8% 49.2% 11.9% 9.3% .8% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N08

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N08

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N08

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N08

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N08

% w ithin Επ άγγελμα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N08

Total

Profess ional

Employee,

retired Houseperson

Unemployed,

student Other

Επ άγγελμα

Total

 

 

N09 * Φύλο Cross tabulation

4 0 4

100.0% .0% 100.0%

7.4% .0% 3.4%

5 6 11

45.5% 54.5% 100.0%

9.3% 9.4% 9.3%

14 12 26

53.8% 46.2% 100.0%

25.9% 18.8% 22.0%

31 46 77

40.3% 59.7% 100.0%

57.4% 71.9% 65.3%

54 64 118

45.8% 54.2% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N09

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N09

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N09

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N09

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin N09

% w ithin Φύλο

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N09

Total

Men Women

Φύλο

Total
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N09 * Ηλ ικία Cross tabulation

2 1 0 0 0 0 1 4

50.0% 25.0% .0% .0% .0% .0% 25.0% 100.0%

16.7% 3.4% .0% .0% .0% .0% 100.0% 3.4%

3 4 1 2 1 0 0 11

27.3% 36.4% 9.1% 18.2% 9.1% .0% .0% 100.0%

25.0% 13.8% 3.8% 6.7% 5.9% .0% .0% 9.3%

5 5 6 6 2 2 0 26

19.2% 19.2% 23.1% 23.1% 7.7% 7.7% .0% 100.0%

41.7% 17.2% 23.1% 20.0% 11.8% 66.7% .0% 22.0%

2 19 19 22 14 1 0 77

2.6% 24.7% 24.7% 28.6% 18.2% 1.3% .0% 100.0%

16.7% 65.5% 73.1% 73.3% 82.4% 33.3% .0% 65.3%

12 29 26 30 17 3 1 118

10.2% 24.6% 22.0% 25.4% 14.4% 2.5% .8% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N09

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N09

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N09

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N09

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin N09

% w ithin Ηλικία

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N09

Total

15 - 24

years old

25 - 34

years old

35 - 44

years old

45 - 54

years old

55 - 64

years old

65 - 74

years old

More 75

years old

Ηλικ ία

Total

 

 

N09 * Εκπαίδευζη Crosstabulation

0 2 1 1 4

.0% 50.0% 25.0% 25.0% 100.0%

.0% 16.7% 1.8% 2.5% 3.4%

1 1 5 4 11

9.1% 9.1% 45.5% 36.4% 100.0%

11.1% 8.3% 8.8% 10.0% 9.3%

1 3 12 10 26

3.8% 11.5% 46.2% 38.5% 100.0%

11.1% 25.0% 21.1% 25.0% 22.0%

7 6 39 25 77

9.1% 7.8% 50.6% 32.5% 100.0%

77.8% 50.0% 68.4% 62.5% 65.3%

9 12 57 40 118

7.6% 10.2% 48.3% 33.9% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N09

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N09

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N09

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N09

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin N09

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N09

Total

Elementary High School Lykeion Degree

Εκπ αίδεσζη

Total

 

 

 



148 

 

N09 * Ειζόδημα Crosstabulation

2 2 0 0 0 0 4

50.0% 50.0% .0% .0% .0% .0% 100.0%

5.4% 3.4% .0% .0% .0% .0% 3.4%

5 5 0 1 0 0 11

45.5% 45.5% .0% 9.1% .0% .0% 100.0%

13.5% 8.5% .0% 16.7% .0% .0% 9.3%

8 16 2 0 0 0 26

30.8% 61.5% 7.7% .0% .0% .0% 100.0%

21.6% 27.1% 18.2% .0% .0% .0% 22.0%

22 36 9 5 4 1 77

28.6% 46.8% 11.7% 6.5% 5.2% 1.3% 100.0%

59.5% 61.0% 81.8% 83.3% 100.0% 100.0% 65.3%

37 59 11 6 4 1 118

31.4% 50.0% 9.3% 5.1% 3.4% .8% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N09

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N09

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N09

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N09

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin N09

% w ithin Ειζόδημα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N09

Total

<10.000€

10.001€ -

20.000€

20.001€ -

30.000€

30.001€ -

40.000€

40.001€ -

50.000€

50.001€ -

60.000€

Ειζόδημα

Total

 

 

N09 * Επάγγελμα Crosstabulation

0 2 0 2 0 4

.0% 50.0% .0% 50.0% .0% 100.0%

.0% 3.5% .0% 18.2% .0% 3.4%

2 4 2 3 0 11

18.2% 36.4% 18.2% 27.3% .0% 100.0%

5.7% 7.0% 14.3% 27.3% .0% 9.3%

5 16 3 2 0 26

19.2% 61.5% 11.5% 7.7% .0% 100.0%

14.3% 28.1% 21.4% 18.2% .0% 22.0%

28 35 9 4 1 77

36.4% 45.5% 11.7% 5.2% 1.3% 100.0%

80.0% 61.4% 64.3% 36.4% 100.0% 65.3%

35 57 14 11 1 118

29.7% 48.3% 11.9% 9.3% .8% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin N09

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N09

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N09

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N09

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin N09

% w ithin Επ άγγελμα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

N09

Total

Profess ional

Employee,

retired Houseperson

Unemployed,

student Other

Επ άγγελμα

Total
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ΔΡΧΣΖ΢Ζ – ΓΗΔΡΔΤΝΖ΢Ζ ΠΗΘΑΝΟΣΖΣΑ΢ ΢ΤΜΜΔΣΟΥΖ΢ ΢Δ ΓΗΑΛΟΓΗΚΔ΢ 

ΔΝΔΡΓΔΗΔ΢ ΢ΣΟ ΜΔΛΛΟΝ – ΔΡΧΣΖΜΑΣΟΛΟΓΗΟ 7 ΔΡΧΣΖ΢Ζ  

  ΠΑΡΑΓΧΓΖ ΠΗΝΑΚΧΝ ΓΗΑ΢ΣΡΧΜΑΣΧ΢Ζ΢ ΠΗΝΑΚΔ΢ ΓΗΠΛΖ΢ ΔΗ΢ΟΓΟΤ  

DI01 * Φύλο Cross tabulation

8 5 13

61.5% 38.5% 100.0%

18.6% 9.4% 13.5%

15 18 33

45.5% 54.5% 100.0%

34.9% 34.0% 34.4%

5 11 16

31.3% 68.8% 100.0%

11.6% 20.8% 16.7%

15 19 34

44.1% 55.9% 100.0%

34.9% 35.8% 35.4%

43 53 96

44.8% 55.2% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI01

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin DI01

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin DI01

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin DI01

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin DI01

% w ithin Φύλο

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI01

Total

Men Women

Φύλο

Total

 

 

DI01 * Ηλ ικία Crosstabulation

3 4 3 2 1 0 0 13

23.1% 30.8% 23.1% 15.4% 7.7% .0% .0% 100.0%

30.0% 18.2% 15.0% 7.4% 7.7% .0% .0% 13.5%

4 7 5 10 5 2 0 33

12.1% 21.2% 15.2% 30.3% 15.2% 6.1% .0% 100.0%

40.0% 31.8% 25.0% 37.0% 38.5% 66.7% .0% 34.4%

2 6 2 5 0 0 1 16

12.5% 37.5% 12.5% 31.3% .0% .0% 6.3% 100.0%

20.0% 27.3% 10.0% 18.5% .0% .0% 100.0% 16.7%

1 5 10 10 7 1 0 34

2.9% 14.7% 29.4% 29.4% 20.6% 2.9% .0% 100.0%

10.0% 22.7% 50.0% 37.0% 53.8% 33.3% .0% 35.4%

10 22 20 27 13 3 1 96

10.4% 22.9% 20.8% 28.1% 13.5% 3.1% 1.0% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI01

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin DI01

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin DI01

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin DI01

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin DI01

% w ithin Ηλικία

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI01

Total

15 - 24

years old

25 - 34

years old

35 - 44

years old

45 - 54

years old

55 - 64

years old

65 - 74

years old

More 75

years old

Ηλικ ία

Total
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DI01 * Εκπαίδευζη Crosstabulation

0 1 10 2 13

.0% 7.7% 76.9% 15.4% 100.0%

.0% 9.1% 21.3% 6.3% 13.5%

4 4 12 13 33

12.1% 12.1% 36.4% 39.4% 100.0%

66.7% 36.4% 25.5% 40.6% 34.4%

0 2 9 5 16

.0% 12.5% 56.3% 31.3% 100.0%

.0% 18.2% 19.1% 15.6% 16.7%

2 4 16 12 34

5.9% 11.8% 47.1% 35.3% 100.0%

33.3% 36.4% 34.0% 37.5% 35.4%

6 11 47 32 96

6.3% 11.5% 49.0% 33.3% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI01

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin DI01

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin DI01

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin DI01

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin DI01

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI01

Total

Elementary High School Lykeion Degree

Εκπ αίδεσζη

Total

 

 

DI01 * Ειζόδημα Cross tabulation

6 4 2 1 0 0 13

46.2% 30.8% 15.4% 7.7% .0% .0% 100.0%

23.1% 8.2% 16.7% 20.0% .0% .0% 13.5%

8 17 4 3 0 1 33

24.2% 51.5% 12.1% 9.1% .0% 3.0% 100.0%

30.8% 34.7% 33.3% 60.0% .0% 100.0% 34.4%

5 10 1 0 0 0 16

31.3% 62.5% 6.3% .0% .0% .0% 100.0%

19.2% 20.4% 8.3% .0% .0% .0% 16.7%

7 18 5 1 3 0 34

20.6% 52.9% 14.7% 2.9% 8.8% .0% 100.0%

26.9% 36.7% 41.7% 20.0% 100.0% .0% 35.4%

26 49 12 5 3 1 96

27.1% 51.0% 12.5% 5.2% 3.1% 1.0% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI01

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin DI01

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin DI01

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin DI01

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin DI01

% w ithin Ειζόδημα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI01

Total

<10.000€

10.001€ -

20.000€

20.001€ -

30.000€

30.001€ -

40.000€

40.001€ -

50.000€

50.001€ -

60.000€

Ειζόδημα

Total
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DI01 * Επάγγελμα Crosstabulation

3 7 2 1 0 13

23.1% 53.8% 15.4% 7.7% .0% 100.0%

9.7% 15.6% 16.7% 14.3% .0% 13.5%

5 19 4 4 1 33

15.2% 57.6% 12.1% 12.1% 3.0% 100.0%

16.1% 42.2% 33.3% 57.1% 100.0% 34.4%

7 6 2 1 0 16

43.8% 37.5% 12.5% 6.3% .0% 100.0%

22.6% 13.3% 16.7% 14.3% .0% 16.7%

16 13 4 1 0 34

47.1% 38.2% 11.8% 2.9% .0% 100.0%

51.6% 28.9% 33.3% 14.3% .0% 35.4%

31 45 12 7 1 96

32.3% 46.9% 12.5% 7.3% 1.0% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI01

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin DI01

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin DI01

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin DI01

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin DI01

% w ithin Επ άγγελμα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI01

Total

Profess ional

Employee,

retired Houseperson

Unemployed,

student Other

Επ άγγελμα

Total

 

DI02 * Φύλο Crosstabulation

8 11 19

42.1% 57.9% 100.0%

25.8% 23.9% 24.7%

8 16 24

33.3% 66.7% 100.0%

25.8% 34.8% 31.2%

4 9 13

30.8% 69.2% 100.0%

12.9% 19.6% 16.9%

11 10 21

52.4% 47.6% 100.0%

35.5% 21.7% 27.3%

31 46 77

40.3% 59.7% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI02

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin DI02

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin DI02

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin DI02

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin DI02

% w ithin Φύλο

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI02

Total

Men Women

Φύλο

Total

 

 

 

DI02 * Ηλ ικία Crosstabulation

1 8 3 4 3 0 0 19

5.3% 42.1% 15.8% 21.1% 15.8% .0% .0% 100.0%

25.0% 40.0% 17.6% 17.4% 27.3% .0% .0% 24.7%

2 9 5 5 2 0 1 24

8.3% 37.5% 20.8% 20.8% 8.3% .0% 4.2% 100.0%

50.0% 45.0% 29.4% 21.7% 18.2% .0% 100.0% 31.2%

1 1 3 6 1 1 0 13

7.7% 7.7% 23.1% 46.2% 7.7% 7.7% .0% 100.0%

25.0% 5.0% 17.6% 26.1% 9.1% 100.0% .0% 16.9%

0 2 6 8 5 0 0 21

.0% 9.5% 28.6% 38.1% 23.8% .0% .0% 100.0%

.0% 10.0% 35.3% 34.8% 45.5% .0% .0% 27.3%

4 20 17 23 11 1 1 77

5.2% 26.0% 22.1% 29.9% 14.3% 1.3% 1.3% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI02

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin DI02

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin DI02

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin DI02

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin DI02

% w ithin Ηλικία

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI02

Total

15 - 24

years old

25 - 34

years old

35 - 44

years old

45 - 54

years old

55 - 64

years old

65 - 74

years old

More 75

years old

Ηλικ ία

Total
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DI02 * Εκπαίδευζη Crosstabulation

2 2 10 5 19

10.5% 10.5% 52.6% 26.3% 100.0%

33.3% 28.6% 27.0% 18.5% 24.7%

2 2 9 11 24

8.3% 8.3% 37.5% 45.8% 100.0%

33.3% 28.6% 24.3% 40.7% 31.2%

1 1 9 2 13

7.7% 7.7% 69.2% 15.4% 100.0%

16.7% 14.3% 24.3% 7.4% 16.9%

1 2 9 9 21

4.8% 9.5% 42.9% 42.9% 100.0%

16.7% 28.6% 24.3% 33.3% 27.3%

6 7 37 27 77

7.8% 9.1% 48.1% 35.1% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI02

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin DI02

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin DI02

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin DI02

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin DI02

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI02

Total

Elementary High School Lykeion Degree

Εκπ αίδεσζη

Total

 

 

DI02 * Ειζόδημα Cross tabulation

8 8 2 0 1 0 19

42.1% 42.1% 10.5% .0% 5.3% .0% 100.0%

40.0% 21.1% 22.2% .0% 25.0% .0% 24.7%

7 11 2 3 0 1 24

29.2% 45.8% 8.3% 12.5% .0% 4.2% 100.0%

35.0% 28.9% 22.2% 60.0% .0% 100.0% 31.2%

2 8 1 2 0 0 13

15.4% 61.5% 7.7% 15.4% .0% .0% 100.0%

10.0% 21.1% 11.1% 40.0% .0% .0% 16.9%

3 11 4 0 3 0 21

14.3% 52.4% 19.0% .0% 14.3% .0% 100.0%

15.0% 28.9% 44.4% .0% 75.0% .0% 27.3%

20 38 9 5 4 1 77

26.0% 49.4% 11.7% 6.5% 5.2% 1.3% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI02

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin DI02

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin DI02

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin DI02

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin DI02

% w ithin Ειζόδημα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI02

Total

<10.000€

10.001€ -

20.000€

20.001€ -

30.000€

30.001€ -

40.000€

40.001€ -

50.000€

50.001€ -

60.000€

Ειζόδημα

Total
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DI02 * Επάγγελμα Crosstabulation

6 11 1 1 0 19

31.6% 57.9% 5.3% 5.3% .0% 100.0%

21.4% 31.4% 12.5% 20.0% .0% 24.7%

2 14 3 4 1 24

8.3% 58.3% 12.5% 16.7% 4.2% 100.0%

7.1% 40.0% 37.5% 80.0% 100.0% 31.2%

7 3 3 0 0 13

53.8% 23.1% 23.1% .0% .0% 100.0%

25.0% 8.6% 37.5% .0% .0% 16.9%

13 7 1 0 0 21

61.9% 33.3% 4.8% .0% .0% 100.0%

46.4% 20.0% 12.5% .0% .0% 27.3%

28 35 8 5 1 77

36.4% 45.5% 10.4% 6.5% 1.3% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI02

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin DI02

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin DI02

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin DI02

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin DI02

% w ithin Επ άγγελμα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI02

Total

Profess ional

Employee,

retired Houseperson

Unemployed,

student Other

Επ άγγελμα

Total

 

DI03 * Φύλο Cross tabulation

11 16 27

40.7% 59.3% 100.0%

47.8% 61.5% 55.1%

2 6 8

25.0% 75.0% 100.0%

8.7% 23.1% 16.3%

5 0 5

100.0% .0% 100.0%

21.7% .0% 10.2%

5 4 9

55.6% 44.4% 100.0%

21.7% 15.4% 18.4%

23 26 49

46.9% 53.1% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI03

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin DI03

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin DI03

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin DI03

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin DI03

% w ithin Φύλο

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI03

Total

Men Women

Φύλο

Total

 

 

DI03 * Ηλ ικία Cross tabulation

2 11 5 6 2 1 27

7.4% 40.7% 18.5% 22.2% 7.4% 3.7% 100.0%

33.3% 52.4% 50.0% 75.0% 66.7% 100.0% 55.1%

0 4 2 2 0 0 8

.0% 50.0% 25.0% 25.0% .0% .0% 100.0%

.0% 19.0% 20.0% 25.0% .0% .0% 16.3%

2 3 0 0 0 0 5

40.0% 60.0% .0% .0% .0% .0% 100.0%

33.3% 14.3% .0% .0% .0% .0% 10.2%

2 3 3 0 1 0 9

22.2% 33.3% 33.3% .0% 11.1% .0% 100.0%

33.3% 14.3% 30.0% .0% 33.3% .0% 18.4%

6 21 10 8 3 1 49

12.2% 42.9% 20.4% 16.3% 6.1% 2.0% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI03

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin DI03

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin DI03

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin DI03

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin DI03

% w ithin Ηλικία

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI03

Total

15 - 24

years old

25 - 34

years old

35 - 44

years old

45 - 54

years old

55 - 64

years old

More 75

years old

Ηλικ ία

Total
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DI03 * Εκπαίδευζη Crosstabulation

3 2 12 10 27

11.1% 7.4% 44.4% 37.0% 100.0%

100.0% 100.0% 52.2% 47.6% 55.1%

0 0 3 5 8

.0% .0% 37.5% 62.5% 100.0%

.0% .0% 13.0% 23.8% 16.3%

0 0 3 2 5

.0% .0% 60.0% 40.0% 100.0%

.0% .0% 13.0% 9.5% 10.2%

0 0 5 4 9

.0% .0% 55.6% 44.4% 100.0%

.0% .0% 21.7% 19.0% 18.4%

3 2 23 21 49

6.1% 4.1% 46.9% 42.9% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI03

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin DI03

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin DI03

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin DI03

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin DI03

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI03

Total

Elementary High School Lykeion Degree

Εκπ αίδεσζη

Total

 

 

DI03 * Ειζόδημα Cross tabulation

11 10 3 3 0 27

40.7% 37.0% 11.1% 11.1% .0% 100.0%

78.6% 43.5% 42.9% 100.0% .0% 55.1%

2 5 1 0 0 8

25.0% 62.5% 12.5% .0% .0% 100.0%

14.3% 21.7% 14.3% .0% .0% 16.3%

0 5 0 0 0 5

.0% 100.0% .0% .0% .0% 100.0%

.0% 21.7% .0% .0% .0% 10.2%

1 3 3 0 2 9

11.1% 33.3% 33.3% .0% 22.2% 100.0%

7.1% 13.0% 42.9% .0% 100.0% 18.4%

14 23 7 3 2 49

28.6% 46.9% 14.3% 6.1% 4.1% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI03

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin DI03

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin DI03

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin DI03

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin DI03

% w ithin Ειζόδημα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI03

Total

<10.000€

10.001€ -

20.000€

20.001€ -

30.000€

30.001€ -

40.000€

40.001€ -

50.000€

Ειζόδημα

Total
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DI03 * Επάγγελμα Crosstabulation

5 18 1 3 27

18.5% 66.7% 3.7% 11.1% 100.0%

41.7% 66.7% 33.3% 42.9% 55.1%

2 4 1 1 8

25.0% 50.0% 12.5% 12.5% 100.0%

16.7% 14.8% 33.3% 14.3% 16.3%

2 2 0 1 5

40.0% 40.0% .0% 20.0% 100.0%

16.7% 7.4% .0% 14.3% 10.2%

3 3 1 2 9

33.3% 33.3% 11.1% 22.2% 100.0%

25.0% 11.1% 33.3% 28.6% 18.4%

12 27 3 7 49

24.5% 55.1% 6.1% 14.3% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI03

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin DI03

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin DI03

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin DI03

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin DI03

% w ithin Επ άγγελμα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI03

Total

Profess ional

Employee,

retired Houseperson

Unemployed,

student

Επ άγγελμα

Total

 

DI04 * Φύλο Crosstabulation

9 14 23

39.1% 60.9% 100.0%

39.1% 56.0% 47.9%

4 7 11

36.4% 63.6% 100.0%

17.4% 28.0% 22.9%

6 0 6

100.0% .0% 100.0%

26.1% .0% 12.5%

4 4 8

50.0% 50.0% 100.0%

17.4% 16.0% 16.7%

23 25 48

47.9% 52.1% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI04

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin DI04

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin DI04

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin DI04

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin DI04

% w ithin Φύλο

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI04

Total

Men Women

Φύλο

Total
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DI04 * Ηλ ικία Cross tabulation

2 10 5 4 1 1 23

8.7% 43.5% 21.7% 17.4% 4.3% 4.3% 100.0%

28.6% 47.6% 50.0% 66.7% 33.3% 100.0% 47.9%

2 5 2 2 0 0 11

18.2% 45.5% 18.2% 18.2% .0% .0% 100.0%

28.6% 23.8% 20.0% 33.3% .0% .0% 22.9%

2 3 1 0 0 0 6

33.3% 50.0% 16.7% .0% .0% .0% 100.0%

28.6% 14.3% 10.0% .0% .0% .0% 12.5%

1 3 2 0 2 0 8

12.5% 37.5% 25.0% .0% 25.0% .0% 100.0%

14.3% 14.3% 20.0% .0% 66.7% .0% 16.7%

7 21 10 6 3 1 48

14.6% 43.8% 20.8% 12.5% 6.3% 2.1% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI04

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin DI04

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin DI04

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin DI04

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin DI04

% w ithin Ηλικία

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI04

Total

15 - 24

years old

25 - 34

years old

35 - 44

years old

45 - 54

years old

55 - 64

years old

More 75

years old

Ηλικ ία

Total

 

 

 

 

DI04 * Εκπαίδευζη Crosstabulation

0 2 12 9 23

.0% 8.7% 52.2% 39.1% 100.0%

.0% 100.0% 50.0% 42.9% 47.9%

0 0 5 6 11

.0% .0% 45.5% 54.5% 100.0%

.0% .0% 20.8% 28.6% 22.9%

0 0 3 3 6

.0% .0% 50.0% 50.0% 100.0%

.0% .0% 12.5% 14.3% 12.5%

1 0 4 3 8

12.5% .0% 50.0% 37.5% 100.0%

100.0% .0% 16.7% 14.3% 16.7%

1 2 24 21 48

2.1% 4.2% 50.0% 43.8% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI04

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin DI04

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin DI04

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin DI04

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin DI04

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI04

Total

Elementary High School Lykeion Degree

Εκπ αίδεσζη

Total
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DI04 * Ειζόδημα Cross tabulation

10 8 2 2 1 23

43.5% 34.8% 8.7% 8.7% 4.3% 100.0%

66.7% 36.4% 33.3% 100.0% 33.3% 47.9%

3 7 1 0 0 11

27.3% 63.6% 9.1% .0% .0% 100.0%

20.0% 31.8% 16.7% .0% .0% 22.9%

0 5 1 0 0 6

.0% 83.3% 16.7% .0% .0% 100.0%

.0% 22.7% 16.7% .0% .0% 12.5%

2 2 2 0 2 8

25.0% 25.0% 25.0% .0% 25.0% 100.0%

13.3% 9.1% 33.3% .0% 66.7% 16.7%

15 22 6 2 3 48

31.3% 45.8% 12.5% 4.2% 6.3% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI04

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin DI04

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin DI04

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin DI04

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin DI04

% w ithin Ειζόδημα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI04

Total

<10.000€

10.001€ -

20.000€

20.001€ -

30.000€

30.001€ -

40.000€

40.001€ -

50.000€

Ειζόδημα

Total

 

 

 

 

DI04 * Επάγγελμα Crosstabulation

3 16 1 3 23

13.0% 69.6% 4.3% 13.0% 100.0%

27.3% 61.5% 33.3% 37.5% 47.9%

3 4 1 3 11

27.3% 36.4% 9.1% 27.3% 100.0%

27.3% 15.4% 33.3% 37.5% 22.9%

2 3 0 1 6

33.3% 50.0% .0% 16.7% 100.0%

18.2% 11.5% .0% 12.5% 12.5%

3 3 1 1 8

37.5% 37.5% 12.5% 12.5% 100.0%

27.3% 11.5% 33.3% 12.5% 16.7%

11 26 3 8 48

22.9% 54.2% 6.3% 16.7% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI04

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin DI04

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin DI04

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin DI04

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin DI04

% w ithin Επ άγγελμα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI04

Total

Profess ional

Employee,

retired Houseperson

Unemployed,

student

Επ άγγελμα

Total
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DI05 * Φύλο Cross tabulation

9 12 21

42.9% 57.1% 100.0%

27.3% 33.3% 30.4%

9 9 18

50.0% 50.0% 100.0%

27.3% 25.0% 26.1%

3 8 11

27.3% 72.7% 100.0%

9.1% 22.2% 15.9%

12 7 19

63.2% 36.8% 100.0%

36.4% 19.4% 27.5%

33 36 69

47.8% 52.2% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI05

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin DI05

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin DI05

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin DI05

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin DI05

% w ithin Φύλο

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI05

Total

Men Women

Φύλο

Total

 

 

 

 

 

 

DI05 * Ηλ ικία Crosstabulation

3 7 5 5 1 0 0 21

14.3% 33.3% 23.8% 23.8% 4.8% .0% .0% 100.0%

37.5% 35.0% 33.3% 31.3% 12.5% .0% .0% 30.4%

3 7 2 3 2 0 1 18

16.7% 38.9% 11.1% 16.7% 11.1% .0% 5.6% 100.0%

37.5% 35.0% 13.3% 18.8% 25.0% .0% 100.0% 26.1%

2 4 2 1 1 1 0 11

18.2% 36.4% 18.2% 9.1% 9.1% 9.1% .0% 100.0%

25.0% 20.0% 13.3% 6.3% 12.5% 100.0% .0% 15.9%

0 2 6 7 4 0 0 19

.0% 10.5% 31.6% 36.8% 21.1% .0% .0% 100.0%

.0% 10.0% 40.0% 43.8% 50.0% .0% .0% 27.5%

8 20 15 16 8 1 1 69

11.6% 29.0% 21.7% 23.2% 11.6% 1.4% 1.4% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI05

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin DI05

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin DI05

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin DI05

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin DI05

% w ithin Ηλικία

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI05

Total

15 - 24

years old

25 - 34

years old

35 - 44

years old

45 - 54

years old

55 - 64

years old

65 - 74

years old

More 75

years old

Ηλικ ία

Total
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DI05 * Εκπαίδευζη Crosstabulation

0 1 10 10 21

.0% 4.8% 47.6% 47.6% 100.0%

.0% 16.7% 33.3% 34.5% 30.4%

1 1 7 9 18

5.6% 5.6% 38.9% 50.0% 100.0%

25.0% 16.7% 23.3% 31.0% 26.1%

1 2 5 3 11

9.1% 18.2% 45.5% 27.3% 100.0%

25.0% 33.3% 16.7% 10.3% 15.9%

2 2 8 7 19

10.5% 10.5% 42.1% 36.8% 100.0%

50.0% 33.3% 26.7% 24.1% 27.5%

4 6 30 29 69

5.8% 8.7% 43.5% 42.0% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI05

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin DI05

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin DI05

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin DI05

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin DI05

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI05

Total

Elementary High School Lykeion Degree

Εκπ αίδεσζη

Total

 

 

 

 

 

DI05 * Ειζόδημα Cross tabulation

6 10 2 3 0 0 21

28.6% 47.6% 9.5% 14.3% .0% .0% 100.0%

33.3% 27.8% 28.6% 75.0% .0% .0% 30.4%

5 11 0 1 0 1 18

27.8% 61.1% .0% 5.6% .0% 5.6% 100.0%

27.8% 30.6% .0% 25.0% .0% 100.0% 26.1%

3 7 1 0 0 0 11

27.3% 63.6% 9.1% .0% .0% .0% 100.0%

16.7% 19.4% 14.3% .0% .0% .0% 15.9%

4 8 4 0 3 0 19

21.1% 42.1% 21.1% .0% 15.8% .0% 100.0%

22.2% 22.2% 57.1% .0% 100.0% .0% 27.5%

18 36 7 4 3 1 69

26.1% 52.2% 10.1% 5.8% 4.3% 1.4% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI05

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin DI05

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin DI05

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin DI05

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin DI05

% w ithin Ειζόδημα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI05

Total

<10.000€

10.001€ -

20.000€

20.001€ -

30.000€

30.001€ -

40.000€

40.001€ -

50.000€

50.001€ -

60.000€

Ειζόδημα

Total
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DI05 * Επάγγελμα Crosstabulation

4 14 1 2 0 21

19.0% 66.7% 4.8% 9.5% .0% 100.0%

17.4% 45.2% 16.7% 25.0% .0% 30.4%

4 7 1 5 1 18

22.2% 38.9% 5.6% 27.8% 5.6% 100.0%

17.4% 22.6% 16.7% 62.5% 100.0% 26.1%

2 5 3 1 0 11

18.2% 45.5% 27.3% 9.1% .0% 100.0%

8.7% 16.1% 50.0% 12.5% .0% 15.9%

13 5 1 0 0 19

68.4% 26.3% 5.3% .0% .0% 100.0%

56.5% 16.1% 16.7% .0% .0% 27.5%

23 31 6 8 1 69

33.3% 44.9% 8.7% 11.6% 1.4% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI05

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin DI05

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin DI05

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin DI05

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin DI05

% w ithin Επ άγγελμα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI05

Total

Profess ional

Employee,

retired Houseperson

Unemployed,

student Other

Επ άγγελμα

Total

 

 

 

 

DI06 * Φύλο Crosstabulation

13 11 24

54.2% 45.8% 100.0%

48.1% 55.0% 51.1%

8 4 12

66.7% 33.3% 100.0%

29.6% 20.0% 25.5%

3 3 6

50.0% 50.0% 100.0%

11.1% 15.0% 12.8%

3 2 5

60.0% 40.0% 100.0%

11.1% 10.0% 10.6%

27 20 47

57.4% 42.6% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI06

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin DI06

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin DI06

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin DI06

% w ithin Φύλο

Count

% w ithin DI06

% w ithin Φύλο

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI06

Total

Men Women

Φύλο

Total
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DI06 * Ηλ ικία Crosstabulation

4 11 6 1 2 0 0 24

16.7% 45.8% 25.0% 4.2% 8.3% .0% .0% 100.0%

80.0% 68.8% 75.0% 11.1% 28.6% .0% .0% 51.1%

0 2 2 5 2 0 1 12

.0% 16.7% 16.7% 41.7% 16.7% .0% 8.3% 100.0%

.0% 12.5% 25.0% 55.6% 28.6% .0% 100.0% 25.5%

0 3 0 1 1 1 0 6

.0% 50.0% .0% 16.7% 16.7% 16.7% .0% 100.0%

.0% 18.8% .0% 11.1% 14.3% 100.0% .0% 12.8%

1 0 0 2 2 0 0 5

20.0% .0% .0% 40.0% 40.0% .0% .0% 100.0%

20.0% .0% .0% 22.2% 28.6% .0% .0% 10.6%

5 16 8 9 7 1 1 47

10.6% 34.0% 17.0% 19.1% 14.9% 2.1% 2.1% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI06

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin DI06

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin DI06

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin DI06

% w ithin Ηλικία

Count

% w ithin DI06

% w ithin Ηλικία

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI06

Total

15 - 24

years old

25 - 34

years old

35 - 44

years old

45 - 54

years old

55 - 64

years old

65 - 74

years old

More 75

years old

Ηλικ ία

Total

 

 

 

 

 

DI06 * Εκπαίδευζη Crosstabulation

0 1 15 8 24

.0% 4.2% 62.5% 33.3% 100.0%

.0% 25.0% 62.5% 50.0% 51.1%

1 2 4 5 12

8.3% 16.7% 33.3% 41.7% 100.0%

33.3% 50.0% 16.7% 31.3% 25.5%

1 1 2 2 6

16.7% 16.7% 33.3% 33.3% 100.0%

33.3% 25.0% 8.3% 12.5% 12.8%

1 0 3 1 5

20.0% .0% 60.0% 20.0% 100.0%

33.3% .0% 12.5% 6.3% 10.6%

3 4 24 16 47

6.4% 8.5% 51.1% 34.0% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI06

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin DI06

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin DI06

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin DI06

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Count

% w ithin DI06

% w ithin Εκπ αίδεσζη

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI06

Total

Elementary High School Lykeion Degree

Εκπ αίδεσζη

Total
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DI06 * Ειζόδημα Cross tabulation

8 13 2 0 1 0 24

33.3% 54.2% 8.3% .0% 4.2% .0% 100.0%

61.5% 56.5% 33.3% .0% 50.0% .0% 51.1%

2 6 1 2 0 1 12

16.7% 50.0% 8.3% 16.7% .0% 8.3% 100.0%

15.4% 26.1% 16.7% 100.0% .0% 100.0% 25.5%

2 3 1 0 0 0 6

33.3% 50.0% 16.7% .0% .0% .0% 100.0%

15.4% 13.0% 16.7% .0% .0% .0% 12.8%

1 1 2 0 1 0 5

20.0% 20.0% 40.0% .0% 20.0% .0% 100.0%

7.7% 4.3% 33.3% .0% 50.0% .0% 10.6%

13 23 6 2 2 1 47

27.7% 48.9% 12.8% 4.3% 4.3% 2.1% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI06

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin DI06

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin DI06

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin DI06

% w ithin Ειζόδημα

Count

% w ithin DI06

% w ithin Ειζόδημα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI06

Total

<10.000€

10.001€ -

20.000€

20.001€ -

30.000€

30.001€ -

40.000€

40.001€ -

50.000€

50.001€ -

60.000€

Ειζόδημα

Total

 

 

 

 

 

DI06 * Επάγγελμα Crosstabulation

4 14 1 5 0 24

16.7% 58.3% 4.2% 20.8% .0% 100.0%

40.0% 58.3% 20.0% 71.4% .0% 51.1%

3 6 1 1 1 12

25.0% 50.0% 8.3% 8.3% 8.3% 100.0%

30.0% 25.0% 20.0% 14.3% 100.0% 25.5%

1 3 2 0 0 6

16.7% 50.0% 33.3% .0% .0% 100.0%

10.0% 12.5% 40.0% .0% .0% 12.8%

2 1 1 1 0 5

40.0% 20.0% 20.0% 20.0% .0% 100.0%

20.0% 4.2% 20.0% 14.3% .0% 10.6%

10 24 5 7 1 47

21.3% 51.1% 10.6% 14.9% 2.1% 100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Count

% w ithin DI06

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin DI06

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin DI06

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin DI06

% w ithin Επ άγγελμα

Count

% w ithin DI06

% w ithin Επ άγγελμα

Καθόλοσ

Λίγο

Αρκεηά

Πολύ

DI06

Total

Profess ional

Employee,

retired Houseperson

Unemployed,

student Other

Επ άγγελμα

Total
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Παξάξηεκα Β  

Παπαγεσξγίνπ Αζαλάζηνο, εηδηθφο παζνιφγνο, Αλαπιεξσηήο δηεπζπληήο ζην 

Ηππνθξάηεην λνζνθνκείν ζην ηκήκα παζνινγίαο, Ηππνθξάηεην Ννζνθνκείν Θεο/λίθεο, 

Σει.6944514350 

1)Σί είδνπο αζζέλεηεο πηζηεύεηε νηη κπνξεί λα δεκηνπξγήζνπλ ηα εληνκνθηόλα ζηνλ 

άλζξσπν;  

Οη αζζέλεηεο πνπ κπνξεί λα δεκηνπξγήζνπλ ηα εληνκνθηφλα ζηνλ άλζξσπν, ρσξίο 

φκσο απηφο λα έρεη ιάβεη θάπνηα κέηξα πξνζηαζίαο (π.ρ κάζθα νμπγφλνπ θ.α.)είλαη 

ζπλήζσο ζαλαηεθφξεο( νμχα δειεηεξίαζε). 

 

2)Πνηνί είλαη νη ηξόπνη αληηκεηώπηζεο πνπ ζα πξνηείλαηε; 

Οη ηξφπνη αληηκεηψπηζεο ζε κηα ηέηνηα πεξίπησζε είλαη: 

 Σερλεηφο λεθξφο, κε εηδηθφ θίιηξν  

 Δηζαγσγή ζην αλζξψπηλν ζψκα ελδνθιεβίσο βηηακίλε c 
 

3)Έρεηε ζπλαληήζεη πεξηπηώζεηο ιεπραηκίαο πνπ πηζηεύεηαη όηη έλαο θύξηνο 

παξάγνληαο πνπ ηελ πξνθάιεζε ήηαλ ε ρξήζε εληνκνθηόλσλ; 

Όρη, δελ απνηειεί θχξην παξάγνληα. Ο θχξηνο παξάγνληαο εκθάληζεο ιεπραηκίαο 

είλαη θπξίσο θιεξνλνκηθφο, απιά ε ρξήζε ησλ εληνκνθηφλσλ κπνξεί λα επηβαξχλεη 

ηελ θαηάζηαζε θαη βεβαίσο απαγνξεχεηαη ε ρξήζε ηνπο απφ θάπνηνλ αζζελή. 

 

4)Πηζηεύεηε όηη ε ρξήζε εληνκνθηόλσλ κπνξεί λα πξνθαιέζεη θάπνην είδνο θαξθίλνπ; 

 

Γελ έρνπλ γίλεη αλάινγεο ηαηξηθέο έξεπλεο νη νπνίεο λα απνδεηθλχνπλ φηη ε ρξήζε 

εληνκνθηφλσλ κπνξεί απφ κφλε ηεο λα πξνθαιέζεη θαξθίλν (αθνχ ηα αίηηα 

δεκηνπξγίαο θαξθίλνπ απνηεινχλ αθφκε κεγάιν δήηεκα ζηελ ηαηξηθή). ΢ίγνπξα φκσο 

απνηειεί παξάγνληα επηβάξπλζεο γηα θάπνηνλ πνπ έρεη εκθαλίζεη θαξθίλν. 

 

Ευχαριςτώ πολφ 

 

 
 

 



164 

 

 

 

 

Παράρτημα Γ 
 

 

Σδίξνγινπ – Παπαγεσξγίνπ Βαζηιηθή, εηδηθφο παηδίαηξνο, Λαγθαδά 57200, 

Σει.2394024375 

 

1)Πνηα ε γλώκε ζαο ζρεηηθά κε ηα άξζξα πνπ γξάθνπλ όηη ηα εληνκνθηόλα 

πξνθαινύλ ηελ παηδηθή ιεπραηκία 

 

΢πκθσλψ κε ηα ζπγθεθξηκέλα άξζξα, δηφηη ηα εληνκνθηφλα φπσο θαη φιεο νη ρεκηθέο 

νπζίεο απνηεινχλ παξάγνληα δεκηνπξγίαο θάπνηαο κνξθήο ιεπραηκίαο, φπσο θαη 

παηδηθή ιεπραηκία. 

 

2)Έρεηε αληηκεησπίζεη ηέηνην πεξηζηαηηθό; 

 

Ναη,έρσ αληηκεησπίζεη ηέηνην πεξηζηαηηθφ θαη ζπγθεθξηκέλα δχν θνξέο, ζε παηδηά 

ειηθίαο θάησ ησλ 5 εηψλ, ηα νπνία δνχζαλ ζηελ χπαηζξν, θνληά ζηε ιίκλε 

Βφιβε,φπνπ εθεί γχξσ ππάξρνπλ πνιιέο γεσξγηθέο εθηάζεηο νη νπνίεο ξαληίδνληαη 

ζπρλά.  

 

3)Πνηνπο ηξόπνπο πξόιεςεο πξνηείλεηαη γηα ηα παηδηά. 

 

Κάπνην ηξφπνη πξφιεςεο είλαη: 

 Απνθπγή ζπρλήο ρξήζεο ηέηνησλ ρεκηθψλ νπζηψλ. 

 Απνθπγή ππεξθαηαλάισζεο εληνκνθηφλσλ (απφ ηνπο γνλείο ζε νηθηαθή 
ρξήζε) 

 Να αεξίδνπκε θαιά ηνπο ρψξνπο. 

 Να πξνηηκνχκε λα ρξεζηκνπνηνχκε θπηηθά πξντφληα. 
 

 

Ευχαριςτώ για την ςυνεργαςία ςασ 

 

 

 



165 

 

 

 

ΑΡΘΡΑ  ΓΗΑ ΣΑ ΔΝΣΟΜΟΚΣΟΝΑ 

 

ΑΡΘΡΟ Α 
 

Δληνκνθηφλα-εληνκναπσζεηηθά: Κεξδίδνπλ έδαθνο ηα «πξάζηλα» 
πξντφληα  

19 Μαΐνπ 2010 | 13:18 Γξάθεη ε Διελα  Καξαληδίθνπ  

Δληνκνθηφλα-εληνκναπσζεηηθά: Κεξδίδνπλ έδαθνο ηα 

«πξάζηλα» πξντφληα  

Αλνδηθά θηλήζεθαλ νη πσιήζεηο ηεο θαηεγνξίαο εληνκνθηφλσλ-εληνκναπσζεηηθψλ ην 

πεξαζκέλν έηνο, ελψ θπξίαξρε ηάζε ηεο αγνξάο απνηειεί ε ζηξνθή πξνο πην 

«πξάζηλα» πξντφληα, πνπ πεξηέρνπλ θαη ζπζηαηηθά πην θηιηθά πξνο ηνλ άλζξσπν 

αιιά θαη ηε θχζε. Παξάγνληαο αλάπηπμεο ήηαλ θαη νη δπλακηθέο πξνσζεηηθέο 

ελέξγεηεο ησλ εηαηξεηψλ. 

΢εκαληηθή εμέιημε γηα ηελ θαηεγνξία απνηειεί ε αιιαγή ζηε δηαδηθαζία 
αδεηνδφηεζεο ησλ λέσλ πξντφλησλ. Δηδηθφηεξα, νη δηαδηθαζίεο πνπ 
αθνινπζνχληαλ κέρξη πξφηηλνο ήηαλ δχν: κηα ζπλνπηηθή, πνπ απαηηνχζε 1-2 
ρξφληα γηα ηελ θπθινθνξία ηνπ λένπ πξντφληνο κεηά ηελ θαηάζεζε ησλ 
ζρεηηθψλ εγγξάθσλ ζην αξκφδην Τπνπξγείν Αγξνηηθήο Αλάπηπμεο, ή, ζε 
πεξίπησζε ρξήζεο νπζηψλ πνπ δελ είραλ ρξεζηκνπνηεζεί ζην παξειζφλ, ε 
πην ρξνλνβφξα δηαδηθαζία, πνπ απαηηεί 3-4 ρξφληα γηα ηελ θπθινθνξία ηνπ 
λένπ πξντφληνο. 
Ύζηεξα απφ πξνζθπγή εηαηξείαο ζην ΢πκβνχιην ηεο Δπηθξαηείαο, ην ΢ηΔ 
έθξηλε αληηζπληαγκαηηθή ηελ πην ζπλνπηηθή δηαδηθαζία, κε απνηέιεζκα λα 
«κπινθαξηζηνχλ» φιεο νη άδεηεο πνπ εθδίδνληαλ κε απηφλ ηνλ ηξφπν. Όπσο 
ζεκείσζε κηιψληαο ζην «ζειθ ζέξβηο» ν θ. Γεκήηξεο Νίρινο, πξφεδξνο ηνπ 
΢πλδέζκνπ Αεξνδφι Διιάδνο, ε ελέξγεηα απηή είρε σο απνηέιεζκα λα κελ 
έρεη αδεηνδνηεζεί λέν πξντφλ ηνλ ηειεπηαίν ελάκηζε ρξφλν. 
Ο ίδηνο πξφζζεζε φηη ν ΢χλδεζκνο βξίζθεηαη ζε επαθή κε ην αξκφδην 
ππνπξγείν, πξνθεηκέλνπ λα αληηκεησπηζηεί ην ζπγθεθξηκέλν εκπφδην θαη λα 
ηζρχζεη ε πξνεγνχκελε δηαδηθαζία. Χζηφζν, ιφγσ ησλ εμειίμεσλ, δελ 
αλακέλεηαη ε αδεηνδφηεζε, άξα θαη ε θπθινθνξία λέσλ εληνκνθηφλσλ ζηελ 
αγνξά, ηελ ηξέρνπζα ζεδφλ. 
 

 

http://www.selfservice.gr/default.asp?pid=33&la=1&edId=31
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ΑΡΘΡΟ Β 

 

 

Δληνκνθηφλα-εληνκναπσζεηηθά: ΢ηξνθή ζηα πξάζηλα πξντφληα  

28 Μαΐνπ 2009 | 06:43 Γξάθεη ε Διελα  Καξαληδίθνπ Topics: Πξντφληα  

 

Ζ ζπλνιηθή αγνξά εληνκνθηφλσλ, εληνκναπσζεηηθψλ θαη ησλ ζθνξνθηφλσλ 
μεπέξαζε ην 2008 ηα 32 εθαη. επξψ, ζχκθσλα κε ζηνηρεία ηεο IRI Hellas, 
παξνπζηάδνληαο κηθξή ππνρψξεζε ηεο ηάμεο ηνπ 2%, ζε ζρέζε κε ην 2007.  

 

Σν 44% ηεο ζπλνιηθήο αγνξάο, δειαδή πεξίπνπ 14,3 εθαη. επξψ, αθνξά ζηηο 
πσιήζεηο εληνκναπσζεηηθψλ (ζηνηρεία εηαηξεηψλ κε βάζε ηηο κεηξήζεηο ηεο 
IRI Hellas). Σα εληνκνθηφλα θαηά ησλ ηπηάκελσλ θαη εξπφλησλ εληφκσλ 
απνηεινχλ ην 28% ηεο ζπλνιηθήο αγνξάο, δειαδή πεξίπνπ 9,1 εθαη. επξψ, 
ελψ αληίζηνηρν είλαη θαη ην κεξίδην ζε αμία ηεο αγνξάο ησλ ζθνξνθηφλσλ (9,1 
εθαη. επξψ).  

Βαζηθή ππνθαηεγνξία ζηα εληνκνθηφλα πξντφληα παξακέλνπλ ηα 
θαηζαξηδνθηφλα, κε ηδίξν 6,6 εθαη. επξψ ην 2008, ελψ ν ηδίξνο ησλ 
πξντφλησλ θαηά ησλ ηπηάκελσλ εληφκσλ θπκάλζεθε ζηα 2,5 εθαη. επξψ -θαη 
νη δχν ππνθαηεγνξίεο θηλήζεθαλ πησηηθά πέξπζη ζε ζρέζε κε ην 2007.  

΢ηελ αγνξά ησλ εληνκναπσζεηηθψλ, κεγαιχηεξε ππνθαηεγνξία είλαη ησλ 
πγξψλ εληνκναπσζεηηθψλ, κε ηδίξν πέξπζη 5,4 εθαη. επξψ θαη κηθξή θάκςε 
πσιήζεσλ ηεο ηάμεο ηνπ 3%, ζε ζρέζε κε ην 2007, αθνινπζνχκελε απφ ηηο 
ηακπιέηεο, ν ηδίξνο ησλ νπνίσλ πέξπζη έθηαζε ηα 4,6 εθαη. επξψ, 
εκθαλίδνληαο άλνδν 5%, ζε ζρέζε κε ηελ πξνεγνχκελε ρξνληά. ΢εκεηψλνπκε 
φηη ηα εληνκναπσζεηηθά εμσηεξηθνχ ρψξνπ, κηα κηθξή ζε κέγεζνο αγνξά, 
θηλνχληαη αλνδηθά.  

 

http://www.selfservice.gr/default.asp?pid=33&la=1&edId=31
http://www.selfservice.gr/default.asp?pid=18&la=1&topicId=8
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΢ηα ζθνξνθηφλα, ε βαζηθή ππνθαηεγνξία πξντφλησλ είλαη ηα gel, πνπ 
θαηέρνπλ ην 46% ηεο ελ ιφγσ αγνξάο. Ζ θαηεγνξία εληζρχζεθε θαηά 13% ζε 
αμία ηελ ηειεπηαία ηξηεηία, ζχκθσλα κε ζηνηρεία ησλ εηαηξεηψλ πνπ 
δξαζηεξηνπνηνχληαη ζε απηή, ελψ ε ηάζε ηεο εμαθνινπζεί λα είλαη αλνδηθή. 
„Αλνδν 2,9% ζε αμία εκθαλίδνπλ ηα ζθνξνθηφλα ραξηάθηα, κε κεξίδην χςνπο 
17,3% ζηελ θαηεγνξία, ελψ νη θξεκάζηξεο, κε κεξίδην ζπκκεηνρήο ζε απηήλ 
22,3%, εκθαλίδνπλ πηψζε πσιήζεσλ. Αλεξρφκελε αγνξά είλαη ησλ 
ζθνξνθηφλσλ ζε θαθειάθηα (sachets), θαζψο αλαπηχρζεθε πέξπζη θαηά 8% 
ζε αμία θαη 16% ζε φγθν.  

 

΢ηελ θαηεγνξία ησλ ζθνξνθηφλσλ, φπσο επηζεκαίλνπλ ζηειέρε ησλ εηαηξεηψλ 
πνπ δξαζηεξηνπνηνχληαη ζε απηή, νη θαηαλαισηέο αλαδεηνχλ πξντφληα ζε πην 
κνληέξλεο θαη εχρξεζηεο ζπζθεπαζίεο, ελψ παξάιιεια δίλνπλ ηδηαίηεξε 
ζεκαζία ζην άξσκα. Ζ αλαδήηεζε πξντφλησλ κε επράξηζην άξσκα, εμάιινπ, 
εμεγεί ηελ πηψζε ησλ πσιήζεσλ ζε «παξαδνζηαθά» πξντφληα, φπσο είλαη ε 
λαθζαιίλε θαη ε θακθνξά. 

 

Σν κεγαιχηεξν πνζνζηφ ησλ πσιήζεσλ ησλ πξντφλησλ ηεο θαηεγνξίαο 
γίλεηαη κέζσ ησλ ζνχπεξ κάξθεη. Χζηφζν, ιφγσ ηνπ απζφξκεηνπ ραξαθηήξα 
ηεο αγνξάο ηνπο ζε κεγάιν βαζκφ, ηα κηθξά ζεκεία πψιεζεο εηδηθά ζηηο 
ηνπξηζηηθέο πεξηνρέο, δηαηεξνχλ κεξίδηα ζαθψο πςειφηεξα, ζε ζρέζε κε 
άιιεο θαηεγνξίεο πξντφλησλ.  

 

 

 

‘Δκθαζε ζηηο πην θπζηθέο κεζόδνπο πξνζηαζίαο  

Κπξίαξρε ηάζε ηεο δήηεζεο, φπσο πξναλαθέξακε, είλαη πξνο ηα «θηιηθά» 
πξντφληα ζηνλ άλζξσπν θαη ζηε θχζε, φπσο επίζεο θαη ζε εθείλα πνπ δελ 
αθήλνπλ θαηάινηπα, ηδηαίηεξα φηαλ ρξεζηκνπνηνχληαη ζε ρψξνπο πνπ 
ππάξρνπλ κηθξά παηδηά ή θαηνηθίδηα δψα.  

Οη κεγάιεο εηαηξείεο έρνπλ ιαλζάξεη λέα πξντφληα πνπ ηθαλνπνηνχλ ηηο 
αλάγθεο ησλ θαηαλαισηψλ, γηα απνηειεζκαηηθή αληηκεηψπηζε ηεο φριεζεο 
ησλ εληφκσλ θαηά ην δπλαηφλ κε πην θπζηθέο κεζφδνπο. Δλδεηθηηθά, ε κάξθα 
Aroxol ηεο Δχξεθα ιαλζάξηζε εληνκνθηφλα κε θπζηθέο ππξεζξίλεο (εθρχιηζκα 
απφ ρξπζάλζεκν κε εληνκναπσζεηηθέο ηδηφηεηεο). Πξφθεηηαη γηα ηε ζεηξά 
Aroxol Earth Choice ζηηο θαηεγνξίεο ησλ θαηζαξηδνθηφλσλ, εληνκνθηφλσλ, 
εληνκναπσζεηηθψλ ηακπιεηψλ θαη ζπηξάι. Οη θπζηθέο ππξεζξίλεο, εθηφο ηνπ 
φηη βηναπνηθνδνκνχληαη εχθνια ρσξίο λα αθήλνπλ ππνιείκκαηα ζην 
πεξηβάιινλ, είλαη ηδηαίηεξα δξαζηηθέο ζηελ αληηκεηψπηζε ησλ εληφκσλ.  
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Ζ SC Johnson πέξπζη ιαλζάξηζε ην Raid Food Moth Paper, δειαδή παγίδεο 
γηα ηελ αλίρλεπζε ηνπ ζθφξνπ ζηα ηξφθηκα, έλα πξντφλ πνπ δξα κε θπζηθφ 
ηξφπν, θαζψο δελ πεξηέρεη εληνκνθηφλν δξαζηηθή νπζία, αιιά κία θεξνκφλε 
πνπ πξνζειθχεη ηνλ αξζεληθφ ζθφξν θαη ηνλ παγηδεχεη, κε απνηέιεζκα ην 
πξφβιεκα λα αληηκεησπίδεηαη ζην αξρηθφ ηνπ ζηάδην. 

 

Αλάινγα θπζηθά πξντφληα έρνπλ ιαλζάξεη θαη άιιεο εηαηξείεο. Δλδεηθηηθά, ην 
Vapona ηεο εηαηξείαο Sara Lee πξνηείλεη ην Vapona natural gel ιεβάληα κε 
θπζηθά εθρπιίζκαηα ιεβάληαο θαη θέδξνπ, θαζψο θαη ην Vapona 100% 
natural, ζθνξναπσζεηηθφ κε 100% γαιιηθφ θπζηθφ αλζφ ιεβάληαο εμαηξεηηθήο 
πνηφηεηαο.  

Δπίζεο, ην Baygon ιάλζαξε θέηνο ην λέν αεξνδφι Baygon Protector γηα 
κχγεο θαη θνπλνχπηα κε δξαζηηθή νπζία απφ θπζηθφ εθρχιηζκα πχξεζξνπ, 
ζηε ζχλζεζε ηνπ νπνίνπ δελ έρεη πξνζηεζεί άξσκα. Δπίζεο, ε 
απνηειεζκαηηθφηεηα ηνπ αεξνδφι Baygon „Δξπνληα 2 νθείιεηαη ζηνλ 
ζπλδπαζκφ ηεο δξαζηηθήο νπζίαο απφ θπζηθφ εθρχιηζκα πχξεζξνπ θαη δχν 
ζπλζεηηθψλ δξαζηηθψλ. Γηα ζπλερή δξάζε ζε πγξή κνξθή, ην Βaygon 
ιαλζάξεη ην λέν Baygon Genius Protector, κε ζχλζεζε πνπ πεξηέρεη θαη 
αηζέξηα έιαηα θηηξνλέιιαο, εμαζθαιίδνληαο 45 λχρηεο πξνζηαζίαο απφ ηα 
θνπλνχπηα.  

 

Γεπηεξεύσλ παξάγνληαο ε ηηκή  

΢εκεηψλνπκε, πάλησο, ηελ έληνλε απαίηεζε ηνπ θαηαλαισηή γηα πςειή 
απνηειεζκαηηθφηεηα ησλ πξντφλησλ πνπ ρξεζηκνπνηεί. Ο θαηαλαισηήο, 
πξάγκαηη, επηιέγεη ηηο κάξθεο πνπ πηζηεχεη φηη πξαγκαηνπνηνχλ φζα 
ππφζρνληαη. „Δηζη, νη παξάγνληεο «ηηκή ηνπ πξντφληνο» θαη «πξνζθνξέο ζην 
ξάθη», αλ θαη απνθηνχλ ηδηαίηεξε ζεκαζία ζε πεξηφδνπο νηθνλνκηθήο 
ζηελφηεηαο, παίδνπλ κάιινλ δεπηεξεχνληα ξφιν ζηελ επηινγή πξντφληνο. 
Μάιηζηα, ν παξάγνληαο «ηηκή» θαίλεηαη φηη έρεη κηθξφηεξν βάξνο απ‟ φζν ζα 
πεξίκελε θαλείο.  

΢χκθσλα κε θαηαλαισηηθή έξεπλα, εηδηθά γηα ηελ θαηεγνξία ησλ 
ζθνξνθηφλσλ ε ηηκή απνηειεί ην ηέηαξην θαηά ζεηξά θξηηήξην γηα ηελ επηινγή 
ελφο πξντφληνο -πξνεγείηαη ν ηχπνο ηνπ, ε κάξθα θαη ην άξσκά ηνπ, ελψ, 
κεηά ηελ ηηκή, έπεηαη ν αξηζκφο ησλ ηεκαρίσλ ηνπ πξντφληνο αλά ζπζθεπαζία. 
Δμάιινπ, φπσο ζεκεηψλνπλ παξάγνληεο ηεο αγνξάο, ε έληνλε επνρηθφηεηα 
ησλ πξντφλησλ ηεο θαηεγνξίαο σζεί ζε έληαζε ην θαηαλαισηηθφ ελδηαθέξνλ 
πεξηζζφηεξν γηα ηελ πνηφηεηα ηνπ πξντφληνο παξά γηα ηελ ηηκή ηνπ. 
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΢ην 2%-3% ην κεξίδην ησλ PL 

Γεληθά, ζηελ επξεία θαηεγνξία ησλ εληνκνθηφλσλ-εληνκναπσζεηηθψλ δελ 
αλαπηχζζνληαη πξντφληα ηδησηηθήο εηηθέηαο, ηνπιάρηζηνλ ζηνλ βαζκφ πνπ 
ηζρχεη ζε άιιεο αγνξέο πξντφλησλ. „Αιισζηε, ε ηνπνζέηεζε ππνινγίζηκσλ 
αληαγσληζηηθά πξντφλησλ ηδησηηθνχ ζήκαηνο πιάη ζηα επψλπκα ζα απαηηνχζε 
ζεκαληηθέο επελδχζεηο ζε ηερλνινγία, έξεπλα θαη αλάπηπμε, πξάγκα 
αζχκθνξν γηα ην ιηαλεκπφξην. „Δηζη, ηα PL ζηελ θαηεγνξία πεξηνξίδνληαη ζηα 
αξσκαηηθά εληνκναπσζεηηθά θεξηά θαη ζηα παξαδνζηαθά ζθνξνθηφλα 
(λαθζαιίλεο θαη θακθνξά), αιιά κε πνιχ κηθξά κεξίδηα ηεο ηάμεο ηνπ 2%-3%.  

Πιεζσξηζκόο πξνζθνξώλ 

Σν ξάθη ηεο θαηεγνξίαο είλαη ηδηαίηεξα αληαγσληζηηθφ. Οη πξνσζεηηθέο 
ελέξγεηεο είλαη πνιιέο, επηθεληξσκέλεο θπξίσο ζηελ έθπησζε ηηκήο, ζηελ 
παξνρή δσξεάλ πξντφληνο θαη ζηα εηδηθά παθέηα πξνζθνξψλ, θαη επλννχληαη 
απφ ηνλ επνρηαθφ ραξαθηήξα ηεο θαηεγνξίαο. Πέξπζη θπξηάξρεζαλ νη 
πξνζθνξέο ηχπνπ «5+1» θαη «1+1», κε απνηέιεζκα ηε κείσζε ησλ 
πσιήζεσλ ηεο θαηεγνξίαο ζε αμία. Ζ ίδηα θαηάζηαζε αλακέλεηαη θαη θέηνο, αλ 
θαη αξθεηέο εηαηξείεο ζρεδηάδνπλ λα πεξηνξίζνπλ ηα πξνσζεηηθά ηνπο 
πξνγξάκκαηα ζηηο εθπησηηθέο πξνζθνξέο.  
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ΑΡΘΡΟ Γ 

 

  ΔΠΗΚΗΝΓΤΝΑ ΢Τ΢ΣΑΣΗΚΑ ΔΝΣΟΜΟΑΠΧΘΖΣΗΚΧΝ 

 

 

Έλα απφ ηα πην θνηλά ζπζηαηηθά ησλ εληνκναπσζεηηθψλ, πνπ ρξεζηκνπνηνχληαη 

θαηά  

θφξνλ ην θαινθαίξη γηα λα δηψρλνπλ ηα ελνριεηηθά θνπλνχπηα θαη άιια έληνκα, είλαη  

λεπξνηνμηθό θαη επηδξά ζην αλζξψπηλν λεπξηθφ ζχζηεκα κε ηνλ ίδην ηξφπν πνπ  

επηδξνχλ νξηζκέλα λεπξνηνμηθά αέξηα, φπσο ην ζαξίλ, ζχκθσλα κε κηα λέα  

επηζηεκνληθή έξεπλα. Σν ζπζηαηηθφ απηφ (ην Deet) είλαη πηζαλψο αζθαιέο, αλ ε 

ρξήζε  

ηνπ είλαη κέηξηα, ζχκθσλα κε ηνπο εξεπλεηέο.Πεηξάκαηα ζε έληνκα θαη ζε έλδπκα 

πνπ  

πξνέξρνληαλ απφ πνληίθηα θαη αλζξψπνπο, έδεημαλ γηα πξψηε θνξά φηη ε νπζία απηή  

δξα επηβιαβψο ζηελ νκαιή ιεηηνπξγία ηνπ λεπξηθνχ ζπζηήκαηνο, θπξίσο  

παξεκβαίλνληαο ζηελ νκαιή ιεηηνπξγία ηεο αθεηπινρνιίλεο, ηνπ πην θνηλνχ  

λεπξνδηαβηβαζηή ζην θεληξηθφ λεπξηθφ ζχζηεκα. Σν deet κπινθάξεη έλα έλδπκν  

(αθεηπινρνιηλεζηεξάζε) πνπ, ππφ θπζηνινγηθέο ζπλζήθεο, δηαζπά ηελ 

αθεηπινρνιίλε,  

κε ζπλέπεηα λα απμάλεηαη ζε ηνμηθφ βαζκφ ην επίπεδν ηεο ηειεπηαίαο, πξάγκα πνπ  

ηειηθά εκπνδίδεη ηε κεηάδνζε ησλ ζεκάησλ κέζσ ησλ λεπξηθψλ ζπλάςεσλ. 

 

Οη επηζηήκνλεο ηνλίδνπλ φηη "επεηγφλησο" ρξεηάδνληαη πεξαηηέξσ κειέηεο γηα λα  

αμηνινγεζεί πιήξσο ε ηνμηθφηεηα ηνπ deet ζηνπο αλζξψπνπο, εηδηθά φηαλ απηφ  

ζπλδπάδεηαη κε άιιεο ρεκηθέο νπζίεο, φπσο, γηα παξάδεηγκα ζπκβαίλεη ζηα  

θαξβακηδηθά εληνκνθηφλα. Όπσο επηζεκαίλνπλ, ε δξάζε ηνπ deet είλαη κελ 

αλαζηξέςηκε  

έπεηηα απφ ζρεηηθά ζχληνκν ρξνληθφ δηάζηεκα, φκσο πξέπεη λα δηεπθξηληζηεί πνηα  

ζπγθέληξσζε ηεο νπζίαο απηήο ζε έλα εληνκναπσζεηηθφ πξντφλ κπνξεί λα γίλεη  

επηθίλδπλε γηα ηνπο αλζξψπνπο, εηδηθά γηα ηα παηδηά θαη ηηο εγθχνπο.  

 

Ζ λέα έξεπλα έγηλε απφ γάιινπο εξεπλεηέο, κε επηθεθαιήο ηνλ Βελζάλ Κνξκπέι ηνπ  

Δξεπλεηηθνχ Ηλζηηηνχηνπ ηνπ Μνλπειηέ, θαη δεκνζηεχηεθε ζην βξεηαληθφ πεξηνδηθφ  

βηνινγίαο "BMC Biology", ζχκθσλα κε ην Γαιιηθφ Πξαθηνξείν.  

 

Σν deet αλαπηχρζεθε απφ ην ππνπξγείν Γεσξγίαο ησλ ΖΠΑ κεηά ην Β΄Παγθφζκην  

πφιεκν, φηαλ νη ακεξηθαλνί ζηξαηηψηεο είραλ ηαιαηπσξεζεί ζηηο αζηαηηθέο δνχγθιεο  

απφ ηα ηζηκπήκαηα ησλ θνπλνππηψλ. Ζ ζηξαηησηηθή ρξήζε ηνπ άξρηζε ην 1946 θαη ε 

πνιηηηθή ην 1957. Υξεζηκνπνηείηαη πιένλ σο ε θπξηφηεξε δξαζηηθή νπζία ησλ  

εληνκναπσζεηηθψλ εδψ θαη ηνπιάρηζηνλ πέληε δεθαεηίεο. Πεξηιακβάλεηαη ζε ινζηφλ,  

θξέκεο θαη ζπξέη, κε πεξηεθηηθφηεηα απφ 5% κέρξη θαη 100%.  

 

 

 

 

Δθαξκφδεηαη πάλσ ζην δέξκα ή ζηα ξνχρα, ελψ νη θαηαζθεπαζηέο πξντφλησλ κε 
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deet 

ζπρλά ζπζηήλνπλ λα κελ ρξεζηκνπνηείηαη ζε δέξκα κε ηξαχκαηα. Δίλαη επίζεο  

απνηειεζκαηηθφ δηαιπηηθφ γηα νξηζκέλα πιαζηηθά, ζπλζεηηθά πθάζκαηα θ.α. Όζνλ  

αθνξά ην πεξηβάιινλ, αλ θαη ιίγεο κειέηεο έρνπλ γίλεη γηα ηηο επηπηψζεηο ηνπ,  

ζεσξείηαη ζρεηηθά ήπην ρεκηθφ εληνκνθηφλν πνπ δελ ζπζζσξεχεηαη ζηε θχζε, 

παξφια  

απηά θαιχηεξα είλαη λα απνθεχγεηαη ε ρξήζε ηνπ θνληά ζε πεγέο λεξνχ.  

 

Σν deet ρξεζηκνπνηείηαη θαηά θφξνλ απφ φζνπο θάλνπλ θαηαζθήλσζε ή απιψο  

θάζνληαη ζηελ χπαηζξν θαη ζέινπλ λα απαιιαρζνχλ απφ ελνριεηηθά ηζηκπήκαηα, 

αιιά 

επίζεο έρεη ρξεζηκνπνηεζεί ζπρλά σο "θξάγκα" θαηά ηεο εινλνζίαο, ηνπ δάγθεηνπ  

ππξεηνχ θαη άιισλ αζζελεηψλ, θνξείο ησλ νπνίσλ είλαη ηα θνπλνχπηα. Πεξίπνπ 200  

εθαη. άλζξσπνη ζε φιν ηνλ θφζκν ρξεζηκνπνηνχλ πξντφληα πνπ πεξηέρνπλ deet θάζε  

ρξφλν.  

Οη επηζηήκνλεο μέξνπλ φηη ην deet είλαη απνηειεζκαηηθφ θαηά ησλ εληφκσλ, αιιά δελ  

γλσξίδνπλ αθφκα κε πνην αθξηβψο ηξφπν επηδξά ζε απηά, αλ θαη ε πην πηζαλή 

εμήγεζε  

είλαη φηη απιψο…δελ αξέζεη ζηα θνπλνχπηα ε κπξσδηά ηνπ. Deet ζε πεξηεθηηθφηεηα  

20-34% παξέρεη πξνζηαζία θαηά ησλ θνπλνππηψλ επί ηξεηο έσο έμη ψξεο.  

 

Ζ δξάζε ηνπ deet κνηάδεη κε απηή ηνπ αεξίνπ ζαξίλ, κφλν πνπ ην ηειεπηαίν έρεη  

ηζρπξφηεξα απνηειέζκαηα θαη κεγαιχηεξε δηάξθεηα. Ζ δξάζε ηνπ deet κέζσ ηεο  

αθεηπινρνιίλεο παξαπέκπεη ζην "ζχλδξνκν ηνπ Κφιπνπ", φπνπ ε ρξήζε δηαθφξσλ  

εληνκνθηφλσλ θαη ρεκηθψλ αεξίσλ απφ ηνπο ακεξηθαλνχο ζηξαηηψηεο, είρε ηνμηθέο  

ζπλέπεηεο γηα ηνλ εγθέθαιφ θαη ην λεπξηθφ ζχζηεκά ηνπο. 
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Ζ ρξήζε εληνκναπσζεηηθψλ ζηελ θχεζε απμάλεη ηνλ θίλδπλν ππνζπαδία 

 

 

Σα αγνξάθηα ησλ νπνίσλ νη κεηέξεο ρξεζηκνπνηνχζαλ εληνκναπσζεηηθά θαηά 
ηε δηάξθεηα ηνπ πξψηνπ ηξηκήλνπ ηεο εγθπκνζχλεο θαίλεηαη λα δηαηξέρνπλ 
απμεκέλν θίλδπλν γηα κηα ζπγγελή αλσκαιία πνπ νλνκάδεηαη ππνζπαδίαο, 
αλαθέξεη κηα νκάδα εξεπλεηψλ απφ ηε Βαξθειψλε θαη ην Λνλδίλν. 

Ζ γελλεηηθή απηή αλσκαιία, ηελ νπνία εκθαλίδνπλ πεξίπνπ 2 αλά 500 
αγνξάθηα, ζεκαίλεη ηελ αηειή αλάπηπμε ηεο νπξήζξαο, ηνπ ζσιήλα δειαδή 
πνπ κεηαθέξεη ηα νχξα απφ ηελ νπξνδφρν θχζηε ζην ζηφκην ηνπ πένπο. 

΢ηε κειέηε, πνπ δεκνζηεχζεθε ζην πεξηνδηθφ Occupational and 
Environmental Medicine, νη εξεπλεηέο ζπλέθξηλαλ 471 βξέθε πνπ γελλήζεθαλ 
ζηελ Αγγιία κε ππνζπαδία θαη 490 βξέθε πνπ είραλ γελλεζεί ρσξίο ηε 
ζπγγελή απηή αλσκαιία. Οη κεηέξεο ησλ βξεθψλ θιήζεθαλ λα παξάζρνπλ 
πιεξνθνξίεο ζρεηηθά κε ηνλ ηξφπν δσήο ηνπο θαη πεξηβαιινληηθνχο 
παξάγνληεο, ζπκπεξηιακβαλνκέλεο ηεο ρξήζεο εληνκναπσζεηηθψλ, 
εληνκνθηφλσλ θαη δηδαληνθηφλσλ, θαηά ηε δηάξθεηα ηεο θχεζεο. 

Σα επξήκαηα έδεημαλ φηη, αλ θαη ε ρξήζε κεκνλσκέλσλ εληνκνθηφλσλ δελ 
θάλεθε λα ζπλδέεηαη κε απμεκέλν θίλδπλν ππνζπαδία, ε ρξήζε 
πεξηζζφηεξσλ ηνπ ελφο εληνκνθηφλσλ ζπλδεφηαλ κε 73% κεγαιχηεξν θίλδπλν 
λα γελλεζεί ην βξέθνο κε ηε ζπγγελή αλσκαιία. 

Οη εξεπλεηέο βξήθαλ επίζεο φηη ε ρξήζε εληνκναπσζεηηθψλ θαηά ηε δηάξθεηα 
ηνπ πξψηνπ ηξηκήλνπ εγθπκνζχλεο ζπλδεφηαλ κε 81% κεγαιχηεξν θίλδπλν 
γηα ππνζπαδία. 

Χζηφζν, φπσο επηζεκαίλνπλ νη εξεπλεηέο, θαζψο ε κειέηε δελ εμέηαζε ηνλ 
ηχπν, ηελ πεξηεθηηθφηεηα θαη ηε ζπρλφηεηα ρξήζεο ησλ εληνκναπσζεηηθψλ, ε 
εμαγσγή νξηζηηθψλ ζπκπεξαζκάησλ απαηηεί πεξαηηέξσ δηεξεχλεζε ησλ 
παξαγφλησλ απηψλ. 
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ΑΡΘΡΟ Γ 

ΔΝΣΟΜΟΚΣΟΝΙΑ 

Ζ εθαξκνγή πξαγκαηνπνηείηαη ζε φινπο ηνπο ρψξνπο κε ςεθαζηήξα ρακειήο 
πηέζεσο πεξηκεηξηθά ησλ επηθαλεηψλ, εληφο ησλ αεξαγσγψλ ησλ 
απνρεηεχζεσλ θαη εληφο ησλ θξεαηίσλ κε ζθνπφ λα θαιχςνπκε φιν ην δίθηπν 
γηα ηελ θαηαπνιέκεζε ηεο θαηζαξίδαο Blatta orientalis θαη ηεο 
Periplaneta americana. Γηα λ‟ απνθχγνπκε ηε δεκηνπξγία αλάπηπμεο 
αλζεθηηθψλ ζηειερψλ δε ρξεζηκνπνηνχληαη ζε θάζε εθαξκνγή ηα ίδηα 
εληνκνθηφλα. Όια ηα θάξκαθα είλαη λέαο ηερλνινγίαο θαη εγθεθξηκέλα απφ ην 
Τπνπξγείν Γεσξγίαο. Σα εληνκνθηφλα πνπ κπνξεί λα ρξεζηκνπνηεζνχλ είλαη: 
Fendona κε δξαζηηθή νπζία alfacypermethrin 6%, (Δίλαη επξέσο θάζκαηνο 
εληνκνθηφλν, κε κεγάιε δηάξθεηα δξάζεο, άνζκν, δελ αθήλεη ιεθέδεο, δελ 
δηαβξψλεη ηηο επηθάλεηεο. Έρεη ηαρχηαηε εληνκνηνμηθή δξάζε: Flushing out 
κέρξη 5 ιεπηά, Knockdown κέρξη 30 ιεπηά). 
Solfac κε δξαζηηθή νπζία cyfluthrin 10%,(Έρεη πνιχ κηθξή ηνμηθφηεηα, είλαη 
άνζκν, κε κεγάιε ππνιεηκκαηηθή δηάξθεηα, αιιά αθήλεη ιεθέδεο ζε κνθέηεο 
θαη ζε ζθνπξφρξσκεο επηθάλεηεο ). 
Imperator κε δξαζηηθή νπζία permethrin 25%, (Δίλαη απνηειεζκαηηθφ θπξίσο 
ελαληίνλ ησλ θνπλνππηψλ, έρεη κεγάιε δηάξθεηα δξάζεο κε πςειφ Flushing 
out θαη Knockdown, αιιά έρεη έληνλε νζκή ιφγσ πεηξειατθνχ δηαιχηε). 
Crackdown rapid κε δξαζηηθέο νπζίεο deltamethrin 2,5% & esdepalethrin 2%  
(΢πλδπάδεη ηελ ππνιεηκκαηηθή δξάζε ηεο βξέμηκεο ζθφλεο θαη ηνλ εχθνιν 
ρεηξηζκφ ηνπ πγξνχ ζθεπάζκαηνο. Γελ πεξηιακβάλεη έιαηα ή δηαιχηεο πνπ 
βιάπηνπλ ηηο επηθάλεηεο. Δίλαη άνζκν θαη δελ ιεθηάδεη). 
Icon κε δξαζηηθή νπζία lambda-cyhalotrin 2,5% ( δελ αθήλεη ιεθέδεο, έρεη 
καθξάο δηάξθεηαο ππνιεηκκαηηθή δξάζε επεηδή ε δξαζηηθή νπζία 
πξνζηαηεχεηαη απφ ηηο κηθξνθάςνπιεο). 

ΙΠΣΑΜΔΝΑ ΔΝΣΟΜΑ - ΚΟΤΝΟΤΠΙΑ 

 Δπίζεο, εθαξκφδνπκε πξνγξάκκαηα 
θαηαπνιέκεζεο θνπλνππηψλ (πξνλπκθψλ θαη ηειείσλ εληφκσλ). Ζ 
θαηαπνιέκεζε ησλ αθκαίσλ θνπλνππηψλ λα πξαγκαηνπνηείηαη κε ςεθαζκνχο 
αλά ηέζζεξηο εβδνκάδεο (ηνπο ζεξηλνχο κήλεο) κε ηε ρξεζηκνπνίεζε ελαιιάμ 
ησλ παξαθάησ εληνκνθηφλσλ : 
α)ICON 2,5 CS (κε δξαζηηθή νπζία Lambda cyhalothrin 2,5%), εζσηεξηθνί θαη 
εμσηεξηθνί ρψξνη). 
β) ACTELLIC 50 EC (κε δξαζηηθή νπζία PIRIMITHOS METHYL 50%), (κφλν 
εμσηεξηθνί ρψξνη). 
΢ηα θηίξηα ν ςεθαζκφο γίλεηαη κε ςεθαζηήξα πςειήοπηέζεσο εζσηεξηθά θαη 
εμσηεξηθά κε χςνο 1,5 κέηξν. Δπίζεο πξαγκαηνπνηείηαη ςεθαζκφο ζε φια ηα 
θξεάηηα ησλ βφζξσλ. ΢ηνπο εμσηεξηθνχο ρψξνπο ν ςεθαζκφο γίλεηαη κε 
ςεθαζηηθφ κεράλεκα πςειήο πηέζεσο. 
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ΑΡΘΡΟ Δ 

 

Σα παηδηά πνπ εθηίζεληαη ζε εληνκνθηφλα παξνπζηάδνπλ ην ζχλδξνκν 
ADHD 

18/05/2010 | 06:07 Σειεπηαία Δλεκέξσζε 06:07 18/05/2010  

Σα παηδηά πνπ εθηίζεληαη ζε νξγαλνθσζθνξηθά εληνκνθηφλα κπνξεί λα έρνπλ 

πςειφηεξν θίλδπλν λα παξνπζηάζνπλ ην ΢χλδξνκν Διιεηκκαηηθήο Πξνζνρήο θαη 

Τπεξθηλεηηθφηεηαο (ADHD), ζχκθσλα κε κηα ακεξηθαληθή κειέηε πνπ πξνηξέπεη ηνπο 

γνλείο λα πιέλνπλ πνιχ θαιά ηα ηξφθηκα πνπ ρξεζηκνπνηνχλ.  

 

Οη εξεπλεηέο θαηέιεμαλ ζην ζπκπέξαζκα φηη ηα παηδηά ζηα νχξα ησλ νπνίσλ 

εληνπίζηεθαλ πςειά επίπεδα δηδαληνθηφλσλ έρνπλ ζρεδφλ ηηο δηπιάζηεο πηζαλφηεηεο 

λα αλαπηχμνπλ ην ζχλδξνκν ζε ζρέζε κε ηα ππφινηπα.  

 

Σα ζπκπεξάζκαηα απηά βαζίδνληαη ζε δεδνκέλα πνπ ειήθζεζαλ απφ ην γεληθφ 

πιεζπζκφ, θάηη πνπ ζεκαίλεη φηη ε έθζεζε ζε δηδαληνθηφλα κπνξεί λα είλαη επηβιαβήο 

αθφκε θαη ζην επίπεδν πνπ ππάξρεη ζπλήζσο ζην πεξηβάιινλ ησλ παηδηψλ.  

 

"Τπάξρεη απμαλφκελε αλεζπρία φηη απηά ηα δηδαληνθηφλα κπνξεί λα ζρεηίδνληαη κε ην 

ADHD", δήισζε ν Μαξθ Γνπέηζθνπθ ηεο ΢ρνιήο Γεκφζηαο Τγείαο ηνπ Υάξβαξλη. 

"Απηφ πνπ επηζεκαίλεη ζπγθεθξηκέλα ε έξεπλα είλαη φηη απηφ ελδέρεηαη λα ηζρχεη 

αθφκε θαη ζε κηθξέο ζπγθεληξψζεηο" ησλ ρεκηθψλ, πξφζζεζε.  

 

Οη νξγαλνθσζθνξηθέο ελψζεηο αλαπηχρζεθαλ αξρηθά σο ρεκηθά φπια θαη είλαη 

γλσζηφ φηη είλαη ηνμηθέο γηα ην λεπξηθφ ζχζηεκα. ΢ηηο ΖΠΑ ππάξρνπλ 

θαηαγεγξακκέλα πεξίπνπ 40 νξγαλνθσζθνξηθά εληνκνθηφλα θαη δηδαληνθηφλα, φπσο 

ην καιαζείν, ζεκεηψλνπλ νη εξεπλεηέο ζηε κειέηε ηνπο πνπ δεκνζηεχηεθε ζηελ 

επηζεψξεζε Pediatrics.  

 

Ο Γνπέηζθνπθ είπε φηη νη νπζίεο απηέο ζπλδένληαη κε ηα ζπκπηψκαηα πνπ 

παξνπζηάδνληαη ζην ζχλδξνκν ADHD αιιά δελ γλσξίδνπκε αθφκε ην πψο αθξηβψο 

γίλεηαη απηφ.  

Ηθαλνπνίεζε πεξηβαιινληηθήο λνκνζεζίαο θαη ηήξεζε βαζηθψλ 
πεξηβαιινληηθψλ δηαδηθαζηψλ 
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ΑΡΘΡΟ ΢Σ 

 «Βαζηθέο επηπηώζεηο ζηνλ άλζξσπν από ηα εληνκνθηόλα» 

 

Δπίδξαζε θπηνθαξκάθσλ ζε όξγαλα θαη ζπζηήκαηα 

Δλδνθξηληθό ζύζηεκα: Οη αλαπηπζζφκελνη νξγαληζκνί έρνπλ απμεκέλε 
επαηζζεζία ζηε δξάζε ρεκηθψλ νπζηψλ πνπ δηαηαξάζζνπλ ην ελδνθξηληθφ 
ζχζηεκα επεηδή νη δηαθνξνπνηνχκελνη ηζηνί είλαη πην εππαζείο ζε αιιαγέο ζηα 
επίπεδα ησλ νξκνλψλ. Σα θπηνθάξκαθα (Πίλαθαο 1) είλαη παξάγνληεο πνπ 
θαίλεηαη λα επεξεάδνπλ ην ελδνθξηληθφ ζχζηεκα. Μπνξνχλ λα δεζκεχζνπλ 
ππνδνρείο νξκνλψλ θχινπ, λα ηνπο ελεξγνπνηήζνπλ θαη έηζη λα νδεγήζνπλ 
ζε αληηδξάζεηο παξφκνηεο κε απηέο ελδνγελψλ νηζηξνγφλσλ θαη αλδξνγφλσλ. 
Μπνξνχλ επίζεο λα ζπλδεζνχλ κε ππνδνρείο νξκνλψλ ρσξίο ηελ 
ελεξγνπνίεζή ηνπο εκπνδίδνληαο έηζη ηε ζχλδεζε ησλ ελδνγελψλ νξκνλψλ, 
νη νπνίεο επνκέλσο παξακέλνπλ αλελεξγέο. Πέξα απφ ηέηνηεο άκεζεο 
δξάζεηο κέζσ ππνδνρέσλ είλαη δπλαηέο έκκεζεο (αληη)νηζηξνγνληθέο θαη 
(αληη)αλδξνγνληθέο αληηδξάζεηο.  

Απηέο πεξηιακβάλνπλ αιιαγέο ζηε ζπγθέληξσζε ησλ νξκνληθψλ ππνδνρέσλ 
ζηα φξγαλα ζηφρνπο, παξέκβαζε ζηε βηνζχλζεζε νξκνλψλ ζηνπο 
ελδνθξηλείο αδέλεο, ή επίδξαζε ζην βηνκεηαζρεκαηηζκφ ζην ήπαξ. Δπηπιένλ, 
κπνξεί λα επεξεαζζεί ε ζχλδεζε ησλ νξκνλψλ κε πξσηεΐλεο ζην πιάζκα ηνπ 
αίκαηνο θαζψο επίζεο θαη ε δξαζηεξηφηεηα ηεο ππφθπζεο θαη ηνπ 
ππνζαιάκνπ. Έλα κεηνλέθηεκα ησλ απνηειεζκάησλ ησλ εξεπλψλ είλαη φηη 
έρνπλ γίλεη θπξίσο ζε πεηξακαηφδσα ή ζε θπηηαξνθαιιηέξγεηεο. Απηέο νη 
κειέηεο ζπρλά δίλνπλ ηηο πξψηεο ελδείμεηο ησλ ελ δπλάκεη επηδξάζεσλ ησλ 
θπηνθαξκάθσλ ζηελ αλαπαξαγσγή αιιά είλαη δχζθνιν λα επεθηείλεη θαλέλαο 
ηα απνηειέζκαηα απηά ζηνλ άλζξσπν. Δπηδεκηνινγηθέο κειέηεο νδήγεζαλ 
ζην ζπκπέξαζκα φηη έθζεζε ζε θπηνθάξκαθα κπνξεί λα ζπλδέεηαη κε 
δηαηαξαρέο ηνπ θχθινπ, κεησκέλε γνληκφηεηα, απηφκαηε απνβνιή, ζλεζηγελή 
έκβξπα θαη αλαπηπμηαθέο αλσκαιίεο. 

 Χο πξνο ηελ αλαπαξαγσγή, επξήκαηα έρνπλ δείμεη φηη επαγγεικαηηθή έθζεζε 
γπλαηθψλ ζε θπηνθάξκαθα κπνξεί λα πξνθαιέζεη ελδνκήηξην θαζπζηέξεζε 
αλάπηπμεο θαη κπνξεί λα απμήζεη ηνλ θίλδπλν λα γελλεζνχλ παηδηά κε 
ζπγγελείο αλσκαιίεο, φπσο αλσκαιίεο άθξσλ, λεπξηθνχ θαη κπνζθειεηηθνχ 
ζπζηήκαηνο, ππνζπαδία, θξπςνξρία, θαξδηαγγεηαθέο αλσκαιίεο, ιπθφζηνκα 
θαη άιιεο πνιιαπιέο θαη εηδηθέο αλσκαιίεο.Νεπξηθφ ζχζηεκα: Πνιιέο απφ ηηο 
θχξηεο νκάδεο θπηνθαξκάθσλ είλαη λεπξνηνμηθέο νπζίεο. Απνηειέζκαηα 
καθξνρξφληαο έθζεζεο ζε θπηνθάξκαθα πεξηιακβάλνπλ δηαηαξαρέο κλήκεο 
θαη ζπγθέληξσζεο, πξνζαλαηνιηζκνχ, θαηάζιηςε, επεξεζηζηφηεηα, ζχγρπζε, 
θεθαιαιγία, δηαηαξαρέο ιφγνπ, εθηάιηεο, ππλνβαζία θ.η.ι. Οη κηθξέο δφζεηο 
λεπξνηνμηλψλ κπνξνχλ λα δηαηαξάμνπλ δξαζηηθά ηε δηαδηθαζία κάζεζεο ζηα 
παηδηά. Δπίδξαζε ζηελ αλάπηπμε ηνπ λεπξηθνχ ζπζηήκαηνο δηαπηζηψζεθε ζε 
παηδηά πξνζρνιηθήο ειηθίαο, πνπ πηζαλφλ πξνθιήζεθε κεηά απφ έθζεζε θαηά 
ηελ ελδνκήηξηα δσή ή θαηά ηελ πξψηε παηδηθή ειηθία. 
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 Μηα άιιε κειέηε βξήθε ζεκαληηθά κεγαιχηεξε αλαινγία παηδηψλ, πνπ είραλ 
εθηεζεί ζε ελαέξηνπο ςεθαζκνχο, κε δηαλνεηηθά θαη ζπλαηζζεκαηηθά 
πξνβιήκαηα, ζε ζρέζε κε κε εθηεζέληα. ΢ε κηα εξγαζία εθηίζεηαη κηα 
δπζκελήο ζρέζε πξνγελλεηηθήο έθζεζεο ζε νξγαλνθσζθνξηθφ 
θπηνθάξκαθν, φπσο κεηξηέηαη απφ DAPs (dialkylphosphates), κε ηελ 
πλεπκαηηθή αλάπηπμε θαη θπξίαξρα αλαπηπμηαθά πξνβιήκαηα ζηελ ειηθία ησλ 
24 κελψλ. Απηή ε κειέηε είλαη κηα απφ ηηο πξψηεο πνπ εμεηάδεη ηηο ζρέζεηο 
πξνγελλεηηθήο θαη κεηαγελλεηηθήο έθζεζεο ζε νξγαλνθσζθνξηθά ζηελ 
πξψηκε λεπξσληθή αλάπηπμε. 

Αλνζνπνηεηηθό: Ο Whalen παξνπζίαζε θπηηαξνηνμηθά απνηειέζκαηα ηνπ 
δηδαληνθηφλνπ ηξηαδίλε θαη θαξβακηδηθψλ εληνκνθηφλσλ ζηα θπζηθά 
θπηηαξνθηφλα θχηηαξα. Απαηηνχληαη φκσο πεξηζζφηεξεο κειέηεο in vitro γηα λα 
θαζνξηζζεί αλ κεξηθέο θαηεγνξίεο θπηνθαξκάθσλ είλαη πεξηζζφηεξν ηνμηθέο 
ζην γελεηηθφ θαη αλνζνπνηεηηθφ ζχζηεκα ησλ αλζξψπσλ θαη εηδηθφηεξα ζε 
πνηα θχηηαξα θαη ζπζηαηηθά ηνπ αλνζνπνηεηηθνχ ζπζηήκαηνο επηδξνχλ. 

Αλαπλεπζηηθό: ΢ε κειέηε κε ελήιηθεο αγξφηεο θαη εξγάηεο ςεθαζκψλ 
δηαπηζηψζεθαλ αλαπλεπζηηθά πξνβιήκαηα, φπσο ζπξηγκφο ή γξππψδεο 
ζπλδξνκή θαηφπηλ έθζεζεο ζε εληνκνθηφλα θαη δηδαληνθηφλα. Δπίζεο 
βξνγρηθφ άζζκα ζπζρεηίζζεθε κε θαξβακηδηθά εληνκνθηφλα  

Γέξκα: Φπηνθάξκαθα είλαη γλσζηφ επίζεο λα πξνθαινχλ δεξκαηίηηδεο κε 
ζπνπδαηφηεξε ηε δεξκαηίηηδα εμ επαθήο είηε εξεζηζηηθή είηε αιιεξγηθή.  

Οη δπζκελείο επηδξάζεηο πνπ δελ είλαη ζαλαηεθφξεο δεκηνπξγνχλ 
κειινληηθνχο θηλδχλνπο γηα ην ίδην ην άηνκν θαη ηηο επφκελεο γεληέο. 
Δλδνκήηξηα θαζπζηέξεζε αλάπηπμεο βξέζεθε λα απμάλεη ηελ επαηζζεζία 
αξγφηεξα ζηε δσή γηα ππέξηαζε, δηαβήηε ηχπνπ 2, θαξδηαθή λφζν, θαξθίλν 
ηνπ καζηνχ θαη ηνπ πξνζηάηε. Άλδξεο κε αλσκαιίεο θαηά ηε γέλλεζε έρνπλ 
δηπιάζηα πηζαλφηεηα λα γελλήζνπλ παηδηά κε αλσκαιίεο 
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 ΑΡΘΡΟ Ε 

 

Δπαηζζεζία ησλ παηδηώλ ζε θπηνθάξκαθα 

    Ζ έθζεζε ησλ παηδηψλ ζε θπηνθάξκαθα γίλεηαη κέζσ δηαθφξσλ νδψλ θαη 
πεξηζηάζεσλ. Σα παηδηά κπνξνχλ λα εθηεζνχλ ηπραία κέζσ ηεο ηξνθήο, ηνπ 
λεξνχ θαη ηνπ αέξα.  

   Σα παηδηά, ζε ζρέζε κε ηνπο ελήιηθεο, θαη αλάινγα κε ηελ ειηθία, 
απνξξνθνχλ κεγαιχηεξεο ζπγθεληξψζεηο θπηνθαξκάθσλ αλά κνλάδα 
ζσκαηηθνχ βάξνπο κέζσ ηεο εηζπλνήο, θαηάπνζεο θαη επαθήο κε ην δέξκα. 
Οη ζεξκίδεο πνπ παίξλνπλ ηα παηδηά είλαη θαηά κνλάδα βάξνπο 2,5 θνξέο 
πεξηζζφηεξεο, ν εηζπλεφκελνο αέξαο 2 θνξέο, ε έθζεζε ηνπ δέξκαηνο 2,5 
θνξέο κεγαιχηεξε. Οη ρεκηθέο νπζίεο είλαη κέρξη 10 θνξέο πεξηζζφηεξν 
ηνμηθέο ζε παηδηά εμαξηψκελεο απφ ην ζσκαηηθφ βάξνο. 

 Σα παηδηά είλαη πηζαλφηεξν λα έιζνπλ ζε επαθή κε ςεθαζκέλεο επηθάλεηεο 
(παίδνπλ ζην πάησκα ή έδαθνο).  

 Φέξνπλ ηα άπιπηα ρέξηα ζην ζηφκα ή ηξψλε πξφρεηξεο ηξνθέο κε ηα ρέξηα.  
 Δπεηδή πνιιά θπηνθάξκαθα είλαη βαξχηεξα απφ ηνλ αέξα, ζην πεξηβάιινλ 

αλαπλνήο ησλ παηδηψλ είλαη πηζαλφ λα          ππάξρνπλ πςειφηεξεο 
ζπγθεληξψζεηο θπηνθαξκάθσλ.  

 Σα παηδηά κπνξεί λα κελ μέξνπλ λα δηαβάδνπλ, λα κελ θαηαιαβαίλνπλ ή λα 
κελ γλσξίδνπλ ηα πξνεηδνπνηεηηθά ζχκβνια θηλδχλνπ.  

 Σν αλνζνπνηεηηθφ ζχζηεκά ηνπο είλαη ιηγφηεξν αλαπηπγκέλν θαη κπνξεί λα 
είλαη ιηγφηεξν πξνζηαηεπηηθφ.  

    ΢ηα παηδηά παξαηεξείηαη αλσξηκφηεηα κεηαβνιηθψλ νδψλ, κεησκέλνο 
βηνκεηαζρεκαηηζκφο θαη απνκάθξπλζε ηνμηθψλ νπζηψλ π.ρ. ηα λενγέλλεηα 
έρνπλ κεησκέλν επίπεδν παξανμνλάζεο-1, ε νπνία δηαζπά ηα 
νξγαλνθσζθνξηθά εληνκνθηφλα. Ζ λεθξηθή ιεηηνπξγία δελ είλαη πιήξσο 
αλαπηπγκέλε. Δπεηδή νη λεθξνί ζην λενγέλλεην είλαη αλψξηκνη ζπγθξηλφκελνη 
κε ηνπο λεθξνχο ησλ ελειίθσλ είλαη πεξηζζφηεξν δχζθνιν γηα ηα βξέθε λα 
απνκαθξχλνπλ ηνμηθά πξντφληα. Απηφ κπνξεί λα νδεγήζεη ζε κεγαιχηεξε 
ζπζζψξεπζε απμάλνληαο έηζη ηελ εππάζεηά ηνπο. 

 Σα παηδηά είλαη εμαηξεηηθά ηξσηά ζε θαηεγνξίεο ζπλζεηηθψλ θπηνθαξκάθσλ 
πνπ κηκνχληαη ηηο θπζηνινγηθέο νξκφλεο ή ηα έλδπκα.  

 Ο ηαρχο πνιιαπιαζηαζκφο ησλ θπηηάξσλ θαηά ηε δηάξθεηα ηεο παηδηθήο 
ειηθίαο απμάλεη ηελ πηζαλφηεηα θπηηαξηθψλ κεηαιιάμεσλ, πνπ κπνξεί λα 
νδεγήζνπλ αξγφηεξα ζε θαξθίλνπο.  

 Σα παηδηά έρνπλ κηα καθξηά δηάξθεηα δσήο, ψζηε έρνπλ αξθεηφ ρξφλν 
κπξνζηά ηνπο γηα λα εθδειψζνπλ καθξνρξφληεο επηπηψζεηο απφ ρεκηθέο νπζίεο. 
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ΑΡΘΡΑ  ΓΗΑ ΣΑ ΠΡΑ΢ΗΝΑ ΞΔΝΟΓΟΥΔΗΑ 

ΑΡΘΡΟ Α 
Ηλεκηπονική Έκδοζη  

Ελεςθεποηςπία, 11:46 Δεςηέπα 25 Ιανοςαπίος 2010  
Διπλά ηα οικονομικά οθέλη για ηα «ππάζινα» ξενοδοσεία 

Σε ζηξνθή νινέλα θαη πεξηζζόηεξσλ ηαμηδησηώλ ζηα «πξάζηλα» μελνδνρεία 

επηζεκαίλεη ε Ειέλε Αλδξεάδε, δηεπζύληξηα ΢ηξαηεγηθνύ ΢ρεδηαζκνύ ηνπ SANI 

Resort, ζηελ νκηιία ηεο ζε ζπλέδξην ηεο νξγάλσζεο TOWER (Οξγάλσζε Γπλαηθώλ 

Επαγγεικαηηθήο Ελεκέξσζεο θαη Τπνζηήξημεο), ζηε Θεζζαινλίθε.  

΢ύκθσλα κε ηα 

ζηνηρεία πνπ παξέζεζε ε θ. Αλδξεάδε, ην 80% ησλ Γεξκαλώλ ηνπξηζηώλ δειώλνπλ 

όηη ηα πςειά πεξηβαιινληηθά πξόηππα παίδνπλ ζεκαληηθό ή πνιύ ζεκαληηθό ξόιν 

όηαλ ζρεδηάδνπλ ηηο δηαθνπέο ηνπο. Επίζεο ην έλα ηξίην ησλ Ακεξηθαλώλ 

ππνζηεξίδνπλ όηη είλαη πξόζπκνη λα πιεξώζνπλ παξαπάλσ, αξθεί ην ηαμίδη θαη ε 

δηακνλή ηνπο λα είλαη πην θηιηθά πξνο ην πεξηβάιινλ. Πεξηβαιινληηθή ζπλείδεζε 

αλαπηύζζνπλ θαη νη Βξεηαλνί, θαζώο - ζύκθσλα κε έξεπλα ηνπ Trip Αdvisor ζε 

δείγκα 8.000 αηόκσλ (ηέινο 2008) - ην 21% απηώλ επηζπκνύλ λα ιακβάλνπλ πην 

"πξάζηλεο" απνθάζεηο γηα ηηο δηαθνπέο ηνπο.  

Σα πεξηβαιινληηθά θηιηθά μελνδνρεία απνιακβάλνπλ ινηπόλ από ηε κία πιεπξά ην 

όθεινο ηεο πξνζέιθπζεο πεξηζζόηεξσλ πειαηώλ, θαη από ηελ άιιε νη "πξάζηλεο" 

πξαθηηθέο βνεζνύλ ηηο μελνδνρεηαθέο αιπζίδεο λα εμνηθνλνκήζνπλ ρξήκαηα.  
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΢πγθεθξηκέλα ζύκθσλα κε ηελ θα Αλδξεάδε, ε αιπζίδα "Intercontinental Hotels & 

Resorts", εμνηθνλόκεζε πάλσ από 25 εθαη. δνιάξηα, εγθαηληάδνληαο πξαθηηθέο 

παξαθνινύζεζεο ηεο ρξήζεο ελέξγεηαο θαη "δηνξζσηηθώλ" θηλήζεσλ, όηαλ απηό ήηαλ 

απαξαίηεην. Η "Hilton" κείσζε ηελ ελεξγεηαθή θαηαλάισζε θαηά 16% ηελ ηειεπηαία 

ηεηξαεηία, εμνηθνλνκώληαο 10 εθαη. δνιάξηα. 

 

Σα μελνδνρεία ηεο "Aldemar" ζε Κξήηε, Ρόδν θαη δπηηθή Πεινπόλλεζν θαιύπηνπλ 

πιένλ κε ειηαθή ελέξγεηα ην 85% ησλ ζρεηηθώλ αλαγθώλ ηνπο. Σν μελνδνρείν 

"London Heathrow Marriott" εμνηθνλόκεζε πεξίπνπ 94.000 δνιάξηα, απιά 

κεηώλνληαο ηελ ελεξγεηαθή θαηαλάισζε - θαη ηηο εθπνκπέο δηνμεηδίνπ ηνπ άλζξαθα 

(CO2) - θαηά 30%.  

΢ύκθσλα κε ηελ θ. Αλδξεάδε αθόκε πην ζπνπδαία είλαη ηα έκκεζα απνηειέζκαηα, 

θαζώο ην 5% ησλ παγθόζκησλ εθπνκπώλ αεξίσλ ηνπ ζεξκνθεπίνπ πξαγκαηνπνηείηαη 

ζηνλ ηνπξηζηηθό ηνκέα, κε ην 40% απηνύ λα ζρεηίδεηαη κε ηηο αεξνκεηαθνξέο. 

Η εηζεγήηξηα ζεκεηώλεη όηη έλα μελνδνρείν κπνξεί λα γίλεη πην «πξάζηλν» κε απιέο 

θηλήζεηο, ρσξίο απαξαίηεηα λα ρξεηάδνληαη αθξηβέο επελδύζεηο. Ωο παξάδεηγκα 

παξαζέηεη ηηο νηθνινγηθέο θεθαιέο ζηα "ηειέθσλα" ησλ ληνπο, πνπ αλακεηγλύνπλ 

λεξό κε αέξα. Οη ζπγθεθξηκέλεο θεθαιέο κπνξνύλ λα κεηώζνπλ ηελ θαηαλάισζε 

πδάησλ θαηά 30% (κε αληίζηνηρε κείσζε ηεο ελέξγεηαο γηα ηε ζέξκαλζε ηνπ λεξνύ 

απηνύ), ρσξίο λα κεηώλεηαη ε ξνή. Η πξνζεθηηθή παξαθνινύζεζε γηα ηπρόλ δηαξξνέο 

κπνξεί επίζεο λα βνεζήζεη ζεκαληηθά: κηα βξύζε πνπ ζηάδεη ζε έλα μελνδνρείν 

κπνξεί λα ζπαηαιά πεξίπνπ 20.000 ιίηξα λεξνύ! 

 

Η θα Αλδξεάδε παξνπζίαζε ζην ζπλέδξην θαη ηελ πεξηβαιινληηθή πνιηηηθή ηεο 

SANI Resort, επηζεκαίλνληαο όηη ηα μελνδνρεία ηεο εηαηξίαο, αλαθπθιώλνπλ θαηά 

κέζν όξν κεληαίσο πάλσ από δύν ηόλνπο ραξηηνύ θαη 4,5 γπαιηνύ, 660 θηιά 

καγεηξηθώλ ειαίσλ (πνπ κεηαηξέπνληαη ζε βηνθαύζηκα) θαη 30 θηιά κπαηαξηώλ.  

 

Σα "πράςινα" ξενοδοχεία κερδίηουν τουσ τουρίςτεσ 

Εκτόσ από τα οφζλθ για το περιβάλλον, πάντωσ, θ μετατροπι ενόσ ξενοδοχείου ςε 

«πράςινο» παρζχει τθ δυνατότθτα για εξοικονόμθςθ ςθμαντικών χρθματικών ποςών. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

http://ads.e-go.gr/click?webspace=98&dfl=yes
http://ads.e-go.gr/click?webspace=98&dfl=yes
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ΑΡΘΡΟ Β 
Eco-ηοςπιζμόρ: ποια είναι ηα ππάζινα ξενοδοσεία πος πποζελκύοςν 

πεπιζζόηεποςρ ηοςπίζηερ 
19 Αυγοφςτου  

 

 

Σν μελνδνρείν Fodele Beach Hotel  

Σν 80% ησλ Γεξκαλψλ ηνπξηζηψλ δειψλνπλ φηη ηα πςειά πεξηβαιινληηθά 
πξφηππα παίδνπλ ζεκαληηθφ ξφιν φηαλ ζρεδηάδνπλ ηηο δηαθνπέο ηνπο, ελψ ην 
1/3 ησλ Ακεξηθαλψλ ππνζηεξίδνπλ φηη είλαη πξφζπκνη λα πιεξψζνπλ 
παξαπάλσ, αξθεί ην ηαμίδη θαη ε δηακνλή ηνπο λα είλαη θηιηθά πξνο ην 
πεξηβάιινλ. Σν ίδην ιέεη θαη ην 21% ησλ Βξεηαλψλ πνπ ηαμηδεχνπλ εθηφο ηεο 
ρψξαο ηνπο. 

 

Σν London Heathrow Marriott, πνπ κείσζε ηελ ελεξγεηαθή θαηαλάισζε θαηά 30% 

Δθηφο απφ ηα νθέιε γηα ην πεξηβάιινλ, πάλησο, ε κεηαηξνπή ελφο 
μελνδνρείνπ ζε «πξάζηλν» παξέρεη ηε δπλαηφηεηα γηα εμνηθνλφκεζε 
ζεκαληηθψλ ρξεκαηηθψλ πνζψλ. 

Ζ «Intercontinental Hotels & Resorts», ζχκθσλα κε έξεπλεο, εμνηθνλφκεζε 
πάλσ απφ 25 εθαη. δνιάξηα, εγθαηληάδνληαο πξαθηηθέο παξαθνινχζεζεο ηεο 
ρξήζεο ελέξγεηαο θαη «δηνξζσηηθψλ» θηλήζεσλ, φηαλ απηφ θξηλφηαλ 
απαξαίηεην, θαη ε «Hilton» κείσζε ηελ ελεξγεηαθή θαηαλάισζε θαηά 16% ηελ 
ηειεπηαία ηεηξαεηία, εμνηθνλνκψληαο θαη‟ απηφλ ηνλ ηξφπν 10 εθαη. Γνιάξηα. 
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Σν μελνδνρείν «London Heathrow Marriott» θέξδηζε πεξίπνπ 94.000 δνιάξηα, 
κεηψλνληαο απιψο ηελ ελεξγεηαθή θαηαλάισζε – θαη ηηο εθπνκπέο δηνμεηδίνπ 
ηνπ άλζξαθα (CO2) – θαηά 30%. 

΢ηελ εγρψξηα αγνξά, ηα μελνδνρεία ηεο «Aldemar» ζε Κξήηε, Ρφδν θαη δπηηθή 
Πεινπφλλεζν θαιχπηνπλ πιένλ κε ειηαθή ελέξγεηα ην 85% ησλ ζρεηηθψλ 
αλαγθψλ ηνπο, ελψ ε SANI Resort αλαθπθιψλεη θαηά κέζν φξν κεληαίσο 
πάλσ απφ 2 ηφλνπο ραξηηνχ θαη 4,5 γπαιηνχ, 660 θηιά καγεηξηθψλ ειαίσλ -ηα 
νπνία κεηαηξέπνληαη ζε βηνθαχζηκα- θαη 30 θηιά κπαηαξηψλ. 

Δλα μελνδνρείν κπνξεί λα γίλεη πην «πξάζηλν» κε απιέο θηλήζεηο, ρσξίο 
απαξαίηεηα λα ρξεηάδνληαη αθξηβέο επελδχζεηο. Γηα παξάδεηγκα, κπνξεί λα 
ρξεζηκνπνηεί νηθνινγηθέο θεθαιέο ζηα ληνπο πνπ αλακεηγλχνπλ λεξφ κε αέξα 
θαη κεηψλνπλ ηελ θαηαλάισζε ηνπ λεξνχ θαηά 30% (κε αληίζηνηρε κείσζε ηεο 
ελέξγεηαο γηα ηε ζέξκαλζε απηνχ ηνπ λεξνχ), ρσξίο λα πεξηνξίδεηαη ε ξνή. 

Πξόγξακκα-θίλεηξν γηα ηνπο επηρεηξεκαηίεο 

Σν «Green Key» (Πξάζηλν Κιεηδί) είλαη έλα δηεζλέο πξφγξακκα πνπ απνλέκεη 
έλα ζήκα νηθνινγηθήο πνηφηεηαο (eco-label). Tν πξφγξακκα απηφ ελεξγεί σο 
εξέζηζκα γηα ηε κεηαηξνπή θάζε ηνπξηζηηθήο κνλάδαο, κηθξήο ή κεγάιεο, ζε 
«πξάζηλε». 

Απνηειεί έλαλ ζεκαληηθφ ζεζκφ ζηνλ ρψξν ηεο Βηνκεραλίαο ηνπ Σνπξηζκνχ, 
αθνχ επαηζζεηνπνηεί θαη πξνηξέπεη γηα ηελ πηνζέηεζε πξαθηηθψλ θηιηθψλ 
πξνο ην πεξηβάιινλ, πνπ εγγπψληαη ηελ πξνζηαζία ηνπ θαη πξνάγνπλ ηελ 
αεηθνξία. ΢πληνλίδεηαη απφ ην δηεζλέο Ηδξπκα Πεξηβαιινληηθήο Δθπαίδεπζεο 
(Fee-Foundation for the Environmental Education) θαη ιεηηνπξγεί ζήκεξα ζε 
17 ρψξεο παγθνζκίσο Δζληθφο ρεηξηζηήο ηνπ Πξνγξάκκαηνο είλαη ε Διιεληθή 
Δηαηξεία Πξνζηαζίαο ηεο Φχζεο. 
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Οη 52 βξαβεπκέλεο γηα ην 2009 κε ην GREEN KEY ειιεληθέο 
μελνδνρεηαθέο κνλάδεο είλαη: 

Δπξύηεξε Πεξηνρή Μαθεδνλίαο: (15) 

 
Ννκαξρία Θεζζαινλίθεο (1)          

ASTORIA HOTEL 
Θεζζαινλίθε 
www.papcorp.com 

Ννκαξρία Καβάιαο (1)  

ILIO MARE BEACH HOTEL  
Θάζνο 
www.iliomare.gr  

Ννκαξρία Υαιθηδηθήο: (13)  

AGIONISSI RESORT 
Ακνιηαλή 
www.papcorp.com  

XENIA OURANOUPOLIS 
Oπξαλνχπνιε – Υαιθηδηθή 
www.papcorp.com  

EAGLES PALACE HOTEL & SPA 
Oπξαλνχπνιε – Υαιθηδηθή 
www.eaglespalace.gr  

MELITON BEACH-PORTO CARRAS – GRAND RESORT 
Ν.Μαξκαξάο -Υαιθηδηθή 
www.portocarras.com  

SITHONIA BEACH-PORTO CARRAS - GRAND RESORT 
Ν. Μαξκαξάο – Υαιθηδηθή 
www.portocarras.com  

ANTHEMUS SEA BEACH HOTEL & SPA 
Νηθήηε Υαιθηδηθή 
www.anthemussea.gr  

UNIVERSAL STAR / PARADISE BAY HOTEL 
Υαληψηε – Υαιθηδηθή 
www.paradisebay.gr  

SANI BEACH HOTEL 
΢άλε Καζάλδξαο – Υαιθηδηθή 
www.saniresort.gr  

 

http://www.papcorp.com/
http://www.papcorp.com/
http://www.papcorp.com/
http://www.iliomare.gr/
http://www.iliomare.gr/
http://www.iliomare.gr/
http://www.papcorp.com/
http://www.papcorp.com/
http://www.papcorp.com/
http://www.papcorp.com/
http://www.papcorp.com/
http://www.papcorp.com/
http://www.eaglespalace.gr/
http://www.eaglespalace.gr/
http://www.eaglespalace.gr/
http://www.portocarras.com/
http://www.portocarras.com/
http://www.portocarras.com/
http://www.portocarras.com/
http://www.portocarras.com/
http://www.portocarras.com/
http://www.anthemussea.gr/
http://www.anthemussea.gr/
http://www.anthemussea.gr/
http://www.paradisebay.gr/
http://www.paradisebay.gr/
http://www.paradisebay.gr/
http://www.saniresort.gr/
http://www.saniresort.gr/
http://www.saniresort.gr/
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SANI BEACH CLUB 
΢άλε Καζάλδξαο Υαιθηδηθή 
www.saniresort.gr  

PORTO SANI VILLAGE 
΢άλε Καζάλδξαο- Υαιθηδηθή 
www.saniresort.gr  

SANI ASTERIAS SUITES 
΢άλε Καζάλδξαο – Υαιθηδηθή 
www.saniresort.gr  

ALEXANDER THE GREAT BEACH HOTEL 
Κξπνπεγή – Υαιθηδηθή 
www.papcorp.com  

OCEANIA CLUB 
Νέα Μνπδαληά – Υαιθηδηθή 
www.saniresort.g  

   
Δπξχηεξε πεξηνρή Κξήηεο (25) 

 

Ννκαξρία Υαλίσλ: (3)   

GRECOTEL – KALLIISTON 
Υαληά – Κξήηε 
www.grecotel.gr  

THALASSA BEACH RESORT 
Αγία Μαξίλα – Ν.Κπδσλίαο – Υαληά- Κξήηε 
www.thalassaresort.gr  

GALINI BEACH HOTEL 
Κίζζακνο – Υαληά – Kξήηε 
www.galinibeach.com  

Ννκαξρία Ρεζχκλεο (15)  

AQUILA PORTO RETHYMNO 
Ρέζπκλν – Κξήηε 
www.aquilahotels.com  

ATLANTIS BEACH HOTEL 
Ρέζπκλν – Κξήηε 
www.atlantisbeach.gr  

 

 

http://www.saniresort.gr/
http://www.saniresort.gr/
http://www.saniresort.gr/
http://www.saniresort.gr/
http://www.saniresort.gr/
http://www.saniresort.gr/
http://www.saniresort.gr/
http://www.saniresort.gr/
http://www.saniresort.gr/
http://www.papcorp.com/
http://www.papcorp.com/
http://www.papcorp.com/
http://www.saniresort.g/
http://www.saniresort.g/
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http://www.grecotel.gr/
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http://www.thalassaresort.gr/
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OLYMPIC PALLADIUM HOTEL 
Ρέζπκλν – Κξήηε 
www.olympic-hotels-crete.com  

OLYMPIC II HOTEL APARTMENTS 
Ρέζπκλν – Κξήηε 
www.olympic-hotels-crete.com  

STERIS BEACH HOTEL 
Ρέζπκλν – Κξήηε 
www.hotel.steris.gr  

THEARTEMIS PALACE HOTEL 
Καιιηζέα – Ρέζπκλν – Κξήηε 
www.theartemis.gr  

ATRIUM HOTEL 
Καιιηζέα Ρέζπκλν – Κξήηε 
www.atrium.reth.gr  

IDEON HOTEL (ΗΓΑΗΟΝ) 
Ρέζπκλν – Κξήηε 
www.hotelideon.gr  

AQUILA RITHYMNA BEACH HOTEL 
Αδειηαλφο Κάκπνο –Ρέζπκλν- Κξήηε 
www.aquilahotels.com  

CRETA STAR HOTEL 
΢θαιέηα Ρέζπκλν- Κξήηε 
(ΟΜΗΛΟ΢ AEGEAN STAR HOTELS) 
www.aegeanstar.com  

CRETA ROYAL HOTEL 
΢θαιέηα – Ρέζπκλν- Κξήηε 
(ΟΜΗΛΟ΢ AEGEAN STAR HOTELS) 
www.aegeanstar.com  

IBEROSTAR CRETA PANORAMA & MARE HOTEL 
Ληαλφο Κάβνο –Πάλνξκνο -Ρέζπκλν 
www.iberostar.com  

IBEROSTAR CRETA MARINE HOTEL 
Ληαλφο Κάβνο – Πάλνξκνο- Ρέζπκλν- Κξήηε 
www.iberostar.com  

MINOS MARE HOTEL 
Πιαηαληάο- Ρέζπκλν – Κξήηε 
www.minosmare.gr  

 

 

http://www.aquilahotels.com/
http://www.aquilahotels.com/
http://www.aquilahotels.com/
http://www.aquilahotels.com/
http://www.aquilahotels.com/
http://www.aquilahotels.com/
http://www.aquilahotels.com/
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http://www.aquilahotels.com/
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http://www.minosmare.gr/
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BALI PARADISE BEACH HOTEL 
Μπαιί- Ρέζπκλν- Κξήηε 
www.baliparadise.gr www.baliparadose.travel  

Ννκαξρία Ζξαθιείνπ (5)  

   

FODELE BEACH & WATER PARK HOLIDAY RESORT 
Φφδειε Γάδη-Ζξαθιείνπ – Κξήηε 
www.fodelebeach.gr  

   

APOLLONIA BEACH HOTEL RESORT & SPA 
(CYAN GROUP OF HOTELS) 
www.apollonia.gr www.cyanhotels.gr  

ΝΑΝΑ BEACH ALL INCLUSIVE RESORT 
Υεξζφλεζνο- Ζξάθιεην – Κξήηεο 
www.nanabeach.gr – www.karatzis.gr  

ROBINSON Club Lyttos Beach 
Υεξζφλεζνο – Ζξάθιεην- Κξήηε 
www.robinson.com www.lyttos-hellas.gr  

THE VILLAGE HEIGHTS GOLF RESORT 
Άλσ Υεξζφλεζνο Ζξάθιεην –Κξήηε 
(ΜΔΛΟ΢ ΟΜΗΛΟΤ SBOKOS HOTEL GROUP) 
www.villageheights.gr www.sbokoshotels.gr  

Ννκαξρία Λαζηζίνπ (2)  

KALIMERA KRITI & VILLAGE RESORT 
΢ίζη – Λαζίζη 
www.kalimerakriti.gr  

AQUILA ELOUNDA VILLAGE 
Πεγαδάθηα Δινχληα Λαζίζη 
www.eloundavillage.com  

 
Δπξύηεξε Πεξηνρή Δπηαλήζνπ (3) 

 

Ννκαξρία Κέξθπξαο (3)   

MARBELLA CORFU HOTEL 
Αγ.Ησάλλεο Πεξηζηεξψλ-΢ηξνγγχιε Κέξθπξα 
www.marbella.gr  

 

http://www.baliparadise.gr/
http://www.baliparadise.gr/
http://www.baliparadise.gr/
http://www.baliparadose.travel/
http://www.fodelebeach.gr/
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SEABIRD HOTEL 
Μνξατηηθα Μειηηεηέσλ Κέξθπξα 
www.seabirdhotel.gr  

GELINA HOTEL 
Αραξάβε Θηλαιίνπ 
www.gelina.gr  

 
Δπξύηεξε Πεξηνρή Θεζζαιίαο (3) 

 

Ννκαξρίαο Λάξηζαο (1)   

GOLDEN BEACH HOTEL 
Αγηφθακπνο – Λάξηζα 
www.gbh.gr  

Ννκαξρία Μαγλεζίαο (2)  

΢θηάζνο (1)  

SKIATHOS PRINCESS 
Αγ.Παξαζθεπή ΢θηάζνο 
www.santikoshotels.com  

   

   

Αιφλλεζνο (1)  

MARPUNTA VILLAGE HOTEL 
www.santikoshotels.com  

 
Δπξύηεξε Πεξηνρή Πεινπνλλήζνπ : (1) 

 

Ννκαξρία Ζιείαο (1)   

ALDEMAR-OLYMPIAN VILLAGE 
΢θαθηδηά Πυξγνπ Ζιείαο 
www.aldemarhotels.com  

 

 

 

 

http://www.seabirdhotel.gr/
http://www.seabirdhotel.gr/
http://www.seabirdhotel.gr/
http://www.gelina.gr/
http://www.gelina.gr/
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http://www.gbh.gr/
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http://www.santikoshotels.com/
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http://www.aldemarhotels.com/
http://www.aldemarhotels.com/
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Δπξύηεξε Πεξηνρή Γσδεθαλήζνπ: (2) 

 

Ρφδνο (2)   

IMPERIAL RHODES HOTEL-ΣΟΤΡΗ΢ΣΗΚΑ ΘΔΡΔΣΡΑ 
Ημηά – Ρφδνο 
www.imperialrhodes.gr  

IRENE PALACE HOTEL 
Κνιχκπηα – Ρφδνο 
www.irenepalace.gr  

 
Δπξύηεξε Πεξηνρή Κπθιάδσλ : (1) 

 

Μχθνλνο (1)   

ROCABELLA ART HOTEL & SPA 
Αγ. ΢ηέθαλνο – Mχθνλνο 
www.rocabella.gr  

 
Δπξύηεξε Πεξηνρή ΢ηεξεάο Διιάδαο (1) 

 

Δχβνηα (1)   

THERMAE SYLLA SPA- WELLNESS HOTEL 
Λνπηξά Αηδεςνχ-Δχβνηα 
www.thermaesylla.gr  

  

 
Δπξύηεξε Πεξηνρή Αηηηθήο (1) 

 

Κχζεξα (1)   

VILANA STUDIOS – Παξαδνζηαθφο Ξελψλαο 
Κά 
www.visitkythera.gr www.kythera.gr 

 

 

 

 

 

http://www.imperialrhodes.gr/
http://www.imperialrhodes.gr/
http://www.imperialrhodes.gr/
http://www.irenepalace.gr/
http://www.irenepalace.gr/
http://www.irenepalace.gr/
http://www.rocabella.gr/
http://www.rocabella.gr/
http://www.rocabella.gr/
http://www.thermaesylla.gr/
http://www.thermaesylla.gr/
http://www.thermaesylla.gr/
http://www.visitkythera.gr/
http://www.visitkythera.gr/
http://www.visitkythera.gr/
http://www.kythera.gr/
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             Top Πξάζηλα Ξελνδνρεία ζην εμσηεξηθό 

Green Albuquerque 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία 

Albuquerque  

Green Anchorage 

Hotels Πράςινθ 

ξενοδοχεία 

Anchorage  

Green Arlington 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία Arlington  

Green Arlington 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία Arlington  

Green Aspen Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Aspen  

Green Atlanta Hotels 

Πράςινθ Ατλάντα 

Ξενοδοχεία  

Green Atlantic City 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία Ατλάντικ 

΢ίτι  

Green Augusta Hotels 

Πράςινθ ξενοδοχεία 

Augusta  

Green Austin Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Austin  

Green Bakersfield 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία 

Bakersfield  

Green Baltimore 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία 

Βαλτιμόρθ  

Green Baton Rouge 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία Μπάτον 

Ρουη  

Green Birmingham 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία 

Μπζρμιγχαμ  

Green Bloomington 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία 

Bloomington  

Green Boise Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Boise  

Green Boston Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Βοςτώνθ  

Green Branson Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Branson  

Green Breckenridge 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία 

Breckenridge  

Green Carmel Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Καραμζλα  

Green Charlotte 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία Charlotte  

Green Chattanooga 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία 

Σςατανοφγκα  

Green Chesapeake 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία 

Chesapeake  

Green Chicago Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

΢ικάγο  

Green Cincinnati 

Hotels Πράςινθ 

Cincinnati 

Ξενοδοχεία  

Green Colorado 

Springs Hotels 

Πράςινθ Colorado 

Springs Ξενοδοχεία  

Green Columbus 

Hotels Πράςινθ 

Columbus 

Ξενοδοχεία  

Green Columbus 

Hotels Πράςινθ 

Columbus 

Ξενοδοχεία  

Green Corpus Christi 

Hotels Πράςινθ 

Κόρπουσ Κρίςτι 

Ξενοδοχεία  

Green Dallas Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Ντάλλασ  

Green Denver Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Denver  

Green Des Moines 

Hotels Πράςινθ Des 

Moines Ξενοδοχεία  

Green Destin Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Destin  

Green El Paso Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Πάςο El  

Green Fayetteville 

Hotels Πράςινθ 

Fayetteville 

Ξενοδοχεία  

Green Florence 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία 

Φλωρεντία  

Green Fort 

Lauderdale Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Fort Lauderdale  

http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Albuquerque/st/NM&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjJUZy4wbVEaQwbuTlGCsKkKFRknQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Albuquerque/st/NM&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjJUZy4wbVEaQwbuTlGCsKkKFRknQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Albuquerque/st/NM&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjJUZy4wbVEaQwbuTlGCsKkKFRknQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Albuquerque/st/NM&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjJUZy4wbVEaQwbuTlGCsKkKFRknQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Albuquerque/st/NM&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjJUZy4wbVEaQwbuTlGCsKkKFRknQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Albuquerque/st/NM&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjJUZy4wbVEaQwbuTlGCsKkKFRknQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Anchorage/st/AK&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhirlbXhmNDyuqMS5LcrvKuqsX8dnA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Anchorage/st/AK&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhirlbXhmNDyuqMS5LcrvKuqsX8dnA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Anchorage/st/AK&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhirlbXhmNDyuqMS5LcrvKuqsX8dnA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Anchorage/st/AK&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhirlbXhmNDyuqMS5LcrvKuqsX8dnA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Anchorage/st/AK&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhirlbXhmNDyuqMS5LcrvKuqsX8dnA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Arlington/st/TX&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhiDsnynmEE1iwP-2p6VGCB3BwBNzA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Arlington/st/TX&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhiDsnynmEE1iwP-2p6VGCB3BwBNzA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Arlington/st/TX&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhiDsnynmEE1iwP-2p6VGCB3BwBNzA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Arlington/st/TX&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhiDsnynmEE1iwP-2p6VGCB3BwBNzA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Arlington/st/VA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjVE4S2hHM3mwePgdvD8JtSYWwCJA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Arlington/st/VA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjVE4S2hHM3mwePgdvD8JtSYWwCJA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Arlington/st/VA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjVE4S2hHM3mwePgdvD8JtSYWwCJA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Arlington/st/VA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjVE4S2hHM3mwePgdvD8JtSYWwCJA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Aspen/st/CO&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhgn8x20SdZneB28HRwNgZk1W8qg1g
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Aspen/st/CO&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhgn8x20SdZneB28HRwNgZk1W8qg1g
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Aspen/st/CO&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhgn8x20SdZneB28HRwNgZk1W8qg1g
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Atlanta/st/GA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhg0sqkpjTN49fHmxCDYdbRs3V8Uvw
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Atlanta/st/GA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhg0sqkpjTN49fHmxCDYdbRs3V8Uvw
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Atlanta/st/GA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhg0sqkpjTN49fHmxCDYdbRs3V8Uvw
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Atlantic%2520City/st/NJ&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhiafE26wn-9GbckvV0stJ730kl0sA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Atlantic%2520City/st/NJ&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhiafE26wn-9GbckvV0stJ730kl0sA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Atlantic%2520City/st/NJ&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhiafE26wn-9GbckvV0stJ730kl0sA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Atlantic%2520City/st/NJ&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhiafE26wn-9GbckvV0stJ730kl0sA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Atlantic%2520City/st/NJ&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhiafE26wn-9GbckvV0stJ730kl0sA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Augusta/st/GA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhXbKIMua-jZG331YsYPFDYF7Nv6w
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Augusta/st/GA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhXbKIMua-jZG331YsYPFDYF7Nv6w
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Augusta/st/GA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhXbKIMua-jZG331YsYPFDYF7Nv6w
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Austin/st/TX&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhgrgo0SPTAHqJ9iiwHpHa1JZkCczA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Austin/st/TX&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhgrgo0SPTAHqJ9iiwHpHa1JZkCczA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Austin/st/TX&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhgrgo0SPTAHqJ9iiwHpHa1JZkCczA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Bakersfield/st/CA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhubTtbu0R90gIPE3zzDq5RMWSrdQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Bakersfield/st/CA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhubTtbu0R90gIPE3zzDq5RMWSrdQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Bakersfield/st/CA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhubTtbu0R90gIPE3zzDq5RMWSrdQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Bakersfield/st/CA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhubTtbu0R90gIPE3zzDq5RMWSrdQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Bakersfield/st/CA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhubTtbu0R90gIPE3zzDq5RMWSrdQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Baltimore/st/MD&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhi5bfaknqDw9wCAfh25V-2nnnkpMg
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Baltimore/st/MD&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhi5bfaknqDw9wCAfh25V-2nnnkpMg
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Baltimore/st/MD&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhi5bfaknqDw9wCAfh25V-2nnnkpMg
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Baltimore/st/MD&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhi5bfaknqDw9wCAfh25V-2nnnkpMg
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Baltimore/st/MD&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhi5bfaknqDw9wCAfh25V-2nnnkpMg
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Baton%2520Rouge/st/LA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjGK2l1-n_jGdMrRQVL4h4-aU4rUQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Baton%2520Rouge/st/LA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjGK2l1-n_jGdMrRQVL4h4-aU4rUQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Baton%2520Rouge/st/LA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjGK2l1-n_jGdMrRQVL4h4-aU4rUQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Baton%2520Rouge/st/LA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjGK2l1-n_jGdMrRQVL4h4-aU4rUQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Baton%2520Rouge/st/LA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjGK2l1-n_jGdMrRQVL4h4-aU4rUQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Birmingham/st/AL&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhihA6ymW6MOTM8UDEV3z-cdslhUgQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Birmingham/st/AL&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhihA6ymW6MOTM8UDEV3z-cdslhUgQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Birmingham/st/AL&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhihA6ymW6MOTM8UDEV3z-cdslhUgQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Birmingham/st/AL&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhihA6ymW6MOTM8UDEV3z-cdslhUgQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Birmingham/st/AL&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhihA6ymW6MOTM8UDEV3z-cdslhUgQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Bloomington/st/MN&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhg2Op0JAe_AoHBwLoySEwvPkzFXeA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Bloomington/st/MN&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhg2Op0JAe_AoHBwLoySEwvPkzFXeA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Bloomington/st/MN&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhg2Op0JAe_AoHBwLoySEwvPkzFXeA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Bloomington/st/MN&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhg2Op0JAe_AoHBwLoySEwvPkzFXeA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Bloomington/st/MN&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhg2Op0JAe_AoHBwLoySEwvPkzFXeA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Boise/st/ID&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhilvy-6Ff_tq8FfPxZ-BSRivzv2gA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Boise/st/ID&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhilvy-6Ff_tq8FfPxZ-BSRivzv2gA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Boise/st/ID&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhilvy-6Ff_tq8FfPxZ-BSRivzv2gA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Boston/st/MA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhgQgfaKv-Je-k06y0DW3Vz30IglwQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Boston/st/MA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhgQgfaKv-Je-k06y0DW3Vz30IglwQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Boston/st/MA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhgQgfaKv-Je-k06y0DW3Vz30IglwQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Branson/st/MO&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjsLgQYcGN2k0lVm5lfhZxTSccEQA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Branson/st/MO&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjsLgQYcGN2k0lVm5lfhZxTSccEQA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Branson/st/MO&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjsLgQYcGN2k0lVm5lfhZxTSccEQA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Breckenridge/st/CO&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjW_GC8Et8hvA1ECtExn34BVwoj9Q
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Breckenridge/st/CO&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjW_GC8Et8hvA1ECtExn34BVwoj9Q
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Breckenridge/st/CO&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjW_GC8Et8hvA1ECtExn34BVwoj9Q
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Breckenridge/st/CO&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjW_GC8Et8hvA1ECtExn34BVwoj9Q
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Breckenridge/st/CO&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjW_GC8Et8hvA1ECtExn34BVwoj9Q
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Carmel/st/CA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhg3koYw6i8Q17zrP0_RsXMixOAkjA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Carmel/st/CA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhg3koYw6i8Q17zrP0_RsXMixOAkjA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Carmel/st/CA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhg3koYw6i8Q17zrP0_RsXMixOAkjA
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http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Charlotte/st/NC&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhx__iA-seypPR_usDiwnRmvDR7Iw
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Chattanooga/st/TN&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhseJoUTiGBEGh8xVD2m2IzxY7NPA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Chattanooga/st/TN&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhseJoUTiGBEGh8xVD2m2IzxY7NPA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Chattanooga/st/TN&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhseJoUTiGBEGh8xVD2m2IzxY7NPA
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http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Chattanooga/st/TN&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhseJoUTiGBEGh8xVD2m2IzxY7NPA
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http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Chesapeake/st/VA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhgi9KYgz2fyrhAmEn4SAfZEfUB59A
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Chesapeake/st/VA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhgi9KYgz2fyrhAmEn4SAfZEfUB59A
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Chesapeake/st/VA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhgi9KYgz2fyrhAmEn4SAfZEfUB59A
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Chicago/st/IL&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjNC5BGSLxXdyms-b2-7WVV_GHAYw
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http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Chicago/st/IL&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjNC5BGSLxXdyms-b2-7WVV_GHAYw
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Cincinnati/st/OH&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjHDn_OB58jCEnbP40H0mh0MH-RgQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Cincinnati/st/OH&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjHDn_OB58jCEnbP40H0mh0MH-RgQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Cincinnati/st/OH&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjHDn_OB58jCEnbP40H0mh0MH-RgQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Cincinnati/st/OH&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjHDn_OB58jCEnbP40H0mh0MH-RgQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Cincinnati/st/OH&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjHDn_OB58jCEnbP40H0mh0MH-RgQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Colorado%2520Springs/st/CO&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhipdkB3LT7sTuwosPN_l1nWuOhEcg
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Colorado%2520Springs/st/CO&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhipdkB3LT7sTuwosPN_l1nWuOhEcg
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http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Colorado%2520Springs/st/CO&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhipdkB3LT7sTuwosPN_l1nWuOhEcg
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Columbus/st/OH&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhgjxxUhVFoOYWgew4jrwW9MIkUqgg
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Columbus/st/OH&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhgjxxUhVFoOYWgew4jrwW9MIkUqgg
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http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Columbus/st/OH&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhgjxxUhVFoOYWgew4jrwW9MIkUqgg
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Columbus/st/GA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjiAr7dnRl11ur6leUhqhXlN9cX1Q
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Columbus/st/GA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjiAr7dnRl11ur6leUhqhXlN9cX1Q
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Columbus/st/GA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjiAr7dnRl11ur6leUhqhXlN9cX1Q
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Columbus/st/GA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjiAr7dnRl11ur6leUhqhXlN9cX1Q
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Columbus/st/GA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjiAr7dnRl11ur6leUhqhXlN9cX1Q
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Corpus%2520Christi/st/TX&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjGb9rMN-g6XIAAjpKbdhb7U8GLAA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Corpus%2520Christi/st/TX&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjGb9rMN-g6XIAAjpKbdhb7U8GLAA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Corpus%2520Christi/st/TX&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjGb9rMN-g6XIAAjpKbdhb7U8GLAA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Corpus%2520Christi/st/TX&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjGb9rMN-g6XIAAjpKbdhb7U8GLAA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Corpus%2520Christi/st/TX&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjGb9rMN-g6XIAAjpKbdhb7U8GLAA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Dallas/st/TX&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhkvrnFg5ZDOvsWZ6gDkzmIvwcgUA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Dallas/st/TX&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhkvrnFg5ZDOvsWZ6gDkzmIvwcgUA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Dallas/st/TX&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhkvrnFg5ZDOvsWZ6gDkzmIvwcgUA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Denver/st/CO&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhi0kXtGnrcaXwZLvcQLfeA5CacP_g
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Denver/st/CO&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhi0kXtGnrcaXwZLvcQLfeA5CacP_g
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Denver/st/CO&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhi0kXtGnrcaXwZLvcQLfeA5CacP_g
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Des%2520Moines/st/IA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhpJQcd2SCBXM1WtDzFFzPJnkzd0w
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Des%2520Moines/st/IA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhpJQcd2SCBXM1WtDzFFzPJnkzd0w
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Des%2520Moines/st/IA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhpJQcd2SCBXM1WtDzFFzPJnkzd0w
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Des%2520Moines/st/IA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhpJQcd2SCBXM1WtDzFFzPJnkzd0w
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Destin/st/FL&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjiEX1YHb10M0QFDa85_iTsFsTRxA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Destin/st/FL&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjiEX1YHb10M0QFDa85_iTsFsTRxA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Destin/st/FL&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjiEX1YHb10M0QFDa85_iTsFsTRxA
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/El%2520Paso/st/TX&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhPWuArl6Rlu27XZ0dYTvqV-0faiw
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/El%2520Paso/st/TX&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhPWuArl6Rlu27XZ0dYTvqV-0faiw
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/El%2520Paso/st/TX&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhPWuArl6Rlu27XZ0dYTvqV-0faiw
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Fayetteville/st/NC&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhg7c6_LMB3O8Xcuvhainf0bx6Ry2w
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Fayetteville/st/NC&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhg7c6_LMB3O8Xcuvhainf0bx6Ry2w
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Fayetteville/st/NC&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhg7c6_LMB3O8Xcuvhainf0bx6Ry2w
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Fayetteville/st/NC&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhg7c6_LMB3O8Xcuvhainf0bx6Ry2w
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Fayetteville/st/NC&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhg7c6_LMB3O8Xcuvhainf0bx6Ry2w
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Florence/st/SC&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjh_YzR6m_GnfiMahFpiub_JdRapg
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Florence/st/SC&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjh_YzR6m_GnfiMahFpiub_JdRapg
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Florence/st/SC&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjh_YzR6m_GnfiMahFpiub_JdRapg
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Florence/st/SC&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjh_YzR6m_GnfiMahFpiub_JdRapg
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Florence/st/SC&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhjh_YzR6m_GnfiMahFpiub_JdRapg
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Fort%2520Lauderdale/st/FL&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhi-FeMW5od0ot8UAemq3UBCc8JDsw
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Fort%2520Lauderdale/st/FL&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhi-FeMW5od0ot8UAemq3UBCc8JDsw
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Fort%2520Lauderdale/st/FL&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhi-FeMW5od0ot8UAemq3UBCc8JDsw
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Fort%2520Lauderdale/st/FL&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhi-FeMW5od0ot8UAemq3UBCc8JDsw
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Green Fort Myers 

Hotels Πράςινθ 

Myers Fort 

Ξενοδοχεία  

Green Fort Walton 

Beach Hotels 

Πράςινθ Παραλία 

Ξενοδοχεία Fort 

Walton  

Green Fort Worth 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία Fort 

Worth  

Green Fredericksburg 

Hotels Πράςινθ 

Fredericksburg 

Ξενοδοχεία  

Green Fresno Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Φρζςνο  

Green Gainesville 

Hotels Πράςινθ 

Gainesville 

Ξενοδοχεία  

Green Green Bay 

Hotels Green Green 

Bay Ξενοδοχεία  

Green Greenville 

Hotels Πράςινθ 

Greenville 

Ξενοδοχεία  

Green Harrisburg 

Hotels Πράςινθ 

Harrisburg 

Ξενοδοχεία  

Green Hollywood 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία 

Χόλυγουντ  

Green Honolulu 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία 

Χονολουλοφ  

Green Houston 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία Χιοφςτον  

Green Huntsville 

Hotels Πράςινθ 

Huntsville 

Ξενοδοχεία  

Green Indianapolis 

Hotels Πράςινθ 

Indianapolis 

Ξενοδοχεία  

Green Irving Hotels 

Πράςινθ Irving 

Ξενοδοχεία  

Green Kansas City 

Hotels Πράςινθ 

Kansas City 

Ξενοδοχεία  

Green Kissimmee 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία 

Kissimmee  

Green Knoxville 

Hotels Πράςινθ 

Knoxville Ξενοδοχεία  

Green Lafayette 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία Λαφαγιζτ  

Green Lancaster 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία Lancaster  

Green Las Vegas 

Hotels Πράςινθ Λασ 

Βζγκασ Ξενοδοχεία  

Green Lexington 

Hotels Πράςινθ 

ξενοδοχεία Lexington  

Green Lincoln Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Lincoln  

Green Little Rock 

Hotels Πράςινθ Little 

Rock Ξενοδοχεία  

Green Long Beach 

Hotels Πράςινθ Long 

Beach Ξενοδοχεία  

Green Los Angeles 

Hotels Πράςινθ Λοσ 

Άντηελεσ Ξενοδοχεία  

Green Louisville 

Hotels Πράςινθ 

Louisville Ξενοδοχεία  

Green Lubbock 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία Lubbock  

Green Macon Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Macon  

Green Mammoth 

Lakes Hotels Πράςινθ 

Mammoth Lakes 

Ξενοδοχεία  

Green Memphis 

Hotels Πράςινθ 

Memphis Ξενοδοχεία  

Green Mesa Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Mesa  

Green Miami Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Μαϊάμι  

Green Miami Beach 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία Παραλία 

Μαϊάμι  

Green Milwaukee 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία 

Milwaukee  

Green Minneapolis 

Hotels Πράςινθ 

Minneapolis 

Ξενοδοχεία  

Green Mobile Hotels 

Green Mobile 

Ξενοδοχεία  

Green Montgomery 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία 

Green Napa Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Νάπα  

Green Naples Hotels 

Πράςινθ Νάπολθ 

Ξενοδοχεία  
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Montgomery  

Green Nashville 

Hotels Πράςινθ 

Nashville Ξενοδοχεία  

Green New Orleans 

Hotels Πράςινο New 

Orleans ξενοδοχεία  

Green New York 

Hotels Πράςινθ Νζα 

Τόρκθ Ξενοδοχεία  

Green Newport News 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία Νζα 

Newport  

Green Niagara Falls 

Hotels Πράςινθ 

Καταρράκτεσ του 

Νιαγάρα ξενοδοχεία  

Green Norfolk Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Νόρφολκ  

Green North 

Charleston Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Charleston North  

Green North Myrtle 

Beach Hotels Green 

North Myrtle Beach 

Ξενοδοχεία  

Green Ocean City 

Hotels Green City 

Ξενοδοχεία Ocean  

Green Oklahoma City 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία Πόλθ τθσ 

Οκλαχόμα  

Green Omaha Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Omaha  

Green Orlando Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Ορλάντο  

Green Palm Springs 

Hotels Πράςινθ Palm 

Springs Ξενοδοχεία  

Green Panama City 

Beach Hotels 

Πράςινθ Παραλία 

Ξενοδοχεία Πόλθ του 

Παναμά  

Green Pensacola 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία 

Πενςακόλα  

Green Philadelphia 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία 

Φιλαδζλφεια  

Green Phoenix Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Φοίνιξ  

Green Pigeon Forge 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία 

ςφυρθλατεί 

περιςτζρι  

Green Pittsburgh 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία 

Πίτςμπουργκ  

Green Portland 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία Πόρτλαντ  

Green Raleigh Hotels 

Πράςινθ Raleigh 

Ξενοδοχεία  

Green Reno Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Reno  

Green Richmond 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία 

Richmond  

Green Rochester 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία 

Rochester  

Green Saint 

Augustine Hotels 

Πράςινθ Saint 

Augustine 

Ξενοδοχεία  

Green Saint Louis 

Hotels Πράςινθ Louis 

Hotels Saint  

Green Salt Lake City 

Hotels Green City 

Hotels Λζικ ΢ίτι  

Green San Antonio 

Hotels Πράςινθ ΢αν 

Αντόνιο Ξενοδοχεία  

Green San Diego 

Hotels Πράςινθ San 

Diego ξενοδοχεία  

Green San Francisco 

Hotels Πράςινθ San 

Francisco ξενοδοχεία  

Green San Luis 

Obispo Hotels 

Πράςινθ San Luis 

Obispo Ξενοδοχεία  

Green Santa Clara 

Hotels Πράςινο Santa 

Clara Ξενοδοχεία  

Green Santa Fe 

Hotels Πράςινο Santa 

Green Santa Monica 

Hotels Πράςινο Santa 

Green Seattle Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Green South Lake 

Tahoe Hotels Green 

South Lake Tahoe 
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http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Newport%2520News/st/VA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhZjt4Ai_m1-uZHZg-YPQOE0dpizg
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http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/Norfolk/st/VA&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhAugpc0XdKwF55mE0nH9ALlYXurA
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http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/North%2520Charleston/st/SC&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhyzkoda0SLJbWUoeRqiMLOU3E_iQ
http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/North%2520Myrtle%2520Beach/st/SC&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhrEUC0Rsvw24sPHDWkfrDcD7cB4A
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http://translate.googleusercontent.com/translate_c?hl=el&langpair=en%7Cel&u=http://www.istaygreen.org/getcityus.cfm/city/North%2520Myrtle%2520Beach/st/SC&rurl=translate.google.gr&usg=ALkJrhhrEUC0Rsvw24sPHDWkfrDcD7cB4A
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Fe Ξενοδοχεία  Monica Ξενοδοχεία  Seattle  Ξενοδοχεία  

Green Springfield 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία 

Springfield  

Green Steamboat 

Springs Hotels 

Πράςινθ Steamboat 

Springs Ξενοδοχεία  

Green Sunnyvale 

Hotels Πράςινθ 

Sunnyvale 

Ξενοδοχεία  

Green Tampa Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Tampa  

Green Tempe Hotels 

Πράςινθ Tempe 

ξενοδοχεία  

Green Traverse City 

Hotels Πράςινθ 

Traverse City 

Ξενοδοχεία  

Green Tucson Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Tucson  

Green Tulsa Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Tulsa  

Green Vail Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Vail  

Green Virginia Beach 

Hotels Πράςινθ 

Beach Ξενοδοχεία 

Βιρτηίνια  

Green Washington 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία 

Ουάςινγκτον  

Green West Palm 

Beach Hotels 

Πράςινθ Παραλία 

Ξενοδοχεία Palm 

West  

Green Wichita Hotels 

Πράςινθ Ξενοδοχεία 

Wichita  

Green Williamsburg 

Hotels Πράςινθ 

Williamsburg 

Ξενοδοχεία  

Green Wilmington 

Hotels Πράςινθ 

Ξενοδοχεία 

Wilmington  

Green Winter Park 

Hotels Green Park 

Ξενοδοχεία Winter 
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