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ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

 

 

Ο θεσµός της Εταιρείας Περιορισµένης Ευθύνης (ΕΠΕ) εισήχθη στην Ελλάδα µε 

τον νόµο 3190/1955, προκειµένου να υπάρξει ένας τύπος εταιρείας που να 

προσφέρεται σε µεσαίες κυρίως επιχειρήσεις για τις οποίες τόσο η µορφή της 

προσωπικής εταιρείας όσο και της κεφαλαιουχικής (ΑΕ) παρουσιάζουν σοβαρά 

µειονεκτήµατα. 

Πραγµατι, το απεριοριστο της ευθυνης των οµµορυθµων εταίρων στις 

προσωπικές εταιρείες, καθώς και η εξάρτηση της τύχης των επιχειρήσεων που 

έχουν περιβληθεί τύπο ΟΕ ή ΕΕ από τα πρόσωπα των εταίρων, αποτελούν 

σοβαρά αντικίνητρα για την ανάπτυξη επιχειρηµατικής δραστηριότητας σε 

περιπτώσεις που η εταιρεία προβλέπεται να έχει διαστάσεις οι οποίες θα 

ξεπερνούν αισθητά το µικρό µέγεθος. 

Αλλά και ο τύπος της ΑΕ µπορεί να µην είναι ο ενδεδειγµένος, όχι τόσο επειδή 

το ελάχιστο όριο κεφαλαίου που επιβάλλει ο νόµος είναι κατά πολύ υψηλότερο 

από εκείνο των προσωπικών εταιρειών, όσο κυρίως επειδή η ΑΕ έχει δοµή 

προσανατολισµένη στην εξυπηρέτηση των µεγάλου µεγέθους επιχειρήσεων και 

υπόκεινται σε έντονο κρατικό έλεγχο και εποπτεία που αποβλέπουν στην 

προστασία των πιστωτών και των µετόχων  της µειοψηφίας. 

Αυτές τις περιπτώσεις οπού καθίσταται αισθητή η ανάγκη να υπάρξει ένας 

ενδιάµεσος τύπος εταιρίας που να µπορεί να παρεµβληθεί µεταξύ προσωπικών 

και ΑΕ, θέλησε να εξυπηρετήσει ο νοµοθέτης εισάγοντας το θεσµό της Ε.Π.Ε 

στην οποία αµβλύνεται χωρίς όµως και να εξαφανίζεται, το προσωπικό 

στοιχείο, ενώ ταυτόχρονα ο κεφαλαιουχικός χαρακτήρας δεν είναι ιδιαίτερα 

έντονος. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1:   ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ 

 Ι∆ΡΥΣΗ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ 

 

 

1.1 ΟΡΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ ΤΗΣ Ε.Π.Ε.  

Εταιρία περιορισµένης ευθυνης είναι η εµπορική εταιρία που έχει νοµική 

προσωπικότητα, τα µέλη της οποίας  δεν ευθύνονται προσωπικά για τις 

εταιρικές υποχρεώσεις και της οποίας το κεφάλαιο διαιρείται σε ίσα τµήµατα 

που µπορούν να µετεβιβασθούν και δεν παριστάνονται µε µετοχές.  

Η εταιρία περιορισµένης ευθύνης (Ε.Π.Ε.) αποτελεί µία ενδιάµεση εταιρική 

µορφή, η οποία συνδυάζει προσωπικά και κεφαλαιουχικά στοιχεία. 

Χαρακτηριστικό της Ε.Π.Ε. είναι ότι για τα χρέη της εταιρίας ευθύνεται µόνον η 

ίδια η εταιρία ως νοµικό πρόσωπο και όχι οι εταίροι.  

Η Ε.Π.Ε. αποτελεί τη συνηθέστερη εταιρική µορφή µικρών και µεσαίων 

επιχειρήσεων, λόγω του γεγονότος ότι συνδυάζει προσωπικά στοιχεία (δηλ. 

διαπροσωπικές σχέσεις εταίρων που υπάρχουν σε µία οικογενειακή 

επιχείρηση) και κεφαλαιουχικά στοιχεία (ευθύνη νοµικού προσώπου εταιρίας για 

χρέη και όχι ευθύνη των εταίρων). Επιπλέον, η Ε.Π.Ε. αποτελεί τη συνέχεια θα 

µπορούσαµε να πούµε µιας οµόρρυθµης εταιρίας, στην εξελικτική της πορεία, 

όταν ο κύκλος των εργασιών της αρχίζει να διευρύνεται και η εταιρία θέλει να 

«ανοιχθεί» περισσότερο, πριν το στάδιο της µετατροπής της σε Ανώνυµη 

Εταιρία.  

Εταιρεία περιορισµένης ευθυνης ονοµάζεται η εταιρεία εκείνη που έχει 

εταιρικό κεφάλαιο πάνω από 18.000ευρω και διαιρείται σε ίσα µερίδια 

των 30 ή των 60 ευρώ κλπ. Η ευθύνη των εταίρων για τις οικονοµικές 

υποχρεώσεις της εταιρίας έναντι τρίτων φτάνει µέχρι το ποσό της 

εισφοράς τους ( δηλαδή της µερίδας τους). 
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Στην Ε.Π.Ε. για τις εταιρικές υποχρεώσεις ευθύνεται µόνο η εταιρία µε 

την περιουσία της, ενώ οι εταίροι ευθύνονται περιορισµένα 

διακινδυνεύοντας µόνο το ποσό της εισφοράς τους. Έτσι κύριο 

χαρακτηριστικό της επε είναι το περιορισµένο της ευθυνης των εταίρων, 

που µπορεί γενικώς να παραβληθεί µε την ευθύνη των µετοχών της ΑΕ. 

Μεταξύ όµως ΑΕ και ΕΠΕ υπάρχει βασική διαφορά στο ότι τα εταιρικά 

µερίδια στα οποία υποδιαιρείται το κεφάλαιο της επε δεν µπορούν να 

αντιπροσωπευθούν από µετοχικούς τίτλους. 

Η Εταιρία περιορισµένης ευθυνης από το νόµο έχει νοµική 

προσωπικότητα και έχει την εµπορική ιδιότητα ανεξάρτητα από το 

αντικείµενο δραστηριότητας της. 

Αποτέλεσµα της ύπαρξης νοµικής προσωπικότητας είναι η ύπαρξη 

δικής της επωνυµίας. Η επωνυµία Ε.Π.Ε. µπορεί να είναι είτε 

υποκειµενική είτε αντικειµενική, πρέπει όµως να περιλαµβάνει 

οπωσδήποτε τις λέξεις << Εταιρεία περιορισµένης ευθυνης  >> και 

µάλιστα όχι σε σύντµηση.  

Το θεσµικό πλαίσιο της Ε.Π.Ε. διέπεται από το νόµο 3190/1955, όπως 

τροποποιήθηκε και συµπληρώθηκε µεταγενέστερα. 

1.2  ΝΟΜΙΚΕΣ ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ Ι∆ΡΥΣΗΣ Ε.Π.Ε. 

Για τη σύσταση εταιρίας περιορισµένης ευθύνης απαιτείται σύµβαση, δηλαδή 

συµφωνία τουλάχιστον δύο ή περισσοτέρων εταίρων για την επιδίωξη του 

κοινού εµπορικού σκοπού. Είναι δυνατή και η σύσταση µονοπρόσωπης 

εταιρίας περιορισµένης ευθύνης από ένα µόνο φυσικό πρόσωπο. 

Οι εταίροι µπορεί να είναι φυσικά ή νοµικά πρόσωπα και η σύµβαση 

καταρτίζεται πάντοτε µε συµβολαιογραφικό έγγραφο (εταιρικό),(όχι µε ιδιωτικό 

συµφωνητικό διότι είναι άκυρο). Επίσης απαιτείται η παρουσία δικηγόρου. 

Το καταστατικό  της Ε.Π.Ε. έχει εκ του νόµου ένα ελάχιστο περιεχόµενο, πρέπει 

δηλαδή να περιέχει συγκεκριµένες διατάξεις και υπόκειται  σε διατυπώσεις 
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δηµοσιότητας, πρέπει δηλαδή να γίνεται ευρύτερα γνωστό για λόγους 

ασφάλειας των συναλλαγών και προστασίας των συναλλασσόµενων. 

Σύµφωνα µε το άρθρο 3 του Ν.3190/1955, η εταιρεία περιορισµένης ευθύνης 

είναι εµπορική, έστω και αν ο σκοπός αυτής δεν είναι εµπορική επιχείρηση, 

ωστόσο απαγορεύεται η άσκηση ορισµένων δραστηριοτήτων, όπως τραπεζικές, 

ασφαλιστικές, χρηµατιστηριακές, διαχείριση χαρτοφυλακίου αξιόγραφων, 

διαχείριση αµοιβαίων κεφαλαίων, χρηµατοδοτική µίσθωση, πρακτορεία 

επιχειρηµατικών απαιτήσεων, προώθηση και υλοποίηση επενδύσεων υψηλής 

τεχνολογίας (µόνο venture capital) και αθλητικές δραστηριότητες. 

Για την ίδρυση εταιρείας περιορισµένης ευθύνης απαιτείται εταιρικό κεφάλαιο το 

οποίο δεν µπορεί να είναι µικρότερο των 18.000ευρω , ενώ θα πρέπει να έχει 

καταβληθεί ολόκληρο κατά την υπογραφή του Καταστατικού (άρθρο 4 παρ.1 

του Ν.3190/1955 όπως αντικαταστάθηκε µε την παρ.3 του αρθρ.11 του 

Ν.2579/1998). Το µισό τουλάχιστον του ποσού αυτού πρέπει να είναι 

καταβεβληµένο σε µετρητά. Περιορισµός ως προς το ύψος του κεφαλαίου δεν 

υπάρχει.  

Σύµφωνα µε το Ν.2842/2000, το ελάχιστο κεφάλαιο για την ίδρυση E.Π.Ε. από 

1/1/2002 ορίζεται στα 18.000 ευρώ. Για τις ήδη υπάρχουσες εταιρείες 

προβλέπεται η δυνατότητα να συνεχίσουν να λειτουργούν µε 2.5% χαµηλότερο 

κεφάλαιο (δηλ. 17.550 ευρώ). 

Στην Ε.Π.Ε το εταιρικό κεφάλαιο πρέπει να καταβληθεί ολοσχερώς από τους 

ιδρυτές πριν από την σύµβαση της εταιρικής σύµβασης. 

Μέσα σε ένα µηνά από την κατάρτιση της εταιρικής σύµβασης αντίγραφο της 

πρέπει να κατατεθεί στον γραµµατέα του Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρίας, 

ο οποίος το καταχωρεί στο Μητρώο Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης που 

τηρεί και το οποίο αποτελείται από το βιβλίο µητρώου, τις µερίδες των εταιριών, 

τους φακέλους των εταιριών και το ευρετήριο των εταιριών. 

Ανακοίνωση της παραπάνω καταχώρησης δηµοσιεύεται στο τεύχος ανωνύµων 

εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της εφηµερίδας της 

Κυβερνήσεως. 
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Σύµφωνα µε το άρθρο 43α του Ν.3190/1955 που τροποποιήθηκε µε το άρθρο 2 

του Π.∆. 279/1993, Εταιρεία Περιορισµένης Ευθύνης µπορεί να συστήσει και 

ένα µόνο πρόσωπο ή µία ήδη συστηµένη ΕΠΕ να µετατραπεί σε 

µονοπρόσωπη. Ωστόσο, η µονοπρόσωπη ΕΠΕ είναι άκυρη, αν ο εταίρος 

(φυσικό ή νοµικό πρόσωπο) που τη συνέστησε είναι και µοναδικός εταίρος σε 

άλλη µονοπρόσωπη ΕΠΕ, ή αν έχει συσταθεί από άλλη µονοπρόσωπη ΕΠΕ.  

1.3 ΒΑΣΙΚΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ Ε.Π.Ε 

Η διαίρεση του κεφαλαίου σε “µερίδες συµµετοχής” κάθε µία εκ των οποίων 

αποτελείται από εταιρικά µερίδια, από τα οποία το καθένα δεν µπορεί να είναι, 

σύµφωνα µε το Ν. 2848/2000, µικρότερο των 30 ευρώ. 

Συγκεκριµένοι όροι δηµοσιότητας κατά την ίδρυσή της αλλά και καθ’ όλη 

τη διάρκεια της ζωής της . 

1. Η ορισµένη διάρκειά της (αν και η παράλειψη αναγραφής της διάρκειας 

δεν αποτελεί λόγω ακυρότητας της εταιρείας)  

2. Η περιορισµένη ευθύνη των εταίρων, η λήψη αποφάσεων κατά 

πλειοψηφία πλέον του µισού του όλου αριθµού των εταίρων, που 

εκπροσωπούν πλέον του µισού του όλου εταιρικού κεφαλαίου  

3. Η ύπαρξη δύο οργάνων, ήτοι της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων και του 

διαχειριστή ή διαχειριστών. 

Οι διατυπώσεις δηµοσιότητας αφορούν τις ενέργειες και διαδικασίες οι οποίες 

πρέπει υποχρεωτικά κα ακολουθηθούν, προκειµένου να γίνει ευρύτερα γνωστή 

η ύπαρξη και λειτουργία της εταιρίας, για λόγους ασφάλειας των συναλλαγών.  

 

Ειδικότερα, θα πρέπει να καταχωρηθεί αντίγραφο του καταστατικού της εταιρίας 

στο ειδικό βιβλίο (Μητρώο Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης) που τηρείται στο 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας και το οποίο περιλαµβάνει ευρετήριο των 

εταιριών, φάκελο της κάθε εταιρίας, καθώς και µερίδα κάθε εταιρίας. Με την εν 

λόγω καταχώρηση  η εταιρία αποκτά αριθµό µητρώου και επιπλέον αποκτά και 

νοµική προσωπικότητα. 
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Μέσα σε χρονικό διάστηµα ενός µηνός από την υπογραφή του καταστατικού 

πρέπει να προσκοµισθεί στη Γραµµατεία του Πρωτοδικείου της έδρας της 

εταιρίας αντίγραφο του καταστατικού (θεωρηµένο από το επιµελητήριο για τον 

έλεγχο της επωνυµίας), τα αποδεικτικά καταβολής των τελών υπέρ Ταµείου 

Νοµικών και Ταµείου Πρόνοιας ∆ικηγόρων, καθώς και το αποδεικτικό 

πληρωµής του φόρου συγκέντρωσης κεφαλαίου (1%). Η ίδια διαδικασία και η 

καταβολή των αντίστοιχων τελών ακολουθείται σε κάθε τροποποίηση του 

καταστατικού. 

Επιπλέον, απαιτείται δηµοσίευση ανακοίνωσης της σύστασης και καταχώρησης 

της Ε.Π.Ε. στο Μητρώο, στο Φύλλο Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), στο 

Τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε. (ΤΑΕ & Ε.Π.Ε.). 

Στις διατυπώσεις δηµοσιότητας υπόκεινται όχι µόνο οι τροποποιήσεις του 

καταστατικού της Ε.Π.Ε., αλλά και οι πράξεις των οργάνων της που ορίζονται 

από το νόµο. 

1.4 ΒΙΒΛΙΑ ΤΗΡΗΣΗΣ ΤΗΣ Ε.Π.Ε 
 
Η Ε.Π.Ε τηρεί βιβλία Γ’ κατηγορίας:  
 

Γενικό ηµερολόγιο  

Γενικό καθολικό και Ηµερολόγιο ταµείου 

Βιβλίο απογράφων και ισολογισµού 

Ηµερολόγιο εγγραφών ισολογισµού 

Βιβλίο πρακτικών Γ.Σ, ∆.Σ 
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1.5 ∆ΙΑ∆ΙΚΑΣΙΑ  ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ  

 

Τα βήµατα για την σύσταση - ίδρυση µιας Ε.Π.Ε. είναι τα ακόλουθα: 

 

1. Προέλεγχος στο αρµόδιο Επιµελητήριο για επωνυµία και διακριτικό 

τίτλο: 

Για κάθε τύπο εταιρίας, εφόσον έχουν επιλεχθεί η επωνυµία και ο διακριτικός 

τίτλος της νέας εταιρίας και εφόσον είναι γνωστοί ο σκοπός και ο τύπος της, 

είναι σκόπιµη µία επίσκεψη στο οικείο επιµελητήριο για να βεβαιωθούµε ότι η 

συγκεκριµένη επωνυµία και ο διακριτικό τίτλος δεν έχουν ήδη δοθεί σε κάποια 

άλλη ΕΠΕ και δεν είναι σύµφωνα µε τις απαιτήσεις του νόµου (άρθρο 6, Ν. 

3190/1995). 

 

Εάν η επιλεγµένη επωνυµία και ο διακριτικός τίτλος είναι αποδεκτά, θα µας 

δοθεί αίτηση για τον αύξοντα αριθµό κράτησης της επωνυµίας, ο οποίος ισχύει  

για 2 µήνες. Στην περίπτωση που η επωνυµία η οποία επιλέξαµε έχει ήδη 

χρησιµοποιηθεί ή δεν είναι συµβατή µε τις απαιτήσεις του νόµου, θα πρέπει να 

επιλέξουµε νέα επωνυµία και να προσαρµόσουµε το Σχέδιο Καταστατικού. 

 

Το στάδιο αυτό της Προέγκρισης Επωνυµίας δεν είναι υποχρεωτικό, αλλά 

κρίνεται χρήσιµο αν γίνει πριν την σύνταξη και υπογραφή του καταστατικού, για 

την αποφυγή εκ των υστέρων µεταβολών. 

 

Λήψη βεβαίωσης προέγκρισης και καταβολή στο αρµόδιο Επιµελητήριο των 

σχετικών τελών. Η προεγκριθείσα επωνυµία και ο διακριτικός τίτλος 

δεσµεύονται από το Επιµελητήριο για τον δικαιούχο µόνο για 2 µήνες.  

 

- Με βάση τα παραπάνω, ιδρύω εταιρία µε την επωνυµία ΚΕΛΕΣΙ∆ΟΥ Ε.Π.Ε 

και διακριτικό τίτλο ΕΠΙΠΛΟΥΠΟΛΗ Ε.Π.Ε. Παρακάτω παραθέτω την αίτηση 

προς το προς το εµπορικό και βιοµηχανικό επιµελητήριο. 
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Α Ι Τ Η Σ Η 

 
Προς το  

ΕΜΠΟΡΙΚΟ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 

Τµήµα Μητρώου 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΑΙΤΟΥΝΤΟΣ 

 

ΕΠΩΝΥΜΟ: ....ΚΕΛΕΣΙ∆ΟΥ.... 

ΟΝΟΜΑ: ΣΤΥΛΙΑΝΗ 

∆ΙΕΥΘΥΝΣΗ 

Ο∆ΟΣ: ....ΥΨΗΛΑΝΤΗ........ 

ΑΡ: .10. Τ.Κ.:.23456... 

ΠΕΡΙΟΧΗ: ......ΑΘΗΝΑ...... 

ΤΗΛ. 1:..210-.2345678.. 

ΤΗΛ. 2:  

FAX: ........0122367.........  

 
 

Σας παρακαλώ, να ελέγξετε την 

Ελληνική 

Επωνυµία:..ΚΕΛΕΣΙ∆ΟΥ....ΣΤΥΛΙΑΝΗ.. 

Λατινική Επωνυµία: 

ΚΕΛΕΣΙ∆ΟΥ....ΣΤΥΛΙΑΝΗ....... 

ή τον Ελληνικό ∆ιακρ. Τίτλο: 

...ΕΠΙΠΛΟΥΠΟΛΗ... ΕΠΕ......... 

προκειµένου να τα χρησιµοποιήσω 

στην υπό σύσταση ή τροποποίηση 

επιχείρηση µε αντικείµενο εργασιών 

ΤΗΝ ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑ 

ΕΠΙΠΛΩΝ ΛΙΑΝΙΚΩΣ ΚΑΙ ΧΟΝ∆ΡΙΚΩΣ 

και προβείτε σε προσωρινή 

καταχώρηση αυτής στα Μητρώα σας 

ώστε εντός µηνός από σήµερα να σας 

προσκοµίσω τα σχετικά καταστατικά ή 

τροποποιητικά για οριστική 

καταχώρηση. 

 

 
Αθήνα, ..1. / .1. / 2007 

 
 

..Η... Αιτών/ούσα 
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2. Σύνταξη από δικηγόρο σχεδίου καταστατικού και αποστολή του στον 

συµβολαιογράφο: 

Οι διαδικασίες σύστασης µίας Εταιρείας Περιορισµένης Ευθύνης ξεκινούν από 

τη Σύνταξη του Σχεδίου Καταστατικού της εταιρείας. Το καταστατικό αποτελεί το 

νοµικό έγγραφο της σύστασης της εταιρίας, αλλά επίσης προδιαγράφει όλα τα 

βασικά θέµατα που αφορούν τις σχέσεις των µετόχων, τη διοίκηση της εταιρίας, 

ζητήµατα που αφορούν τη διάρκεια ζωής της, αλλά και τη διάλυσή της. 

Η ελάχιστη πληροφορία που πρέπει να περιέχεται στο καταστατικό 

προσδιορίζεται από το άρθρο 6 του ν. 3190/1995. Το τυπικό ενός καταστατικού 

µπορεί να προσαρµοστεί ανάλογα µε τις κατά περίπτωση ειδικές συνθήκες της 

εταιρίας. 

α) Περιεχόµενο  Καταστατικού 

Το καταστατικό αποτελεί το έγγραφο που περιέχει τους όρους 

συγκρότησης και λειτουργίας της εταιρίας.  

α) Πιο συγκεκριµένα, όσον αφορά στο περιεχόµενο του καταστατικού, αυτό θα 

πρέπει να περιέχει υποχρεωτικά µε ποινή ακυρότητας τα εξής στοιχεία: 

 - την εταιρική επωνυµία: Η επωνυµία της Ε.Π.Ε. σχηµατίζεται  από το όνοµα 

ενός ή περισσότερων εταίρων (Κελεσίδου  Ε.Π.Ε), ή από λέξη που προσδιορίζει 

το αντικείµενο δραστηριότητας της επιχείρησης (Επιπλούπολη Ε.Π.Ε.), ή από 

το συνδυασµό και των δύο , προσθέτοντας ολογράφως και τις λέξεις «εταιρία 

περιορισµένης ευθύνης», ή τη συντοµογραφία Ε.Π.Ε., το οποίο είναι και το 

πλέον σύνηθες στην πράξη (Κελεσίδου - Επιπλούπολη Ε.Π.Ε.). 

 - το σκοπό της εταιρίας, ο οποίος αναφέρεται στη δραστηριότητα της εταιρίας 

(π.χ. κατασκευή και πώληση επίπλων). Ο σκοπός δεν πρέπει να είναι 

παράνοµος και να αντίκειται στα χρηστά ήθη. 

 - την έδρα της εταιρίας, η οποία είναι ο τόπος διοίκησης της εταιρίας και 

µπορεί να βρίσκεται σε δήµο ή κοινότητα της ελληνικής επικράτειας. Το 

καταστατικό µπορεί να ορίζει ότι η εταιρία έχει τη δυνατότητα να ιδρύει 

υποκαταστήµατα. Στην πράξη η έδρα δεν περιλαµβάνει πλήρη διεύθυνση  (π.χ. 
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Υψηλάντη 10 Αθήνα), αλλά µόνο γενική αναφορά του δήµου (π.χ. έδρα της 

εταιρίας ορίζεται ο ∆ήµος Αθήνας), διότι ενδεχόµενη αλλαγή διεύθυνσης 

συνιστά τροποποίηση του καταστατικού και θα πρέπει να υποβληθεί στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας.  

 - τα στοιχεία των ιδρυτών της εταιρίας (το ονοµατεπώνυµο, το επάγγελµα, 

την κατοικία και την ιθαγένεια των εταίρων, καθώς και τα ΑΦΜ και τη ∆.Ο.Υ. 

τους.) 

 - τη διάρκεια της εταιρίας, η οποία είναι πάντοτε ορισµένου χρόνου. Η 

διάρκεια της εταιρίας µπορεί να συντοµευθεί ή να παραταθεί (πάντοτε όµως για 

συγκεκριµένο χρονικό διάστηµα π.χ. 30 χρόνια) µε αντίστοιχη τροποποίηση του 

καταστατικού. 

 - το εταιρικό κεφάλαιο: Στην Ε.Π.Ε. υπάρχει υποχρέωση εκ του νόµου για 

ελάχιστο όριο εταιρικού κεφαλαίου το οποίο σήµερα ανέρχεται σε 18.000€. 

Τονίζεται ιδιαίτερα ότι στην Ε.Π.Ε. η καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να είναι 

ολοσχερής κατά τη σύσταση της εταιρίας µε αντίστοιχη µνεία στο καταστατικό. 

 - τα εταιρικά µερίδια και τα µερίδια συµµετοχής: Όπως προαναφέρθηκε, το 

κεφάλαιο της Ε.Π.Ε. διαιρείται σε ισόποσα µέρη, τα εταιρικά µερίδια. Η µερίδα 

συµµετοχής αποτελεί τον αριθµό των εταιρικών µεριδίων που έχει κάθε εταίρος 

τα οποία αποτελούν ένα ενιαίο όλο, δηλαδή κάθε εταίρος µετέχει στην Ε.Π.Ε. µε 

µία µερίδα συµµετοχής η οποία αποτελείται από ένα ή περισσότερα εταιρικά 

µερίδια. Το καταστατικό αναφέρει τον αριθµό των εταιρικών µεριδίων από τα 

οποία αποτελείται το εταιρικό κεφάλαιο, τη µερίδα συµµετοχής κάθε ιδρυτή, 

καθώς και τον αριθµό των µεριδίων που περιλαµβάνει κάθε µερίδα συµµετοχής 

(π.χ. ο Νικολάου Γιώργος µετέχει στο εταιρικό κεφάλαιο µε µία µερίδα 

συµµετοχής αποτελούµενη από 250 εταιρικά µερίδια). 

 - την αξία και το είδος των εισφορών των εταίρων: Οι εισφορές µπορεί να 

είναι χρηµατικές ή  σε είδος (π.χ. εισφορά ακινήτου για τη στέγαση των 

γραφείων της εταιρίας, ή επίπλωσης), ή ακόµη να συνίστανται και σε παροχή 

εργασίας. Επισηµαίνεται ότι οι εισφορές πρέπει να καταβληθούν ολοσχερώς 

κατά τη σύσταση της εταιρίας από τους ιδρυτές. 
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Παρακάτω παραθέτουµε το καταστατικό της νεοσύστατης εταιρίας 

<<ΚΕΛΕΣΙ∆ΟΥ Ε.Π.Ε. >> η οποία είναι βιοµηχανία παραγωγής επίπλων. 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄  

Σύσταση, επωνυµία, έδρα, σκοπός, διάρκεια 

 

Άρθρο 1 
Σύσταση – Επωνυµία 

1. Συνιστάται Εταιρία Περιορισµένης Ευθύνης µε την επωνυµία 
«.............ΚΕΛΕΣΙ∆ΟΥ............ Εταιρία…..Περιορισµένης….Ευθύνης......» και τον 
διακριτικό τίτλο «.......ΕΠΙΠΛΟΥΠΟΛΗ.......ΕΠΕ.........» 

2. Για τις σχέσεις και τις συναλλαγές της εταιρείας µε το εξωτερικό η επωνυµία 
της εταιρείας θα αποδίδεται σε πιστή µετάφραση ή µε λατινικά στοιχεία και τον 
διακριτικό τίτλο «......ΕΠΙΠΛΟΥΠΟΛΗ.......ΕΠΕ......» LTD. 

 

Άρθρο 2 

Έδρα 
1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Αθηναίων και διεύθυνση των γραφείων 
της η οδός ......Υψηλάντη......, αρ. ...10.... 

2. Η εταιρεία µπορεί ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 
λαµβάνεται µε την πλειοψηφία του άρθρου 16 παρ. Α εδάφ. 1 του παρόντος, να 
ιδρύει υποκαταστήµατα και σε άλλες πόλεις της Ελλάδος ή του εξωτερικού. Η 
ίδρυση υποκαταστήµατος της εταιρείας στην περιφέρεια άλλου Πρωτοδικείου 
έξω από την έδρα της, υποβάλλεται στη δηµοσιότητα που ορίζει ο Νόµος.  

 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας θα είναι: 

1. Κατασκευή και εµπορία οικιακών επίπλων, πώληση λιανικώς και χονδρικώς . 

 

Άρθρο 4 

∆ιάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε τριάντα (30) χρόνια από την ηµέρα της 
δηµοσίευσης της ανακοίνωσης για την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο 
Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης του παρόντος Καταστατικού, στην 
Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. Μπορεί όµως µε απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης που λαµβάνεται πριν από τη λήξη της πιο πάνω διάρκειας της 
εταιρείας, µε πλειοψηφία µεγαλύτερη από το ένα δεύτερο (1/2) του συνολικού 
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αριθµού των εταίρων, που εκπροσωπούν περισσότερο από το ένα δεύτερο 
(1/2) του συνολικού εταιρικού κεφαλαίου, να παρατηθεί η διάρκεια της εταιρείας, 
αφού τηρηθούν οι νόµιµες διατυπώσεις. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
για παράταση της διάρκειας της εταιρείας δεν είναι δεσµευτική για τους εταίρους 
που δεν θέλουν την παράταση, οι οποίοι θα µπορούν ελεύθερα να 
αποχωρήσουν από την εταιρεία. 

Σ’ αυτήν την περίπτωση η εταιρεία συνεχίζεται από τους υπόλοιπους εταίρους 
µε την ίδια επωνυµία, ενώ αυτοί που αποχωρούν λαµβάνουν την πραγµατική 
αξία της µερίδας συµµετοχής τους, η οποία σε περίπτωση διαφωνίας 
προσδιορίζεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του Νόµου 3190/1955, όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

Εταιρικό Κεφάλαιο – Εταιρικά µερίδια 

Άρθρο 5 

Κεφάλαιο 

Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε (60.000 ευρώ) που διαιρείται σε  χίλια 
(1000) εταιρικά µερίδια από εξήντα (60) ευρώ το καθένα. Η µερίδα συµµετοχής 
κάθε εταίρου δεν µπορεί να είναι µικρότερη από ένα (1) εταιρικό µερίδιο. Η 
κάλυψη των µεριδίων και η κατανοµή των κεφαλαίων από όλους τους εταίρους 
έγινε ως εξής: 

1. Η από τους εταίρους ......Κελεσίδου...Στυλιανή..... του .....Νικολάου............ 
κατέβαλε ως κεφάλαιο το ποσό των (45.000) ευρώ και ανέλαβε 750 εταιρικά 
µερίδια, ονοµαστικής αξίας 60 ευρώ, και  

2. Ο από τους εταίρους .......Νικολάου…..Γεώργιος…….  του ....Χρήστου.........., 
κατέβαλε ως κεφάλαιο το ποσόν των (15.000) ευρώ και ανέλαβε 250 εταιρικά 
µερίδια ονοµαστικής αξίας 60 ευρώ. 

Οι συµβαλλόµενοι δήλωσαν ρητά ότι τα πιο πάνω κεφάλαια καταβλήθηκαν 
σήµερα εξ ολοκλήρου στο ταµείο της εταιρείας.  

 

Άρθρο 6 

Μεταβίβαση εταιρικών µεριδίων 

Τα εταιρικά µερίδια µεταβιβάζονται ελεύθερα εν ζωή σε εταίρους. Όταν 
πρόκειται για µεταβίβαση εταιρικού µεριδίου ή µεριδίων σε εταίρους, αυτά θα 
εξαγοράζονται από τους υπόλοιπους εταίρους µε βάση την αναλογία 
συµµετοχής του καθενός στον σχηµατισµό του εταιρικού κεφαλαίου. Σε µια 
τέτοια περίπτωση, κάθε εταίρος είναι υποχρεωµένος µέσα σε µία προθεσµία 
δέκα (10) ηµερών από την έγγραφη γνωστοποίηση της πρόθεσης για 
µεταβίβαση, να δηλώσει αν σκοπεύει να αναλάβει τα πωλούµενα µερίδια, 
διαφορετικά χάνει το δικαίωµα αγοράς και τα µερίδια αυτά µοιράζονται ανάµεσα 
στους υπόλοιπους εταίρους που έκαναν έγκαιρα καταφατική δήλωση, ύστερα 
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από εκτίµηση της αξίας τους, η οποία σε περίπτωση διαφωνίας θα γίνεται 
σύµφωνα µε τις διατάξεις του Νόµου 3190/1955, όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει. Σε περίπτωση κληρονοµικής διαδοχής, µε ή χωρίς διαθήκη, οι 
κληρονόµοι του θανούντος εταίρου, υπεισέρχονται αυτόµατα και αυτοδίκαια στη 
θέση του και αναδροµικά από τον χρόνο της επαγωγής της κληρονοµιάς. Η 
συµµετοχή οποιουδήποτε νέου εταίρου στην εταιρεία προϋποθέτει αυτόµατα 
την αποδοχή από αυτόν του παρόντος Καταστατικού, των ενδεχοµένων 
τροποποιήσεών του και των αποφάσεων που έχουν ληφθεί νόµιµα µέχρι την 
ηµεροµηνία της εισόδου του στην εταιρεία. Οι εταίροι για τα χρέη της εταιρείας 
ευθύνονται µόνο µέχρι του ποσού του κεφαλαίου που κατέβαλαν, µόνο µε αυτό 
και ποτέ προσωπικά. Σε καµιά περίπτωση εταίροι ή διάδοχοί τους καθολικοί ή 
ειδικοί, δεν µπορούν να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της περιουσίας 
της εταιρείας. Οι εταίροι δικαιούνται να προβαίνουν σε άτοκες καταθέσεις στο 
ταµείο της εταιρείας, για διευκόλυνση των υποχρεώσεων της εταιρείας.  

 

Άρθρο 7 

Κατάσχεση εταιρικών µεριδίων 

Κατάσχεση εταιρικών µεριδίων επιτρέπεται µόνο ύστερα από άδεια του 
Μονοµελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, σύµφωνα µε τη διαδικασία 
που προβλέπουν οι παράγραφοι 3 και 4 του άρθρου 30 του Νόµου 3190/1955 
και τα άρθρα 1022 έως 1033 Κ. Πολ. ∆. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

Οργάνωση και διοίκηση της εταιρείας 

Άρθρο 8 

Όργανα της εταιρείας 

Όργανα της εταιρείας είναι η Γενική Συνέλευση των εταίρων και ο διαχειριστής.  

 

Άρθρο 9 

Αρµοδιότητες συνέλευσης 

Η Γενική Συνέλευση των εταίρων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας, 
αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση και για οποιοδήποτε θέµα αφορά την 
εταιρεία, για το οποίο σύµφωνα µε τον Νόµο ή το παρόν Καταστατικό απαιτείται 
απόφαση αυτής και οι αποφάσεις της υποχρεώνουν και τους απόντες ή 
διαφωνούντες εταίρους. Η Γενική Συνέλευση των εταίρων είναι η µόνη αρµόδια 
να αποφασίζει:  

1) Για την τροποποίηση του Καταστατικού.  

2) Για τον διορισµό διαχειριστή.  

3) Για την απαλλαγή του διαχειριστή από κάθε ευθύνη.  
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4) Για την ανάκληση του διαχειριστή.  

5) Για την αµοιβή του διαχειριστή και για το είδος της προσωπικής εργασίας 
που θα παρέχουν οι εταίροι στην εταιρεία, καθώς και την αµοιβή τους.  

6) Για την έγκριση του Ισολογισµού και τη διανοµή τω κερδών.  

7) Για την παράταση της διάρκειας της εταιρείας, τη διάλυση, τη συγχώνευσή 
της και τον διορισµό και την ανάκληση εκκαθαριστών.  

8) Για την άσκηση αγωγής κατά των οργάνων της εταιρείας ή των κατ’ ιδίαν 
εταίρων για αξιώσεις αποζηµίωσης της εταιρείας, για ζηµιές από πράξεις ή 
παραλείψεις κατά τη σύσταση ή κατά τη λειτουργία της εταιρείας.  

9) Για κάθε άλλο θέµα για το οποίο σύµφωνα µε τις διατάξεις του Καταστατικού 
και του Νόµου αποφασίζει η Γενική Συνέλευση ή δεν µπορεί να αποφασίζει ο 
διαχειριστής. 

 

Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

Η Γενική Συνέλευση των εταίρων συγκαλείτε από τον διαχειριστή. Η Τακτική 
Γενική Συνέλευση τω εταίρων συγκαλείται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας 
µία φορά τον χρόνο και µέσα σε τρεις (3) µήνες από τη λήξη της εταιρικής 
χρήσης. Ένας ή περισσότεροι εταίροι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν τη σύγκληση 
Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης µε αίτησή τους προς τον διαχειριστή, στην οποία 
πρέπει να αναφέρονται και να προσδιορίζονται τα θέµατα προς συζήτηση, 
οπότε ο διαχειριστής υποχρεούται να συγκαλέσει αυτήν µέσα σε είκοσι (20) 
ηµέρες. Σε περίπτωση που ο διαχειριστής δεν συγκαλέσει τη Συνέλευση µέσα 
στην παραπάνω προθεσµία, η µεν Τακτική Γενική Συνέλευση συγκαλείται από 
οποιονδήποτε εταίρο, η δε Έκτακτη από αυτούς τους εταίρους που ζήτησαν τη 
σύγκλησή της κατόπιν αποφάσεως του Μονοµελούς Πρωτοδικείου της έδρας 
της εταιρείας, που εκδίδεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του Κώδικα Πολιτικής 
∆ικονοµίας, έπειτα από αίτηση των ενδιαφεροµένων.  

 

Άρθρο 11 

Οι προσκλήσεις για τη σύγκληση Γενικής Συνέλευσης γίνονται µε συστηµένη 
επιστολή στη διεύθυνση που σηµειώνεται στο βιβλίο των εταίρων, οκτώ (8) 
ηµέρες τουλάχιστον πριν από την ηµέρα της συνεδριάσεως, και πρέπει να 
περιλαµβάνουν την ηµέρα, την ώρα και τον τόπο συνέλευσης, καθώς και τα 
θέµατα της ηµερήσιας διάταξης.  
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Άρθρο 12 

Εφόσον συµφωνούν όλοι οι εταίροι, µπορούν έγκυρα να συγκαλέσουν Γενική 
Συνέλευση χωρίς να τηρηθούν οι διατυπώσεις, ως προς τον τόπο και τον 
χρόνο, των άρθρων 10 και 11 του παρόντος Καταστατικού. 

 

Άρθρο 13 

Η Γενική Συνέλευση εκλέγει Πρόεδρο αυτής ανάµεσα στους παρόντες εταίρους 
µε την πλειοψηφία του άρθρου 16 παρ. Α εδάφ. 1 του παρόντος Καταστατικού. 
Σε περίπτωση µη επίτευξης πλειοψηφίας στη Γενική Συνέλευση, προεδρεύει ο 
γηραιότερος εταίρος.  

 

Άρθρο 14 

Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει µόνο για τα θέµατα ηµερήσιας διάταξης. 
Μπορεί όµως η Γενική Συνέλευση να αποφασίζει έγκυρα και για οποιοδήποτε 
άλλο θέµα της αρµοδιότητάς της, εφόσον είναι παρόντες όλοι οι εταίροι και δεν 
έχει αντίρρηση κάποιος από αυτούς. 

                                                        

Άρθρο 15 

∆ικαίωµα ψήφου 

Στη Γενική Συνέλευση κάθε εταίρος έχει τόσες ψήφους όσες και ο αριθµός των 
εταιρικών µεριδίων που κατέχει. Κάθε εταίρος µπορεί να µετέχει στη Γενική 
Συνέλευση και να ψηφίζει είτε αυτοπροσώπως είτε δια αντιπροσώπου, ο οποίος 
είναι ειδικά για τον σκοπό αυτό εξουσιοδοτηµένος µε ιδιωτικό έγγραφο εφόσον 
η υπογραφή αυτού που παρέχει την εξουσιοδότηση είναι θεωρηµένη από 
αρµόδια αρχή ή πιστωτικό ίδρυµα ή δικηγόρο ή µε συµβολαιογραφικό 
πληρεξούσιο, χωρίς να είναι αναγκαία και η διατύπωση του περιεχοµένου της 
γνώµης ή ψήφου που θα δώσει ο εξουσιοδοτούµενος. Κανείς εταίρος δεν 
µπορεί να αντιπροσωπεύει στη Συνέλευση περισσότερους από έναν εταίρους.  

Άρθρο 16 

Λήψη αποφάσεων 

Α. Για να συνεδριάσει έγκυρα η Γενική Συνέλευση, απαιτείται να παρίστανται σε 
αυτήν εταίροι περισσότερο από το µισό του όλου αριθµού των εταίρων, που να 
εκπροσωπούν παραπάνω από το µισό του συνολικού εταιρικού κεφαλαίου ή 
τουλάχιστον τα τρία τέταρτα (3/4) του όλου αριθµού των εταίρων, οι οποίοι να 
εκπροσωπούν τα τρία τέταρτα (3/4) του συνολικού εταιρικού κεφαλαίου 
ανάλογα να πρόκειται για λήψη απόφασης κατά το άρθρο 38 του Ν. 3190/1955. 
Προκειµένου να βρεθεί η απαρτία παραλείπεται το τυχόν κλάσµα. 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης όπου στο παρόν Καταστατικό δεν 
ορίζεται ειδικά η πλειοψηφία, λαµβάνονται µε πλειοψηφία µεγαλύτερη από το 
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µισό του συνολικού αριθµού των εταίρων που εκπροσωπούν περισσότερο από 
το µισό του συνολικού εταιρικού κεφαλαίου. 

2. Τροποποίηση του παρόντος Καταστατικού µπορεί να γίνει µόνο µε 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που θα ληφθεί µε πλειοψηφία τουλάχιστον 
των τριών τετάρτων (3/4) του συνολικού αριθµού των εταίρων, οι οποίοι 
εκπροσωπούν τουλάχιστον τα τρία τέταρτα (3/4) του συνολικού εταιρικού 
κεφαλαίου. Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνεται επίσης µε την 
αυξηµένη πλειοψηφία που αναφέρεται παραπάνω, για όποιο άλλο θέµα 
προβλέπει ειδικά το παρόν Καταστατικό. 

3. Κατ’ εξαίρεση, απαιτείται συναίνεση όλων των εταίρων, όταν πρόκειται να 
ληφθεί απόφαση: 

α) Για µεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 

β) για επαύξηση της ευθύνης ή των υποχρεώσεων των εταίρων, 

γ) για µείωση των δικαιωµάτων των εταίρων που απορρέουν από το 
Καταστατικό και 

δ) για όποιο άλλο θέµα ειδικά προβλέπει το παρόν Καταστατικό. 

4. Σε περίπτωση ισοψηφίας εταίρων ή κεφαλαίων η ψηφοφορία 
επαναλαµβάνεται για µια ακόµη φορά. Αν στην επαναληπτική ψηφοφορία 
προκύψει νέα ισοψηφία εταίρων ή κεφαλαίων, τότε η σχετική πρόταση 
θεωρείται ότι απερρίφθη. 

Β. Ο διαχειριστής και κάθε εταίρος έχουν δικαίωµα να προσβάλλουν στο 
Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης που 
ελήφθησαν κατά παράβαση του Νόµου ή του Καταστατικού, όπως ορίζεται 
ειδικότερα στο άρθρο 15 του Ν. 3190/1955.  

 

Άρθρο 17 

Κάθε εταίρος δικαιούται να ψηφίζει στη Γενική Συνέλευση για τη λήψη 
οποιασδήποτε απόφασης, µε εξαίρεση µόνο α) την περίπτωση που πρόκειται 
να ληφθεί απόφαση για απαλλαγή του από ευθύνη και β) την περίπτωση που 
πρόκειται να ληφθεί απόφαση για έγερση αγωγής εναντίον του για αξιώσεις της 
εταιρείας που απορρέουν από πράξεις ή παραλείψεις του κατά τη σύσταση ή 
κατά τη λειτουργία της εταιρείας. 

 

Άρθρο 18 

Οι συζητήσεις που γίνονται και οι αποφάσεις που λαµβάνονται σε κάθε Γενική 
Συνέλευση καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο πρακτικών Γενικών Συνελεύσεων, τα 
δε πρακτικά υπογράφονται από όλους τους εταίρους οι οποίοι παραστάθηκαν 
στη Συνέλευση. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής, γίνεται µνεία στα 
πρακτικά. 
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Άρθρο 19 

∆ιαχείριση και εκπροσώπηση 

Η διαχείριση γενικά των εταιρικών υποθέσεων και η δικαστική και εξώδικη 
εκπροσώπηση της εταιρείας ανατίθεται µε το παρόν Καταστατικό για όλη τη 
διάρκεια της εταιρείας, στον από τους εταίρους Αθανάσιο Γεωργίου του 
Κωνσταντή., ο οποίος θα ενεργεί για λογαριασµό και το όνοµα της εταιρείας 
πράξεις διαχείρισης και διάθεσης που σε κάθε περίπτωση ανάγονται στους 
σκοπούς της εταιρικής επιχείρησης και εκπροσωπεί και δεσµεύει την εταιρεία 
νόµιµα. Ο διαχειριστής είναι και ταµίας της εταιρείας και µπορεί να εισπράττει 
χρήµατα από κάθε νοµικό ή φυσικό πρόσωπο, ∆ηµοσίου ή Ιδιωτικού ∆ικαίου, 
∆ηµόσιο Ταµείο, Οργανισµό, Τράπεζα, Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων 
κ.λπ., να παραλαµβάνει πράγµατα και να χορηγεί αποδείξεις. Ο διαχειριστής 
υπογράφει για την εταιρεία, βάζοντας την υπογραφή του κάτω από την εταιρική 
επωνυµία. Ο διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρεία σε κάθε πολιτικό, ποινικό, 
διοικητικό ή διαιτητικό δικαστήριο, κάθε βαθµού και δικαιοδοσίας, χωρίς να 
εξαιρείται ούτε ο Άρειος Πάγος, ούτε το Συµβούλιο της Επικρατείας, σε 
διοικητικές επιτροπές, σε φορολογικά δικαστήρια, σε εξωδικαστικές επιτροπές, 
σε κάθε διοικητική ή άλλη αρχή ή επιτροπή και σε κάθε είδους φυσικό ή νοµικό 
πρόσωπο, τράπεζα, υπουργείο ή υπουργική επιτροπή. Ο διαχειριστής µπορεί 
να συµβιβάζεται, να κάνει συνυποσχετικά διαιτησίας, να διορίζει διαιτητές, να 
συνοµολογεί, καταρτίζει και αποδέχεται κάθε είδους συµβάσεις, να δέχεται, 
επάγει, αντεπάγει και δίδει όρκους για την εταιρεία, να αποφασίζει για την 
άσκηση αγωγών, εγκλήσεων και ενδίκων µέσων και την παραίτηση από αυτά 
και από κάθε είδους δίκη και δικαίωµα, για την εγγραφή και εξάλειψη υποθηκών 
και προσηµειώσεων, για την εγγραφή ή άρση κατασχέσεων και για την 
κατάργηση δικών. Ο διαχειριστής συντάσσει τον ισολογισµό, τηρεί τα εµπορικά 
βιβλία της εταιρείας, βεβαιώνει τα ονοµατεπώνυµα των εταίρων και τα 
υπόλοιπα στοιχεία αυτών, διορίζει αντικλήτους και πληρεξουσίους δικηγόρους 
της εταιρείας, παρέχοντας σ’ αυτούς την αναγκαία δικαστική πληρεξουσιότητα, 
προσλαµβάνει και απολύει το υπαλληλικό προσωπικό της εταιρείας, 
προσλαµβάνει, διορίζει και απολύει διευθυντικά στελέχη, καθορίζοντας 
συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους, διακανονίζει τα της εσωτερικής 
λειτουργίας της εταιρείας, καθορίζει τις δαπάνες της εταιρείας και γενικά ενεργεί 
κάθε πράξη εκπροσώπησης, διαχείρισης και διάθεσης που έχει σχέση µε τους 
σκοπούς της εταιρικής επιχείρησης. Ο διαχειριστής εξοφλεί κάθε απαίτηση 
οποιουδήποτε νοµικού ή φυσικού προσώπου κατά της εταιρείας, εισπράττει 
χρήµατα και αναλαµβάνει πράγµατα που ανήκουν ή οφείλονται προς αυτήν, 
από οποιοδήποτε νοµικό ή φυσικό πρόσωπο, ∆ηµόσιο Ταµείο, Ταµείο 
Παρακαταθηκών και ∆ανείων, Τελωνείο, Γενικές αποθήκες, Τράπεζα, 
Ταχυδροµείο, καθώς και από το Ελληνικό ∆ηµόσιο και κάθε ∆ηµόσια αρχή, 
εξοφλεί ή προεξοφλεί συναλλαγµατικές, επιταγές και άλλα αξιόγραφα, 
αναλαµβάνει χρηµατικά χρεόγραφα που είναι κατατεθειµένα από οποιονδήποτε 
στο όνοµα της εταιρείας, πωλεί και αγοράζει, για λογαριασµό της εταιρείας, 
οτιδήποτε αναγκαίο για τους σκοπούς της, κάνει διακανονισµούς µε τράπεζες, 
καταθέτει σήµατα και ευρεσιτεχνίες, λαµβάνει µέρος για λογαριασµό της 
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εταιρείας σε διαγωνισµούς, πλειστηριασµούς και δηµοπρασίες και γενικά 
ενεργεί κάθε πράξη που αποβλέπει στην επίτευξη των εταιρικών σκοπών και 
είναι αναγκαία για την οµαλή διεξαγωγή της εταιρικής επιχείρησης. Ο 
διαχειριστής αναλαµβάνει υποχρεώσεις για λογαριασµό και στο όνοµα της 
εταιρείας µε τη µορφή έκδοσης, αποδοχής, οπισθογράφησης ή τριτεγγύησης 
συναλλαγµατικών ή της έκδοσης γραµµατίων σε διαταγή, τραπεζικών επιταγών 
και χρηµατικών εντολών, αναλαµβάνει χρηµατικά ποσά από καταθέσεις της 
εταιρείας σε τράπεζες, ακόµα και µε την έκδοση επιταγών σε διαταγή της 
εταιρείας, µεταβιβάζει συναλλαγµατικές, επιταγές και άλλα αξιόγραφα, εκδίδει 
προς το συµφέρον της εταιρείας εγγυητικές επιστολές υπέρ τρίτων, φυσικών ή 
νοµικών προσώπων, πωλεί και µεταβιβάζει περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας 
µε οποιοδήποτε τίµηµα, όρους και συµφωνίες ήθελε εγκρίνει κατά την απόλυτη 
κρίση του, υποθηκεύει περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας για την εξυπηρέτηση 
και την επίτευξη του εταιρικού της σκοπού µε οποιουσδήποτε όρους και 
συµφωνίες ήθελε εγκρίνει, συνάπτει και λαµβάνει δάνεια για λογαριασµό και στο 
όνοµα της εταιρείας από τρίτους µη εταίρους, παρέχει εγγυήσεις της εταιρείας 
υπέρ υποχρεώσεων τρίτων, φυσικών ή νοµικών προσώπων, ηµεδαπών ή 
αλλοδαπών είτε µε παροχή ασφαλείας, είτε χωρίς ασφάλεια και γενικά 
εκπροσωπεί και δεσµεύει την εταιρεία, υπογράφοντας κάτω από την εταιρική 
επωνυµία σε όλες τις συναλλαγές της. Ο διαχειριστής µπορεί να διορίζει µε 
συµβολαιογραφικό έγγραφο για ορισµένο ή για αόριστο χρόνο, πληρεξούσιό 
του, οποιονδήποτε τρίτο, εταίρο ή µη, για την ενέργεια όλων ή µερικών από τις 
πράξεις που του ανατίθενται µε το παρόν Καταστατικό και να ανακαλεί αυτόν 
κατά βούληση. Σε περίπτωση παραίτησης του διαχειριστή, η διαχείριση και 
εκπροσώπηση της εταιρείας ασκείται από όλους τους εταίρους από κοινού, οι 
οποίοι µπορούν να ενεργούν, εκπροσωπούν και δεσµεύουν την εταιρεία νόµιµα 
µέχρι το διορισµό νέου διαχειριστή από τη Γενική Συνέλευση. Τα ίδια ισχύουν 
αναλογικά και στην περίπτωση ανάκλησης του διαχειριστή, µε απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των εταίρων που λαµβάνεται µε την αυξηµένη πλειοψηφία 
του άρθρου 16 Α παρ. 2 του παρόντος, εφόσον µε την ίδια απόφαση δεν 
διοριστεί νέος διαχειριστής. Η µε οποιονδήποτε τρόπο λήξη της διαχείρισης ως 
προς τον διαχειριστή υποβάλλεται στη δηµοσιότητα που ορίζει ο Νόµος. Στη 
δηµοσιότητα αυτή υποβάλλεται επίσης η απόφαση της Συνέλευσης για τον 
διορισµό νέου διαχειριστή σε περίπτωση παραίτησης ή ανάκλησης του 
διαχειριστή, όπως αναφέρθηκε πιο πάνω.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆΄ 

∆ικαιώµατα και υποχρεώσεις των εταίρων 

Άρθρο 20 

Απαγόρευση ανταγωνισµού 

Επιτρέπεται στον διαχειριστή της εταιρείας να ενεργεί στην Ελλάδα για δικό του 
λογαριασµό, άµεσα ή έµµεσα, ή µέσω τρίτων ή για λογαριασµό τρίτου, πράξεις 
σχετικές µε τον σκοπό της εταιρείας και να είναι στην Ελλάδα εταίρος, 
οµόρρυθµός ή ετερόρρυθµος προσωπικής εταιρείας ή αφανείς εταίροι 
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µετοχικής εταιρείας ή εταίρος Περιορισµένης Ευθύνης που επιδιώκει τους ίδιους 
σκοπούς ή ανταγωνίζεται την εταιρεία, χωρίς την συναίνεση και άδεια της 
Γενικής Συνέλευσης των εταίρων. Σε περίπτωση παράβασης των ανωτέρω 
εφαρµόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 20 του Νόµου 
3190/1955. 

 

Άρθρο 21 

∆άνεια της εταιρείας προς τους εταίρους, διαχειριστές ή µη, επιτρέπονται µόνο 
ύστερα από προηγούµενη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων, που 
λαµβάνεται µε την πλειοψηφία κατά το άρθρο 16 παρ. Α εδάφ. 1  του παρόντος 
Καταστατικού. 

 

Άρθρο 22 

∆ικαιώµατα ατοµικού ελέγχου 

Κάθε εταίρος υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των απορρήτων της εταιρείας. 
Κάθε εταίρος δικαιούται κάθε τρεις µήνες και µέσα στο πρώτο δεκαήµερο του 
επόµενου µήνα να ενηµερώνεται αυτοπροσώπως ή µέσω αντιπροσώπου της 
αρεσκείας του για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και να εξετάζει τα 
βιβλία και έγγραφα της εταιρείας. ∆ικαιούται επίσης µε δικά του έξοδα να 
παίρνει αποσπάσµατα ή φωτοτυπίες από το βιβλίο των εταίρων και το βιβλίο 
πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε εταίρο χορηγείται υποχρεωτικά 
από την εταιρεία, έπειτα από αίτησή του, έγγραφο που αποδεικνύει την εταιρική 
του ιδιότητα και τη µερίδα συµµετοχής του στην εταιρεία. Στο έγγραφο αυτό 
πρέπει µε κεφαλαία στοιχεία να αναγράφεται η φράση «ΑΠΟ∆ΕΙΞΗ ΜΗ 
ΦΕΡΟΥΣΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ ΑΞΙΟΓΡΑΦΟΥ». 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

Ισολογισµός – Αποθεµατικό – ∆ιανοµή κερδών  

Άρθρο 23 

Απογραφή και ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 
λήγει την 31η ∆εκεµβρίου κάθε χρόνο. Κατ’ εξαίρεση η πρώτη εταιρική χρήση 
αρχίζει από τη δηµοσίευση της ανακοίνωσης για την καταχώρηση στο οικείο 
Μητρώο Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης του παρόντος Καταστατικού, στο 
τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της 
Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως και λήγει την 31η ∆εκεµβρίου 2008. 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης γίνεται από τον διαχειριστή υποχρεωτικά 
λεπτοµερειακή απογραφή όλων των στοιχείων του ενεργητικού και παθητικού 
αυτής. Με βάση την απογραφή αυτή καταρτίζονται στη συνέχεια οι ετήσιες 
οικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας, στις οποίες πρέπει να απεικονίζεται µε 
σαφήνεια η αληθής οικονοµική κατάσταση της εταιρείας. Για την κατάρτιση των 
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ετησίων οικονοµικών καταστάσεων εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις των 
άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43 του Κωδ. Νόµου 2190/1920, όπως 
τροποποιήθηκαν και ισχύουν, καθώς και οι σχετικές διατάξεις της φορολογικής 
και λοιπής νοµοθεσίας που ισχύει κάθε φορά, µε τις οποίες καθορίζονται τα των 
αποσβέσεων ενεργητικών στοιχείων και της σύνταξης απογραφής.  

Για την κατάρτιση της έκθεσης διαχείρισης του διαχειριστή, που απευθύνεται 
στη Συνέλευση τω εταίρων, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις της παρ. 3 του 
άρθρου 43α του Κωδ. Νόµου 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. Οι 
ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (ισολογισµός, αποτελέσµατα χρήσεως, 
πίνακας διαθέσεως αποτελεσµάτων και προσάρτηµα) και οι σχετικές εκθέσεις 
του διαχειριστή και των ελεγκτών της εταιρείας, υποβάλλονται µε επιµέλεια κάθε 
εταίρου ή διαχειριστή, στις διατυπώσεις δηµοσιότητας που ορίζει ο Νόµος. Η 
καταχώρηση στο Μητρώο των αρχικών και των τροποποιηµένων οικονοµικών 
καταστάσεων πρέπει να γίνεται σε χρόνο που να επιτρέπει την τήρηση των 
προθεσµιών της παρ. 2 του άρθρου 8 του Ν. 3190/1955, όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει. Οι διατάξεις των παρ. 1, 2, 4 και 5 του άρθρου 43β του Κωδ. Νόµου 
2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει εφαρµόζονται αναλόγως. 

 

Άρθρο 24 

Έλεγχος ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων  

1. Με την επιφύλαξη της παρακάτω παραγράφου 2, για τον έλεγχο των 
οικονοµικών καταστάσεων της εταιρείας, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις 
των άρθρων 36 και 37, καθώς και της παρ. 4 του άρθρου 43α του Κωδ. Ν. 
2190/1920 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. Οι ελεγκτές ορίζονται από τη 
Συνέλευση των εταίρων και ο διορισµός τους υποβάλλεται στις διατυπώσεις 
δηµοσιότητας που ορίζει το άρθρο 8 του Ν. 3190/1955, όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει. 

2. Εφόσον κατά την ηµέρα κλεισίµατος του ισολογισµού της η εταιρεία δεν 
υπερβαίνει τα αριθµητικά όρια των δύο από τα τρία κριτήρια της παρ. 6 του 
άρθρου 42α του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 
απαλλάσσεται από την υποχρέωση ελέγχου των οικονοµικών καταστάσεών 
της, η οποία προβλέπεται από την προηγούµενη παράγραφο 1. Οι διατάξεις 
των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, εφαρµόζονται αναλόγως.  

 

Άρθρο 25 

Τήρηση βιβλίων 

Ο διαχειριστής είναι υποχρεωµένος να τηρεί όλα τα βιβλία που προβλέπει ο 
Εµπορικός Νόµος και ο Κώδικας Φορολογικών Στοιχείων. Επίσης υποχρεούται 
να τηρεί τα ακόλουθα βιβλία κατάλληλα θεωρηµένα από τον αρµόδιο 
Οικονοµικό Έφορο.  

1) Το βιβλίο εταίρων, στο οποίο καταχωρούνται το όνοµα και επώνυµο των 
εταίρων, η ιθαγένειά τους, η διεύθυνση κατοικίας τους, οι εισφορές του καθενός, 
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οι τυχόν µεταβολές, οι διευθύνσεις των αντιπροσώπων των εταίρων και οι 
τυχόν µεταβιβάσεις των εταιρικών µεριδίων.  

2) Το βιβλίο Πρακτικών Συνελεύσεων στο οποίο καταχωρούνται οι αποφάσεις 
της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων, και 

 3) Το βιβλίο πρακτικών διαχείρισης στο οποίο καταχωρούνται οι αποφάσεις 
του διαχειριστή. 

Άρθρο 26 

Αποθεµατικό κεφάλαιο 

Κάθε χρόνο αφαιρείται τουλάχιστον τον ένα εικοστό (1/20) των καθαρών 
κερδών της εταιρείας για τον σχηµατισµό του αρχικού αποθεµατικού κεφαλαίου. 
Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν το αποθεµατικό φτάσει το 
ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. Το αποθεµατικό αυτό χρησιµοποιείται 
για την εξίσωση πιθανού χρεωστικού υπολοίπου, του λογαριασµού «ΚΕΡ∆Η – 
ΖΗΜΙΕΣ» πριν από τη διανοµή κερδών. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 
µπορεί να ορισθεί το µείζον για τον σχηµατισµό του αποθεµατικού.  

 

Άρθρο 27 

∆ιανοµή κερδών 

Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν κατά τη λήξη κάθε 
εταιρικής χρήσης µετά την αφαίρεση από τα έσοδα των εξόδων, ζηµιών, 
νοµίµων αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους, καθώς και της 
κράτησης του άρθρου 26 του παρόντος Καταστατικού για τον σχηµατισµό 
αποθεµατικού. Ο τρόπος και το ποσόν των κερδών που θα διανεµηθούν 
καθορίζεται κάθε φορά µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται µε 
την πλειοψηφία του άρθρου 16 παρ. Α εδάφιο 1 του παρόντος Καταστατικού.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

Τροποποίηση Καταστατικού 

Άρθρο 28 

Αύξηση – Μείωση κεφαλαίου – Συµπληρωµατικές εισφορές 

Αύξηση ή µείωση του εταιρικού κεφαλαίου καθώς και οποιαδήποτε 
τροποποίηση του παρόντος Καταστατικού µπορούν να γίνουν µόνο µε 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται µε την αυξηµένη 
πλειοψηφία του άρθρου 16 παρ. Α εδάφ. 2 του παρόντος, δηλαδή από τα τρία 
τέταρτα (3/4) τουλάχιστον του συνολικού αριθµού των εταίρων που 
εκπροσωπούν τα τρία τέταρτα (3/4) τουλάχιστον του συνολικού εταιρικού 
κεφαλαίου και περιβάλλεται τον τύπο του συµβολαιογραφικού εγγράφου, 
σύµφωνα και µε τις διατάξεις του Ν. 3190/1955, όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει. Επίσης η καταβολή συµπληρωµατικών εισφορών από τους εταίρους για 
την κάλυψη τυχόν ζηµιών της εταιρείας, εφόσον αυτές βεβαιωθούν στον 
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ισολογισµό, µπορεί να γίνει µόνο έπειτα από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
των εταίρων, που λαµβάνεται µε την ίδια αυξηµένη πλειοψηφία του άρθρου 16 
παράγρ. Α εδάφιο 2 του παρόντος, στην οποία απόφαση θα προσδιορίζεται και 
το µέγεθος αυτών. Οι συµπληρωµατικές εισφορές, εφόσον αποφασιστεί η 
καταβολή τους σύµφωνα µε τα παραπάνω, καταβάλλονται από όλους τους 
εταίρους κατά τον λόγω συµµετοχής του καθενός. Το σύνολο αυτών δεν µπορεί 
να υπερβαίνει το ποσόν της ζηµιάς που πρέπει να καλυφθεί και σε κάθε 
περίπτωση δεν µπορεί να υπερβαίνει το αρχικό εταιρικό κεφάλαιο. Με την 
καταβολή των συµπληρωµατικών εισφορών δεν επαυξάνεται ο αριθµός των 
εταιρικών µεριδίων του κάθε εταίρου, ούτε το ποσοστό συµµετοχής του στο 
εταιρικό κεφάλαιο.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

Λύση και εκκαθάριση 

Άρθρο 29 

Λύση της εταιρείας 

Η εταιρία λύεται: 

α) Με την πάροδο του χρόνου διαρκείας της, εκτός αν η Γενική Συνέλευση 
αποφασίσει προηγούµενα την παράτασή της. 

β) Με δικαστική απόφαση αν συντρέχει σπουδαίος λόγος έπειτα από αίτηση 
εταίρων ή εταίρου που εκπροσωπούν το 1/10 του εταιρικού κεφαλαίου. 

γ) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων που λαµβάνεται µε την 
πλειοψηφία του άρθρου 16 Α παρ. 1 του παρόντος.  

δ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 

ε) Με δικαστική απόφαση, ύστερα από αίτηση καθενός που έχει έννοµο 
συµφέρον, σε περίπτωση συγκέντρωσης όλων των εταιρικών µεριδίων στα 
χέρια ενός προσώπου. Σε περίπτωση θανάτου οποιουδήποτε εταίρου, η 
εταιρεία δεν λύεται, αλλά εξακολουθεί να υπάρχει και συνεχίζεται µε τη 
διαδικασία και τις προϋποθέσεις που αναφέρονται στο άρθρο 6 του παρόντος. 
Επίσης η εταιρεία δεν λύεται σε περίπτωση αποχώρησης, απαγόρευσης ή 
πτώχευσης κάποιου εταίρου. Η λύση της εταιρείας υποβάλλεται στις νόµιµες 
διατυπώσεις δηµοσιότητας.  

 

Άρθρο 30 

Εκκαθάριση της εταιρείας 

Όταν λυθεί η εταιρεία για οποιονδήποτε λόγω, εκτός από την περίπτωση της 
πτώχευσης, ακολουθεί η εκκαθάριση. Μέχρι το τέλος της εκκαθάρισης και της 
διανοµής τυχόν ενεργητικού στους εταίρους, η εταιρεία εξακολουθεί και διατηρεί 
την επωνυµία της µε την προσθήκη των λέξεων «ΣΕ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ». Η εξουσία 
της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης περιορίζεται µόνο στις αναγκαίες για 
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την εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας πράξεις. Η εκκαθάριση γίνεται από 
εκκαθαριστή ή εκκαθαριστές, οι οποίοι διορίζονται µε απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης που λαµβάνεται µε την πλειοψηφία του άρθρου 16 παράγρ. Α 
εδάφ. 1 του παρόντος. Με την έναρξη της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής 
υποχρεούται να κάνει απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να συντάξει 
ισολογισµό που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. Εφόσον η 
εκκαθάριση εξακολουθεί, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να καταρτίζει ισολογισµό 
για κάθε εταιρική χρήση. Ο εκκαθαριστής εκπροσωπεί δικαστικά και εξώδικα 
την εταιρεία και υπογράφει για λογαριασµό της, κάτω από την εταιρική 
επωνυµία. Αν διοριστούν περισσότεροι εκκαθαριστές ενεργούν από κοινού. Ο 
εκκαθαριστής πρέπει να περατώσει, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεµείς 
υποθέσεις της εταιρείας, να εξοφλήσει τα χρέη αυτής και να µετατρέψει σε 
χρήµα την εταιρική περιουσία. Για τον σκοπό της περάτωσης εκκρεµών 
υποθέσεων επιτρέπεται στον εκκαθαριστή να δηµιουργήσει και νέες. Μετά την 
περάτωση της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής καταρτίζει τον τελικό ισολογισµό 
που υποβάλλεται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας που ορίζει το άρθρο 8 παρ. 1 
του Ν. 3190/1955, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει και δηµοσιεύεται στην 
Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. Στη συνέχεια ο εκκαθαριστής διανέµει το προϊόν 
της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους εταίρους, ανάλογα µε τη 
µερίδα συµµετοχής τους. Ο διορισµός και η για οποιονδήποτε λόγω παύση της 
εξουσίας του εκκαθαριστή ή των εκκαθαριστών, υπόκειται στις νόµιµες 
διατυπώσεις δηµοσιότητας. Στις ίδιες διατυπώσεις υπόκειται ο τρόπος άσκησης 
της εξουσίας του εκκαθαριστή ή εκκαθαριστών.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

∆ιάφορες διατάξεις 

Άρθρο 31 

Προσφορά εργασίας από εταίρους 

Οι εταίροι µπορούν να παρέχουν την προσωπική τους εργασία στην εταιρεία σε 
σχέση εξαρτηµένης ή ανεξάρτητης εργασίας. Η φύση της εργασίας, η αµοιβή γι’ 
αυτήν και κάθε άλλη σχέση εταίρων και εταιρείας στα πλαίσια της προσφοράς 
εργασίας, θα ρυθµίζεται µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων που 
λαµβάνεται µε απλή πλειοψηφία εταίρων και κεφαλαίου.  

 

Άρθρο 32 

Για κάθε άλλο θέµα που δεν ρυθµίζεται από το παρόν Καταστατικό 
εφαρµόζονται οι διατάξει του Ν. 3190/1955, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 
σήµερα. Οι συµφωνίες όµως και οι όροι του παρόντος Καταστατικού, 
υπερισχύουν των αντίστοιχων ενδοτικού δικαίου διατάξεων του Ν. 3190/1955, 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, είναι ισχυροί και υποχρεωτικοί για τους 
συµβαλλόµενους και τους καθολικούς ή ειδικούς διαδόχους τους, καθώς και για 
κάθε τρίτο, όλων αυτών, δεσµευοµένων από τις νόµιµες αποφάσεις των 
Γενικών Συνελεύσεων και του διαχειριστή. Τα έξοδα του παρόντος και κάθε 
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έξοδο απαραίτητο για τη σύσταση της εταιρείας θα βαρύνει την περιουσία 
αυτής. Τέλος, όλοι οι συµβαλλόµενοι δήλωσαν ότι παραιτούνται ρητά και 
ανεπιφύλακτα από κάθε δικαίωµά τους, αγωγή ή ένστασή τους για προσβολή, 
διάρρηξη ή ακύρωση του παρόντος Καταστατικού, για οποιονδήποτε λόγω και 
αιτία, ακόµη και για τους λόγους που αναφέρονται στα άρθρα 178, 179 και 388 
του Αστικού Κώδικα.  

Οι ίδιοι συµβαλλόµενοι δήλωσαν σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 8 του 
Νόµου 1599/1986, ότι η µόνιµη κατοικία τους, η οποία αποτελεί και τη διαµονή 
τους, είναι αυτή που αναφέρεται στην αρχή του παρόντος συµβολαίου.  

Το παρόν συµβόλαιο γράφτηκε βάσει σχεδίου του δικηγόρου Αθηνών 
..Αντωνίου Ιωάννη του Γεωργίου........, κατοίκου Αθήνας, οδός  Τσιµισκή, αρ. 32 
κατόχου του µε αριθµό ..Χ123456... δελτίου ταυτότητας του ∆.Σ.Α. (Α.Φ.Μ.: 
....012354783...), το οποίο σχέδιο προσαρτάται στο παρόν, µε θεωρηµένη την 
υπογραφή του άνω δικηγόρου από τον ∆ικηγορικό Σύλλογο Θεσσαλονίκης, 
στον οποίο καταβλήθηκε η νόµιµη δικηγορική αµοιβή 1000 ευρώ, όπως 
προκύπτει από το προσαρτώµενο στο παρόν µε αριθµό     Κ 345 ισόποσο 
γραµµάτιο του ∆ικηγορικού Συλλόγου Αθηνών, και ο οποίος δικηγόρος 
παραστάθηκε από την αρχή µέχρι το τέλος του παρόντος και το υπέγραψε µαζί 
µε τους συµβαλλόµενους.  

Τις δηλώσεις των συµβαλλοµένων καταχώρησα στο παρόν συµβόλαιο που 
γράφτηκε σε δεκαέξι (13) φύλλα. Τα τέλη και δικαιώµατά µου µε ένα (1) 
αντίγραφο είναι 150 ευρώ.  

Το παρόν συµβόλαιο διαβάστηκε στους συµβαλλόµενους, καθαρά και 
µεγαλόφωνα, οι οποίοι το άκουσαν, το βεβαίωσαν, συµφώνησαν µε το 
περιεχόµενό του και το υπέγραψαν οι ίδιοι, ο δικηγόρος που παραστάθηκε και 
εγώ η συµβολαιογράφος νόµιµα.  

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ Ο ∆ΙΚΗΓΟΡΟΣ 

Η ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 
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3. Προκαταβολή ∆ικηγορικής Αµοιβής και θεώρηση της υπογραφής του 

δικηγόρου επί του σχεδίου του καταστατικού, εφόσον το εταιρικό κεφάλαιο 

ανέρχεται στο ποσό των 29.347,028 ευρώ τουλάχιστον.  

 

Στη συνέχεια και πριν προχωρήσουµε στην υπογραφή του καταστατικού 

ενώπιον συµβολαιογράφου, πρέπει να καταβάλουµε στο ∆ικηγορικό Σύλλογο 

γραµµάτιο προείσπραξης για το συµπράττοντα δικηγόρο ο οποίος θα 

παρίσταται στην υπογραφή του καταστατικού. 

 

Η παρουσία δικηγόρου κατά την υπογραφή του καταστατικού ΕΠΕ είναι 

υποχρεωτική από το νόµο (άρθρο 42, Ν.Π. 3026/54). 

 

Το ύψος του γραµµατίου προείσπραξης για την αµοιβή του δικηγόρου είναι 1% 

για τα πρώτα πέντε εκατοµµύρια του εταιρικού κεφαλαίου και 0,5% για όλο το 

υπόλοιπο ποσό. Το ύψος αυτό ορίζεται από το άρθρο 42 του Ν.∆. 3026/54. 

 

4. Υπογραφή του συµβολαίου σύστασης από όλους τους εταίρους.  

 

Το επόµενο βήµα είναι η υπογραφή του Καταστατικού Συστάσεως της ΕΠΕ 

ενώπιον συµβολαιογράφου (άρθρο 6, παρ.1 Ν.3190/1955). 

 

Στο συµβολαιογράφο πρέπει να προσκοµίσετε το Σχέδιο Καταστατικού, τα 

ΑΦΜ των µετόχων και τις ταυτότητές τους καθώς και το γραµµάτιο 

προείσπραξης από το ∆ικηγορικό Σύλλογο. 

 

Το καταστατικό υπογράφεται από τα ιδρυτικά µέλη της ΕΠΕ και τα δικηγόρο, ο 

οποίος παρίσταται. Οι ιδρυτές µπορούν να παρίστανται και να υπογράψουν 

όλοι αυτοπροσώπως ή να αντιπροσωπευθούν µε συµβολαιογράφο 

πληρεξούσιο από άλλα πρόσωπα (συνιδρυτές ή τρίτους) που θα υπογράψουν 

αντί για αυτούς.  

 

Όταν µεταξύ των συνιδρυτών υπάρχουν και νοµικά πρόσωπα, αυτά 

εξουσιοδοτούν, µέσω των αρµοδίων οργάνων τους, τα κατάλληλα φυσικά 

πρόσωπα (που, βάσει καταστατικών διατάξεων µπορούν να λάβουν τέτοια 
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εξουσιοδότηση) για να παραστούν ενώπιον του συµβολαιογράφου και να 

υπογράψουν το καταστατικό. 

 

5. Κατάθεση του καταστατικού στο οικείο Επιµελητήριο και προεγγραφή 

της εταιρίας:  

Αντίγραφο του καταστατικού µε τις παραπάνω θεωρήσεις από ∆.Ο.Υ. και 

Ταµεία, κατατίθεται στο αρµόδιο κατά περίπτωση Επιµελητήριο 

(Επαγγελµατικό, Εµπορικό και Βιοµηχανικό, Βιοτεχνικό κ.λ.π.) και καταβάλλεται 

το ποσό της εισφοράς για προεγγραφή της εταιρίας στο οικείο επιµελητήριο. 

Σύµφωνα µε το άρθρο 7 του Ν. 2081/92, το υπογεγραµµένο καταστατικό της 

υπό σύσταση ΕΠΕ σε δύο αντίγραφα προσκοµίζεται στο οικείο επιµελητήριο, 

µαζί µε τον αύξοντα αριθµό κράτησης επωνυµίας και µία αίτηση.  

Το επιµελητήριο, εφόσον ελέγξει την επωνυµία και τον διακριτικό τίτλο, θεωρεί 

το καταστατικό για τον έλεγχο του δικαιώµατος χρήσης της επωνυµίας και του 

διακριτικού τίτλου. 

 

6. Καταβολή Φόρου Συγκέντρωσης Κεφαλαίου (ΦΣΚ) στη ∆.Ο.Υ. της 

έδρας της εταιρίας:  

Μέσα σε δεκαπέντε ηµέρες από την υπογραφή του καταστατικού πρέπει εκτός 

από τα ανωτέρω Ταµεία που αναφέραµε, να κατατεθεί στην αρµόδια ∆.Ο.Υ. της 

έδρας της εταιρίας αντίγραφο του καταστατικού, και να καταβληθεί το 1% επί 

του εταιρικού κεφαλαίου, ως φόρος συγκέντρωσης κεφαλαίου. Για την καταβολή 

αυτή θεωρείται επίσηµο αντίγραφο του καταστατικού από την ίδια ∆.Ο.Υ. 

 

Επίσης, θα πληρώσετε παράβολο ∆ηµοσίου και ΤΑΠΕΤ. Το παράβολο αυτό 

αφορά τη µετέπειτα δηµοσίευση της ανακοίνωσης της εταιρίας από το Εθνικό 

Τυπογραφείο. 

 

Για την καταβολή του ΦΣΚ πρέπει να προσκοµίσετε δύο αντίγραφα του 

καταστατικού (εκ των οποίων το ένα είναι αυτό που έχει θεωρηθεί από το 

επιµελητήριο) επιταγή µε το προδιαγραµµένο ποσό και δήλωση ΦΣΚ εις 

διπλούν. 
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΠΕΡ. ∆ΙΟΙΚΗΣΗ ............................ 
∆.Ο.Υ. ........Η’ 
ΑΘΗΝΩΝ................... 
Αριθµός ∆ήλωσης ......................... 

 

Αριθ. } 

 

∆ΙΑΧ. ΕΤΟΣ 
............................2007.....  
Φακέλου ............................................ 
Φορολ. Μητρώου 
..095344556............................. 

 

 

 
∆ΗΛΩΣΗ* 

 

Καταβολής φόρου στη συγκέντρωση κεφαλαίων 

 
 

 

Επωνυµία ..........ΚΕΛΕΣΙ∆ΟΥ ΕΠΕ.................................... 

Μορφή επιχείρησης (Ο.Ε., Ε.Ε., Ε.Π.Ε., Α.Ε., κ.λπ.) ......... Ε.Π.Ε.......... 

Αντικείµενο εργασιών ......ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑ ΕΠΙΠΛΩΝ ΛΙΑΝΙΚΩΣ 
ΚΑΙ ΧΟΝ∆ΡΙΚΩΣ...................................... 

∆ιεύθυνση επιχείρησης ....ΥΨΗΛΑΝΤΗ 10 ΑΘΗΝΑ 55683 
.................................................. 

 πόλη οδός αριθµ. ταχ. κωδ. 

 
 
 

Πράξη που υπόκειται στο φόρο  
(σύσταση, αύξηση, µετατροπή, 

κ.λπ.) 

Αξία πράξης που 
υπόκειται στο φόρο 

Συντελεστής του 
φόρου 1% 

Οφειλόµενο 
ποσό 

ΚΑΕ 

ΣΥΣΤΑΣΗ 60.000,00 1% 600  
  Προσαύξηση 

εκπρόθεσµου .... 
  

  Σύνολο δρχ.   

 
 
 

.......1/1/2007......... 
Ο ∆ηλών 

 
 
 

Θεωρήθηκε 
..............................19.... 
Ο Προϊστάµενος ∆.Ο.Υ. 

 
ΤΜΗΜΑ ΕΣΟ∆ΩΝ .......... ΕΛΕΓΚ. ΕΣΟ∆ΩΝ ............ 
ΕΚ∆ΟΤΗΣ .................. ΓΙΑ ΕΙΣΠΡΑΞΗ ∆ΡΧ. ........... 

Εισπράχθηκαν δρχ. .............. 
.............................................. 
.....................................19..... 

Ο ∆ιαχ/στής ∆.Ο.Υ. 
*Η δήλωση υποβάλλεται σε τρία αντίτυπα 

 

 
 
 

Σ
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7. Ταµείο Νοµικών (Τ.Ν.) και Ταµείο Προνοίας ∆ικηγόρων Αθηνών 

(Τ.Π.∆.Α.):  

Υποβολή επικυρωµένου αντιγράφου του συµβολαίου σύστασης εταιρίας 

(καταστατικού) στο Ταµείο Νοµικών και στο Ταµείο Προνοίας ∆ικηγόρων 

Αθηνών (εφόσον η εταιρία ΚΕΛΕΣΙ∆ΟΥ ΕΠΕ έχει έδρα δήµους που ανήκουν 

στην αρµοδιότητα του Πρωτοδικείου Αθηνών) και πληρωµή των σχετικών 

εισφορών (0,5% και 1% επί του εταιρικού κεφαλαίου αντίστοιχα), προκειµένου 

να θεωρηθεί το καταστατικό από τα ανωτέρω Ταµεία.  

8. Επίσκεψη στο αρµόδιο Πρωτοδικείο:  

Μέσα σε ένα µήνα από την υπογραφή του καταστατικού της εταιρίας, πρέπει να 

κατατεθεί στο αρµόδιο Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας 

•  ∆ύο αντίγραφα του καταστατικού θεωρηµένα από την αρµόδια ∆ΟΥ για 

την καταβολή του ΦΣΚ και το οικείο επιµελητήριο για την επωνυµία,  

• παράβολο και ΤΑΠΕΤ,  

• περίληψη καταστατικού και  

• αίτηση, (παρακάτω παραθέτουµε την αίτηση της Κελεσίδου ΕΠΕ). 

Στη συνέχεια, εκδίδεται η απόφαση µε την οποία εγκρίνεται η σύσταση της 

εταιρείας και καταχωρείται στο Μητρώο Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης. 

Το Μητρώο Ε.Π.Ε που τηρείται στη γραµµατεία κάθε Πρωτοδικείου 

αποτελείται από: 

• Το βιβλίο Μητρώου 

• Τη µερίδα της κάθε εταιρίας 

• Το φάκελο της εταιρίας 

• Το ευρετήριο των εταιριών. 

 

 

 

 
 
 
 



 32 

ΑΙΤΗΣΗ ΠΡΟΣ ΤΟΝ  ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ ΤΟΥ ΠΡΩΤΟ∆ΙΚΕΙΟΥ 
 
 
 

ΑΙΤΗΣΗ 

Της..Κελεσίδου...Στυλιανή 

Κατοίκου ..Αθηνών.... 

Οδός ...Υψηλάντη 10 

Τηλ.: ..210-3456788 

 

Προς τον 

Γραµµατέα του Πρωτοδικείου ΑΘΗΝΩΝ 

 

Παρακαλώ να καταχωρίσετε στα τηρούµενα 

βιβλία του Πρωτοδικείου ...ΑΘΗΝΩΝ... την 

εταιρική σύµβαση της εταιρείας µε την 

επωνυµία «.....ΚΕΛΕΣΙ∆ΟΥ ΕΠΕ.....» και το 

δ.τ. «….ΕΠΙΠΛΟΥΠΟΛΗ...» Ε.Π.Ε. και να µου 

χορηγήσετε δύο αντίγραφα. 

Αριθµ. σύστασης Γεν.15., Ειδ. 45., έτος ..2007. 

 

 

Ο Αιτών 

.... ΚΕΛΕΣΙ∆ΟΥ…ΣΤΥΛΙΑΝΗ..... 
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9.  Εθνικό Τυπογραφείο: 

Η αρµόδια αρχή που εκδίδει την απόφαση έγκρισης της σύστασης της εταιρίας 

αποστέλλει στο Εθνικό Τυπογραφείο ανακοίνωση περί της συστάσεως της 

εταιρίας προς δηµοσίευση στην Εφηµερίδα της Κυβέρνησης. 

 

Ανακοίνωση περί της συστάσεως της εταιρίας 

 

Σύσταση Εταιρείας Περιορισµένης Ευθύνης µε την επωνυµία «Κελεσίδου ΕΠΕ» 

και το δ.τ. «ΕΠΙΠΛΟΥΠΟΛΗ» Ε.Π.Ε. 

Με το µε αριθµό 123 συµβόλαιο του συµβολαιογράφου Αντωνίου Ιωάννη του 

Γεωργίου που καταχωρήθηκε νόµιµα στα Βιβλία Εταιρειών του Πρωτοδικείου 

Αθηνών την  1/1/2007 µε αύξοντα αριθµό Γενικό 12 και Ειδικό 45, συστάθηκε 

Εταιρία Περιορισµένης Ευθύνης µε την επωνυµία «.ΚΕΛΕΣΙ∆ΟΥ ΕΠΕ» και δ.τ. 

«ΕΠΙΠΛΟΥΠΟΛΗ» Ε.Π.Ε., µε βάση τις διατάξεις του Ν. 3190/1955 όπως ισχύει 

σήµερα. 

Περίληψη του καταστατικού έχει ως κατωτέρω: 

1. Εταίροι: Όνοµα, επώνυµο, όνοµα πατρός, όνοµα µητρός, επάγγελµα, 

τόπος γέννησης, έτος γέννησης, τόπος κατοικίας, Α.∆.Τ.. 

       α. Κελεσίδου Στυλιανή του Νικολάου.  

β. Νικολάου Γεώργιος του Χρήστου.   

Όλοι οι εταίροι είναι ελληνικής ιθαγένειας και υπηκοότητας. 

2. Επωνυµία: 

«....ΚΕΛΕΣΙ∆ΟΥ ΕΠΕ....» και δ.τ. «.....ΕΠΙΠΛΟΥΠΟΛΗ....» Ε.Π.Ε. 

3. Έδρα: 

∆ήµος ΑΘΗΝΩΝ  

Σκοπός της εταιρείας είναι: Κατασκευή και εµπορία επίπλων λιανικώς και 

χονδρικώς 

∆ιάρκεια: Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται για 30 χρόνια και αρχίζει από 

την ηµέρα που θα δηµοσιευτεί η περίληψη του Καταστατικού στο Φ.Ε.Κ. 

(Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.) και λήγει την αντίστοιχη ηµεροµηνία του έτους 

2037. 
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Εταιρικό Κεφάλαιο και τρόπος καταβολής: Το εταιρικό κεφάλαιο 

ανέρχεται στο ποσό των 60.000ευρώ και καταβλήθηκε από τον καθένα 

εταίρο σε µετρητά στο Ταµείο της εταιρείας. 

4. Εταιρικά µερίδια: Το εταιρικό κεφάλαιο της εταιρείας διαιρείται σε .1000... 

εταιρικά µερίδια των 60 ευρώ. το καθένα, τα οποία ανέλαβαν οι εταίροι ως 

εξής: 

  α. ....750.........εταιρικά µερίδια ποσοστό 75%. 

β. ....250.........εταιρικά µερίδια ποσοστό 25%. 

5. Εταιρική χρήση: Η εταιρική χρήση λήγει την 31η ∆εκεµβρίου κάθε χρόνο. 

Εξαιρετικά, η πρώτη χρήση αρχίζει από τη νόµιµη σύσταση της εταιρείας 

και λήγει την 31η ∆εκεµβρίου  

6. ∆ιαχειριστές – Εκπροσώπηση εταιρείας: 

Η διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας ανατίθεται µε βάση το άρθρο 

του Καταστατικού στους: Όνοµα, επώνυµο, όνοµα πατρός, όνοµα µητρός, 

επάγγελµα, τόπος γέννησης, έτος γέννησης, τόπος κατοικίας, Α.∆.Τ. 

α. Κελεσίδου Στυλιανή του Νικολάου.  

 

Όπως µε την υπογραφή τους από κοινού ή ο καθένας χωριστά και την εταιρική 

υπογραφή που αποτελείται από τη σφραγίδα της εταιρείας « ΕΠΙΠΛΟΥΠΟΛΗ 

Ε.Π.Ε.» εκπροσωπούν και δεσµεύουν την εταιρεία κατά τη διάρκεια της θητείας 

του που λήγει την ..1/1/2037 

 

 

Αθήνα, .1/1/2007 

Οι διαχειριστές 
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10. ∆ηµοσίευση της συσταθείσας Ε.Π.Ε. στο Φύλλο Εφηµερίδας της 

Κυβερνήσεως (Φ.Ε.Κ.):  

Για να ολοκληρωθεί η διαδικασία της δηµοσιότητας που απαιτείται από το νόµο 

στις Ε.Π.Ε. πρέπει αυτή να δηµοσιευθεί στο Φ.Ε.Κ. Έτσι συντάσσουµε µία 

περίληψη του καταστατικού της Ε.Π.Ε. η οποία κατατίθεται στο Εθνικό 

Τυπογραφείο για δηµοσίευση στο Τεύχος Ε.Π.Ε. και Α.Ε. του Φύλλου 

Εφηµερίδας Κυβερνήσεως (ΦΕΚ) µαζί το παράβολο µε το οποίο έχουν 

καταβληθεί στην αρµόδια ∆.Ο.Υ. Τα τέλη δηµοσιεύσεως στο ΦΕΚ, ανέρχονται 

περίπου στο ποσό των 350 Ευρώ.   

 

11. Επιµελητήριο 

Εντός δύο µηνών από τη σύστασή της η εταιρία πρέπει να εγγραφεί στο οικείο 

επιµελητήριο. Για την εγγραφή πρέπει να προσκοµιστούν δικαιολογητικά για τα 

οποία µπορούµε να πληροφορηθούµε στα κατά τόπους επιµελητήρια. Τι 

απαιτείται για την εγγραφή: 

• Αίτηση - δήλωση σε έντυπο, που χορηγείται από το Επιµελητήριο,     

υπογεγραµµένη από τον ή τους ∆ιαχειριστές της επιχείρησης  

• καταστατικό συµβόλαιο σύστασης Ε.Π.Ε. όπως έχει θεωρηθεί για την 

καταχώρισή του στο Πρωτοδικείο (σε φωτοτυπία),  

• Φ.Ε.Κ (Φύλλο Εφηµερίδος Κυβέρνησης), που δηµοσιεύεται η 

ανακοίνωση κάθε περίληψης του καταστατικού της Ε.Π.Ε. ή (αν δεν έχει 

κυκλοφορήσει το ΦΕΚ)  

• απόδειξη του εθνικού τυπογραφείου, στην οποία να αναγράφεται ο 

αριθµός και η ηµεροµηνία του ΦΕΚ, στο οποίο θα δηµοσιευθεί η 

περίληψη του συνυποβαλλόµενου καταστατικού.  

• αστυνοµική ταυτότητα ή διαβατήριο ΕΟΚ ή άδειες παραµονής και 

εργασίας (προκειµένου για αλλοδαπούς από χώρες εκτός ΕΟΚ), όλων 

των Νοµίµων εκπροσώπων της Ε.Π.Ε. (σε φωτοτυπία ).  

• φωτοτυπία της ειδικής άδειας που απαιτείται για ορισµένες 

δραστηριότητες  
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12. ∆.Ο.Υ. έδρας 

Εντός δέκα ηµερών από την ηµεροµηνία έκδοσης από την αρµόδια αρχή της 

απόφασης σύστασης της εταιρίας, πρέπει να κάνουµε έναρξη εργασιών στη 

∆.Ο.Υ. έδρας.  

 

Το επόµενο βήµα για να αρχίσει να λειτουργεί και σε πρακτικό επίπεδο η εταιρία 

είναι να µισθωθεί (νοικιαστεί) ο χώρος για την εγκατάσταση των γραφείων της 

εταιρίας (εφόσον δεν έχει ήδη µισθωθεί ο χώρος), να γίνει έναρξη εργασιών στη 

∆.Ο.Υ. της έδρας της και να θεωρηθούν τα εταιρικά και φορολογικά βιβλία και 

στοιχεία.      

1.6 ΠΟΙΑ ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΠΡΟΣΚΟΜΙΣΟΥΜΕ 

ΣΤΗΝ ΑΡΜΟ∆ΙΑ ∆ΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ ΈΝΑΡΞΗ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΤΗΣ  

ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ 

Για την έναρξη εργασιών πρέπει να προσκοµίσουµε στην αρµόδια ∆ΟΥ τα 

ακόλουθα δικαιολογητικά: 

    1. Έντυπο έναρξης δραστηριότητας Μ3 καθώς και τα υπόλοιπα έντυπα Μ7, 

Μ8 υποβάλλονται στη ∆ΟΥ µέσα σε 30 ηµέρες από τη νόµιµη σύσταση της 

ΕΠΕ.    ( Εγκ. Υπ. Οικ.1004350/πολ. 1032/4.2.99). 

- Το εντυπο Μ3 είναι η ∆ήλωση Έναρξης / Μεταβολής Εργασιών µη Φυσικού 

Προσώπου (Νοµικά Πρόσωπα ή Ενώσεις Προσώπων) και συµπληρώνεται από 

κάθε νοµικό πρόσωπο (ηµεδαπό ή αλλοδαπό) όταν κάνει έναρξη εργασιών. 

- το εντυπο Μ7 είναι η δήλωση σχέσεων φορολογουµένων  και συµπληρώνεται 

από τις εταιρίες και αφορά τους διαχειριστές της ΕΠΕ. 

- το εντυπο Μ8 συµπληρώνεται µόνο από τα νοµικά πρόσωπα και τις ενώσεις 

προσώπων. Σ’ αυτό αναγράφονται τα στοιχεία των µελών τους ή των εταίρων 

τους , τα ποσοστά και το είδος της συµµετοχής τους. 
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2. Καταστατικό θεωρηµένο από το Πρωτοδικείο  

3. Βεβαίωση εγγραφής σε επιµελητήριο  

4. Εγγραφή µελών σε ασφαλιστικό φορέα (ΤΕΒΕ, ΤΑΕ, κλπ.) αν είναι 

απόδειξη είσπραξης χρειάζεται φωτ/φο της πρώτης σελίδας του βιβλιαρίου 

ΤΕΒΕ ή ΤΑΕ.  

5. Μισθωτήριο θεωρηµένο από τη ∆ΟΥ του ιδιοκτήτη ή αν έχουµε δωρεάν 

παραχώρηση κάποιου χώρου από κάποιον άλλον (πατέρας, µητέρα, κλπ.) 

τότε πρέπει να προσκοµιστεί: 

o συµβόλαιο ιδιοκτησίας και  

o υπεύθυνη δήλωση θεωρηµένη από την Αστυνοµία για δωρεάν 

παραχώρηση εκέινου ο οποίος παραχωρεί το χώρο.  

Αν ο χώρος είναι ιδιόκτητος, τότε πρέπει να προσκοµιστεί: 

o συµβόλαιο ιδιοκτησίας και  

o υπεύθυνη δήλωση ότι θα χρησιµοποιήσει τον ιδιόκτητο χώρο σαν 

επαγγελµατική έδρα της επιχείρησής του.  

6. ∆ιπλότυπο είσπραξης υπέρ ΤΑΠΕΤ (µόνο για ΕΠΕ)  

7. Υπεύθυνη δήλωση ότι εντός µηνός της ενάρξεως θα προσκοµισθεί το 

ΦΕΚ της δηµοσίευσης (µόνο για ΕΠΕ)   

8. Εξουσιοδότηση (εφόσον την έναρξη κάνει κάποιος τρίτος εκτός των 

µελών . 
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1.7 ΠΟΙΑ ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΠΡΟΣΚΟΜΙΣΟΥΜΕ 

ΣΤΗΝ ΑΡΜΟ∆ΙΑ ∆ΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ ΘΕΩΡΗΣΗ ΒΙΒΛΙΩΝ ΚΑΙ 

ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΤΗΣ ΕΠΕ.  

 

     1. Φορολογική Ενηµερότητα από τα µέλη. 

 

2. Υπεύθυνη ∆ήλωση ότι τα µέλη δεν ήταν επιτηδευµατίες ή εάν είναι, 

βεβαίωση από τα τµήµατα Κώδικα-ΦΠΑ-Έσοδα ότι δεν υπάρχουν 

οφειλές. 

 

3. Απαιτείται η παρουσία τουλάχιστον ενός ∆ιαχειριστή 

 

 

4. Σηµείωµα Θεώρησης (έντυπο TAXIS Β1) σε 1 αντίτυπο για κάθε 

εγκατάσταση.  
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1.8 ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙ∆ΙΑ - ΕΤΑΙΡΙΚΕΣ              

ΜΕΡΙ∆ΕΣ 

Σύµφωνα µε τον νόµο, το Εταιρικό Κεφάλαιο της ΕΠΕ καταβάλλεται 

υποχρεωτικά κατά τη σύσταση της, συνεπώς αποκλείεται η τµηµατική καταβολή 

του. Το ύψους του δεν µπορεί να είναι κατώτερο των 18.000 ευρώ και το 50% 

του ποσού αυτού πρέπει απαραιτήτως να εισφέρεται σε µετρητά.  

Το Εταιρικό Κεφάλαιο διαιρείται σε εταιρικά µερίδια, ίσης αξίας. Η αξία του 

µεριδίου δεν µπορεί να ορισθεί κατώτερη των 30 ευρώ. Εποµένως το ελάχιστο 

ποσό των 18.000ευρω που απαιτεί ο νόµος ως ελάχιστο ΕΚ της ΕΠΕ, θα 

αποτελείται το πολύ από 600 εταιρικά µερίδια. 

Η µερίδα συµµετοχής κάθε εταίρου αποτελείται από το σύνολο των εταιρικών 

µεριδίων τα οποία αυτός κατέχει. Συνεπώς ο κάθε εταίρος µετέχει στην εταιρία 

µε µια µόνο µερίδα συµµετοχής αλλά µε ένα ή περισσότερα εταιρικά µερίδια. Η 

µερίδα συµµετοχής δεν µπορεί να είναι κατώτερη των 30 ευρώ ή πολλαπλάσιου 

του ποσού αυτού. 

Τα εταιρικά µερίδια δεν αντιπροσωπεύονται από τίτλο. Η Ε.Π.Ε µπορεί να 

εκδώσει αποδεικτικό έγγραφο της ιδιότητας και της µερίδας κάθε εταίρου, στο 

οποίο όµως απαραιτήτως πρέπει να αναγράφεται η φράση <<Απόδειξη µη 

φέρουσα χαρακτήρα αξιόγραφου>>. 

Το εταιρικό µερίδιο είναι αµεταβίβαστο εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει 

διαφορετικά. Πάντως το καταστατικό δεν µπορεί να απαγορεύσει τη µεταβίβαση 

του εταιρικού µεριδίου λόγω θανάτου. Η µεταβίβαση γίνεται µε 

συµβολαιογραφική πράξη και υπόκεινται σε διατυπώσεις δηµοσιότητας. 

Η Ε.Π.Ε κατά ρητή διάταξη του νόµου, σε καµιά περίπτωση δεν µπορεί να 

αποκτήσει δικά της µερίδια. 
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Σε κάθε εταιρικό µερίδιο διακρίνουµε : 

Α) ονοµαστική αξία που είναι ίση µε το πηλίκο της διαιρέσεως του ΕΚ δια του 

αριθµού των εταιρικών µεριδίων. 

Β) λογιστική ή εσωτερική αξία, που υπολογίζεται ως πηλίκο της διαιρέσεως της 

καθαρής περιουσίας όπως προκύπτει από το ισολογισµό, δια του αριθµού των 

εταιρικών µεριδίων. 

Γ) αγοραία αξία, που διαµορφώνεται στην αγορά και εξαρτάται από πολλούς 

παράγοντες (φήµη της εταιρίας, προοπτικές για τις µελλοντικές εξελίξεις ,κα). 

1.9 ΟΡΓΑΝΑ ΤΗΣ Ε.Π.Ε. 

Όργανα της Ε.Π.Ε. είναι: 

Α) Η Συνέλευση των Εταίρων 

Β) Ο διαχειριστής ( ή διαχειριστές)  

Γ) Ο Ελεγκτής για την περίπτωση που προβλέπεται από το νόµο. 

Α) Η Συνέλευση των Εταίρων  

Η Συνέλευση των εταίρων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρίας, το οποίο είναι 

αρµόδιο να αποφασίζει για κάθε θέµα που αφορά την  εταιρία, οι αποφάσεις δε 

που λαµβάνει δεσµεύουν όλους τους εταίρους (διαφωνούντες και µη). Η 

Συνέλευση συνεδριάζει σε κάθε περίπτωση µία φορά το χρόνο (το αργότερο 

εντός τριών µηνών από τη λήξη της εταιρικής χρήσεως) και όποτε υφίσταται 

θέµα το οποίο ανήκει στην αρµοδιότητά της (ορισµένα ιδιαίτερα σηµαντικά 

θέµατα όπως π.χ. οι τροποποιήσεις του καταστατικού, ο διορισµός και η 

ανάκληση των διαχειριστών, η έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων 

κ.α. ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητά της). 

Η Συνέλευση συγκαλείται από τους διαχειριστές µε την αποστολή 

προσκλήσεων και την σχετική ενηµέρωση για τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης 

που πρόκειται να συζητηθούν, σύµφωνα µε τα όσα ορίζονται ειδικότερα στο 
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νόµο. ∆ικαίωµα συµµετοχής στη συνέλευση έχει κάθε εταίρος που έχει εγγραφεί 

στα βιβλία της εταιρίας. Για τη λήψη έγκυρης απόφασης απαιτείται πλειοψηφία 

άνω του ½  του συνολικού αριθµού των εταίρων (δηλ. όχι µόνον των 

παρισταµένων στη συνέλευση), οι οποίοι ταυτόχρονα εκπροσωπούν και 

ποσοστό άνω του ½ του εταιρικού κεφαλαίου, απαιτείται δηλαδή αριθµητική και 

κεφαλαιουχική πλειοψηφία. Ο νόµος ορίζει ορισµένα θέµατα για τα οποία 

απαιτείται αυξηµένη πλειοψηφία (3/4 των εταίρων και του εταιρικού κεφαλαίου), 

ενώ για κάποια ιδιαίτερα σηµαντικά θέµατα απαιτείται οµοφωνία. 

Οι αποφάσεις της συνέλευσης καταχωρούνται στο Βιβλίο Πρακτικών και κάθε 

εταίρος έχει δικαίωµα να ζητά και να λαµβάνει απόσπασµα των πρακτικών. 

Κατ’ αναλογία προς τα ισχύοντα για την Γ.Σ των Α.Ε, η Συνέλευση των Εταίρων 

µπορεί να είναι: 

- Τακτική, η οποία συγκαλείτε από τον διαχειριστή µέσα σε τρεις µήνες από το 

τέλος της χρήσεως, µε κύριο αντικείµενο την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών 

καταστάσεων. 

- Έκτακτη, όταν συγκαλείτε έκτακτα για να αποφασίσει επί διαφόρων θεµάτων 

που ενδέχεται να προκύψουν.. στο σηµείο αυτό πρέπει να τονιστεί η ευχέρεια 

που δίνει ο νόµος στους εταίρους της ΕΠΕ να συγκροτούν οποτεδήποτε ΣΕ, 

χωρίς να προηγηθεί πρόσκληση και δηµοσιότητα της, εφόσον όλοι είναι 

σύµφωνοι για τη σύγκληση αυτή. Ακόµα οι εταίροι εφόσον είναι όλοι παρόντες 

και κανείς δεν προβάλλει αντίρρηση, µπορούν να αποφασίσουν έγκυρα για 

οποιοδήποτε θέµα αρµοδιότητας της ΣΕ. Η ευχέρεια αυτή συγκλήσεως της ΣΕ 

προσδίδει στην επε µια ευελιξία που δεν την έχει η ΑΕ. 

- Καταστατική, όταν ασχολείται µε κύριο θέµα την τροποποίηση του 

καταστατικού, οπότε απαιτείται αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφικά. 

Οι αποφάσεις της συνέλευσης καταχωρούνται στο Βιβλίο Πρακτικών και κάθε 

εταίρος έχει δικαίωµα να ζητά και να λαµβάνει απόσπασµα των πρακτικών. 
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Β) Οι ∆ιαχειριστές 

Η διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρίας ασκείται από τους διαχειριστές, οι 

οποίοι αποφασίζουν για όλα τα θέµατα τα οποία δεν ανήκουν στην αρµοδιότητα 

της Συνέλευσης (επιδίωξη εταιρικού σκοπού, διοίκηση εταιρίας κ.λ.π.). 

Σύµφωνα µε το νόµο η διαχείριση και εκπροσώπηση ανήκει από κοινού σε 

όλους τους εταίρους. 

∆ιαχειριστής µπορεί να ορισθεί, είτε από το καταστατικό είτε µε απόφαση της 

Συνέλευσης των εταιρών, ένας από τους εταίρους ή ακόµα και πρόσωπο που 

να µην έχει την ιδιότητα του εταίρου. Είναι επίσης δυνατό να ορισθούν 

περισσότεροι του ενός διαχειριστές, οπότε αποφασίζουν συλλογικά. Αν το 

καταστατικό δεν προβλέπει διορισµό διαχειριστή ούτε διορίστηκε από την σε, τα 

καθήκοντα του ασκούνται από όλους τους εταίρους, οι οποίοι ενεργούν 

συλλογικά. 

Οι διαχειριστές είναι υπεύθυνοι και για την τήρηση των λογιστικών βιβλίων που 

ορίζονται από την νοµοθεσία ( βιβλία γ’ κατηγορίας ). Επίσης υποχρεούνται να 

τηρούν και τα ακόλουθα βιβλία: 

1) βιβλίο εταίρων, στο οποίο καταχωρίζονται τα στοιχεία ταυτότητας κάθε 

εταίρου, οι εισφορές, καθώς και κάθε µεταβολή στα πρόσωπα των εταίρων. 

2) βιβλίο πρακτικών συνελεύσεων, στο οποίο καταχωρίζονται οι αποφάσεις 

που λαµβάνονται από τη σε 

3) βιβλίο πρακτικών διαχειρίσεως, στο οποίο καταχωρίζονται οι αποφάσεις 

των διαχειριστών. 

Οι διαχειριστές δεσµεύουν την εταιρία µε την υπογραφή τους που τίθεται κάτω 

από την εταιρική επωνυµία. 
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 ∆ιατυπώσεις δηµοσιότητας  

Οι διατυπώσεις δηµοσιότητας αφορούν τις ενέργειες και διαδικασίες οι οποίες 

πρέπει υποχρεωτικά κα ακολουθηθούν, προκειµένου να γίνει ευρύτερα γνωστή 

η ύπαρξη και λειτουργία της εταιρίας, για λόγους ασφάλειας των συναλλαγών.  

 

Ειδικότερα, θα πρέπει να καταχωρηθεί αντίγραφο του καταστατικού της εταιρίας 

στο ειδικό βιβλίο (Μητρώο Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης) που τηρείται στο 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας και το οποίο περιλαµβάνει ευρετήριο των 

εταιριών, φάκελο της κάθε εταιρίας, καθώς και µερίδα κάθε εταιρίας. Με την εν 

λόγω καταχώρηση  η εταιρία αποκτά αριθµό µητρώου και επιπλέον αποκτά και 

νοµική προσωπικότητα. 

Μέσα σε χρονικό διάστηµα ενός µηνός από την υπογραφή του καταστατικού 

πρέπει να προσκοµισθεί στη Γραµµατεία του Πρωτοδικείου της έδρας της 

εταιρίας αντίγραφο του καταστατικού (θεωρηµένο από το επιµελητήριο για τον 

έλεγχο της επωνυµίας), τα αποδεικτικά καταβολής των τελών υπέρ Ταµείου 

Νοµικών και Ταµείου Πρόνοιας ∆ικηγόρων, καθώς και το αποδεικτικό 

πληρωµής του φόρου συγκέντρωσης κεφαλαίου (1%). Η ίδια διαδικασία και η 

καταβολή των αντίστοιχων τελών ακολουθείται σε κάθε τροποποίηση του 

καταστατικού. 

Επιπλέον, απαιτείται δηµοσίευση ανακοίνωσης της σύστασης και καταχώρησης 

της Ε.Π.Ε. στο Μητρώο, στο Φύλλο Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), στο 

Τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε. (ΤΑΕ & Ε.Π.Ε.). 

Στις διατυπώσεις δηµοσιότητας υπόκεινται όχι µόνο οι τροποποιήσεις του 

καταστατικού της Ε.Π.Ε., αλλά και οι πράξεις των οργάνων της που ορίζονται 

από το νόµο. 
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Κεφάλαιο 2: ΦΟΡΟΛΟΓΙΑ ΚΕΡ∆ΩΝ ΕΤΑΙΡΙΩΝ                 

                     ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ 

 

 

2.1 ΦΟΡΟΛΟΓΙΑ ΚΑΙ ∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ ΤΗΣ Ε.Π.Ε  

 

Ο διαχειριστής ή οι διαχειριστές της Ε.Π.Ε διορίζονται από το καταστατικό ή 

από τη γενική συνέλευση και µπορεί να είναι ή από τους ίδιους τους εταίρους ή 

και από τρίτα πρόσωπα. Οι διαχειριστές θα πρέπει να πράττουν οτιδήποτε 

επιβάλλεται για την εκπλήρωση των συναφών προς την διαχείριση της εταιρίας 

καθηκόντων τους, µεταξύ των οποίων αναφέρεται και η µέριµνα για την 

είσπραξη των απαιτήσεων της από τρίτους (Αρ.Π.1731/91). Τα µερίδια 

µπορούν να µεταβιβαστούν µόνο µε συµβολαιογραφικό έγγραφο. Τα πρακτικά 

για τις αποφάσεις στις µονοπρόσωπες Ε.Π.Ε προσυπογράφονται και από 

προϊστάµενο συµβολαιογράφο (Π.∆. 279/93 άρθρο 2). 

 

Το ανώτατο όργανο της Ε.Π.Ε είναι η γενική συνέλευση που συγκαλείτε 

τουλάχιστο µια φορά το χρόνο και µέσα σε 3 µήνες από τη λήξη της χρήσης. 

Αυτή αποφασίζει για κάθε θέµα που αφορά την Ε.Π.Ε. οι αποφάσεις 

λαµβάνονται µε πλειοψηφικά του ½ του όλου αριθµού των εταίρων, οι οποίοι 

εκπροσωπούν περισσότερο του ½ του εταιρικού κεφαλαίου. 

 

Από τα κέρδη της κάθε χρήσης παρακρατείται ποσοστό 5% για σχηµατισµό 

τακτικού αποθεµατικού, που είναι υποχρεωτικό µέχρις οτου φτάσει το 1/3 του 

εταιρικού κεφαλαίου.   Τα κέρδη της Ε.Π.Ε φορολογούνται µε συντελεστή 25% 

από 1.1.2007 (άρθρο 109 παρ.2 Ν. 2238/94). ∆ηλαδή µέσα στο ποσό που 

φορολογείται µε 25% είναι και το τακτικό αποθεµατικό.  

 

Μετά από τους παραπάνω υπολογισµούς ότι κέρδη αποµένουν διανέµονται ή 

παραµένουν στην εταιρία κατά τον τρόπο που θα αποφασίσει η γενική 

συνέλευση των εταίρων. Η δήλωση φορολογίας εισοδήµατος της ΕΠΕ 

υποβάλλεται στην αρµόδια ∆ΟΥ µέχρι τις 10/5 του αµέσως επόµενου. 
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2.2 ∆ΗΛΩΣΗ ΦΟΡΟΛΟΓΙΑΣ ΕΙΣΟ∆ΗΜΑΤΟΣ ΕΠΕ  

Οι Ε.Π.Ε συµπληρώνουν και υποβάλλουν στη ∆ΟΥ, µετά τη λήξη του έτους, το 

έντυπο της δήλωσης φορολογίας εισοδήµατος που είναι και για τις ΕΠΕ το Ε5, 

σε τρία αντίτυπα. Το ένα υπογεγραµµένο από τον αρµόδιο υπάλληλο της ∆ΟΥ 

επιστρέφει στην επιχείρηση. Ενώ τα αλλά δυο παραµένουν στην ∆ΟΥ. 

2.3 ΜΕΧΡΙ ΠΟΤΕ ΥΠΟΒΑΛΛΕΤΑΙ Η ∆ΗΛΩΣΗ ΦΟΡΟΛΟΓΙΑΣ 

ΕΙΣΟ∆ΗΜΑΤΟΣ ΧΡΗΣΗΣ ΤΗΣ Ε.Π.Ε ΚΑΙ ΜΕΧΡΙ ΠΟΤΕ 

ΚΑΤΑΒΑΛΛΕΤΑΙ Ο ΦΟΡΟΣ ΕΙΣΟ∆ΗΜΑΤΟΣ ΤΗΣ Ε.Π.Ε. (άρθρο 

107 παρ.2 Ν.2238/94)                                                                

Μετά τη λήξη του έτους και µέχρι 10 Μαΐου του εποµένου έτους υποβάλλεται η 

δήλωση της ΕΠΕ στην αρµόδια ∆ΟΥ. ∆ηλαδή, για τα αποτελέσµατα της χρήσης 

2007 η δήλωση της <<Κελεσιδου ΕΠΕ>> υποβάλλεται στη ∆ΟΥ µέχρι 

10/5/2008. Ο φόρος καταβάλλεται σε 8 ίσες µηνιαίες δόσεις, από τις οποίες η 

πρώτη µε την υποβολή της εµπρόθεσµης δήλωσης, και οι υπόλοιπες 7 µέχρι 

την τελευταία εργάσιµη ηµέρα των επτά εποµένων, από την υποβολή της 

δήλωσης, µηνών. Αν ο φόρος καταβληθεί ολόκληρος (εφάπαξ) µε την 

εµπρόθεσµη δήλωση, τότε γίνεται έκπτωση 2,5% επί του καταβαλλοµένου 

ποσού (άρθρο 110 παρ. 2 Ν.2238/94).η προκαταβολή φόρου 55% 

καταβάλλεται και αυτή σε 8 ίσες µηνιαίες δόσεις. 

2.4 ΠΟΤΕ ∆ΗΛΩΝΟΥΝ ΟΙ ΕΤΑΙΡΟΙ ΤΑ ΚΕΡ∆Η ΠΟΥ ΤΟΥΣ 

ΑΝΑΛΟΓΟΥΝ ΑΠΟ ΤΗΝ Ε.Π.Ε             

 Οι εταίροι της  Ε.Π.Ε , τα κέρδη από τη συµµετοχή τους αυτήν, τα δηλώνουν 

µέχρι 1 Μαρτίου του µεθεποµένου έτους. ∆ηλαδή τα κέρδη της χρήσης 2007, 

εγκρίνονται από την γενική συνέλευση των εταιρών που συνέρχεται το 

αργότερα µέχρι 31/3/2008 και οι εταίροι τα δηλώνουν στην ατοµική τους 

δήλωση, που την υποβάλλουν στη ∆ΟΥ το 2009. Αυτό γίνεται γιατί θεωρείται 

ότι οι εταίροι αποκτούν τα εισοδήµατα τους από την Ε.Π.Ε, την ηµέρα που 

εγκρίνεται ο ισολογισµός της εταιρίας από την γενική συνέλευση και κατά 
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συνεπεία τα δηλώνουν την επόµενη χρονιά. Φυσικά για τα κέρδη αυτά δεν 

φορολογούνται οι εταίροι  αλλά η εταιρία. 

2.5 ΤΙ ΑΛΛΟ ΣΥΝΥΠΟΒΑΛΛΕΤΑΙ ΜΕ ΤΗ ∆ΗΛΩΣΗ ΤΗΣ Ε.Π.Ε 

ΣΤΗ     ∆ΟΥ.    

Μαζί µε τη δήλωση αποτελεσµάτων της Ε.Π.Ε συµπληρώνονται και 

συνυποβάλλονται τα εξής: 

Α) συµπληρώνεται σε 3 αντίτυπα και υποβάλλονται τα δυο στη ∆.Ο.Υ, (το 

εντυπο µηχανογραφικό δελτίο οικονοµικών στοιχείων επιχειρήσεων και 

επιτηδευµατιών του τύπου Ε3). 

Β) αντίγραφο του ισολογισµού που συντάχθηκε µε γενική εκµετάλλευση και 

αποτελέσµατα χρήσης νόµιµα υπογεγραµµένο εις άπνουν. 

Γ) αν από τα εισοδήµατα της επε έχουν παρακρατήσει ή έχουν προκαταβληθεί 

ποσά φόρου εισοδήµατος, µαζί µε την δήλωση αποτελεσµάτων πρέπει να 

συνυποβάλλονται και τα πρωτότυπα των οικείων βεβαιώσεων από τις οποίες 

προκύπτουν τα παρακρατηθεντα ή προκαταβληθέντα ποσά φόρου.  

∆) τρία αντίτυπα των πραγµατοποιουµένων σε κάθε διαχειριστική χρήση 

επενδύσεων και αφορολογήτων εκπτώσεων του Ν. 1892/90 και Ν.2601/98. 

Ε) κατάσταση σε δυο αντίτυπα για τις κατ’είδος δαπάνες κατά κατηγορία και το 

ποσό που διατέθηκε µέσα στην τελευταία χρήση για την πραγµατοποίηση 

παραγωγικών επενδύσεων του Ν. 2601/98. 

Στ) υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/86, µε την οποία δηλώνονται ότι οι 

παραγωγικές δαπάνες που πραγµατοποιηθήκαν µέσα στην τελευταία χρήση 

προκύπτουν από τα τηρηθέντα βιβλία και στοιχειά του ΚΒΣ. Στην δήλωση αυτή 

περιλαµβάνονται επίσης και τα παρακάτω στοιχεία: 

      1. το ποσό των καθαρών κερδών της χρήσης 

      2. το ποσό των κερδών που διατέθηκε για σχηµατισµό τακτικού 

αποθεµατικού  
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      3. το ποσό των κερδών που αναλήφθηκε από τους εταίρους κατά την 

διάρκεια της χρήσης. 

      4. το ποσό των αδιανέµητων καθαρών κερδών της χρήσης 

      5. το ποσό των καθαρών κερδών που διατέθηκε για το σχηµατισµό του 

ειδικού αφορολογήτου αποθεµατικού επενδύσεων. 

Ζ) αποσπασµα πρακτικών της συνέλευσης των εταιρών που αφορά την 

διανοµή κερδών και την ηµεροµηνία έγκρισης του ισολογισµού. 

Η) υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/86, µε την οποία δηλούται ότι τα στοιχεία τα 

παραπάνω στοιχεία της περίπτωσης (Ε) προκύπτουν από τα βιβλία και στοιχεία 

του ΚΒΣ που τηρεί η επιχείρηση. 

Θ) υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/86 για το ύψος των τόκων από έντοκα 

γραµµάτια του δηµοσίου που έχει αποκτήσει η Ε.Π.Ε µέσα στη χρήση και το 

ποσό του φόρου 10% που αναλογεί σ' αυτούς. 
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2.6 ΠΑΡΑ∆ΕΙΓΜΑ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΤΟΥ ΦΟΡΟΥ ΕΙΣΟ∆ΗΜΑΤΟΣ  

 

Η ΚΕΛΕΣΙ∆ΟΥ ΕΠΕ εµφανίζει καθαρά κέρδη=200.000€ και προστεθήκαν 

λογιστικές διαφορές=60.000 , ΑΦΕΣ=10.000, συσσωρευµένο τακτικό 

αποθεµατικο=5000, εταιρικό κεφαλαιο=60.000, διανεµόµενα κέρδη στους 

εταιρους=50.000. 

 

1ο  ΒΗΜΑ Φορολογική αναµόρφωση 

Καθαρά κέρδη+ λογιστικές διαφορές-ΑΦ.ΕΣ=200.000+60.000-10.000=250.000€ 

 

2Ο ΒΗΜΑ Υπολογισµός τακτικού αποθεµατικού 

Καθαρά κέρδη * 5% =200.000*5%= 10.000 

10.000*25%= 2500€ 

Καθαρό τακτικό αποθεµατικό= 10.000-2500=7.500€ 

 

3Ο ΒΗΜΑ Υπολογισµός φόρου (µέρος ΑΦ.ΕΣ). 

∆ιανεµόµενα κέρδη * ΑΦ.ΕΣ      *    25/75            

         Καθαρά κέρδη                          

 

=   50.000 *10.000         *    25/75    =  2500 * 25/75 =833€ 

          200.000 

 

2500+833=3333€ 

ΑΦ.ΕΣ= 10.000-3.333=6.667€ 

 

4ο ΒΗΜΑ Υπολογισµός φόρου  

Φορολογική αναµόρφωση + µέρος ΑΦ.ΕΣ = 

 

= 250.000 + 3.333 = 253.333 * 25% = 63.333€ 
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5Ο ΒΗΜΑ Υπολογισµός υποχρεώσεων 

 

Αναλογικός φόρος=                                                                             63.333 

+προκαταβολή επόµενης χρήσης=63.333 * 32,5%=                           20.583 

                                                                                                             83.916€ 

 

6Ο ΒΗΜΑ ΠΙΝΑΚΑΣ ∆ΙΑΝΟΜΗΣ ΚΕΡ∆ΩΝ 

Καθαρά κέρδη                                                                 200.000 

-φόρος εισοδήµατος                                                         -63.333 

-τακτικό αποθεµατικό                                                         -7.500 

-διανεµόµενα κέρδη                                                         -50.000 

-Μ.ΑΦ.ΕΣ                                                                          -6.667 

Υπόλοιπο εις νέο                                                              72.500 
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2.7 ΠΑΡΑ∆ΕΙΓΜΑ ∆ΙΑΝΟΜΗΣ ΤΩΝ ΚΕΡ∆ΩΝ ΣΤΗΝ                      

<< ΕΠΙΠΛΟΥΠΟΛΗ Ε.Π.Ε>>. 

Με βάση τον παραπάνω υπολογισµό εισοδήµατος έχουµε τις παρακάτω 

λογιστικές εγγραφές για την ΕΠΙΠΛΟΥΠΟΛΗ Ε.Π.Ε. 

Η ΕΠΙΠΛΟΥΠΟΛΗ Ε.Π.Ε έχει τους παρακάτω εταίρους: 

1. Κελεσιδου Σ. µε 75% συµµετοχή στα κέρδη, στην οποία είναι και διαχειριστής 

της ΕΠΕ. 

2. Νικολάου Χ.  µε 25% συµµετοχή στα κέρδη, στην οποία είναι µόνο απλός 

εταίρος. 

Με 31.12.07, η εταιρία παρουσιάζει κέρδη 200.000ευρω που αφορούν τη χρήση 

αυτή. Από τα κέρδη αυτά γίνεται η νόµιµη παρακράτηση του 5% για σχηµατισµό 

τακτικού αποθεµατικού. Με βάση τον παραπάνω υπολογισµό φόρου 

εισοδήµατος έχουµε τον εξής Πίνακας διανοµής κερδών ΕΠΕ. 

Πίνακας διανοµής κερδών ΕΠΕ µε 31.12.07 (κέρδη χρήσης 2007:200.000ευρω) 

ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ ΦΟΡΟΣ ΚΕΡ∆ΩΝ ΚΕΡ∆Η ΜΕΤΑ ΤΟ ΦΟΡΟ 
 Τακτικό αποθεµατικό                 -                    7.500,00 €  
 Φόρος κερδών ΕΠΕ         63.333,00 €                            - 
 ∆ιανεµόµενα κέρδη                 -                                    56.667,00 €  
 Κελεσιδου 42.500,25€                -                          - 
 Νικολάου  14.166,75€                -                          - 
 Υπόλοιπο κερδών εις νέο                     72.500,00 €  
 Σύνολο                                  63.333,00 €                    136.667,00 €  

(250.000*5%=7.500) 

 (56.667*75%=42.500,25) 

(56.667*25%=14.166,75) 
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Λογιστικές εγγραφές µε 31/12/07. 

 

Α) Για τον φόρο κερδών που είναι 63.333ευρω γίνονται οι εξής εγγραφές: 

 

Ηµερολόγιο 31.12.2007                                          χρέωση              πίστωση 

88 ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΠΡΟΣ ∆ΙΑΘΕΣΗ 

88.08.00.000 φόρος εισοδήµατος 2007                   63.333 

      54 ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΑΠΟ ΦΟΡΟΥΣ-ΤΕΛΗ 

      54.07.00.000 φόρος εισοδήµατος 2007                                       63.333 

φόρος εισοδήµατος 
54 ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΑΠΟ ΦΟΡΟΥΣ-ΤΕΛΗ 
54.07.00.000 φόρος εισοδήµατος 2007                    63.333 

      54 ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΑΠΟ ΦΟΡΟΥΣ-ΤΕΛΗ 

      54.08.00.000 λογ/σµος εκκαθάρισης φόρων                               63.333 
Μεταφορά λογ/σµων 

 

Β) ο λογ/σµος 88.00.00.000 χρεώνεται µε το ποσό των κερδών που είναι 

200.000ευρω και ο λογ/σµος 88.08.00.000 πιστώνεται µε το ποσό των φόρων 

που είναι 63.333 ευρώ για να εξισωθούν και µε τη διαφορά πιστώνεται ο 

λογ/σµος 88.99.00.000 ‘’κέρδη προς διάθεση 2007’’, ως εξής: 

 

Ηµερολόγιο 31/12/07 εγγραφών ισολογισµών      χρέωση              πίστωση 

88 ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΠΡΟΣ ∆ΙΑΘΕΣΗ 

88.00.00.000 καθαρά κέρδη χρήσης 2007             200.000           

     88 ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΠΡΟΣ ∆ΙΑΘΕΣΗ 

     88.08.00.000 Φόρος εισοδ. 2007                                                   63.333 

    88.99.00.000 Κέρδη προς διάθεση 2007                                     136.667        

Κέρδη προς διάθεση 
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Γ) Στη συνέχεια η εγγραφή διάθεσης των κερδών µε 31/12/07, γίνεται ως εξής: 

 

Ηµερολόγιο 31/12/07 εγγραφών ισολογισµών          χρέωση           πίστωση 

88 ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΠΡΟΣ ∆ΙΑΘΕΣΗ 

88.99.00.000 κέρδη προς διάθεση 2007                   136.667 

    41 ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΑ-∆ΙΑΦΟΡΕΣ ΑΝΑΠΡΟΣΑΡΜΟΓΗΣ                              

    41.02.00.000 Τακτικό αποθεµατικό                                                 7.500 

    42 ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΕΙΣ ΝΕΟ 

    42.00.00.000 Υπόλοιπο κερδών 2007 εις νέο                                72.500 

    53 ΠΙΣΤΩΤΕΣ ∆ΙΑΦΟΡΟΙ 

    53.14.00.000 ΚΕΛΕΣΙ∆ΟΥ Σ.                                                        42.500,25        

53.14.00.001 ΝΙΚΟΛΑΟΥ Γ.                                                              14.166,75 

∆ιανοµή κερδών χρήσης 2007  

 

∆) Όταν καταβάλλονται τα κέρδη στους εταίρους τότε: 

 

Ηµερολόγιο 15.4.2008 ταµείου                              χρέωση             πίστωση 

53 ΠΙΣΤΩΤΕΣ ∆ΙΑΦΟΡΟΙ 

53.14.00.000 ΚΕΛΕΣΙ∆ΟΥ Σ.                                42.500,25                                                      

53.14.00.001 ΝΙΚΟΛΑΟΥ Γ.                                  14.166,75 

      38 ΧΡΗΜΑΤΙΚΑ ∆ΙΑΘΕΣΙΜΑ  

      38.00.00.000 ταµείο                                                                  56.667 

Καταβολή στους εταίρους µέρος των κερδών 

 

Ε) Ο φόρος των κερδών είναι 63.333 ευρώ. Το 1/8 του φόρου αυτού είναι: 

(63.333 *1/8=7.617 ευρώ). Μαζί µε την υποβολή της φορολογικής δήλωσης 

καταβάλλεται το ποσό των 7.617ευρω , οπότε γίνεται η λογιστική εγγραφή: 

 

Ηµερολόγιο 10.5.2008 ταµείου                              χρέωση            πίστωση 

54 ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΑΠΟ ΦΟΡΟΥΣ-ΤΕΛΗ 

54.08.00.000 λογ/σµος εκκαθάρισης φόρων             7.617                  
      38 ΧΡΗΜΑΤΙΚΑ ∆ΙΑΘΕΣΙΜΑ                                                                                                          

      38.00.00.000 ταµείο                                                                      7.617 

Καταβολή του 1/8 του φόρου 
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2.8 ΧΟΡΗΓΗΣΗ ΒΕΒΑΙΩΣΗΣ ΣΤΟΥΣ ΕΤΑΙΡΟΥΣ ΓΙΑ ΤΑ ΚΕΡ∆Η 

ΠΟΥ ΤΟΥΣ ΑΝΑΛΟΓΟΥΝ. (Εγκ.πολ.1265/02) 

 

Ο λογιστής της Ε.Π.Ε θα πρέπει να χορηγήσει στον κάθε εταίρο µέχρι της 

15.2.2009 και από µια βεβαίωση για τα κέρδη της χρήσης 2007 που εγκριθήκαν 

µέσα στην χρήση 2008. Επίσης είναι καλό να χορηγείται στους εταίρους και 

από µια φωτοτυπία της δήλωσης φορολογίας εισοδήµατος της ΕΠΕ καθώς και 

από µια φωτοτυπία της δήλωσης απόδοσης φόρου επιχειρηµατικής αµοιβής. 

 

ΚΕΛΕΣΙ∆ΟΥ Σ. Ε.Π.Ε. 

ΥΨΗΛΑΝΤΗ 10 ΑΘΗΝΑ 

ΑΦΜ 012345678 

∆ΟΥ Β’ ΑΘΗΝΩΝ 

                                                                                                        15.2.2008 

                                                  ΒΕΒΑΙΩΣΗ 

Βεβαιούται ότι τα συνολικά φορολογητέα κέρδη της εταιρία µας Κελεσίδου ΕΠΕ 

ήταν κατά την χρήση 2007 ,  200.000ευρω. 

Επίσης ο συνολικός φόρος 25% των κερδών  που καταβλήθηκε από την εταιρία 

ανηλθε στο ποσό των 63.333ευρω . 

Στην Κελεσίδου Στυλιανη που συµµετέχει µε ποσοστό 75% που είναι 

συγχρόνως και διαχειριστής και που έχει διεύθυνση Υψηλάντη 10,                         

ΑΦΜ 023434566 τα κέρδη που αναλογούν αναλυτικά έχουν ως εξής: 

 

Κέρδη που φορολογηθήκαν στο όνοµα  

της ΕΠΕ και της αναλογούν 

Ακαθάριστο ποσό                                                         150.000                                          

–φόρος που αναλογεί και                                           

καταβλήθηκε από την ΕΠΕ                                          -  37.500 

Υπόλοιπο καθαρών κερδών                                           

που αναλογούν στην Κελεσίδου Σ.                               112.500€ 

                                                                                                       

                                                                                                   Ο ΒΕΒΑΙΩΝ 
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ΕΠΙΠΛΟΥΠΟΛΗ  Ε.Π.Ε. 

ΥΨΗΛΑΝΤΗ 10 ΑΘΗΝΑ 

ΑΦΜ 012345678 

∆ΟΥ Β’ ΑΘΗΝΩΝ 

                                                                                                        15.2.2008 

                                                  ΒΕΒΑΙΩΣΗ 

Βεβαιούται ότι τα συνολικά φορολογητέα κέρδη της εταιρία µας ΕΠΙΠΛΟΥΠΟΛΗ  

ΕΠΕ ήταν κατά την χρήση 2007 ,  200.000ευρω. 

Επίσης ο συνολικός φόρος 25% των κερδών  που καταβλήθηκε από την εταιρία 

ανηλθε στο ποσό των 63.333ευρω . 

Στον Νικολάου Γεώργιο  που συµµετέχει µε ποσοστό 25% που είναι συγχρόνως 

και διευθύνων σύµβουλος και που έχει διεύθυνση Υψηλάντη 10,                         

ΑΦΜ 012223334 τα κέρδη που αναλογούν αναλυτικά έχουν ως εξής: 

 

Κέρδη που φορολογηθήκαν στο όνοµα  

της ΕΠΕ και της αναλογούν 

Ακαθάριστο ποσό                                                            50.000                                          

–φόρος που αναλογεί και                                           

καταβλήθηκε από την ΕΠΕ                                          -  12.500 

Υπόλοιπο καθαρών κερδών                                           

που αναλογούν στον Νικολάου Γεώργιο  .                     37.500€ 

                                                                                                       

                                                                                                   Ο ΒΕΒΑΙΩΝ 

 

 

- Σύµφωνα µε την διανοµή των κερδών υποβάλλουµε στην ∆ΟΥ την δήλωση 

Ε3 και Ε5 .  
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2.9 ΥΠΟΒΟΛΗ ΠΕΡΙΟ∆ΙΚΗΣ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΙΚΗΣ ∆ΗΛΩΣΗΣ 

ΦΠΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΕΛΕΣΙ∆ΟΥ ΕΠΕ. 

 

Α) Η ΕΠΕ τηρεί βιβλία γ κατηγορίας και υποβάλλει εκκαθαριστική δήλωση ΦΠΑ 

κάθε χρόνο.  

 

Β) Η ΕΠΕ τηρεί βιβλία γ΄ κατηγορίας και υποβάλλει περιοδική δήλωση κάθε 

µήνα. 
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ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΑ 

 

 

ΒΙΒΛΙΑ 

 

• Ησαια Χ. Αβραµίδη, 2004, ΕΜΠΟΡΙΚΟ ∆ΙΚΑΙΟ, ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ, Σελ 

(87-94) 

• ∆. Ι. Καραγιάννης. 2007, ΣΥΣΤΑΣΕΙΣ-ΜΕΤΑΤΑΞΕΙΣ-ΜΕΤΑΤΡΟΠΕΣ-

ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΕΙΣ-ΑΠΟΡΡΟΦΗΣΕΙΣ-ΛΥΣΕΙΣ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΕΙΣ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ, ∆’ Έκδοση, Θεσσαλονίκη, Σελ.(50-55) 

• ∆. Ι. Καραγιάννης, 2004, ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΑ-ΦΟΡΟΤΕΧΝΙΚΑ-

ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΕΣ ∆ΗΛΩΣΕΙΣ- ΠΑΡΑ∆ΕΙΓΜΑΤΑ- ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ, 10η 

έκδοση,  Θεσσαλονίκη, Σελ (224-229,239-251) 

• Β.Σαρσέντη-Αν.Παπαναστασάτου,  2002, ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΩΝ, ∆’ 

Έκδοση, Αθήνα.  Σελ. (430-437,443-445). 

 

ΑΡΘΡΑ 

 

• Εγκ.πολ.1265/02 

• άρθρο 3 Ν.3190/1955 

• παρ.3 του αρθρ.11 του Ν.2579/1998 

• άρθρο 4 παρ.1 του Ν.3190/1955 

• Ν.2842/2000 

• Ν. 2848/2000 

• άρθρο 6, Ν. 3190/1995 

• άρθρο 42 Ν.∆. 3026/54. 

• άρθρο 6, παρ.1 3190/1955 

• άρθρο 7 Ν. 2081/92 

• άρθρο 109 παρ.2 Ν. 2238/94  

• Εγκ. Υπ. Οικ.1004350/πολ. 1032/4.2.99  
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ΙΣΤΟΣΕΛΙ∆ΕΣ 

 

•  www.gge.gr 

• www.google.gr 

• www.acci.gr 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


